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WSTĘP.
Gdy wbrew bohaterskiemu poświęceniu i krwawym walkom 

Naród Polski utracił niepodległość, a zrządzeniem Opatrzności na 
troistą skazany niewolę przez najeźdźców, przemocą z praw do ży­
cia i rozwoju wywłaszczony został, najsrożej ukrzywdzona część 
Jego, dobrowolne przenosząc Wygnanie miast ciężkiej niewoli 
w Ojczyźnie, za wskazaniem Kościuszki i Pułaskiego podążyła do 
wolnej ziemi Waszyngtona i osiadłszy tu znalazła Gościnność i 
Równouprawnienie.

Dzielna ta garstka pielgrzymów, nie tracąc z oczu obowiązków 
względem nowoprzybranego kraju i Narodu swego, założyła Związek 
Narodowy Polski w Stanach Zjednoczonych Północn. Ameryki w ce­
lach: doskonalszego zespolenia Ludu Polskiego na wychodźtwie; 
zapewnienia mu należytego rozwoju pod względem moralnym, umy­
słowym, ekonomicznym i społecznym; uchronienia języka ojczyste­
go, oraz Kultury i obyczajów narodowych od zaniku i skuteczniej­
szego działania wszelkimi godziwymi środkami na korzyść przywró­
cenia niepodległości Ziem Polskich w Europie.

Dzisiaj przeto, pragnąc utrwalić podstawy tego Związku, my 
Lud Związkowy i Delegaci Sejmu XX-go, dnia 18-go września, R. P. 
1913, zgromadzeni w Detroit, Mich., jako wierni stróże ideałów, które 
Ci założyciele nam w świętej spuściźnie przekazali, doświadczeniem 
lat trzydziestu i trzech wsparci, niniejszą Ustawę Zasadniczą za­
twierdzamy i ogłaszamy, jako najwyższe prawo porówno wszystkich 
członków w Związku Narodowym Polskim skupionych obowiązujące.

ROZDZIAŁ 1.
Władza Prawodawcza.

1. Najwyższa władza prawodawcza Związku Narodowego Pol­
skiego spoczywa w Izbie Sejmu, która się składa z takiej liczby Po-
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słów i o takich kwalifikacjach, jakie Sejm od czasu do czasu sto- 
sownemi uchwałami postanowi.

2. Sejm ma się zgromadzać na obrady w czasie i miejscu 
przez poprzedni Sejm oznaczonym, a w Orędziu przedsejmowym 
Cenzora Związku Narodowego Polskiego wymienionym. Wrazie, 
gdyby Sejm z jakichkolwiek powodów nie wyznaczył czasu i miej­
sca następnego Sejmu, tenże zwołanym ma być przez Cenzora do 
jednego z Domów Związku Narodowego Polskiego w Stanach Zje­
dnoczonych Północnej Ameryki.

3. W sprawach ważnych, a niecierpiących zwłoki, Cenzor ma 
prawo zwołać Sejm Nadzwyczajny do Domu Związkowego w Chica­
go, III. Na żądanie trzech czwartych (%) Rady Nadzorczej Związku 
Narodowego Polskiego Cenzor może zwołać Sejm Nadzwyczajny. Na 
żądanie zaś jednej trzeciej (J/3) grup Związku Narodowego Polskie­
go lub połowy gmin, Cenzor obowiązany jest zwołać Sejm Nadzwy­
czajny. Tylko sprawy wymienione w Orędziu Cenzora zwołującem 
Sejm Nadzwyczajny mogą być przedmiotem obrad tegoż Sejmu.

4. Większość posłów ma stanowić quorum Sejmów uprawnione 
do prowadzenia wszelkich spraw. Jednakże mniejszość ma praWo 
odraczać posiedzenia Izby i ma władzę zmuszać nieobecnych do sta­
wienia się na posiedzenie pod karą jaką każdorazowo wyznaczy. 
Sposób nakładania i stosownia tej kary ma być określony stałą 
uchwałą Sejmu.

5. Izba obiera prezesa Sejmu, jego zastępców, sekretarza, mar­
szałków i innych urzędników. Prezes Sejmu mianuje komitety w licz­
bie i składzie potrzebnym do prowadzenia wszystkich prac Sejmu.

6. Izba ma władzę: tworzyć, poprawiać lub zmieniać regula­
min obrad; karać członków Sejmu za niewłaściwe zachowanie się 
w Izbie lub poza nią; zawieszać lub wykluczać członka od udziału 
w obradach, odbierając mu głos za uch'wałą dwóch trzecich (%) po­
słów obecnych na posiedzeniu; stawiać stosowną uchwałą w stan 
oskarżenia posłów i urzędników Sejmu, oraz członków Zarządu Cen­
tralnego i innych organów władzy Rady Nadzorczej Związku Naro­
dowego Polskiego.

7. Izba ma nakazać prowadzić protokół ze swych czynności i 
obrad, który ma być ogłoszony z wyjątkiem części, któreby w mnie­
maniu Izby wymagały tajemnicy. Na żądanie jednej trzeciej (i/3) czę­
ści posłów obecnych na posiedzeniu Izby ma być przeprowadzone 
imienne glosowanie nad daną sprawą i umieszczone w protokóle. 
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W czasie trwania Sejmów Izba nie może się odraczać na dłużej niż 
jeden dzień, ani też przenosić obrady do innej sali lub miejscowości 
z wyjątkiem, gdy trzy czwarte (%) wszystkch członków Sejmu 
uznają to za konieczne.

8. Sejmy Związku Narodowego Polskiego mają władzę:

a) Uchwalać i nakładać podatki na członków Związku na jego 
cele i potrzeby.

b) Przepisywać sposoby zbierania podatków i uchwalać budżet 
przewidzianych wydatków na przeciąg czasu od Sejmu do 
Sejmu.

c) Uchwalać zaciąganie pożyczek na kredyt lub majątek Zwią­
zku Narodowego Polskiego.

d) Uchwalać jakie sprawozdania z przychodu i rozchodu i 
w jaki sposób mają być ogłaszane.

e) Tworzyć lub znosić wydziały i komisje dla spraw narodo­
wych, Wychowawczych, ekonomicznych i społecznych, wy­
posażać je, przepisywać sposoby zarządzania niemi i uchwa­
lać gdzie i jak urzędować mają.

f) Uchwalać zakupno gruntów i domów lub budowanie tychże 
na użytek Związku lub jego wydziałów i instytucji jak szkół, 
domów emigracyjnych, domów dla starców i kalek itd., oraz 
przepisywać sposoby zarządzania niemi.

g) Uchwalać środki na wydawanie potrzebnych Związkowi 
Narodowemu Polskiemu pism i wydawnictw i nadawać im 
odpowiedni kierunek i zarząd.

h) Określać kwalifikacje i warunki dla organizacyj 1 grup 
zgłaszających się z zamiarem wstąpienia do Związku Naro­
dowego Polskiego, sposób ich przyjmowania i suspendowa­
nia oraz wydania im lub unieważnienia ich czarterów.

i) Uchwalać porządek postępowania sądowego i wymiaru kar, 
którym się mają kierować Rada Nadzorcza i komitety są­
dowe.

j) Wybierać Cenzora, Wice-Cenzora i Komisarzy oraz Preze­
sa, Wice-Prezesa, Sekretarza Jeneralnego, Skarbnika i in­
nych członków Zarządu Centralnego i Rady Nadzorczej, lub 
jakichkolwiek urzędników i komitety.

k) Tworzyć wszelkie urzędy potrzebne dla prawidłowego roz­
woju i działania Związku Narodowego Polskiego, określać



czas ich trwania, kwalifikacje i obowiązki oraz sposób wy­
boru urzędników.

l) Uchwalać środki na utrzymanie biura Rady Nadzorczej, 
Zarządu Centralnego, wszelkich Wydziałów i Komisyj Zwią­
zkowych, oraz uchwalać wysokość wynagrodzenia i djet 
urzędników.

m) Dzielić terytorjum, na którem Związek Narodowy Polski 
istnieje, na gminy, stany, dystrykty lub komisarjaty i wy­
bierać dla nich odpowiednią liczbę komisarzy na przeciąg 
czasu, jaki uzna za stosowny.

n) Dzielić terytorjum Związku N. P. na obwody wyborcze, 
W celu wybrania posłów na Sejm, oraz uchwalać przepisy 
określające wybory tychże, liczenie głosów, ważność man­
datów poselskich, itp.

o) Wyznaczać odpowiedne komisje do wypracowania rot przy­
sięgi i rytuałów dla przyjmowania członków, instalacji urzę­
dników, prowadzenia posiedzeń itp., lub ich zmian i po­
prawek.

p) Uchwalać wszelkie praWa, ustawy i przepisy potrzebne do 
wykonywania postanowień Sejmu.

9. Sejm nie ma uchwalać żadnego prawa ograniczającego wol­
ność wyznania lub przekonań politycznych członków Związku Naro­
dowego Polskiego.

10. Bez zezwolenia Sejmu Związku Narodowego Polskiego ża­
dnemu członkowi, ani urzędnikowi Związku nie ‘wolno przyjmować 
jakiegokolwiek tytułu, urzędu, dochodu lub nagrody z rąk którego­
kolwiek z trzech państw zaborczych.

11. Uchwały sejmowe zawierać mają klauzulę poprawiającą, 
odwołującą lub znoszącą uchwały poprzednie z nowemi niezgodne 
lub sprzeczne. Każdy wniosek przedłożony Sejmowi i każda uchwa­
ła przyjęta przez Izbę ma obejmować tylko jeden przedmiot, który 
ma być wyraźnie oznaczony i określony W tytule wniosku, czy też 
uchwały.

12. Wszelka władza prawodawcza nie nadana przez niniejsze 
ustawy zasadnicze Sejmowi spoczywa w rękach ludu związkowego.

ROZDZIAŁ 2.
Władza Sądowniczo-Nadzorcza.

1. Władzą Sądowniczo-Nadzorczą ma być Rada Nadzorcza, któ­
ra stanowi najwyższy trybunał sądowy, apelacyjny i nadzorczy we 
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wszystkich sprawach związkowych. Rada Nadzorcza składa się 
z Cenzora, Wice-Cenzora i Komisarzy; jednakże do składu jej Sejm 
dodać może i inne osoby na taki przeciąg czasu i z takiemi atrybu- 
cjami i przywilejami, jakie uzna za stosowne. Rada Nadzorcza dzia­
ła w swym pełnym składzie lub przez komitety z jej łona przez Cen­
zora mianowane i na jego wezwanie załatwia sprawy drogą listo­
wnego głosowania. W bardzo ważnych sprawach, gdyby zaszła po­
trzeba koniecznego ustnego porozumienia się lub rozpatrzenia i za­
decydowania sprawy przez Radę Nadzorczą — Cenzor zarządza 
w Radzie Nadzorczej wygłosowanie komitetu z siedmiu (7) człon­
ków tejże Rady Nadzorczej i ten Komitet stanowi ostatnią instan­
cję w sprawach przez siebie rozstrzyganych. Komitet ów zjedzle się 
w miejscu i czasie przez Cenzora wskazanym. Prosta większość tego 
Komitetu stanowić będzie quorum.

2. We wszystkich sprawach dotyczących wymiaru sprawiedli­
wości, stosowania i tłumaczenia ustaW zasadniczych, uchwał sej­
mów, reguł i przepisów grup, wydziałów, komisyj i innych instytucyj 
związkowych, wrazie powstających sporów lub wątpliwości, Rada 
Nadzorcza stanowi Wydział Zażaleń, Trybunał Sądowy i Apelacyjny, 
tak co do praw, jak i co do samej istoty skargi lub sporu, z takimi 
wyjątkami i ograniczeniami, jakie Sejmy uchwalą; dopełnia także 
drogą wyborów wakansy w Zarządzie Centralnym i komisjach zwią­
zkowych.

3. Cenzor, a w zastępstwie jego Wice-Cenzor, jest najwyższym 
urzędnikiem i reprezentantem Związku Narodowego Polskiego, oraz 
ex-officio prezesem Rady Nadzorczej, z prawem mianowania wszyst­
kich jej komitetów do składu których z urzędu i sam należy; pro­
wadzi biuro Rady Nadzorczej, mianuje Sekretarza i zdaje sprawo­
zdanie Sejmowi ze wszystkich czynności Rady Nadzorczej. Cenzor 
jest stróżem Ustaw Zasadniczych i ma baczenie na to, aby się do 
nich stosowały tak organy władzy, jak i członkowie Związku; ma 
prawo kwestjonować i zawieszać uchwały Zarządu Centralnego, wy­
działów i komisyj a od tego kroku przysługuje apelacja do Rady 
Nadzorczej, której decyzja większością głosów powzięta jest obo­
wiązującą, z dalszym prawem apelacji do Sejmu. Cenzor ma kontro­
lować czynności Zarządu Centralnego, wszystkich wydziałów, komi­
syj i instytucyj związkowych i ma sprawdzać książki rachunkowe, 
papiery wartościowe, dokumenty, przynależności i fundusze Zwią­
zku Narodowego Polskiego. We Wszystkich sprawach w zakres ju­
rysdykcji Rady Nadzorczej wchodzących, strony interesowane zwra­
cać się mają do Cenzora.
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.4 Cenzor wydaje do ogółu Związkowców lub do poszczegól­
nych organów władz albo instytucyj związkowych odezwy, polece­
nia lub orędzia, jakich dobro spraw polskich i Związku N. P. wy­
maga. Nie później jak trzy miesiące przed zwołaniem Sejmu, Cen­
zor wydaje orędzie wyznaczające czas i miejsce i omawiające spra­
wy, które wymagają uwagi Sejmu. Orędzie, zwołujące Sejm Nadzwy­
czajny, wydane ma być nie później jak trzydzieści (30) dni przed 
zebraniem się Sejmu Nadzwyczajnego.

5. Komisarze okręgowi są opiekunami i organizatorami grup 
w podległych im terytorjach z obowiązkiem czuwania nad rozwojem 
Związku i jego dobrem. Na żądanie Cenzora komisarze zdają mu na 
piśmie sprawozdania lub opinje o sprawach i czynnościach, które 
im w drodze urzędowej powierzone zostały; we wszystkich tych 
czynnościach i sprawach komisarze komunikować się mają z biu­
rem Rady Nadzorczej.

6. Cenzor, Wice-Cenzor i komisarze natychmiast po wyborach 
składają przed prezesem Sejmu przysięgę na wierność Ustawom 
Zasadniczym i uchwałom Sejmów i na sumienne pełnienie obo­
wiązków ich urzędu. W czasie między-sejmowym przysięgę od nowo 
obranych członków Rady Nadzorczej odbiera Cenzor lub zastępca 
przez niego wyznaczony.

7. Wrazie śmierci, rezygnacji, usunięcia, przesiedlenia się za 
granicę swego terytorjum członka Rady Nadzorczej lub potrzeby 
utworzenia nowego terytorjum, skład jej dopełnia się z listy trzech 
kandydatów przedstawionych przez gminy, należące do danego ko- 
misarjatu, w którym powstał wakans za pomocą głosowania pozo­
stałych członków Rady Nadzorczej. Wrazie współczesnego zawako- 
wania urzędów Cenzora i Wice-Cenzora, pozostały skład Rady Nad­
zorczej uzupełnia wakanse przez wybór z pomiędzy członków 
Rady Nadzorczej lub też z pomiędzy ogółu związkowego. Większość 
głosów pozostałych członków Rady Nadzorczej jest konieczną do 
wyboru. Poszczególni członkowie Rady Nadzorczej mogą być usu­
nięci lub zawieszeni w urzędowaniu decyzją dwóch trzecich (%) 
składu Rady Nadzorczej, z prawem apelacji do Sejmu.

8. Rada Nadzorcza lub poszczególne jej komitety i ich człon­
kowie mają w każdym czasie dostęp do ksiąg protokółowych, finan­
sowych i wszelkich urzędowych dokumentów i papierów, potrzeb­
nych przy rozpatrywaniu spraw lub sporów W grupach, w gminach, 
w wydziałach, komisjach, w Zarządzie Centralnym i wszystkich in­
stytucjach Związku Narodowego Polskiego. Komitety jej i członko­
wie w charakterze urzędowym działający mają prawo wstępu i obec­
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ności na posiedzeniach grup, gmin, wydziałów, komisyj, Zarządu 
Centralnego itd.

9. Zdradą Związku Narodwego Polskiego jest, gdy członek jego 
podburza, lub namawia innych członków, grupy lub wydziały do 
oderwania się od Związku (Narodowego Polskiego, do łamania praw i 
ustaw jego, albo gdy oczernia Związek i szkodzi mu, przedstawiając 
słowem lub pismem w fałszywym świetle cele, dążności lub intere- 
sa Związku Narodowego Polskiego. Oskarżenie o zdradę Związku 
N. P. ma być wniesione nie mniej jak przez trzech (3) członków 
Związku N. P. Winnym zdrady będzie ten, komu tako'wa będzie udo­
wodnioną przez zeznania świadków, dostateczne świadectwo lub 
jego własne przyznanie się do winy przed sądem Rady Nadzorczej. 
Karą za zdradę Związku Narodowego Polskiego ma być wyklucze­
nie z organizacji i utrata wszelkich praw, przywilejów i korzyści 
członka. Wszelkie inne przestępstwa przeciw Związkowi Narodowe­
mu Polskiemu i jego ustawom, prawom i regulaminom oraz kary za 
nie określa Sejm.

10. żaden członek, urzędnik, grupa, komitet, komisja, wydział 
lub części Związku nie mają prawa w sprawach dotyczących Zwią­
zku lub jakiejkolwiek jego części udawać się do sądów krajowych 
dopokąd nie wyczerpią wszystkich instancji sądownictwa i apelacji 
w Związku Narodowym Polskim ze Sejmem włącznie.

11. Prawa Rady Nadzorczej zastrzeżone tą Konstytucją mają 
być włączone do czarteru Związku Narodowego Polskiego w Spring- 
field, Illinois.

ROZDZIAŁ 3.
Władza Wykonawcza.

1. Władzę Wykonawczą sprawuje Zarząd Centralny Związku 
Narodowego Polskiego pod przewodnictwem Prezesa lub jego za­
stępcy, który jest odpowiedzialny przed Sejmem za wierne wykony­
wanie uchwał sejmowych i ma mieć staranie o to, aby prawa Zwią­
zku były zachowane. Prezes Zarządu Centralnego ma baczyć, aby 
uchwały Zarządu Centralnego były wykonywane i stosowane i może 
pociągać do odpowiedzialności kogo należy za niewypełnianie obo­
wiązków. Prezes Zarządu Centralnego może wymagać sprawozdania 
lub opinji na piśmie od każdego z członków Zarządu Centralnego, 
komisyj i wydziałów Z. N. P. W sprawach dotyczących obowiązków 
lub kompetencji odnośnych urzędników.

2. Od każdego nowo obranego członka Zarządu Centralnego 
prezes Sejmu ma odebrać przysięgę na wierne wypełnianie jego
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obowiązków. W czasie między-sejmowym przysięgę odbiera prezes 
Zarządu Centralnego lub jego zastępca. Wszyscy urzędnicy obiera­
ni mają pełnić swe obowiązki, dopokąd ich następcy nie zostaną 
obrani i nie uczynią zadość warunkom przez niniejsze Ustawy Za­
sadnicze i uchwały sejmów określonym.

3. Urzędnicy obieralni Związku Narodowego Polskiego mają 
otrzymywać za swą służbę wynagrodzenie, które nie może być po­
większone ani zmniejszone w czasie na jaki zostali wybrani i dopo­
kąd ich następcy nie zakwalifikują się na urząd. Członek Zarządu 
Centralnego Związku Narodowego Polskiego ani inny urzędnik zwią­
zkowy nie może piastować żadnego urzędu w innej organizacji po­
dobnej lub współzawodniczącej ze Związkiem Narodowym Polskim.

4. Prezes Zarządu Centralnego może zażądać rezygnacji człon­
ka Zarządu nie spełniającego lub zaniedbującego swe obowiązki, a 
gdy ten dobrowolnie jej nie poda, dwie trzecie (%) członków Zarzą­
du Centralnego na swem regularnem posiedzeniu może stosowną 
uchwałą zawiesić go w urzędowaniu. W ten sposób usunięty członek 
Zarządu Centralnego nie ma sprawować urzędu dopokąd drogą ape­
lacji do Rady Nadzorczej nie zostanie uniewinniony i na urząd przy­
wrócony. Zarządowi Centralnemu w tych razach żadna apelacja nie 
przysługuje. Urzędnik suspendowany w czasie swego zawieszenia 
nie ma prawa do zapłaty.

5. Wrazie śmierci, rezygnacji lub usunięcia z urzędu członka 
Zarządu Centralnego wakans dopełnia Rada Nadzorcza większością 
głosów swego składu z listy kandydatów przedstawionych przez Za­
rząd Centralny w pozostałym składzie. Na Wszystkie inne urzędy i 
posady w Związku Narodowym Polskim, Prezes Zarządu Centralne, 
go przedstawia, a Zarząd Centralny stosowną uchwałą powołuje od­
powiednio ukwalifikowane osoby. Prezes ma prawo wrazie potrzeby 
suspendować urzędników lub innych pracowników Związku do naj­
bliższego posiedzenia Zarządu Centralnego, na którem dyrektorzy 
rozstrzygną kwestję większością głosów.

6. Wszystkich prezesów, sekretarzy, kasjerów i członków 
wszelkich komisyj Związku Narodowego Polskiego nominuje Cenzor, 
a zatwierdza Rada Nadzorcza, z wyjątkiem komisyj i komitetów fun­
kcjonujących przy Zarządzie Centralnym, które nominuje Prezes Za­
rządu, a zatwierdza Zarząd Centralny.

7. Obowiązkiem Zarządu Centralnego jest:
a) Organizować grupy, gminy i Wydziały Autonomiczne.
b) Wydawać grupom, gminom i wydziałom czartery, a człon­

kom certyfikaty albo takowe unieważniać.

c) Suspendować grupy, gminy i Wydziały za niestosowanie się 
do Ustaw Zasadniczych lub praw przez Sejmy uchwalonych, 
lub reguł przyjętych przez Zarząd Centralny, w myśl 
uchwał Sejmów, oraz takowe odsuspendowywać.

d) Ściągać podatki i mieć ogólną kontrolę nad funduszami i 
majątkiem Związku Narodowego Polskiego.

e) Stanowić Wydział Ubezpieczenia na życie z wszelką władzą 
i atrybucjami, jakie poszczególne kraje lub stany, w których 
Związek Narodowy Polski prowadzi interesy, zapewniają 
dyrekcjom tego rodzaju korporacji.

f) Uchwalać i stosować przepisy i reguły oraz tworzyć ko­
mitety, jakie uważać będzie za potrzebne do prowadzenia 
interesów Związku Narodowego Polskiego, w myśl Ustaw 
Zasadniczych i uchwał Sejmu.

, g) Ogłaszać w Związkowym organie urzędowym przynajmniej 
raz na miesiąc dokładne sprawozdanie finansowe.

h) Odbywać regularne posiedzenia nie mniej niż dwa razy 
w miesiącu w Domu Związkowym w Chicago, Illinois, w cza­
sie i według reguł jakie uzna za stosowne.

i) Odbywać posiedzenia nadzwyczajne, gdy to uzna za potrzeb­
ne Prezes lub pięciu (5) członków Zarządu Centralnego.

8. Większość członków Zarządu Centralnego stanowi quorum 
uprawnione do załatwiania wszelkich spraw, z wyjątkiem tych o któ­
rych Ustawy Zasadnicze lub uchwały sejmowe inaczej postanawiają.

9. W obradach Zarządu Centralnego dotyczących spraw Wy­
działów Autonomicznych, udział brać mogą z głosem doradczym ko­
mitety lub reprezentanci tych wydziałów, którzy w danym razie są 
urzędowymi pośrednikami między Zarządem Centralnym a wydzia­
łami.

10. W sprawach nieprzewidzianych, a bardzo ważnych, za zgo­
dą Rady Nadzorczej, Zarząd Centralny przeprowadzi W grupach 
powszechne głosowanie. Większość oddanych głosów ma być wyra­
zem woli grup Związku W danej sprawie.

ROZDZIAŁ 4.
Wydział Ubezpieczenia na Życie.

1. Każdy członek Związku Narodowego Polskiego, stosując się 
do warunków, umowy, przepisów, Praw i Ustaw tegoż Związku, mo­
że się ubezpieczyć na życie W tym Wydziale na pewną sumę i zapi­
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sać ją na osoby lub instytucje zgodnie z prawami przez Sejmy Zwią­
zku Narodowego Polskiego uchwalonemi.

2. Sejmy Związku Narodowego Polskiego stosownemi uchwa­
łami ustanawiają wszelkie prawa i reguły dla Wydziału Ubezpiecze­
nia na życie zgodnie z prawami stanu Illinois i poszczególnych Sta­
nów, oraz krajów, w których Związek Narodowy Polski prowadzi 
interes ubezpieczeniowy.

3. Zarząd Centralny stanowi władzę wykonawczą Wydziału 
Ubezpieczenia na życie przy Związku Narodowym Polskim, a Rada 
Nadzorcza władzę kontrolująco-sądowniczą.

ROZDZIAŁ 5.
Wydziały Autonomiczne.

1. Zastrzegając Wydziałom Autonomicznym pełną swobodę 
w przeprowadzeniu swoich celów i prac specjalnych, Związek Na­
rodowy Polski łączy wszystkie organizacje w jedno środowisko 
w celu wywalczenia dla Wychodźtwa Polskiego w Ameryce więk­
szego wpływu, znaczenia i poważania, w czem wszystkie wydziały 
zgodnie wspierać go mają.

2. Poszczególne organizacje, łącząc się na zasadzie federacyj­
nej ze Związkiem Narodowym Polskim, stawać się mogą jego Auto- 
nomicznemi Wydziałami bez naruszenia swego samorządu i majątku, 
z prawem wybierania na swych Sejmach własnych zarządów.

3. Poszczególne wydziały mają autonomję, to jest władzę tworze­
nia i nadawania sobie na swych sejmach praw i przepisów w celu 
zarządzania odnośnemi wydziałami oraz służenia swym właściwym 
zadaniom, żaden wydział nie może uchwalać ani przyjmować uchwał 
sprzecznych i niezgodnych z literą i duchem niniejszych Ustaw 
Zasadniczych i praw uchwalonych przez Sejmy Związku Narodowe­
go Polskiego w sprawach dotyczących tegoż Związku.

4. Najwyższą instancją Wydziałów Autonomicznych, we wszy­
stkich sprawach ogólnych Związku Narodowego Polskiego, jest 
Sejm Związku Narodowego Polskiego. Uchwały zapadłe na sejmach 
Wydziałów Autonomicznych, któreby zostały zakwestjonoWane przez 
Radę Nadzorczą lub Sejm Związku Narodowego Polskiego, jako 
sprzeciwiające się postulatom Z. N. P. nie są prawomocne i na na­
stępnym Sejmie odnośnego wydziału mają być stosownie zmie­
nione.

5. Wydziały Autonomiczne mają prawo do reprezentacji 
w Sejmie Związku Narodowego Polskiego przez pełnomocne posel-
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stwo na poprzednim Sejmie wydziału wybrane i wydelegowane. 
Poselstwo to ma brać udział w obradach nad sprawami specjalnie 
dotyczącymi odnośnego wydziału, z prawem protestu i poddawania 
odnośnych uchWał pod powtórną rozwagę tegoż Sejmu w razie nie- 
zgadzania się na takowe. Wszelkie protesty muszą być wnoszone 
na piśmie.

6. Ogólna działalność narodowa Wydziałów Autonomicznych 
ma się ściśle zgadzać z działalnością Związku Narodowego Polskie­
go, w której te wydziały biorą udział na równi z ogółem związkow­
ców. Związek Narodowy Polski wspiera wszelkiemi środkami spe­
cjalne prace ideoWe wydziałów i pomagać im też może finansowo 
udzielaniem subwencyj przez sejmy uchwalonych. Rada Nadzorcza 
Związku Narodowego Polskiego ma kontrolę nad sposobami wypła­
cania i użytkowania subwencyj przez sejmy udzielanych.

7. Zarządy Wydziałów Autonomicznych nadsyłać mają do biu­
ra Rady Nadzorczej Związku Narodowego Polskiego na jej żądanie 
kopje protokółów swych posiedzeń i zapadłych na nich uchwał, oraz 
składać obowiązkowo Radzie Nadzorczej półroczne, a Sejmowi Zwią­
zku Narodowego Polskiego ogólne sprawozdania z czynności za czas 
między-sejmowy.

ROZDZIAŁ 6.
Grupy Związkowe.

1. Grupy Związku Narodowego Polskiego posiadają całkowity 
samorząd w granicach niniejszych Ustaw i uchwał Sejmów. We 
wszelkich sprawach nie dotyczących się Związku (Narodowego Pol­
skiego mają prawo i mogą istnieć i działać samodzielnie jako towa­
rzystwa o swych własnych celach. Majątek i własność tych towa­
rzystw jest i na zawsze pozostaje pod ich wyłączną kontrolą.

2. Grupy składają się: a) z członków mężczyzn i kobiet w licz­
bie przez sejmy określonej, lecz tak kobiety jak i mężczyźni tworzyć 
mogą oddzielne grupy wyłącznie żeńskie lub męskie; b) z człon­
ków ubezpieczonych i nieubezpieczonych, lub też wyłącznie z jednej 
lub drugiej kategorji według swego życzenia.

3. Nazwa i numer, pod jakiemi grupa znaną będzie w Związku
Narodowym Polskim, podlegają przepisom i uchwałom Sejmów.

4. Każda grupa obowiązana jest stosować się do Ustaw Za­
sadniczych, praw przez sejmy uchwalonych, przepisów przez Zarzą- 
dy Centralne wydawanych, rytuałów przez odnośne wła 
wianych i wyroków Rady Nadzorczej lub jej komitetó'
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cenie, przekroczenie lub nieposłuszeństwo tymże, grupa może być 
przez Zarząd Centralny suspendowaną, ukaraną lub wykreśloną ze 
Związku Narodowego Polskiego, z praM/em apelacji do Rady Nad­
zorczej lub Sejmu.

5. Grupy mają prawo do reprezentacji na Sejmach Związku 
Narodowego Polskiego stosownie do postanowień w tej mierze 
przez Sejmy uchwalonych.

6. Sejm, Rada Nadzorcza i Zarząd Centralny lub gminy mają 
prawo przez swych urzędników lub komitety, działające urzędowo, 
wchodzić na posiedzenia grup, wglądać do ksiąg i dokumentów, ba­
dać, załatwiać lub rozstrzygać spory lub sprawy grup, dotyczące 
Związku Narodowego Polskiego.

7. żadna grupa nie może uchwalać ani wykonywać praw lub 
reguł, kóreby ukrócały przywileje i prawa gwarantowane człon­
kom Związku Ustawami Zasadniczemi i uchwałami Sejmowemi, lub 
z niemi sprzeczne; ani nie może mieć regulaminów sprzecznych 
z regulaminami ustanowionemi przez Zarządy Centralne i inne wła­
dze związkowe.

8. Żadna grupa ani jej członkowie nie nabywają praw ani 
przywilejów niniejszemi Ustawami i Prawami Związku Narodowego 
Polskiego gwarantowanych, dopokąd nie zostaną regularnie przyję­
ci do Związku przez Zarząd Centralny.

9. Zabrania się grupom przyjmować na członków osoby oskar­
żone lub osądzone według Praw Związkowych za zdradę lub sprze­
niewierzenie funduszów innej grupy, komitetu, komisji, wydziału, 
gminy lub Związku Narodowego Polskiego.

ROZDZIAŁ 7.
Członkowie Związku.

1. Członkiem Związku Narodowego Polskiego może być ka­
żda osoba, mężczyzna lub kobieta dobrego charakteru, po ukończe­
niu lat 16, z urodzenia, z pochodzenia, z pokrewieństwa lub powino­
wactwa zaliczająca się do narodowości polskiej, litewskiej lub 
ruskiej (rusińskiej), która oświadczywszy gotowość i złożywszy 
przysięgę na wierność i zachowanie wszystkich Praw i Ustaw Za­
sadniczych Związku Narodowego Polskiego zostanie w prawomocny 
sposób przyjęta przez Zarząd Centralny.

2. Członkowie Związku Narodowego Polskiego dzielą się na 
trzy kategorje, mianowicie: ubezpieczonych, nieubezpieczonych i 
honorowych.

a) Członkiem ubezpieczonym jest każdy, kto ubezpieczy się
na życie w związkowym Wydziale Ubezpieczenia. Tylko 
członkowie ubezpieczeni mogą piastować urzędy, mające 
styczność ze związkowym Wydziałem Ubezpieczenia na ży­
cie i korzystają w pełni ze wszystkich praw i przywilejów 
członków Związku Narodowego Polskiego bez żadnych za­
strzeżeń.

b) Członkami nieubezpieczonymi są członkowie, którzy nie są 
ubezpieczeni w związkowym Wydziale Ubezpieczenia na ży­
cie. Tacy członkowie biorą udział we wszystkich innych 
sprawach Związku i korzystają ze wszystkich praw i przy­
wilejów członków z wyjątkiem tych, jakie gwarantuje zwią­
zkowy Wydział Ubezpieczenia na życie; nie mogą oni pełnić 
urzędów, mających styczność z tym Wydziałem ani zabie­
rać głosu w obradach nad jego sprawami.

c) Członkiem honorowym Związku Narodowego Polskiego mo­
że zostać osoba, która położyła znaczne zasługi względem 
ludzkości wogóle, a szczególnie względem Narodu polskiego 
i której Sejm uchwali nadać tę godność.

3. Członek grupy związkowej uprawnionym jest do wszystkich 
przywilejów i praw w każdej innej grupie Związku Narodowego Pol­
skiego, do którejby się chciał przenieść na mocy prawnie wydanej 
karty podróżnej, pod warunkiem, że się zastosuje do przepisów i re­
guł obowiązujących w tej grupie.

4. Prawo członka do głosowania, brania udziału w obradach, 
starania się o urząd lub sprawowania takowego w grupach, komi­
tetach, komisjach, gminach lub Związku nie może być zaprzeczone 
ani odjęte bez stosownej uchwały kompetentnej Władzy, żaden czło­
nek nie może być pozbawiony jakichkolwiek praw bez wyczerpania 
wszelkich środków prawnych, przewidzianych przez uchwały Sej­
mów o postępowaniu sądowem.

5. Związek Narodowy Polski gwarantuje ogółowi sWych człon­
ków ludowładczy ustrój rządu w organizacji, oraz ochronę wolności 
osobistej i równych przywilejów obywatelskich w zakresie wskaza­
nym przez Ustawy Zasadnicze.

6. Członkowie i urzędnicy grup, komisyj, wydziałów i innych 
organów władzy w Związku Narodo'wym Polskim obowiązani są przed 
rozpoczęciem czynności składać przysięgę na wierne wykonywanie 
swych obowiązków oraz obronę i wspieranie Ustaw Zasadniczych i 
uchwał sejmowych.
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ROZDZIAŁ 8.
Język Urzędowy.

1. Językiem urzędowym Związku Narodowego Polskiego jest 
język polski.

ROZDZIAŁ 9.
Zmiany i Dodatki do Ustaw Zasadniczych.

1. Sejm dwiema trzeciemi głosów swego pełnego składu może 
przedłożyć i uchwalić stoso'wne zmiany i dodatki do niniejszych 
Ustaw Zasadniczych. Takie zmiany i dodatki stają się prawem i 
częścią niniejszych Ustaw Zasadniczych, gdy zostaną zatwierdzone 
przez większość grup w drodze powszechnego głosowania.

2. Obowiązkiem Sejmu w przyszłości jest na żądanie jednej 
piątej (kś) części wszystkich grup związkowych lub komitetu Praw 
i Ustaw wziąć pod obrady przedstawiony sobie projekt zmian lub 
dodatków do Ustaw Zasadniczych, i jeżeli przedłożony projekt zo­
stanie przyjęty większością głosów Izby Sejmowej — uchwalić prze­
prowadzenie go drogą powszechnego głosowania w grupach, jak wy­
żej wskazane.

Prawa, Przepisy i Reguły Z. N. P.
ROZDZIAŁ 1.

Skład i Organizacja Sejmu.
§1. Skład Sejmu: — Sejm składa się z posłów wybra­

nych większością głosów w stosunku jednego posła na każde czte­
rystu (400) członków lub większy ułamek tej liczby. Wykaz liczby 
członków, zaświadczony przez Sekretarza Jeneralnego na ostatniem 
posiedzeniu Zarządu Centralnego poprzedzającem miesiąc nomina­
cji kandydatów na posłów, rozstrzyga o liczbie posłów danej gminy 
na najbliższy Sejm i wszystkie Sejmy Nadzwyczajne, jakieby się 
w między czasie przed następnym regularnym Sejmem odbyły. 
Gminy, składające się z mniej niż dwieście jeden (201) członków, 
przydziela Zarząd Centralny do najbliższej gminy w sprawie wybo­
rów posłów do Sejmu. Zwykła większość posłów stanowi quorum 
Izby Sejmowej.

§2. Otwarcie i organizacja Sejmu: — Cenzor, 
który z urzędu swego jest członkiem Izby, otwiera Sejm i pełni obo­
wiązki tymczasowego prezesa dopokąd Izba nie wybierze stałego 
prezesa Sejmu. Naznacza także tymczasowego sekretarza i tymcza­
sowych marszałków i odźwiernych w liczbie ‘według swego uznania 
potrzebnej do należytego zorganizowania Sejmu, którzy pełnią swe 
obowiązki dopokąd stali urzędnicy Sejmu nie zostaną wybrani i 
instalowani.

§3. Porządek organizacji Sejmu: — Cenzor, po 
zagajeniu sesji, powołuje do sprawozdania Komitet Mandatów i Kon­
troli, który przedstawi ostateczną listę uprawnionych posłów do za­
siadania w Izbie.

a) Odebranie przez Cenzora przysięgi od posłów uprawnio­
nych;

b) Sprawdzenie obecności quorum Izby;
c) Rozpatrzenie i zadecydowanie przygotowanego raportu Ko­

mitetu Mandatów i Kontroli i przyjmowanie apelacji od de­
cyzji tegoż Komitetu;

d) Uchwalenie ilu pomocników ma prawo przybrać każdy z na­
stępujących urzędników Sejmu: sekretarz, główny marsza­
łek i główny odźwierny;
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e) Uchwalenie wynagrodzenia dla sekretarza, marszałka, 
odźwiernego Sejmu i ich pomocników;

f) Uchwalenie sposobu nominowania kandydatów na urzędni­
ków Sejmu;

g) Urzędnicy Sejmu mają być wybierani za pomocą balotowa- 
nia;

h) Nominacja kandydatów na prezesa Sejmu;
i) Wyznaczenie pięciu (5) sędziów wyborów do przeprowadze­

nia wyborów i obliczenia głosów;
j) Głosowanie i oznajmienie wyboru prezesa;
k) Odebranie przysięgi od nowo obranego prezesa przez Cen­

zora i instalacja jego;
l) Ustąpienie tymczasowego prezesa Sejmu i objęcie krzesła 

przez stałego prezesa;
m) Wyznaczenie pięciu (5) sędziów wyborów do przeprowa­

dzenia dalszych wyborów i obliczenia głosów;
n) Nominacja kandydatów na pierwszego i drugiego wice­

prezesa;
o) Głosowanie i ozhajmienie wyboru wice-prezesów;
p) Nominacja kandydatów na sekretarza Sejmu;
q) Głosowanie i oznajmienie wyboru sekretarza;
r) Prezes Sejmu nominuje marszałka i odźwiernego;
s) Odebranie przysięgi od wice-prezesów, sekretarza, mar­

szałka i odźwiernego przez prezesa Sejmu i ich instalacja;
t) Oznajmienie prezesa, aby sekretarz, marszałek i odźwierny 

przedstawili na następną sesję, dobranych przez siebie po­
mocników celem zatwierdzenia ich przez Izbę i odebrania 
od nich przysięgi;

u) Oznaczenie czasu rozpoczęcia następnej sesji;
v) Odroczenie sesji.

ROZDZIAŁ 2.
Urzędnicy Sejmu i Ich Atrybucje.

§1. Prezes: — Prezes jest najwyższym urzędnikiem Sej­
mu i jego głównym przedstawicielem tak na wewnątrz, Jak i na ze­
wnątrz. Ma prawo kierować wszystkiemi czynnościami Sejmu I po­
dawać Izbie prace według ustanowionego porządku. Otwiera i odra­
cza wszelkie sesje sejmowe; udziela, lub odbiera głos posłom; roz­
strzyga wszelkie kwestje porządku; przeprowadza głosowania i ta­
kowe rozstrzyga; udziela wszelkich informacyj dotyczących po­
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rządku, Jeśli Izba o to się zapyta; zatwierdza wszelkie czynności sej­
mowe, oraz podpisuje przekazy na Kasjera na wypłaty przez Sejm 
uchwalone; uwalnia posłów od udziału w sesji, jeśli to uzna za ko­
nieczne, lub jeśli Izba tak postanowi; mianuje wszelkie Komitety 
Sejmowe, (z wyjątkiem Komitetów przedsejmowych, które Cenzor 
naznacza trzydzieści dni przed Sejmem) i podaje takowe do zatwier­
dzenia Izbie Sejmowej; zatwierdza wszystkie protokóły sejmowe, 
słowem, kieruje i rozstrzyga wszelkie sprawy sejmowe, jako pierw­
sza instancja i pełni wszelkie funkcje jego urzędowi właściwe. Pre­
zes ma prawo głosowania nad każdą sprawą, według woli i uznania, 
wrazie równości głosów jego głos jest decydującym. Od każdej de­
cyzji prezesa we wszystkich kwestjach porządku i praw parlamen­
tarnych przysługuje posłom prawo apelacji do Izby, której decyzja 
w sprawie apeloWanej jest ostateczną.

§2. Wice-Prezes: — Podczas pełnienia obowiązków pre­
zesa, wszelkie prawa i przywileje tego urzędu przysługują temu 
wice-prezesowi, który pełni funkcje prezesa.

§3. Sekretarz: —Sekretarz ma zupełną kontrolę nad 
swemi pomocnikami i ma prawo wyznaczać im prace wchodzące 
w zakres jego urzędu. Obowiązanym jest prowadzić i kierować pro­
wadzeniem wiernych i dokładnych sprawozdań z czynności Sejmu, 
oraz protokółów z każdej jego sesji. Ma załatwiać wszelkie korespon­
dencje i piśmienne komunikaty Sejmu oraz przedstawiać Izbie na 
jej żądanie, lub na żądanie przewodniczącego. Ma zapisywać wszel­
kie wnioski, skoro zostaną podane, oraz czynności Izby nad 
nimi. Utrzymywać dokładny spis posłów Sejmu i wszystkich 
jego urzędników i komitetów. Podpisywać wraz z prezesem wszelkie 
przekazy na wypłaty pieniężne przez Sejm uchwalone i przechowy­
wać wszelkie dokumenty, drogą urzędową doręczone, oraz takowe 
oddać następnemu Zarządowi Centralnemu celem ich zachowania. 
Sporządzić wszystkie protokóły i wraz z prezesem Sejmu takowe 
odpowiednio zaświadczyć i w trzydziestu (30) dniach po zamknię­
ciu Sejmu na ręce Cenzora nadesłać. Słowem, pełnić wszelkie czyn­
ności W zakres jego urzędu wchodzące i jemu przynależne.

§4. Marszałek: — Marszałek ma zupełną kontrolę nad 
przybranymi pomocnikami i obowiązany jest mieć nadzór nad po­
rządkiem sali sejmowej. Wszyscy marszałkowie mają pozostawać 
pod rozkazami przewodniczącego Sejmu i Izby sejmowej, oraz pełnić 
wszelkie obowiązki w zakres ich urzędu wchodzące i jemu przyna­
leżne.
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§5. Odźwierny: — Odźwierny ma zupełną kontrolę nad 
przybranymi pomocnikami i obowiązany jest pilnować wejść na salę 
sejmową, wpuszczając tylko te osoby, którym przewodniczący Sej­
mu, lub Sejm wejść zezwoli. Odźwierni pozostają pod ogólnym nad­
zorem przewodniczącego Sejmu i mają się ściśle stosować do jego 
rozkazów. Słowem, obowiązani są baczyć, aby tylko osoby mające 
prawo lub zezwolenie były na sali sejmowej.

§ 6. Urzędnikami Sejmu tak z wyboru Izby, jak I urzędnikami 
przybranymi przez urzędników wybranych, mogą być tylko związ­
kowcy i posłowie na Sejm, żaden członek Zarządu Centralnego i Ra­
dy Nadzorczej nie może być urzędnikiem Sejmu, lub członkiem ja­
kiegokolwiek Komitetu Sejmu naznaczonego przez prezesa Sejmu.

ROZDZIAŁ 3.
Komitety Sejmowe, Skład Ich i Obowiązki.

§ 1. Wszystkie Komitety Sejmu ma naznaczać prezes Sejmu 
a Izba zatwierdzać.

a) Komitet Regulaminu, składający się z pięciu (5) 
posłów, obowiązany jest opracować regulamin prowadzenia Sejmu 
na cały przeciąg czasu jego trwania i każdej poszczególnej sesji. Ma 
być w ciągłej styczności z wszystkimi komitetami i innemi ciała­
mi, które przygotowują lub wykonywują pracę Sejmu, lub mają 
sprawy do przedstawienia Izbie tak, ażeby je wyznaczać i umiesz­
czać w regulaminie tylko wtenczas, gdy prace tychże są ukończone 
i gotowe do przedłożenia Izbie. Na każdej sesji sejmowej ma przed­
stawić porządek pracy sesji następnej i tę pracę ma tak ograniczać, 
ażeby wystarczała na sesję wyznaczoną, i mogła być na tejże wyko­
naną. Słowem ma tak przygotowywać pracę Sejmu przed czasem, 
ażeby pracę na sesjach można było jak najszybciej załatwiać.

Komitet ten ma być mianowany na pierwszej sesji przed jej od­
roczeniem, a na następnej sesji ma oznajmić miejsce swej kwatery, 
w której przynajmniej jeden z członków komitetu w godzinach ozna­
czonych ma zawsze być obecnym.

b) Komitet Informacyjny, składający się z pięciu 
(5) posłów, obowiązany jest dostarczać posłom sejmowym wszelkich 
informacyj co do sposobu, jak, gdzie i komu doręczać mają odezwy, 
zażalenia, wnioski i inne komunikaty dotyczące prac Sejmu, oraz 
im pomóc przygotować w należytej formie i dostarczać rad w ich 
przygotowaniu.

c) Komitet Prasy, składający się z pięciu (5) posłów 
obowiązany jest dostarczać prasie prawdziwe wiadomości o czyn­
nościach i celach organizacji i pracach Sejmu, oraz takich, jakie 
Izba, od czasu do czasu, na jego żądanie poleci.

d) Komitet Stanu Związku, składający się z pię­
ciu (5) posłów obowiązany jest zbadać sprawozdania i pracę wszyst­
kich wydziałów, komisyj i innych poszczególnych części Związku; 
przedłożyć Izbie, oraz podać wszelkie potrzebne i konieczne ftlany 
dla powiększenia szeregów Związku i udoskonalenia jego działal­
ności dla dobra Ludu Polskiego na Wychodźtwie i jego stosunku do 
Ojczyzny.

e) Komitet Oświaty, składający się z pięciu (5) po­
słów ma zbadać dokładnie stan bibljotek, muzeum i innych oświa­
towych instytucyj Związku i przedłożyć sprawozdanie 0 rezultacie 
tej rewizji Sejmowi wraz z odpowiednimi wnioskami i poleceniami 
dla należytego zarządu I dalszego rozwoju tej strony działalności 
Związku.

f) Komitet Druków i Wydawnictw, składający 
się z pięciu (5) posłów ma zbadać sprawy dotyczące druków i wy­
dawnictw Związku, oraz przedłożyć Sejmowi sprawozdanie wraz z od­
powiednimi wnioskami i poleceniami.

g) Komitet Wsparć i Pomocy, składający się 
z pięciu (5) posłów ma zbadać, rozpatrzyć i przedłożyć Sejmowi 
wszelkie sprawy, tyczące się dobroczynnej działalności Związku.

h) Komitet Rezolucji, składający się z pięciu (5) 
posłów, ma się zająć wszelkiemi rezolucjami; polecać do przyjęcia 
lub odrzucać rezolucje, które mu zostaną oddane do rozpatrzenia i 
ma złożyć Sejmowi dokładne sprawozdanie ze swej pracy.

i) Komitet Imigracji, składający się z pięciu 
(5) posłów, rozpatrzy całkowitą działalność, komisyj i domów emi­
gracyjnych Związku Narodowego Polskiego za przeciąg czasu od 
ostatniego sprawozdania sejmowego komisyj i polecenia swoje 
przedstawi Sejmowi.

j) Komitet Szkolnictwa, składający się z pięciu 
(5) posłów, rozpatrzy działalność Kolegjum Związku Narodowego 
Polskiego w Cambridge Springs, Pa., za przeciąg czasu od ostatniego 
sprawozdania sejmowego Rady Szkolnej i połączone z nim sprawy 
i interesy i polecenia swoje przedstawi Sejmowi.

k) Komitet Wydziału Kobiet, składający się 
z pięciu (5) posłanek, który ma rozpatrzyć sprawy grup żeńskich 
w Związku Narodowym Polskim, ich działalność i sprawy całego Wy' 
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działu Kobiet oraz dać Sejmowi swe rekomendacje co do lepszego 
zorganizowania i rozwoju tychże grup i Ich Wydziału I spraw, które 
szczególnie obchodzą Polki i Związkowczynie.

l) Komitet Okręgów I Gmin, składający się z pię­
ciu (5) posłów lub posłanek, który rozpatrzy działalność Komisarzy 
w okręgach i prace gmin związkowych i przedstawi Sejmowi swoje 
polecenia co do udoskonalenia ich działalności.

m) Komitety do Szczegół nyc h Porucze ń: — 
Sejm może tworzyć takie komitety z liczbą członków I atrybucjaml 
jakie uważać będzie za potrzebne dla prac Sejmu.

§2. Ograniczenie Praw Członków Komitetów:— ża- 
den członek komitetu niema prawa zabierać głosu w sprawie rozpa­
trywanej przez dany komitet, jeżeli osobiście jest w niej intereso­
wany.

§3. Prawa I ograniczenia Prezesa Sejmu:— Pre­
zes Sejmu z urzędu swego wchodzi w skład Wszystkich komitetów 
z pełnem prawem członka, oraz podlega tym samym ograniczeniom 
co i członkowie komitetów.

§4. Kto może być członkiem Komitetu:— Członkiem 
Komitetu Sejmowego naznaczonym przez prezesa Sejmu może być 
tylko poseł wybrany do Sejmu.

ROZDZIAŁ 4.
Kwalifikacje, Wybór i Atrybucje Posłów.

§1. Kwalifikacje Posłó w:— Posłem do Sejmu mo­
że być każda osoba pełnoletnia, mężczyzna lub kobieta, która jest 
ubezpieczona w Związkowym Wydziale Ubezpieczeń na życie bez 
przerwy pełnych pięć (5) lat, przed dniem ogłoszenia orędzia Cenzo­
ra zwołującego Sejm, na który dana osoba posłem być zamierza, oraz 
musi być obywatelem Stanów Zjednoczonych i nie może być urzędni­
kiem, posłem, delegatem lub agentem żadnej organizacji, ciała lub 
korporacji ubezpieczeniowej na życie I brać musi czynny udział 
■w pracach gminy, jako delegat, w przeciągu przynajmniej całego 
ostatniego roku, bezpośrednio poprzedzającego datę ogłoszenia orę­
dzia Cenzora zwołującego dany Sejm. Gdyby gmina pełnego roku 
nie istniała, zezwala się na wybór osoby, która należała do gminy od 
jej założenia, a do danego okręgu komisarskiego przynajmniej je­
den rok.

§2. Atrybucje Posłó w:—Poseł wybrany na Sejm peł­
ni obowiązki poselskie na Sejmie, do którego został wybranym, oraz 
na wszystkich Sejmach Nadzwyczajnych, któreby się odbyły w mię­

22

dzyczasie od Sejmu do Sejmu. W razie śmierci, rezygnacji, suspen­
dowania lub wykluczenia posła ze Związku, oraz wrazie przesiedle­
nia się jego poza granicę okręgu komisarskiego, skąd został wybra­
nym, gmina wybiera następcę na pozostały czas jego urzędowania 
z liczby nieobranych kandydatów, którzy z nim razem na urzędowym 
balocie o urząd ten się ubiegali.

Każdy poseł Sejmu ma pełne prawa członka Izby Sejmowej 
z wszelkimi przywilejami i atrybucjami udziału w jej pracach, z wy­
jątkiem, gdy uchwały sejmowe inaczej postanowią. Nie może być 
poza Izbą kwestjonowany za jakąkolwiek mowę lub udział w deba­
cie, oraz nie może być praw swych lub przywileji pozbawiony, oprócz 
za przekroczenie przyzwoitości w zachowaniu się, zakłócenie porząd­
ku Izby, lub nie wypełnienie swych obowiązków.

Gdyby poseł opuścił sesję bez zezwolenia przewodniczągo i na 
żądanie jego stawić się na sesję nie chciał poseł taki może być kara­
ny: karą pieniężną, suspendowaniem lub usunięciem z poselstwa, 
według woli i rozporządzenia przewodniczącego. Kara nałożona przez 
przewodniczącego staje się prawomocną po zatwierdzeniu jej przez 
większość posłów obecnych na danej sesji bez względu na ich liczbę, 
w myśl Rozdziału I, paragrafu 4, Konstytucji Związku Narodowego 
Polskiego.

§3. Głosowanie na Posłó w:— Głosowanie na Posłów 
we wszystkich grupach związkowych ma się odbyć w siedzibach 
grup lub miejscach przez nich wybranych, a w czasie przez gminy 
wyznaczonym nie wcześniej jak siedemdziesiąt pięć (75) dni przed 
Sejmem Związku. Każda gmina 'wyznacza sobie jeden dzień, w któ­
rym wszystkie grupy do niej należące muszą głosować. Zaraz po 
ukończeniu głosowania, sędziowie wyborów mają policzyć baloty, 
zestawić, zaświadczyć i ogłosić wynik głosowania przez wywiesze­
nie rezultatu na widocznem miejscu w sali głosowania.

Każdy członek nie zasuspendowany w grupie, ubezpieczony lub 
nieubezpieczony może głosować na posłów z pośród kandydatów na 
urzędowym balocie się znajdujących, oddając swój głos tylu kan­
dydatom, do ilu posłów gmina ma prawo; z tern jednak zastrzeże­
niem, iż żadnemu kandydatowi nie może dać więcej niż jeden głos.

Wszelkie uchybienia pod tym względem czynią balot niewa­
żnym i przez sędziów wyborów nie ma być liczony.

Gdyby członek przy głosowaniu zażądał objaśnienia, jak należy 
znaczyć balot, jedynie sędziowie wyborów mają prawo mu wskazać 
na głos (viva voce) w obecności przynajmniej dwóch (2) członków 
wchodzących w komplet sędziów wyborów.
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Każdy członek, po naznaczeniu balotu według swojej woli, obo­
wiązany jest zwinąć go i włożyć do skrzynki zostającej w posiada­
niu i pod opieką sędziów wyborów. Skrzynkę taką ma dostarczyć 
każda grupa i doręczyć ją sędziom wyborów w dniu głosowania; pre­
zes danej grupy zamknie i zapieczętuje skrzynkę w obecności i po 
zbadaniu przez sędziów wyborów, przed rozpoczęciem głosowania, 
a dopiero po zamknięciu głosowania otworzy i odpieczętuje ją w ich 
obecności.

§4. Liczenie głosów w grupach: — Liczenie gło­
sów w grupach ma się odbyć zaraz po zamknięciu glosowania. Je­
dynie sędziowie wyborów mają obliczyć głosy i rezultat głosowania 
zestawić na urzędowym spisie w trzech egzemplarzach, z których 
jeden mają doręczyć gminie, drugi grupie, trzeci zaś odesłać Cen­
zorowi Z. N. P. Urzędowe rezultaty głosowania mają być zaświad­
czone i własnoręczenie podpisane przez wszystkich sędziów wyborów 
w grupie. Jeden egzemplarz wraz z balotami zapieczętowanemu 
w kopertę, na to przez gminę dostarczoną, ma być najpóźniej dnia 
następnego po głosowaniu odesłany prezesowi sędziów wyborów 
w gminie.

§ 5. Zaprzysiężenie Sędziów Wyborów: — 
Przed przystąpieniem do wypełnienia swych obowiązków, prezes da­
nej grupy odbierze przysięgę od pozostałych sędziów wyborów, a 
następnie jeden z zaprzysiężonych sędziów odbierze przysięgę od 
prezesa, jako członka sędziów wyborów danej grupy.

§6. Wybór Sędziów Wyborów: — Sędziów wybo­
rów w liczbie trzech (3) wybiera każda grupa na swem najbliższem 
regularnem posiedzeniu sześćdziesiąt (60) dni przed wyborami i do­
ręcza ich imiona, nazwiska i adresy, odpowiednio zaświadczając ich 
wybór, prezesowi gminy, który wraz z innymi członkami zarządu 
gminy naznaczy i zawiadomi ich o nazwie grupy, w której obowiązek 
swój mają pełnić. Jeżeliby się wyznaczony sędzia lub sędziowie wy­
borów na czas i miejsce nie stawili, natenczas obecny sędzia lub 
sędziowie mają prawo dobrać i zaprzysiądz brakujący komplet z peł­
noprawnych związkowców, którzy tę funkcję zgodzą się pełnić.

a) Jeżeli prezes i sekretarz finansowy grupy są kandydatami 
na posłów, wówczas funkcje sędziów wyborów w danej grupie pełnią 
inni członkowie wyznaczeni przez grupę.

b) Jeżeliby jakakolwiek grupa przeszkadzała wyznaczonym 
jej sędziom wyborów w wypełnianiu ich obowiązków lub ich usu­
nęła, głosowanie takie będzie nieważne i nie może być brane w ra­
chubę.

Trzej (3) sędziowie wyborów naznaczeni do pełnienia obowiąz­
ków w danej grupie w sposób wymieniony w niniejszym paragrafie, 
wraz z prezesem i sekretarzem finansowym tejże grupy, tworzą kom­
plet sędziów wyborów dla grupy im wskazanej.

ROZDZIAŁ 5.

Wiece Wyborcze.
§1. Sposób wybierania Posłów do Sejmu: — 

Natychmiast po otrzymaniu od Zarządu Centralnego regulaminu wy­
borów, każda gmina posiadająca liczbę członków przepisaną w pa­
ragrafie 1, Rozdziale I, Praw, Przepisów i Reguł Z.N.P., wyznaczy 
sobie jeden dzień i miejsce dla odbycia wiecu wyborczego, na któ­
rym każda gmina ma:

a) Przeprowadzić nominację na kandydatów i kandydatki.
b) Przeprowadzić prawybory.
c) Zliczyć oddane głosy kandydatom w prawyborach i ogło­

sić wynik głosowania na kandydatów.
§2. Czas i miejsce Wieców Wyborczych: — 

Wiece wyborcze mają się odbyć we wszystkich gminach nie wcze­
śniej jak na dziewięćdziesiąt (90) dni przed Sejmem i nie później 
jak sześćdziesiąt (60) dni przed Sejmem. O dniu i miejscu, w któ- 
rem ma się odbyć wiec wyborczy, każda gmina ma zawiadomić de­
legatów i grupy do niej należące.

§3. Regulamin Wyborów: — Na sto dwadzieścia (120) 
dni przed Sejmem Zarząd Centralny Z. N. P., ogłosi w pismach 1 ro- 
ześle do gmin regulamin wyborów, W którym mają być podane 
reguły, według których prace wyborcze mają być wykonane.

§4. Urzędnicy Wiecu Wyborczego: — Urzędni­
kami wiecu wyborczego są urzędnicy gminy, którzy mają pełnić 
wszelkie obowiązki w zakres ich działalności wchodzące.

§5. Delegaci na Wiec Wyborczy: — Delegatami 
na wiec wyborczy są regularni delegaci do gminy, którzy w dniu 
i miejscu wyznaczonem przez gminę, zbiorą się w celu załatwienia 
wszelkich spraw regulaminem objętych, a dotyczących wiecu wy­
borczego.

Kontrolującą liczbą, według której oblicza się ilość delegatów 
każdej grupy do gminy, jest urzędowy wykaz członków, zaświadczo­
ny przez Sekretarza Jeneralnego, po ostatniem posiedzeniu Zarządu 
Centralnego, poprzedzającem wybory posłów do Sejmu.
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§6. Grupy suspe ndowane w Gminie: — Grupy 
suspendowane w gminie nie mają prawa brać udziału w wiecu wy­
borczym, ale członkowie tych grup są włączeni do ogólnej liczby 
członków gminy, która stanowi o ilości posłów w danej gminie. -— 
Członków grup suspendowanych w gminie reprezentują na Sejmie 
posłowie prawnie wybrani przez gminę.

§7. Sędziowie Wyborów: — Izba wiecu wyborczego 
ma wybrać dowolną liczbę sędziów wyborów z pomiędzy delegatów 
wiecu wyborczego, którzy oświadczą, że nie są kandydatami na po­
słów, ani kandydatami na Komisarza Okręgu. Pierwszy sędzia na 
liście, jest prezesem sędziów wyborów. Zanim sędziowie wyborów 
przystąpią do wykonania swych obowiązków, prezes gminy odbierze 
od nich przysięgę,

§ 8. Nominacja Kandydatów na Posłów: — 
Delegaci z każdej grupy należącej do gminy, mają prawo z pośród 
siebie wybrać jedną lub więcej osób na kandydatów na posłów, oraz 
ich imiona i nazwiska podać na listę nominałów na wiecu wybor­
czym.

Nominacja na kandydatów na posłów ma być podana i poparta 
ustnie, a rozpocząć się ma od najstarszego numeru grupy i nie może 
być prędzej zamknięta, aż prezes gminy wywoła wszystkie numery 
grup i sekretarz gminy podane nazwiska nominatów na listę nomi­
nacji zapisze.

§ 9. Prawybory: — Po zamknięciu nominacji i wpisaniu 
wszystkich nazwisk nominatów na balot prawyborczy w takim po­
rządku, w jakim byli nominowani, marszałkowie zliczą j przedłożą 
sędziom wyborów dokładną liczbę uprawnionych do głosowania dele­
gatów, których prezes sędziów wyborów poinformuje, że:

a) Tak prawybory, jakoteż ścisłe wybory posłów do Sejmu i 
kandydata na Komisarza okręgu muszą być tajne;

b) Ilu posłów gmina ma prawo wybrać;
c) Na ilu kandydatów z liczby nominowanych osób każdy de­

legat ma głosować;

d) Nie wolno żadnemu delegatowi w prawyborach głosować na 
więcej osób niż dwa razy tyle, do ilu posłów gmina ma prawo.

Następnie prezes sędziów wyborów w obecności wszystkich sę­
dziów i całej Izby otworzy skrzynkę wyborczą i po przekonaniu się, 
że Jest próżna, zamknie ją i zapieczętuje. Poczem sekretarz gminy 
wywołuje z listy nazwiska delegatów po koleji, którym prezes sę­
dziów wyborów wręcza baloty naznaczone swemi inicjałami.
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Każdy delegat po naznaczeniu balotu w myśl powyższych prze­
pisów, obowiązany jest zwinąć go i włożyć do skrzynki wyborczej, 
zostającej po dopieką sędziów wyborów.

§10. Liczenie głosów: — Liczenie głosów nie może być 
odłożone na później, ani też przeniesione w inne miejsce, lecz ma 
się odbyć w miejscu głosowania. Natychmiast po ukończeniu gło­
sowania w prawyborach, sędziowie wyborów po otwarciu skrzynki 
przez prezesa sędziów policzą baloty I głosy oddane na poszczegól­
nych nominatów, ogłoszą wynik Izbie, ile który z nich otrzymał gło­
sów.

Przy głosowaniu na posłów, tak w grupach, Jak i w gminie, I 
przy liczeniu głosów, tak w prawyborach jakoteż w ostatecznym wy­
borze posłów do Sejmu, prócz sędziów wyborczych, zezwala się na 
obecność kandydatów, lub ich przedstawicieli piśmiennie upoważnio­
nych w liczbie nie więcej, jak jedna osoba na każdego kandydata, 
którzy jednak nie mają prawa brać żadnego czynnego udziału w 
obliczaniu i są tylko obecni jako świadkowie sprawiedliwego obli­
czania.

W razie przekroczenia granic przywileju nadanego kandydatom 
lub ich przedstawicielom, którzy swem zachowaniem się dążą do 
zakłócenia spokoju i porządku, na mocy uchwały powziętej przez 
większość sędziów wyborczych, mają być wydaleni, przez co tracą 
prawo do ponownego wstępu do miejsca głosowania.

§ 11. Przygotowanie balotu do ostatecznego 
głosowania na posłów: —

a) Natychmiast po zliczeniu głosów i ogłoszeniu rezultatu w 
prawyborach imiona i nazwiska osób, które otrzymały największą 
liczbę głosów, mają być umieszczone na balocie wyborczym w po­
rządku liczby głosów otrzymanych w prawyborach do ostatecznego 
głosowania;

b) W razie równości głosów tak w prawyborach, jak i w wy­
borach, wybór oraz miejsce na balocie rozstrzyga się za pomocą 
powtórnego głosowania;

c) iNa balocie wyborczym do ostatecznego głosowania nie 
wolno umieszczać więcej nazwisk kandydatów, niż dwa razy tyle, 
do ilu posłów dana gmina ma prawo.

§ 12. Komitet sędziów do zestawienia i zliczenia rezultatów 
wyborów w grupach do gminy należących ma się składać z pięciu 
(5) delegatów gminy wybranych na wiecu wyborczym, nie będą­
cych kandydatami na żaden urząd w danych wyborach, który obo­
wiązany jest zesumować i zestawić wszystkie rezultaty grup i o 
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stanie balotów i rezultatu zdać sprawozdanie. Pierwszy członek 
wybrany ma być przewodniczącym danego komitetu i wszystkie 
baloty grup wraz z rezultatami mają być na jego ręce nadesłane 
i pozostać mają pod jego kontrolą tak długo, dopokąd wszystkie 
sprawy odnoszące się do wyborów załatwione nie zostaną; poczem 
gmina ma uchwalić i osobę wskazać, której baloty i rezultaty mają 
być oddane celem ich przechowania w myśl ustaw Sejmów. Przeli­
czania balotów komitetowi się zabrania, którą to czynność dopiero 
Gmina może, na skutek odpowiednich dowodów lub zażaleń upoważ­
nić i komitet lub komisję odpowiednią wybrać w myśl uchwał 
Sejmów.

§ 13. Porządek Wiecu Wyborczego: —

a) Formalne otwarcie wiecu wyborczego przez prezesa 
gminy;

b) Sprawozdanie i przeczytanie listy uprawnionych delegatów 
gminy na wiec wyborczy;

c) Odebranie przysięgi od delegatów nowych przez prezesa 
gminy;

d) Uchwalenie podatków na pokrycie kosztów wiecu wybor­
czego według kosztorysu przygotowanego przez zarząd gmi­
ny, oraz rozłożenie podatków na grupy, biorące udział w 
wiecu wyborczym; ,

e) Oznajmienie przez prezesa ilu posłów gmina ma prawo 
wysłać;

f) Wybór i zaprzysiężenie sędziów wyborów z pomiędzy de­
legatów wiecu wyborczego, którzy oświadczą, że nie są 
kandydatami na posłów ani kandydatami na Komisarza 
Okręgu;

g) Nominacje na kandydatów na posłów i Komisarza;
h) Prawybory i zliczenie głosów oddanych nominałom w pra­

wyborach;
I) Ogłoszenie wyniku głosowania w prawyborach;
j) Wpisanie podwójnej liczby kandydatów na balot wyborczy 

do ostatecznego głosowania na posłów, którzy otrzymali 
największą liczbę głosów w prawyborach;

k) Oznaczyć czas, w którym mają się odbyć wybory;
l) Wybór komitetu do zestawienia i zliczenia rezultatów 

grup i zdania sprawozdania ze stanu balotów i rezultatów;
m) Dobro Związku;
n) Odroczenie.

ROZDZIAŁ 6.
Spory przy Wyborze na Posłów.

§1. W razie sporu przy wyborze kandydatów na posłów lub 
przy wyborze posłów, kandydat lub poseł pokrzywdzony musi na­
tychmiast po ogłoszeniu rezultatu głosowania wnieść piśmienne 
zażalenie do Zarządu Gminy, w którem to zażaleniu wyraźnie za­
znaczyć musi:

a) Gdzie i jak petent został pokrzywdzony, oraz w czem krzy- 
wdy się dopatruje;

b) Kto i w jaki sposób petenta pokrzywdził;
c) Jaki był skutek krzywdy;
d) Imię i nazwisko, numer grupy i adres petenta.
§2. Kto rozpatruje spór: — Spór przy wyborach 

kandydatów na posłów rozpatruje Komisja z pięciu (5) członków, 
delegatów gminy, gdzie spór powstał, nie będących kandydatami 
ani osobami w sporze interesowanemi, którzy sprawę rozpatrzą i 
decyzję swą wydadzą natychmiast po otrzymaniu i rozpatrzeniu za­
żalenia. Dwóch (2) członków Komisji naznacza zarząd gminy, dwóch
(2) pokrzywdzony, a ci dobiorą jednego (1) super-arbitra.

§ 3. Spór przy wyborze na posłów rozstrzyga Komisja z pięciu 
(5) w ten sam sposób wybrana jak powyżej. Obowiązaną jest całą 
sprawę zbadać i opinję swą wraz z decyzją wydać w przeciągu dni 
dziesięciu (10) po jej naznaczeniu. Komisja ma być naznaczona za­
raz po otrzymaniu zażalenia.

§ 4. Decyzja Komisji w każdym wypadku jest ostateczna i 
apelacja od niej przysługuje jedynie do sejmowego Komitetu Man­
datów i Kontroli. Zarządy przeto Gmin i Komisje sędziów wyborów 
do niej stosować się są obowiązane.

§ 5. Wrazie gdyby Zarząd gminy i sędziowie wyborczy nie 
zechcieli zastosować się do decyzji Komisji w sprawach przez nią 
rozpatrywanych, wówczas Komisji przysługuje prawo zaświadczenia 
mandatów i ich podpisania. Szczegółowe sprawozdanie Komisja ma 
przesłać na piśmie sejmowemu Komitetowi Mandatów i Kontroli.

§ 6. Większość członków Komisji stanowi quorum upoważnio­
ne do załatwienia sporu.

ROZDZIAŁ 7.
Czas i Miejsce Sejmów.

§ 1. Każdy Sejm ma uchwalić miesiąc i miejsce następnego 
Sejmu; w razie przedstawienia więcej niż dwóch (2) miejsc na od-
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bycie następnego Sejmu, odbyć się ma głosowanie nad miejscami 
Sejmu w sposób przepisany dla wyboru kandydatów na urzędy wy­
bieralne przez Sejmy. Dwa miejsca otrzymujące największą liczbę 
głosów mają być umieszczone na urzędowym balocie, wraz z kan­
dydatami na urzędy i miejsce otrzymujące największą ilość głosów 
ma być miejscem następnego Sejmu. /

§ 2. Nominacja miejsc następnego Sejmu ma być załatwioną 
zaraz po nominacji kandydatów na urzędy wybieralne w Związku.

§ 3. Wybór dni, w których się Sejm ma odbyć, pozostawia się 
Cenzorowi w porozumieniu z Komitetem Przedsejmowym.

ROZDZIAŁ 8.
Komitety Specjalne i Przedsejmowe.

§ 1. Komitety Specjalne i Przedsejmowe naznacza Cenzor, 
mianowicie Komitet Mandatów i Kontroli, Komitet Praw i Ustaw, 
Komitet Próśb, Skarg i Zażaleń i Komitet Budżetu i Rewizji.

§ 2. Komitet Przedsejmowy:
a) Komitet Przedsejmowy składa się z trzydziestu (30) człon­

ków, z których jedną trzecią (/3) część naznacza Cenzor, a dwie 
trzecie (%) części wybierają grupy w miejscowości, gdzie Sejm ma 
się odbyć;

b) Komitet Przedsejmowy ma być naznaczony najpóźniej na 
rok przed Sejmem i ma się zorganizować w przeciągu trzydziestu 
(30) dni po swem naznaczeniu, donosząc Cenzorowi i Zarządowi 
Centralnemu o zorganizowaniu się wraz z imionami, nazwiskami 
i adresami członków swego zarządu w przeciągu dziesięciu (10) dni 
po dokonaniu zorganizowania się;

c) Większość członków Komitetu stanowi quorum do załatwia­
nia wszelkich spraw wchodzących w zakres działalności Komitetu. 
Mniejszość jednak lub też podkomitety z łona jego wybrane mają 
prawo przygotować prace podlegające działalności Komitetu które 
staną się aktem obowiązującym Komitet, gdy pracę takową na re­
gularnie zwołanem zebraniu, quorum Komitetu przyjmie;

d) Po porozumieniu się z Cenzorem i Zarządem Centralnym, 
dwie trzecie (%) całego składu Komitetu może członka Komitetu 
usunąć, jeżeli członek zaniedba wypełnić swe obowiązki lub oznaj­
mi niechęć pełnienia tychże. Wszelkie wakanse powstające wsku­
tek usunięcia członka, jego śmierci lub rezygnacji, mają być wy­
pełniane przez sam Komitet zapomocą wyboru większością głosów 
pozostałego składu;

e) Komitet ten ma wybrać prezesa, wice-prezesa, sekretarza, 
skarbnika, marszałka i odźwiernego, którzy pełnią funkcję tym 
urzędom właściwe tak długo, dopokąd Komitet inaczej nie posta­
nowi. Zarząd ten ma wykonywać i w czyn wprowadzać wszelkie po­
stanowienia Komitetu, w zakres działalności jego wchodzące;

f) Komitet Przedsejmowy obowiązany jest poczynić wszelkie 
kroki przygotowawcze dla odbycia Sejmu; przygotować miejsce od­
powiednie dla zebrania się posłów Sejmu; dostarczyć wszelkich 
wskazówek i informacyj posłom; słowem, mieć pieczę nad wszyst- 
kiem i wszystko przygotować do należytego przeprowadzenia, ulo­
kowania i zakwaterowania tak posłów sejmowych jak i gości zwie­
dzających. We wszystkich postanowieniach ma się Komitet znosić 
z Cenzorem i Zarządem Centralnym lub ich przedstawicielami, oraz 
zastosować się do wszelkich uchwał Sejmu w tym względzie.

§ 3. Komitet Mandatów i Kontroli.
Komitet Mandatów i Kontroli składa się z pięciu (5) posłów, 

ma prawo i obowiązany jest:

a) Rozstrzygać, jako ostateczna instancja, wszystkie kwestje 
sporne odnoszące się do wyborów posłów, żądać wszelkich doku­
mentów i świadectw potrzebnych w tym celu od osób i ciał, u któ­
rych takowe się znajdują, rozpatrywać tylko te zakwestjonowania 
mandatów poselskich, które Komisje gminne zbadały i sprawozda­
nie swoje nadesłały. Wszelkie inne zakwestjonowania, nie zbadane 
przez komisje lokalne, nie mają być uwzględnione;

b) Sprawdzić tożsamość osoby każdego posła; przygotować 
dokładny spis wszystkich posłów; obliczyć ich liczbę i kontrolować 
ich obecność i nieobecność na sesjach; dokładnie notować wszelkie 
opuszczenia sesji przez posłów, celem kontrolowania należnych im 
djet i milowego; utrzymywać dokładną listę wszystkich posłów na 
każdej sesji, oraz wszelkich uwolnień ich z sesji z rozporządzenia 
przewodniczącego Sejmu lub Izby; sprawdzać dokładnie milowe ka­
żdego posła na Sejm i takowe na odpowiednim formularzu ściśle i 
sumiennie zanotować; wypisywać przekazy na sumę należną każ­
demu posłowi za milowe i djety na czas Sejmu podług praw Zwią­
zku, odciągając kary prawnie nałożone i proporcjonalną część djety 
za opuszczenie sesji bez pozwolenia; sporządzać dokładne sprawo­
zdanie Sejmowi z kosztów djet i milowego w ostatnim dniu Sejmu 
lub prędzdj, jeżeli Izba tego zażąda. Słowem, mieć kontrolę nad 
wszystkiemi sporami względem wyborów posłów, wypłat djet i 
milowego zgodnie z uchwałami i prawami Związku oraz wolą 
Sejmu;
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c) Komitet ten ma być na miejscu Sejmu nie później jak 
siedem (7) dni przed dniem jego otwarcia, miejsce urzędowania swe­
go ma odpowiednio ogłosić w pismach związkowych. W razie po­
trzeby Komitet może przybrać do pomocy taką ilość posłów i eks­
pertów, jaka okaże się potrzebną do załatwienia spraw Komitetu. 
O liczbie przybranych posłów i ekspertów, razem z ich nazwiskami, 
ma być zawiadomiona Izba Sejmowa;

d) Wszystkie dokumenty, duplikaty mandatów i t. p., dowody 
potrzebne do załatwienia sporów i ułożenia listy posłów na Sejm, 
obowiązane są dostarczyć komisje lokalne i Zarząd Centralny na 
siedem (7) dni przed otwarciem Sejmu.

§ 4. Komitet Praw i Ustaw.
a) Komitet Praw i Ustaw, składający się z pięciu (5) po­

słów, ma być zamianowany przez Cenzora w piętnastu (15) dniach 
po wyborach Posłów, i ma się zebrać na dziesięć (10) dni przed 
datą otwarcia Sejmu, oraz obowiązany jest do ukończenia swych 
prac przed rozpoczęciem się Sejmu, tak, ażeby odbitki z jego wszy­
stkich poleceń do Sejmu, mogły być sporządzone i rozdane wszyst­
kim, posłom w pierwszym dniu rozpoczęcia Sejmu. Obowiązany jest 
zbadać wszystkie podane poprawki lub zmiany Konstytucji, praw 
i uchwał Związku, porównać je z istniejącemi, prawnie zredagować 
je w myśl wnioskodawców i zgodnie z wymaganiami Konstytucji i 
uchwałami Sejmów, zaopatrzyć je potrzebnemi wskazówkami i In­
formacjami, aby nie przeprowadzono czegoś sprzecznego z istnie­
jącemi prawami Związku lub prawami poszczególnych stanów i 
krajów, gdzie Związek prowadzi interesa; słowem, baczyć, ażeby 
dobro organizacji wskutek uchwały nie ucierpiało;

b) Na sześć miesięcy przed Sejmem wszystkie poprawki do 
Praw i Ustaw nadsyłane mają być na ręce Sekretarza Jeneralnego 
Z. N. P. przez osoby interesowane. Materjał ten Sekretarz Jeneralny 
doręczyć ma przewodniczącemu Komitetu Praw i Ustaw przy zor­
ganizowaniu się tegoż Komitetu;

c) Posiedzenia Komitetu Praw i Ustaw, jak wyżej określono, 
odbyć się mają w biurach Zarządu Centralnego.

§ 5. Komitet Próśb, Skarg i Zażaleń.
a) Komitet Próśb, Skarg i Zażaleń, składający się z pięciu (5) 

Posłów, obowiązany jest zbadać wszelkie skargi i zażalenia nadsy­
łane do rozpatrzenia Sejmowi, celem dostarczenia Izbie Sejmowej 
potrzebnych informacyj dla należytego ich załatwienia;

b) Cenzor mianuje pięciu (5) członków Komitetu Próśb, Skarg 
i Zażaleń, na trzydzieści (30) dni przed Sejmem i ogłasza w pismach 
związkowych skład Komitetu;

c) Przewodniczący Komitetu Próśb, Skarg i Zażaleń ma przy­
być do Chicago dwanaście (12) dni przed datą otwarcia Sejmu, zgło­
sić się do Prezesa Zarządu Centralnego po wszelkie dowody i in­
formacje. Po otrzymaniu dowodów i informacyj ma oddzielić prośby, 
skargi i zażalenia, każde z osobna, i przedstawić takowe do rozpa­
trzenia przez resztę członków Komitetu Próśb, Skarg i Zażaleń, 
którzy mają się zjechać do Chicago, Illinois, ośm (8) dni przed datą 
otwarcia Sejmu;

d) Komitet Próśb, Skarg i Zażaleń ma urzędować w Domu 
Związku Narodowego Polskiego, gdzie znajdują się biura Zarządu;

e) żadna skarga lub zażalenie nie mogą być rozpatrywane 
przez Sejm bez poprzedniego zbadania przez Komitet Próśb, Skarg 
i Zażaleń, jeżeli nie zostaje wniesiona na dwanaście (12) dni przed 
Sejmem.

§ 6. Komitet Budżetu i Rewizji.
Komitet Budżetu i Rewizji składa się z pięciu (5) Posłów, ma 

prawo i obowiązany jest:
a) Przygotować budżet przewidzianych dochodów i rozchodów 

od Sejmu do Sejmu, oznaczyć pensje urzędników Związkowych, wy­
bieranych przez Sejm, oraz przedłożyć na ostatniej sesji sejmowej 
wszelkie rachunki sejmowe do zapłacenia. Komitet ten ma prawo 
wezwać wszystkich urzędników Z. N. P. celem zasiągnięcia infor­
macyj o dochodach i rozchodach Związku; jeżeli się okaże potrzeba, 
może dobrać sobie do pomocy odpowiedne siły fachowe;

b) Komitet Budżetu i Rewizji obowiązany jest sprawdzić stan 
majątkowy Związku Narodowego Polskiego, oraz wszystkich jego 
funduszów i papierów zastawnych;

c) Cenzor mianuje pięciu (5) członków Komitetu Budżetu i 
Rewizji na trzydzieści (30) dni przed Sejmem i ogłasza w pismach 
związkowych skład Komitetu;

d) Członkowie Komitetu Budżetu i Rewizji mają się zjechać 
do Chicago, III., na piętnaście (15) dni przed datą otwarcia Sejmu 
i zgłosić się do Sekretarza Jeneralnego po wszelkie potrzebne ksią­
żki w celu zbadania dochodów i rozchodów Związku Narodowego 
Polskiego oraz po wszelkie informacje;

e) Komitet Budżetu i Rewizji obowiązanym jest zdać ścisłe 
sprawozdanie ze swych czynności Sejmowi, oraz swoje polecenia 
Izbie Sejmowej do decyzji przedłożyć;

f) Komitet Budżetu i Rewizji ma urzędować w Domu Związku 
Narodowego Polskiego, gdzie znajdują się biura Zarządu Central­
nego.
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ROZDZIAŁ 9.
Sejmy Nadzwyczajne.

§ 1. Cenzor, zwołując Sejm Nadzwyczajny z własnej inicja­
tywy, obowiązanym jest wymienić, prócz przedmiotów dla obrad 
tegoż Sejmu, również i pobudki, które go do zwołania skłoniły.

§ 2. Wszelkie żądania Rady Nadzorczej lub grup domagające 
się zwołania Sejmu Nadzwyczajnego, muszą być podane na piśmie, 
odpowiednio podpisane i zaświadczone, podając powody, dla któ­
rych Sejm Nadzwyczajny ma być zwołany,

§ 3. Wszelkie żądania zwołania Sejmu Nadzwyczajnego nie 
stosujące się do paragrafu poprzedniego nie mają być uwzględniane 
przez Cenzora, ani też liczone, w obliczaniu liczby potrzebnej do 
zwołania Sejmu Nadzwyczajnego.

ROZDZIAŁ 10.
Porządek Obrad Każdej Sesji Sejmu.

§ 1. Porządek obrad każdej sesji Sejmu ma być jak nastę­
puje:

a) Formalne otwarcie sesji przez przewodniczącego;
b) Przyjęcie protokółu z ostatniej sesji;
c) Komunikaty i zawiadomienia;
d) Przedstawienie i doręczenie wniosków, rezolucyj, próśb, 

etc., celem rozdzielenia ich do właściwych komitetów;
e) Wykonanie pracy według przygotowanego rozkładu przez 

Komitet Regulaminu;
f) Uchwalenie czasu rozpoczęcia następnej sesji;
g) Odroczenie sesji.
§ 2. Porządek obrad w paragrafie pierwszym niniejszego Roz­

działu, może być zawieszony jedynie za zgodą dwóch trzecich (%) 
głosów posłów obecnych na sesji sejmowej.

ROZDZIAŁ 11.
Podatki, Opłaty i Nowe Certyfikaty.

§ 1. Fundusze Związku Narodowego Polskiego mają powsta­
wać z regularnych i specjalnych opłat, nakładanych na aplikantów 
i na członków Związku.

§..2. Upoważnia się Zarząd Centralny, po zatwierdzeniu przez 
Radę Nadzorczą do ustanawiania takich tabel, opłat na pośmiertne 
i wydwania takich certyfikatów jakie pra'wa poszczególnych stanów 
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lub krajów gdzie Związek interesy ubezpieczeniowe prowadzić jest 
upoważniony, wprowadzać dozwalają, wraz z warunkami pokrywa- 
jącemi wydanie tychże; gdy zostaną zatwierdzone przez Radę Nad­
zorczą mają być i są częścią Praw i Przepisów, z tern jednak za­
strzeżeniem, iż

a) Wiek ubezpieczenia na życie ma być od lat szesnastu do 
sześćdziesięciu (16 do 60);

b) Wszystkie certyfikaty na ubezpieczenia nakazuje się tak 
opracować, ażeby tako'we pokrywały całkowitą odpowiedzialność 
Związku względem członka i nawzajem członka do Związku;

c) Wszystkie certyfikaty ubezpieczeniowe wydane po dniu 
31-go grudnia 1931 roku, nakazuje się ujednostajnić i stworzyć z nich 
jedną klasę na warunkach, o ile możności dotychczasowej klasy “B”, 
przed ukończeniem roku 1931.

d) Aktuarjusz ma obliczyć i ustanowić sumę nadwyżki naro­
słej ponad wyznaczoną rezerwę w Funduszu Pośmiertnym wszyst­
kich klas członków a ustaloną nadwyżkę, sprawiedliwie podzielić 
tak, aby klasę “A” i “B” połączyć w jedną klasę;

e) Wszelkie tabele opłat na pośmiertne należy opracować na 
zasadzie doświadczeń Amerykańskiej Tabeli śmiertelności (Ameri- 
can Experience Table of Mortality) z ratą procentową cztery (4) 
od sta, oraz wziąść W rachubę ryzyko zajęć poszczególnych osób, 
zgłaszających się na członków lub członkinie Związku;

f) Każdy certyfikat powinien zawierać klauzulę, któraby upo­
ważniła pobór dodatkowych podatków od osoby, jeżeliby wpłata 
dwunastu (12) regularnych opłat miesięcznych z przeciągu danego 
roku nie wystarczała na pokrycie zobowiązań nakładanych i obli­
czanych według doświadczeń Amerykańskiej Tabeli śmiertelności 
(American Experience Table of Mortality) z dodatkiem raty pro­
centowej cztery (4) od sta.

g) NoWe formy Certyfikatów Ubezpieczeniowych przyjętych 
przez Zarząd Centralny, i zatwierdzonych przez Radę Nadzorczą 
Z. N. P. na zjeździe odbytym 19-go Listopada, 1931 roku, w Cam­
bridge Springs, Pennsylvania są następujące:

(1) Na całe życie;
(2) Płatne przez 20 lat—suma płatna po śmierci;
(3) Oszczędnościowe płatne przez 20 lat—suma płatna za 

życia;
(4) Oszczędnościowe płatne od czasu wstępu d0 lat 65—suma 

płatna gdy członek ukończy 65 lat.
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Wszystkie cztery formy mają następujące przywileje:
(a) Suma pośmiertnego będzie wypłacona W razie śmierci;
(b) Zwrot nadwyżki w gotówce;
(c) Pożyczki będą udzielane na sumę nadwyżki na jaką dany 

certyfikat będzie opiewał po pewnych latach;
(d) Przedłużenie ubezpieczenia;
(e) Zapłacone Ubezpieczenie.

§. 3 Wszelkie opłaty lub podatki nakładane na członków 
lub członkinie Związku, mają być dokładnie określone co do sumy, 
celu i użycia, żadne pieniądze pobierane na pośmiertne lub wspar­
cia, ani czyste zyski płynące z tychże, nie wolno używać na inne 
wydatki jak tylko na pośmiertne lub wsparcia, z wyjątkiem opłat 
w roku pierwszym członków lub członkiń po ich wstąpieniu do 
Związku, które oprócz na wypłaty pośmiertnego w pierwszym roku, 
zezwala się używać na cele ogólne, (jak na opłacenie lekarza egza­
minującego, na Kluby Związkowe i na fundusz organizacyjny i spo- 
łeczno-oświatowy).

§ 4. Oprócz opłat na pośmiertne i wsparcia wszyscy członko­
wie i członkinie Związku Narodowego Polskiego płacić są obowią­
zani:

a) Dwadzieścia jeden (21) centów miesięcznie na fundusz 
obrotowy, który przeznacza się i rozdziela jak następuje: pięć (5) 
centów na administrację, pensje, djety i wynagrodzenia urzędników 
i funkcjonarjuszy; pięć (5) centów na Kolegjum Związku Narodo­
wego Polskiego w1 Cambridge Springs, Pennsylvania; trzy i pół 
(3J4) centa na kluby związkowe; trzy (3) centy na tygodniową 
Zgodę; jeden (1) cent na fundusz sejmowy; jeden (1) cent na 
wsparcia; dwa (2) centy na wynagrodzenie dla sekretarzy grup 
płatne rocznie i pół (J4) centa na Wydział Oświaty przy Związku 
'Narodowym Polskim;

b) Wszelkie podatki nakładane przez gminy lub grupy tak 
zwyczajne, jak i nadzwyczajne, uchwalone i ustanowione w myśl 
i zgodnie z uchwałami Sejmu;

c) Wszelkie kary i koszta nakładane przez właściwe instan­
cje; oraz

d) Wszelkie specjalne podatki nakładane przez władze zwią­
zkowe.

§ 5. Ilekroć suma zebrana w jednym roku z dwunastu (12) 
regularnych opłat na pośmiertne okaże się niedostateczną dla po­
krycia zgłoszonych sum pośmiertnych, każdy członek i członkini
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Związku Narodowego Polskiego obowiązani są zapłacić Związkowi 
taki specjalny podatek, jaki Zarząd Centralny nałoży. Zawiadomie­
nie o specjalnym podatku ma być dane każdej grupie na trzydzie­
ści (30) dni przed terminem płacenia tegoż i wysłane pocztą przez 
Sekretarza Jeneralnego Związku do sekretarza finansowego każdej 
grupy; kopja powyższego zawiadomienia ma być jeden raz ogłoszo- 
na urzędowym organie Związku. Dowód wysłania pocztą zawia­
domienia do sekretarza finansowego i ogłoszenie w “Zgodzie” w spo­
sób wyżej przepisany ma być dostatecznem zawiadomieniem dla ka­
żdej grupy i każdego członka Związku.

§ 6. Upoważnia się Zarząd Centralny do opracowania wszel­
kich aplikacyj, warunków i druków dla wszelkiego rodzaju ubezpie­
czeń na życie i na pośmiertne i takoSwj, po zatwierdzeniu przez 
Radę Nadzorczą, ustanawiać i w życie wprowadzać. Wszelkie zmia­
ny, dodatkowe zarządzenia lub poprawki do czarteru, Konstytucji, 
lub Praw i Ustaw prawnie przeprowadzone, po wydaniu certyfikatu 
ubezpieczenia, mają obowiązywać członków ub ich spadkobierców 
tak samo, jak gdyby te zmiany, dodatkowe zarządzenia lub popra­
wki były w mocy przed podpisaniem aplikacji o członkostwo.

ROZDZIAŁ 12.
Wydział Ubezpieczenia Małoletnich.

§ 1. Ubezpieczenie dzieci oznacza i pokrywa beneflty pośmier­
tne, płatne rodzicom dziecka lub osobom, których obowiązkiem jest 
dziecko utrzymywać.

§ 2. Związek Narodowy Polski wydaje certyfikaty ubezpiecza­
jące dzieci, które zależne są pod względem utrzymania od członków 
Związku. Każdy certyfikat ubezpieczenia ma być wydany na wa­
runkach następujących:

a) Zarząd Centralny po zatwierdzeniu przez Radę Nadzorczą, 
ustanawia tabele opłat i wydaje certyfikaty na ubezpieczenie dzieci, 
obliczone na podstawie tabeli śmiertelności “Standard Industrial 
Table of Mortality” z dodaniem raty procentowej trzy i pół (3/2) 
od sta;

b) Przyjmuje się dzieci w wieku od urodzenia do szesnastego 
(16) roku życia;

c) Suma ubezpieczenia niema przekraczać cum prawem do­
zwolonych, płatna stosownie do wieku dziecka w chwili śmierci jego 
według tabeli, która ma być w każdym certyfikacie umieszczoną;

d) Suma płatna w razie śmierci dziecka przed ukończeniem
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szesnastego (16) roku nie może przewyższać sumy wymienionej 
w tabeli załączonej w certyfikacie; oraz

e) W razie śmierci dziecka przed upływem pełnych sześć (6) 
miesięcy, od czasu wydania certyfikatu, wypłaca się tylko jedną 
trzecią (J/3) część pośmiertnego w tabeli wymienionej; w razie zaś 
śmierci dziecka po sześciu (6) miesiącach, a przed upływem jedne­
go (1) roku, wypłaca się połowę sumy pośmiertnego za rok pierw­
szy należenia stosownie do wieku.

§ 3. Certyfikaty na pośmiertne dzieci mogą być wydane jedy­
nie na mocy aplikacji w formie od czasu do czasu przygotowanej 
przez Zarząd Centralny i stają się prawomocne po badaniu lekar- 
skiem i przyjęciu aplikacji przez tenże Zarząd. Jako wiek wstępu 
dziecka bierze się ilość lat, które dziecko liczy, lub liczyć będzie 
w dniu jego urodzin najbliższej daty wstępu. Wraz z aplikacją ma 
być nadesłany miesięczny podatek za miesiąc, w którym ubezpie­
czenie ma wejść w życie a następnie podatki muszą być płatne 
z góry co miesiąc, z prolongatą najwyżej trzydziestu (30) dni.

§ 4. Przyrost rezerwowy od wszystkich certyfikatów dzieci ma 
być utrzymywany według wymagań tabeli “Standard lndustrial 
Table of Mortality”, z dodaniem raty procentowej trzy i pół (3J4) 
od sta i według wymagań praw stanowych.

§ 5. Osobne sprawozdania finansowe, wykazujące dochody i 
zobowiązania z powodu wydania certyfikatów dzieci, mają być skła­
dane w rocznych sprawozdaniach Komisarzom Ubezpieczeniowym 
w poszczególnych stanach. Wszelkie dochody z assessmentów, wpła­
conych na certyfikaty dzieci, oraz całkowity ich przyrost, mają być 
utrzymywane osobno i nie mają być mieszane z innemi funduszami 
Związku Narodowego Polskiego; oraz używane być mają wyłącznie 
na pokrycie zobowiązań Związku Narodowego Polskiego wzglę­
dem członków posiadających certyfikaty ubezpieczające dzieci.

§ 6. W tabeli podatku miesięcznego ma być włączona suma 
trzech (3) centów miesięcznie którą zatrzymuje się w grupie na 
pokrycie kosztów pracy sekretarza finansowego za prowadzenie wy­
działu małoletnich.

§ 7. Ubezpieczenie i podatki od certyfikatów dzieci kończą się 
gdy dziecko ukończy rok szesnasty (16).

§ 8. Po upływie terminu ubezpieczenia dzieci, niniejszą usta­
wą określonego, dziecko może, po przedłożeniu dowodów zdrowia, 
przenieść się do klasy członków pełnoletnich i korzystać z wszel­
kich praw i przywileji, przysługujących tego rodzaju członkom w 
Związku. Wszelka rezęrwa w funduszu pośmiertnym, która zosta­
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nie zebraną z opłat na certyfikaty małoletnich, wydaną danemu 
dziecku, ma być użyta jako kredyt na certyfikat ubezpieczenia, Ja­
ko ubezpieczonego członka pełnoletniego w ZNP. Osoba, lub osoby, 
które w pierwszym rzędzie wniosły aplikację o wydanie certyfikatu, 
lub beneficjanci wymienieni w certyfikacie, albo osoba lub osoby, 
które opłacały podatki na dany certyfikat, nie nabywają żadnego 
prawa do nowego certyfikatu w Wydziale Pełnoletnim i mianowa­
nie beneficjantów w nowym certyfikacie jest i ma być pozostawio­
ne aplikantowi, przystępującemu do klasy pełnoletnich.

§ 9. Dziecko, które po upływie terminu ubezpieczenia w Wy­
dziale Małoletnich (po ukończeniu lat szesnastu (16), wniesie apli­
kację na członka do Wydziału Pełnoletnich i zostanie przyjęte przez 
Zarząd Centralny, staje się pełnoprawnym członkiem Związku i 
podlega wszystkim prawom tak co do opłat, jak i przywileji, prze­
widzianych w Konstytucji i Prawach, Przepisach i Regułach Zwią­
zku INarodowego Polskiego dla członków starszych. W tych wypad­
kach Zarząd Centralny wyda nowy certyfikat na taką sumę, na 
jaką opiewa certyfikat w Wydziale Małoletnich.

Gdyby aplikant przy przenoszeniu się do wydziału starszych, 
chciał podwyższyć sumę ubezpieczenia ponad sumę wymienioną w 
certyfikacie małoletnich, wówczas poddać się musi egzaminacji 
lekarskiej.

§ 10. Oszacowanie certyfikatów dzieci ma być uskutecznione 
raz do roku. Jeżeli okaże się, że w funduszu pośmiertnym Wydzia­
łu Małoletnich jest niedobór i dwanaście (12) miesięcznych assess­
mentów w danym roku nie wystarcza na pokrycie wypłat pośmiert­
nych, Zarząd Centralny może nałożyć specjalne assessmenty na 
pokrycie takich niedoborów.

§ 11. Wszelkie formy certyfikatów, aplikacyj i innych potrze­
bnych dokumentów, ma przygotować Zarząd Centralny i po za­
twierdzeniu takowych przez Radę Nadzorczą w życie wprowadzić.

§ 12. Aplikacja na certyfikat ubezpieczenia dziecka musi być 
wniesiona przez pełnoletniego członka Związku Narodowego Pol­
skiego, który ma być naznaczony w certyfikacie jako dziecka tegoż 
beneficjant. Aplikacja na certyfikat ubezpieczenia, badanie lekar­
skie, Konstytucja, Prawa i Przepisy, czarter i wszelkie poprawki 
do tychże wraz z certyfikatem ubezpieczenia stanowią całość i ma­
ją być uważane za jedyną umowę między Związkiem Narodowym 
Polskim z jednej, a dzieckiem i beneficjantem z drugiej strony. 
Certyfikat wydany przez Związek Narodowy Polski ma wyszczegól-
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nić sumę pośmiertnego zawartą w tymże; certyfikat, czarter, Kon­
stytucja, Prawa i Ustawy, jakoteż aplikacja o członkostwo, egzami- 
nacja lekarska, podpisane przez aplikanta i wszelkie poprawki do 
tychże, mają stanowić umowę pomiędzy Związkiem Narodowym 
Polskim, a członkami i kopję tychże poświadczone przez Sekretarza 
Związku Nar. Pol., lub jego zastępcę, mają być przyjęte jako dowód 
takowych warunków i zastrzeżeń.

Wszelkie zmiany, dodatki i poprawki do czarteru, Konstytucji, 
Praw i Ustaw, prawnie poczynionych i uchwalonych, po wydaniu 
certyfikatu ubezpieczeniowego, mają obowiązywać członka i jego 
beneficjanta i zawierać całą umowę, pod każdym względem, tak 
samo, jak gdyby te zmiany, dodatki lub poprawki, zostały poczynio­
ne przed i były w użyciu w czasie wniesienia aplikacji o członko­
stwo. Powyższe zastrzeżenia mają być załączone w każdym certy­
fikacie ubezpieczeniowym, mającym być wydanym w przyszłości.

Gdyby zeznania podane w aplikacji lub przy badaniu lekar- 
skiem okazały się nieprawdziwe, natenczas certyfikat ubezpieczenia 
tak co do członka, dziecka, jakoteż do jakiejkolwiek bądź innej 
osoby, mającej jakiekolwiek pretensje z powodu wydania certyfi­
katu, ma być uznany jako nieważny i nieobowiązujący. Certyfikat 
małoletnich ma być wydany w zamian za przyrzeczenie i zapewnie­
nie poczynione przez osobę wyznaczoną w certyfikacie jako benefi­
cjant, jakoteż w zamian za podatek złożony w czasie wydania cer­
tyfikatu i umowę członka, iż płacić będzie wszystkie podatki i as- 
sessmenty za dziecko, które płatne będą dopokąd dziecko nie prze­
stanie być członkiem Wydziału Małoletnich, w sposób przepisany 
przez Ustawy Związku Narodowego Polskiego. W razie śmierci be­
neficjanta lub utraty przez niego członkostwa w Związku Narodo­
wym Polskim w sposób przepisany Konstytucją, Prawami i Usta­
wami obecnie obowiązującemi, lub w przyszłości obowiązywać 
mającemi, certyfikat na życie dziecka może być w dalszym ciągu 
utrzymany przez osobę inną, która prawnie się zobowiąże dziecko 
utrzymywać i należne podatki płacić. W takim wypadku certyfikat 
może być przepisany po zapłaceniu dwudziestu pięciu (25) centów 
za wydanie nowego certyfikatu.

§ 13. Gdyby wiek dziecka w aplikacji był mylnie podany, na­
tenczas wypłacone będzie pośmiertne w takiej sumie, jakaby się 
należała za daną opłatę gdyby wiek w aplikacji był podany praw­
dziwy. W wypadku unieważnienia certyfikatu z powodu nieopłace­
nia należnych podatków, lub z jakichkolwiek bądź przyczyn innych,
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zgodnie z Prawami i Ustawami Związku Narodowego Polskiego, 
dany członek traci wszelkie prawo do wszystkich wpłaconych po­
datków i assessmentów.

§ 14. Każdy członek który po ukończeniu roku szesnastego 
(16) nie przeniesie się z wydziału małoletnich do wydziału pełno­
letnich podlega zastrzeżeniom i ograniczeniom zaSwartem w jego 
certyfikacie ubezpieczenia.

§ 15. Nowe formy Certyfikatów Ubezpieczeniowych są nastę­
pujące:

(1) Terminowe Ubezpieczenie na sumę $500.00 i $1,000.00 do­
larów, dzieci będą przyjmowane od urodzenia do 16-go roku życia.

(2) Płatne przez 16 lat — suma płatna za życia po 16-tu latach.
Nowe formy Certyfikatów zostały uchwalone przez Zarząd Cen­

tralny, i zatwierdzone przez Radę Nadzorczą Z. N. P. na zjeździe 
odbytym 19-go Listopada 1931 roku, w Cambridge Springs, Penn- 
sylvania.

ROZDZIAŁ 13.
Sposób Płacenia i Poboru Opłat i Podatków.

§ 1. Sposób płacenia:—Każdy członek Związku ma 
wpłacać na ręce sekretarza finansowego swej grupy, bez osobnego 
zawiadomienia dwanaście (12) regularnych opłat stopniowego po­
datku w ciągu każdego roku, płatnych z góry wraz z opłatami wy- 
mienionemi w Rozdziale Xl-ym Praw, Przepisów i Reguł Z. N. P., 
oraz takiemi specjalnemi lub nadzwyczajnemi opłatami, jakie mogą 
być od czasu do czasu nakładane stosownie do przepisów Konsty­
tucji i uchwał Sejmu.

§ 2. Sposób poboru: — Sekretarz finansowy może według 
przepisów przyjmować pieniądze należące się od członków i kwito­
wać z ich odbioru poza regularnemi posiedzeniami grupy, lecz tylko 
w miejscu i czasie w tym celu przez niego naznaczonym. Nieobe­
cność sekretarza, odmowa lub niemożność odbioru opłat z jego 
strony w miejscu i czasie przez niego naznaczonym, nie zapobiega 
suspendowaniu członka za nieopłacanie podatków, w przepisanym 
czasie. Sekretarz finansowy grupy ma być jedynym prawnym po­
borcą podatków i wszystkich opłat, z wyjątkiem gdy grupa wyzna­
czy i upoważni tymczasowo innego urzędnika lub członka do peł­
nienia jego obowiązków. Każdy inny urzędnik lub członek, który 
przyjmuje lub odbiera jakiekolwiek pieniądze na opłatę podatków
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lub kar, jest agentem członka płacącego, a nie Związku i złożenie 
pieniędzy na jego ręce nie jest uważane za uiszczenie się z należ­
nych od członka podatków, dopokąd tenże sumy pobranej nie wrę­
czy sekretarzowi finansowemu grupy w przepisanym czasie.

§ 3. Opłata naprzód: — Członek Związku w dodatku do przy­
padającego podatku na miesiąc bieżący, może wpłacić naprzód sześć 
regularnych opłat lecz nie więcej. Suma wpłacona ma być pokwito­
waną przez sekretarza finansowego grupy, który ma natychmiast 
wręczyć kwotę odebraną skarbnikowi grupy; ten zaś sumę tę ma 
niezwłocznie wysłać na ręce Skarbnika Związku. W razie śmierci 
członka przed upływem terminu pokrytego wpłatą, suma wpłacona 
za miesiące po śmierci danego członka zostanie zwróconą jego pra­
wnym przedstawicielom.

§ 4. Depozyt członka: — Depozyt wpłacony przez członka 
w chwili przyjęcia do grupy, pod żadnym względem nie jest i być 
nie ma uważany jako wpłata ze strony członka zalegającego przy­
padającego lub przypaść mającego podatku, wpłaty, z długu lub ka­
ry należnej grupie albo Związkowi i nie zapobiega suspendowaniu 
członka za nieopłacenie takowych.

§ 5. Sekretarz oddaje sumę skarbnikowi i zawiadamia Sekre­
tarza Jeneralnego: — Sekretarz finansowy przed zamknięciem po­
siedzenia grupy winien:

a) Wręczyć skarbnikowi grupy sumę zebraną, a należną kasie 
związkowej;

b) Podać imiona i nazwiska oraz liczbę członków, którzy na­
leżność opłacili;

c) Oznajmić jaka suma należy się kasie związkowej za po­
datki;

d) Wysłać sprawozdanie Sekretarzowi Jeneralnemu, wykazu­
jąc sumę należną Związkowi i wszelkie zmiany zaszłe co do 
liczby członków grupy od czasu płacenia ostatniego po­
datku.

§ 6. Obowiązkiem skarbnika grupy jest wydać niezwłocznie do 
Skarbnika Związku sumę podaną i zaświadczoną przez sekretarza 
finansowego i natychmiast zawiadomić Sekretarza Jeneraloego o 
sumie wysłanej, o dniu wysyłki i sposobie, w jakim dana suma zo­
stała wysłaną.

ROZDZIAŁ 14.
Kary za Nieuiszczenie się z Opłat i Podatków.

§ 1. Każdy członek, który w czasie w tym celu przepisanym 
nie zapłaci:

a) Jakiegokolwiek regularnego lub specjalnego podatku, opła­
ty lub zaległości;

b) Podatku nadzwyczajnego w terminie ograniczonym lub 
przepisanym;

c) Regularnych lub miesięcznych podatków do grupy i wszyst­
kich innych podatków lub kar prawnie nałożonych przez 
grupę lub instancję Związku w czasie określonym, zostaje 
przez sam fakt nieopłacania suspendowanym i traci prawo 
do wszelkich benefitów i przywilejów tak w grupie, jak 1 
w Związku.

§ 2. Jeżeli jaka grupa nie wniesie należności za podatki, za­
ległości i opłaty do Skarbnika Związku, w przeciągu dni dziesięciu 
(10) po czasie, w którym wniesioną być winna, grupa taka i jej 
członkowie podpadają, bez zawiadomienia, przez sam fakt nie wnie­
sienia należności, suspendowaniu, a Sekretarz Jeneralny ma donieść 
o takiem suspendowaniu Zarządowi Centralnemu, oraz wysłać pocz. 
tą zawiadomienie o zasuspendowaniu każdemu członkowi danej gru­
py. 'Niewysłanie jednak podobnego zawiadomienia grupie suspendo- 
wanej i członkom jej nie wpływa na ważność suspendowania.

§ 3. Grupa zasuspendowana na mocy poprzedniego paragrafu, 
zostaje odsuspendowaną po odebraniu przez Skarbnika Związku 
w ciągu dwóch (2) miesięcy od daty suspendowania sumy należnej, 
za której niezapłacenie została suspendowaną, wraz ze wszelkiemi 
innemi sumami, należącemi się od danej grupy i karę dziesięciu 
(10) centów od każdego jej członka. Kara ta ma być przelana do 
funduszu obrotowego.

§ 4. Każda grupa suspendowana zgodnie z paragrafem dru­
gim niniejszego Rozdziału, która zaniedba odsuspendować się w 
czasie i na warunkach określonych w paragrafie trzecim tegoż Roz- 
działu, może być przez Zarząd Centralny rozwiązaną i czarter jej 
ma być unieważniony.

§ 5. W razie suspendowania grupy na mocy paragrafu dru­
giego (2) niniejszego Rozdziału, każdy, według wykazu książek da­
nej grupy, członek o pełnych prawach, możę pozostać nadal pełno­
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prawnym członkiem, jeżeli wpłaci na ręce Skarbnika Z. N. P., w 
przeciągu trzydziestu (30) dni od daty suspendowania wszelkie 
opłaty i podatki od niego należne Związkowi, które mógłby był za­
płacić w grupie, lub które zapłacił, lecz które nie zostały wpłacone 
ani też wysłane na ręce Skarbnika Związku. Musi też na ręce Skarb- 
bnika Z. N. P. płacić w określonym czasie wszelkie inne opłaty i 
podatki regularne, nałożone i należące się w czasie suspendowania 
jego grupy.

§ 6. W razie rozwiązania grupy na podstawie paragrafu trze­
ciego (3) niniejszego Rozdziału, każdy członek tejże, który pozosta­
nie pełnoprawnym członkiem Związku w sposób określony w para­
grafie piątym (5) tegoż Rozdziału, ma w przeciągu dwóch (2) mie­
sięcy po rozwiązaniu grupy podać piśmienną aplikację do Sekreta­
rza Jeneralnego o kartę podróżną do innej grupy według własnego 
wyboru. Jeżeli jednak w danej okolicy niema żadnej grupy, członek 
może odsyłać swe podatki wprost do biura Związku. Członek zanie­
dbujący stosować się do niniejszych przepisów, przez sam fakt nie­
zastosowania się, podlega suspendowaniu ze Związku.

ROZDZIAŁ 15.
Fundusze Związku.

§ 1. Związek Narodowy Polski ma posiadać trzy różne fundu­
sze, a mianowicie: Fundusz Pośmiertny, Fundusz Rezerwowy i Fun­
dusz Obrotowy.

a) Fundusz Pośmiertny: — Fundusz Pośmiertny ma się skła­
dać z wszelkich sum pieniężnych, pobranych przez Związek z po­
datków miesięcznych na ubezpieczenie i ma być najpierw używany 
na wypłacanie wszystkich pretensyj pośmiertnych, które Związek 
obowiązany jest wypłacać. Ilekroć zaś okaże się, że fundusz ten 
lub zebrana nadwyżka, po wypłaceniu sum pośmiertnego należnych 
w danym czasie, przewyższa sumę sto tysięcy ($100,000.00) dola­
rów, nadwyżka ponad tę sumę ma być przelana do funduszu rezer­
wowego. Fundusze Wydziału Ubezpieczenia na życie Związku Na­
rodowego Polskiego, będą zabezpieczone i wydawane tylko na wy­
płatę pośmiertnego i żaden członek ani beneficjant Związku nie 
może nabyć osobistych praw lub udziału w majątku, lub w której­
kolwiek części funduszów Związku Narodowego Polskiego, z wyją­
tkiem wypłat benefitów przewidzianych ninkjszemi ustawami, 
żadna część pieniędzy zbieranych na pośmiertne i kalectwo, ani od­
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setki z tychże, nie będą użyte na inne wydatki, z wyjątkiem zastrze­
żonym w Par. 3-cim, Rozdz. 11-tym niniejszych Praw i Ustaw.

b) Fundusz Rezerwowy: — Fundusz ten składać się ma z sum 
ponad sto tysięcy ($100,000.00) dolarów, przelewanych do niego 
z Funduszu Pośmiertnego i z takich innych sum, które wpłynąć mo­
gą z podatku nałożonego w tym celu na członków Związku przez 
Sejmy, oraz z procentów od banków lub pożyczek na nieruchomości 
tego funduszu.

c) Fundusz Obrotowy: — Fundusz Obrotowy ma się składać 
ze wszystkich sum pieniężnych, wpływających do Związku z wszel­
kich innych źródeł prócz sum wpływających na rachunek ubezpie­
czenia na życie, oraz specjalnych funduszów Działu Dobroczynnego.

§ 2. Dochód z depozytów: — Cały procent od poszczególnych 
funduszów Związku ma być przelany do tychże funduszów. Procent 
z Funduszu Rezerwowego i Pośmiertnego ma być przelany do tego 
funduszu a procent z Funduszów Obroto'wych ma być przelany do 
tychże funduszów.

§ 3. Fundusze specjalne: — Fundusze Specjalne mają się skła­
dać z sum pieniężnych i datków wpływających do Związku na jego 
cele ideowe i dobroczynne z jakichkolwiek źródeł i używane być 
mają jedynie na cele przeznaczone.

§ 4. Wszelkie fundusze związkowe nakazuje się składać na 
imię Związku i pozostawiać takowe pod kontrolą regularnie wybra­
nego Zarządu Centralnego. Fundusze Rezerwowy i Pośmiertny mają 
być trzymane oddzielnie w odróżnieniu od Funduszy Obrotowych.

§ 5. Wszelkie Komisje Związkowe, tak stałe jak i tymczasowe, 
obowiązane są przelewać wszelkie fundusze ponad sumę pięćset 
dolarów ($500.00) do ogólnej Kasy związkowej, lub też umieszczać 
takowe w sposób zgodny z poleceniem w tej mierze otrzymanym od 
Zarządu Centralnego.

§ 6. Zarząd Centralny jest odpowiedzialnym za wszelkie fun­
dusze Związku wpływające z jakichkolwiek źródeł. Wszystkie wy­
płaty albo subwencje przyznane jakimkolwiek ciałom lub częściom 
autonomicznym Związku, wypłacane będą z Funduszów Obrotowych 
lub pieniędzy na ten cel skolektowanych; żadne ofiary, subwencje 
lub wypłaty nigdy nie będą przyznane z funduszu ubezpieczeniowego 
Związku, z wyjątkiem zastrzeżonym w par. 3, Rozdz. 11 niniejszych 
Praw i Ustaw.
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ROZDZIAŁ. 16.
Umieszczenie Funduszu Rezerwowego i Pożyczki 

Hipoteczne.
§ 1. Fundusz rezerwowy ma być umieszczony w papierach war­

tościowych zgodnie z prawami stanu Illinois i innych stanów lub 
krajów, w których Związek prowadzi interesy, oraz ma być wypoży­
czany wprost na nazwisko Związku Narodowego Polskiego w Sta­
nach Zjednoczonych Ameryki Północnej, na pierwszy numer hipo­
tek zabudowanych realności, na przeciąg nie dłuższy niż pięć lat, 
z procentem nie wyższym niż prawo zezwala. W żadnym wypadku 
nie wolno wypożyczać na ruchomości więcej niż pięćdziesiąt (50) 
procent ich wartości.

Par. 2. Pożyczki na hipoteki zabudowanych realności mają być 
udzielane we wszystkich miastach stanów lub krajów, gdzie Zwią­
zek upoważniony jest do prowadzenia interesu.

§ 3. Po wszystkie pożyczki aplikanci zgłaszać się muszą do 
Zarządu Centralnego, albo do osób lub ciał przez Zarząd Centralny 
do tego upoważnionych, za pomocą aplikacyj na blankietach przez 
nich dostarczonych. Wszystkie aplikacje muszą być wypełnione 
zgodnie z instrukcjami w nich zawartemi i zaprzysiężone przed wła­
dzą upoważnioną do odbierania przysięgi, iż zeznania w nich za­
warte są prawdziwe. Do każdej aplikacji dołączoną być musi suma 
wysokości nieprzewyższającej jeden (1) procent od sumy pożyczki 
za cały czas, na który aplikant pożyczkę pragnie otrzymać. Suma 
ta ma być użyta na pokrycie kosztów oszacowania zgodnie z uchwa­
łami Sejmu i Zarządu Centralnego w tej mierze nakreślonemi. — 
ćwierć procent z powyższej sumy ma być użyty na dodatkowe wy­
nagrodzenie sekretarzy finansowych przy grupach za pracę organi- 
zacyjno-werbunkową, płatne raz do roku. Członkowie Zarządu Cen­
tralnego nie mają otrzymywać od pożyczek żadnego wynagrodzenia.

§ 4. Zabezpieczenie od ognia, eksplozji, huraganu i burzy 
przy hipotekach: — Ponieważ Związek posiada liczne hipoteki, któ­
re muszą być pokryte ubezpieczeniem od ognia, eksplozji, huraganu 
i burzy, przeto wszyscy aplikanci o pożyczki muszą się zabezpieczać 
w takich towarzystwach ubezpieczenia od ognia, eksplozji, huraganu 
i burzy, jakie zaaprobuje Zarząd Centralny Związku.

§ 5. Zanim pożyczka na hipotekę udzieloną być może, prócz 
aplikacji wymienionej w niniejszym Rozdziale, dostarczonym być 
musi zaświadczony wyciąg z ksiąg podatkowych danej miejscowości 
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tak miejskich, jak I powiatowych, oraz zaprzysiężone zeznanie lo­
kalnej Komisji Taksacyjnej, ustanowionej w danej miejscowości 
przez Zarząd Centralny, na urzędowym blankiecie w tym celu do­
starczonym, wraz z odpowiedniem zaświadczeniem odnośnie stanu 
tytułu własności.

§ 6. Wszelkie koszta intabulacji, zrobienie wyciągów, przygo­
towanie odnośnych dokumentów, etc., oraz koszta adwokata i no- 
tarjusza, musi pokryć aplikant starający się o pożyczkę i takowe 
złożyć na ręce osób lub ciał przez Zarząd Centralny wskazanych, 
zanim pożyczka będzie uwzględnioną.

Jeżeli pożyczka udzieloną nie zostanie z powodu wygórowanego 
żądania, lub gdyby aplikant przyjąć jej nie chcial, lub nie mógł 
oczyścić tytułu własności tak, ażeby hipoteka była pierwszem obcią­
żeniem na podaną własność, to traci się połowę komisowego na 
rzecz Związku Narodowego Polskiego, z drugiej zaś połowy traci 
koszta już przez Związek poniesione, reszta będzie aplikantowi 
zwrócona. Warunek ten umieszczony ma być na aplikacjach o po­
życzkę.

§ 7. Upoważnia się Zarząd Centralny i władzę mu się nadaje 
zawierać odpowiednie umowy z osobami, ciałami lub instytucjami, 
które się zgodzą pośredniczyć w wypożyczaniu Związkowych fun­
duszy na hipoteki przez Zarząd Centralny, o ile takowe osoby, ciała 
lub instytucje zgodzą się na następujące warunki:

a) Wynagrodzenie ich nie może przekraczać części komisowe, 
go, pozostałego po potrąceniu wydatków Komisji Taksacyjnej i od­
powiedniego ogłoszenia w pismach związkowych;

b) Pośredniczyć w wypożyczaniu pieniędzy Związku W pierw­
szym rzędzie związkowcom lub związkowczyniom; następnie oso­
bom, które do Związku należeć mogą, a ostatecznie, z braku klas 
poprzednich, dopiero osobom, instytucjom lub ciałom innym.

c) W poborze komisowego za pożyczki związkowe, zgodzą się 
nie przekraczać sumy procentowej nakreślonej przez Sejmy lub 
Zarząd Centralny.

ROZDZIAŁ 17.
Komisje Taksacyjne.

§ 1. Zarząd Centralny w każdej miejscowości skąd nadejdzie 
aplikacja o pożyczkę na hipotekę, jeżeli w stanie tym Związek bę­
dzie miał prawo interes prowadzić, naznaczy komisję z trzech (3) 
osób, członków zarekomendowanych przez gminę w danej miejsco­
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wości, znających się na 'wartościach realnościowych, którzy obowią­
zani będą, jeżeli obowiązek ten przyjmą, najdalej w dziesięciu (10) 
dniach, zdać zaprzysiężone sprawozdanie na blankiecie w tym celu 
przez Zarząd Centralny nadesłane. Komisja Taksacyjna pobiera za 
swą pracę wynagrodzenie, jakie Zarząd Centralny stosowną uchwa­
łą postanowi.

§ 2. Związek wypożyczać może fundusze tylko na domy 
mieszkalne i nie więcej jak pięćdziesiąt tysięcy ($50,000.00) dolarów 
na jedną posiadłość, z wyjątkiem pożyczek hipotecznych na zabu­
dowane realności, należące do Związku Narodowego Polskiego, lub 
do instytucyj z któremi Związek Narodowy Polski jest pośrednio 
lub bezpośrednio związany, na które to własności Zarząd Centralny 
może wypożyczać taką sumę i na warunkach, jakie uzna za właści­
we i dla Związku bezpieczne.

§ 3. Zarządowi Centralnemu, celem naznaczenia komeptent- 
nych i sumiennych ludzi, przysługuje prawo zasięgać takich infor- 
macyj od związkowców danej miejscowości, jakie uważać będzie za 
stosowne w każdym wypadku, oraz może naznaczyć Komitet stały 
lub każdorazowy według swego uznania.

§ 4. Do komisji tej winni być naznaczeni związkowcy, o ile 
w danej okolicy znajdą się ku temu kompetentni, gdyby zaś kom­
petentnych związkowców pod tym względem znaleźć nie było mo­
żna, przysługuje Zarządowi Centralnemu prawo naznaczenia osób, 
jakie uważać będzie za najodpowiedniejsze.

ROZDZIAŁ 18.
Adwokaci Związku.

§ 1. Zarząd Centralny naznacza i upoważnia adwokatów do 
załatwienia spraw natury prawnej w miejscowościach ku temu po­
trzebnych i ugadza się z niemi co do wysokości ich wynagrodzenia 
za pracę.

§ 2. Każdy adwokat zanim mu powierzone będą jakiekolwiek 
sprawy, połączone z majątkiem i funduszami Związku, musi złożyć 
przez wyznaczoną kompanję poręczeń kaucję w sumie, jaką Zarząd 
Centralny uchwali.

§ 3. Celem naznaczenia i wybrania w odnośnych miejscowo­
ściach adwokata, Zarząd Centralny ma zasięgnąć rad i informacyj 
tak u związkowców danej okolicy, jak i u innych osób i źródeł, oraz 
kompanij ręczących za uczciwość i kompetentność adwokatów.
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§ 4. Głównego Adwokata Związku wybiera Zarząd Centralny, 
a wybór jego zatwierdzić ma Cenzor. Pensję Adwokata Głównego 
uchwala Sejm Z. N. P. Adwokat główny złożyć musi kaucję przez 
kompanję poręczeń wyznaczoną przez Zarząd Centralny w sumie, 
jaką Zarząd Centralny uchwali.

§ 5. Obowiązkiem Głównego Adwokata jest udzielanie porad 
prawnych we wszystkich sprawach, odnoszących się do praw sta­
nowych i federalnych. Udzielanie pisemnych opinij wszystkim wła­
dzom i urzędnikom związkowym we wszelkich sprawach związko­
wych, o ile się one łączą z funkcjami jego urzędu i odnoszą sję do 
praw stanowych lub federalnych, obrona prawna Związku w sądach 
i przeglądanie, wyrabianie i dostarczanie dokumentów sądowych, 
hipotecznych, pożyczkowych i prawnych, jakich interes Związku 
wymaga lub wymagać będzie. Zabrania się adwokatowi tłumaczenia 
Konstytucji i Ustaw Sejmowych, które to funkcje do władz sądo­
wniczych Związku należą.

§ 6. Adwokat Główny obowiązany jest mieć swe biuro dzien­
ne w Domu Związkowym i przebywać w niem w oznaczonych przez 
Zarząd Centralny godzinach urzędowych, któremu Zarząd Centralny 
ma także dostarczyć odpowiednie miejsce oraz bibljotekę prawniczą 
i koszta takowej pokryć z Funduszu Obrotowego. Bibljoteka taka 
będzie na zawsze własnością Związku.

§.7. Za wszystkie prace dla Związku Adwokat Główny otrzy­
muje stałą pensję wyznaczoną przez Sejm, płatną miesięcznie i nie­
ma prawa pobierania dodatkowego honorarjum, ani wynagrodzenia 
od klientów Związku, to jest od strony drugiej. Adwokat Główny ma 
obowiązkowo być obecnym na każdym Sejmie i zdać sprawozdanie.

§ 8. Zarząd Centralny winien w razie potrzeby wynająć odpo­
wiedniego adwokata z ustaloną płacą miesięczną, któryby przepro­
wadzał takie sprawy, włączając zamykanie pożyczek, których Rze­
cznik Związku Narodowego Polskiego z braku czasu wykonać by 
nie mógł.

ROZDZIAŁ 19.
Budżet.

§ 1. Każdy budżet przygotowany przez Komitet Kontroli i 
Budżetu, ma być rozdany w odbitkach wszystkim Posłom, zanim 
przedstawiony będzie Izbie Sejmowej.

§ 2. Budżet ma zawierać:
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ROZDZIAŁ 22.a) Pensje urzędników oraz sposób, w jaki wypłacane być 
mają;

b) Sumy wyznaczone na poszczególne cele Związku i jak mają 
być wypłacane;

c) Subwencje dla wydziałów i jak wypłacane być mają;

d) Datki na cele dobroczynne i jak wypłacane być mają;

e) Wszelkie inne kwoty, nie wymienione powyżej i jak wypła­
cane być mają.

ROZDZIAŁ 20.
Zaciąganie Pożyczek.

§ 1. Żadna pożyczka na majątek Związku Narodowego Polskie­
go nie może być zaciągniętą z wyjątkiem, gdy takową uchwali Sejm 
wnioskiem trzech czwartych (%) Posłów całego składu, określając 
ściśle warunki, na których pożyczka ma być zaciągnięta, oraz kto 
tern ma się zająć. Niniejsze ograniczenie nie odnosi się do własno­
ści, które tylko pośrednio kontroli Związku podlegają, jak: Szkoła 
Związkowa w Cambridge Springs, Dom Emigracyjny, Kluby Związ­
kowe, oraz Instytucje rozmaite i posiadłości wydawnicze, których 
kontrola spoczywa w odpowiednich ciałach i od nich jest zależną.

ROZDZIAŁ 21.
Sprawozdania z Przychodu i Rozchodu.

§ 1. Każdego miesiąca mają być ogłaszane w “Zgodzie” wszel­
kie dochody i rozchody. Sprawozdania mają wykazywać:

a) Wszelkie źródła, skąd dane sumy wpłynęły;

b) Cele, na które poszczególne sumy były przeznaczone;

c) Jak, gdzie i w jaki sposób sumy takowe są umieszczone;

d) Gdzie, jak, komu i na jaki cel sumy podane zostały wy­
płacone.

§ 2. Każde sprawozdanie ma być odpowiednio zaświadczone 
przez władze zarządzające tymi finansami, oraz zatwierdzone przez 
ciała kontrolujące.

Komisje do Spraw Związkowych, Narodowych, 
Wychowawczych i Społecznych.

§ 1. Wszelkie komisje do spraw związkowych, narodowych, 
wychowawczych i społecznych, mają być tworzone tylko za pomocą 
szczegółowych uchwał lub rezolucyj, które zawierać mają:

a) Liczbę członków danej komisji;
b) Cel, dla którego się tworzy daną komisję;
c) Zakres władzy nadany komisji;
d) W jaki sposób komisja ma działać;
e) Komu i jak ma zdawać sprawozdanie ze swych czynności;
f) Jaka władza lub władze w Związku mają kontrolować ko­

misję;
g) Jaka władza lub władze w Związku mają prawo zawiesić 

komisje, oraz w jaki sposób zawieszenie lub zniesienie tejże 
ma być uskutecznione;

h) Czas, na który komisja jest utworzona;
i) W jaki sposób koszta danej komisji mają być opłacone, oraz 

sposób przedstawiania tychże;
j) Kto koszta takowe ma wypłacać i z jakiego funduszu mają 

być czerpane pieniądze;
k) Wynagrodzenie członków komisyj, sposób, oraz fundusz, 

z którego ma być czerpane.
§ 2. żadna rezolucja lub uchwała tworząca komisję nie ma 

zawierać więcej, jak jeden cel, dla którego komisję się tworzy, który 
ma być jasno i dobitnie określony.

ROZDZIAŁ 23.
Zakupno Domów lub Gruntów i Budowanie Domów.

§ 1. Wszelkie zakupna domów lub gruntów, oraz budowanie 
domów i zakładanie jakichkolwiek instytucyj na użytek Związku, 
mogą być uchwalone jedynie za zgodą dwóch trzecich (%) posłów 
obecnych na Sejmie. Gdyby Zarząd Centralny chciał uczynić wyda­
tek wyżej 25,000.00 dolarów na zakupno, budowę nowej instytucji, 
lub t. p., jest obowiązany zarządzić głosowanie przez referendum po 
grupach Z. N. P. i od wyniku głosowania zależeć ma dalsze jego 
postanowienie.
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§ 2. Każda uchwała upoważniająca zakupno domów i grun­
tów samych, lub też budowanie domów na użytek Związku lub 
jego wydziałów i instytucyj musi zawierać:

a) Dokładny opis domu i gruntu, położenie i stan, w jakim 
się znajdują;

b) W razie budowy — dokładne plany i specyfikacje tak, aże­
by Izba mogła mieć dostateczne dane co do przypuszczal­
nych kosztów;

c) Sumę, która ma się za takowe wypłacić, oraz oznaczyć, 
z jakiego funduszu suma ta ma być czerpaną;

d) Upoważnić, kto się ma zakupnem lub budową zająć;
e) Komu, jak i kiedy z czynności swych ma zdać sprawo­

zdanie.

ROZDZIAŁ 24.
Sposób Zarządzania Realnościami Związku lub Jego 

Części Składowych.
§ 1. (Wszelkie uchwały, odnoszące się do sposobu zarządzania 

poszczególnemi realnościami, należącemi do Związku lub do jego 
instytucyj, mają określać z osobna każde ciało, któremu Zarząd 
nad gruntem i domem lub domami jest powierzony i nie włączać 
w danej uchwale innych czynności, tylko te, które obowiązują da­
ne ciało.

§ 2. Wszelkie regulaminy i przepisy co do sposobu zarządza­
nia własnościami wymienionemi w paragrafie pierwszym niniejsze­
go Rozdziału, oraz wszelkie zmiany i poprawki do tychże, mają być 
zawarte w jednolitych uchwałach i w tym celu mają z osobna okre­
ślać zarząd każdej poszczególnej instytucji związkowej.

ROZDZIAŁ 25. 
Wydawnictwa.

§ 1. Związek iNarodowy Polski ma wydawać organ urzędowy 
p. t. “Zgoda", w którym oprócz części informacyjno-literackiej, mają 
się znajdować odpowiednie działy dla poszczególnych wydziałów, 
oraz urzędowych zawiadomień Związku. Prócz organu urzędowego 
ma być wydawany pół-urzędowy organ p. t. “Dziennik Związkowy”, 
który ma podawać wszelkie wiadomości dotyczące życia ludu pol­
skiego tak w kraju, jak i na obczyźnie, oraz stać na straży Związ­
ku i bronić dobra ludu polskiego.
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§ 2. Organ urzędowy Związku ma być wysyłany wszystkim 
Związkowcom, tak ubezpieczonym, jak i nieubezpieczonym, po je­
dnym egzemplarzu dla rodziny, z wyjątkiem gdyby rodzina żądała 
więcej egzemplarzy, należy się do życzenia zastosować.

§ 3. Dziennik Związkowy ma być wysyłany tylko po zadość­
uczynieniu wymaganiom i warunkom przedpłaty.

§ 4. Zabrania się używania tak organu urzędowego, jak i pół- 
urzędowego do celów partyjno-politycznych i osobistych, oraz za­
brania się nadużywania wpływów i stanowiska Związku jako orga­
nizacji, lub zaangażowania takowego za jakiekolwiek finansowe 
wynagrodzenie. Pozwala się umieszczać w organie urzędowym I 
pół-urzędowym jedynie takie partyjno-polityczne rzeczy płatne, któ­
re się ukażą jako ogłoszenia w obwódce, lub wyraźnie oznaczone 
pod tytulikiem jako ogłoszenia. Krytyka przedmiotowa osób, zaj­
mujących stanowiska w społeczeństwie, oraz w mniejszych lub 
większych jego częściach, lub ich czynów, a także osób starają­
cych się o te stanowiska jest dozwoloną.

§ 5. Kierunek wydawnictw ma być w duchu polskim, zgodny 
z postulatami wymienionymi we wstępie Konstytucji Związku Na­
rodowego Polskiego.

ROZDZIAŁ 26.
Zarząd Wydawnictw.

§ 1. Dział Administracyjny:—Działem administra­
cyjnym wydawnictw związkowych zawiaduje Zarząd Centralny, do­
bierając, lub oddalając pracowników według woli i potrzeby, oraz 
naznaczając im wynagrodzenie stosownie do rodzaju ich czynności.

§ 2. Dział Finansowy:—Działem finansowym wydaw­
nictw zawiaduje “Sekretarz-Kasjer Wydawnictw”, wybierany przez 
Zarząd Centralny na przeciąg czasu od Sejmu do Sejmu. Ma on 
prawo dobrać sobie tylu pomocników, ilu Zarząd Centralny uzn? 
za potrzebne i konieczne i postanowi stosowną uchwałą; dobrani 
pomocnicy muszą być przez Zarząd Centralny zatwierdzeni. Pensję 
ich ustanawia Zarząd Centralny.

§ 3. Dział Redakcyjny:—Sztab redakcyjny wydaw 
nictw Związkowych mianuje Cenzor z kandydatów zgłaszających się 
do niego, lub przedstawionych przez Zarząd Centralny. Wysokość 
pensji redaktorów i wszystkich współpracowników pism związko­
wych ustanawia Zarząd Centralny, a zatwierdza Cenzor.
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§ 4. Wszelkie wypłaty na pokrycie jakichkolwiek wydatków 
wydawnictw mają być płatne jedynie z funduszów wydawnictw na 
rekwizycje podpisane przez sekretarza-kasjera wydawnictw.

§ 5. Szefa działu administracyjnego i szefa działu finansowe­
go, którym jest sekretarz-kasjer wydawnictw, naznacza Zarząd 
Centralny. Szefem redakcji wydawnictw związkowych jest Redaktor 
Naczelny, wyznaczony przez Cenzora Z. N. P. Kandydatów na re­
daktora naczelnego przedstawia Cenzorowi Zarząd Centralny. Pen­
sję Redaktora Naczelnego ustanawia Sejm.

ROZDZIAŁ 27.
Łączność Organizacyj Polskich ze Związkiem 

Narodowym Polskim.
§ 1. Wszelkie organizacje polskie łączyć się mogą ze Związ­

kiem Narodowym Polskim w celu lub celach wymienionych w Kon­
stytucji tegoż Związku na takich warunkach, w taki sposób i na 
taki czas, na jaki zgodzą się obopólnie, t. j. dana organizacja z Je­
dnej strony, a Sejm Związku z drugiej.

§ 2. Warunki ugody w czasie między-sejmowym ułożyć może 
Zarząd Centralny w porozumieniu z Cenzorem, które jednak nie 
obowiązują Związku, dopóki Sejm takowych nie zatwierdzi.

§ 3. Wszelkie warunki, któreby się sprzeciwiały postulatom 
Konstytucji, są zupełnie nieważne i nie będą Związku obowiązywać.

§ 4. Wszelkie organizacje, zlewające się zupełnie ze Związ­
kiem, podlegają we wszystkich sprawach dotyczących Związku Na­
rodowego Polskiego tym samym prawom, co grupy.

ROZDZIAŁ 28.
Przekroczenia i Kary Przepisane.

§ 1. Każdy członek, grupa, gmina, komisja, komitet, wydział 
— tak autonomiczny, jak i nieautonomiczny — lub jakikolwiek u- 
rzędnik Związku Narodowego Polskiego, lub jego składowej części, 
oraz inni funkcjonarjusze i ciała do Związku należące, podpadają 
karom za przekroczenia, jak następuje:

A) Za nieopłacenie zobowiązań, opłat i kar, prawnie nałożo­
nych podlegają natychmiastowemu suspendowaniu, przez sam fakt 
nieopłacenia, od daty, kiedy zobowiązanie, opłata, lub kara, stały 
się płatne;

B) Po uznaniu winnym lub winnymi przez właściwą Instancję 
w sposób przepisany, lub przez przyznanie się do winy wobec In­
stancji sądowniczej podpadają nałożeniu kary, jak następuje:
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a) Sprzeniewierzenie:—Za sprzeniewierzenie fundu­
szów Związku, lub jakiegokolwiek ciała podległego Związkowi, ma 
być wykluczonym;

b) Ogłaszanie szkodliwych wiadomości: — 
Każdy członek, który ustnie, piśmiennie, lub w jakikolwiek inny 
sposób ujawnia, szerzy, lub rozpowszechnia, lub w jakibądź sposób 
przyczynia się do rozpowszechniania fałszywych wieści, lub zarzu­
tów hańbiących jakikolwiek wydział, urzędnika, lub członka, ma 
być karany: karą pieniężną, suspendowaniem, lub wykluczeniem;

c) Wydanie hasła:—Za wydanie hasła bez upoważnie­
nia do tego, członek ma być karany pieniężnie, suspendowany, lub 
wykluczony;

d) Fałszywe zeznania w celu uzyskania 
przyjęcia:—Za uzyskanie przyjęcia do Związku, lub odsuspen- 
dowania przy pomocy fałszywych zeznań, ukrycia faktów, oszustwa, 
lub ominięcia faktów, członek ma być wykluczony;

e) Niewłaściwa reprezentacja Związku: — 
Za nieupoważnione użycie firmy Związku, lub reprezentowanie 
Związku, członek ma być karany: karą pieniężną, suspendowaniem 
lub wykluczeniem;

f) Korzyść własna:—Każdy członek, któryby użył lub 
usiłował użyć swego stanowiska członka Związku, swego urzędowe­
go wpływu, lub władzy, dla osobistej korzyści lub zysku, albo dla 
korzyści osób innych, a na szkodę Związku, moralną lub finansową, 
ma być po uznaniu go winnym, ukarany: karą pieniężną, suspen­
dowaniem lub wykluczeniem;

g) Oszustwo lub podejście:—Każdy członek, który­
by usiłował, popełnił, lub brał udział w popełnianiu oszustwa, lub 
podejścia na szkodę Związku, wydziału, komisji, lub Jakiejkolwiek 
części Związku, ma być po uznaniu go winnym, ukarany pienięż­
nie, suspendowany, iub wykluczony;

h) Nieprawne uzyskanie wsparci a:—Członek, 
który użyje jakichkolwiek nieprawnych i nieuczciwych środków dla 
otrzymania wsparcia w chorobie, lub innych pieniężnych benefitów 
od Związku, lub od ciała podwładnego Związkowi, lub który do tego 
dopomoże jakiemikolwiek nieuczciwymi środkami Innemu członko­
wi, ma być po udowodnieniu mu winy, ze Związku wykluczony;

i) Szukanie satysfakcji w sądzi e:—Członek, 
któryby w sądzie krajowym szukał zadośćuczynienia i sprawiedli­
wości za wszelką rzekomą krzywdę przeciw Związkowi, lub jakie­
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mu ciału podwładnemu Związkowi, nie wyczerpawszy 'wszystkich 
środków przewidzianych przez prawa związkowe, ma być, po uzna­
niu go winnym, ukarany pieniężnie, suspendowany, lub wykluczony 
ze Związku;

j) Targnięcie się na własne życi e:—Członek 
ubezpieczony na życie, któryby się na nie targnął, czy to będąc 
zdrowym, czy niezdrowym na umyśle, przez fakt ten przez wiarogo- 
dnych świadków stwierdzony pod przysięgą, po przeprowadzeniu 
właściwej procedury sądowniczej spowoduje unieważnienie certyfi­
katu ubezpieczenia i wykreślenie go z listy członków Z. N. P.

k) Nadużycie zaufania:—Za zdradzenie osobie nie- 
należącej do Związku, spraw urzędowych, spraw natury finansowej, 
lub uchwał swej grupy, gminy lub Związku ma być skazanym na 
karę pieniężną, suspendowanym, lub wykluczonym;

l) Oszczerstwo:—Za niesprawiedliwe lub fałszywe o- 
skarźenia, twierdzenia lub osobiste oczernianie jakiegokolwiek urzę­
dnika Związku w jego urządowym charakterze, członek ma być ka­
rany: karą pieniężną, suspendowaniem lub wykluczeniem;

m) Zdradzenie przyczyny n i e p r z y j ę c I a: — 
Za zdradzenie lub wydanie przyczyny nieprzyjęcia kandydata z wy­
jątkiem urzędnikom i osobom upoważnionym do dowiedzenia się o 
tern, ma być ukarany pieniężnie, suspendowany lub wykluczony;

n) Wydanie informacji:—Za danie informacji, do- 
pomoźenie do zdradzenia, zezwolenia na przechowanie, przejrzenie 
lub rozpatrzenie papierów, badania lekarskie lub raportów o kan­
dydacie, jakiejkolwiek osobie nieupoważnionej do tego na mocy 
praw i rozporządzeń Zarządu Centralnego, ma być ukarany pienięż­
nie, suspendowany lub wykluczony;

o) Przestępstwa kryminalne:—Członek uznany 
winnym zbrodni lub ciężkiego przestępstwa kryminalnego i za ta­
kowe wyrokiem sądu skazany, ma być pozbawiony wszelkich praw 
i przywilej w Związku, oprócz należenia do Wydziału Ubezpiecze­
niowego. Poświadczony odpis wyroku, lub piśmienne zaświadczenie 
sądu, lub sędziego, który wydał wyrok i karę nałożył, jest dostate­
cznym dowodem winy bez formalności procesu;

p) 'Niesubordynacj a:—Rozmyślna niesubordynacja, 
lekceważenie lub nieposłuszeństwo rozporządzeniom władzy wyż­
szej — tak jednostek, jak grup i gmin ma być karane: karą pie­
niężną, suspendowaniem lub wykluczeniem;
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r) Powodowanie skandalu:—Powodowanie skanda­
lu albo skandaliczne zachowanie się, nielicujące z godnością człon­
ka Związku ma być karane: karą pieniężną, suspendowaniem lub 
wykluczeniem;

s) Zaniedbanie wytoczenia skarg i:—Każdy za­
rząd grupy, który zaniedba wytoczyć skargę przeciwko któremu ze 
swoich członków, o którym wie, że przekracza prawa lub zasady 
Związku, ma być oddany przez Zarząd Centralny pod sąd Rady 
Nadzorczej i po uznaniu winy, ma być suspendowany lub ukarany 
grzywną;

t) Polecenie nieodpowiednich kandyda- 
t ó w:—Każdy członek, który poleci lub przedstawi do przyjęcia 
osobę, o której wie, że się nie nadaje I Jest nieodpowiednią na człon­
ka lub członkinię Związku z przyczyny charakteru, nałogów, wieku 
lub stanu umysłowego, po udowodnieniu mu winy ma być suspen­
dowany, wykluczony ze Związku, lub ukarany grzywną.

§2. Wysokość kary pieniężne j:—We wszystkich 
wypadkach nakładania kary pieniężnej, wysokość tejże nie ma prze­
kraczać pięćdziesięciu (50) dolarów i kosztów.

ROZDZIAŁ 29.
Suspendowanie i Odsuspendowanie.

§ 1. Suspendowanie członków może mieć miejsce przez sam 
fakt nieuczynienia zadość wymaganiom, obowiązkom lub przepisom 
według nakazu, lub zakazu (tak zwane suspendowanie ipso facto), 
lub też wskutek przekroczenia praw, uchwał, reguł, przepisów, lub 
zastrzeżeń Związku, gminy, lub grupy i uznania winnym albo przy­
znania się do winy przed właściwą instancją; w żadnym jednak ra­
zie suspendowanie trwać nie może dłużej nad trzy (3) miesiące.

§2. Data suspendowani a:—Datą suspendowania przez 
sam fakt jest dzień, w którym upływa termin zadośćuczynienia 
zobowiązaniom nakreślonym przez prawa Związku; a datą każdego 
innego suspendowania jest dzień, w którym suspendowanie zostanie 
zarządzone.

§3. Utrata benefitu:—Od dnia suspendowania członka 
do dnia odsuspendowania, członek suspendowany nie ma prawa do 
żadnych benefitów pieniężnych w grupie i Związku; a w razie jego 
śmierci, beneficjanci jego nie mają prawa do pośmiertnego na mocy 
jego certyfikatu, który przez czas suspendowania traci swoją moc 
i wartość.
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§ 4. Obowiązek Sekretarza Finansowego:—. 
Przez czas suspendowania członka, sekretarz finansowy nie ma 
prawa odbierania ani przyjmowania jakichkolwiek pieniędzy na 
opłatę podatków, należności lub kar, z wyjątkiem pieniędzy, które 
mają być złożone przez członka suspendowanego przy składaniu 
aplikacji o odsuspendowanie; te pieniądze jednak nie mają być 
wnoszone na rachunek członka do żadnej książki grupy lub Zwią­
zku. Sekretarz finansowy, któryby wciągał takie pieniądze na ra­
chunek członka suspendowanego do książek grupy, lub Związku, 
przez sam fakt uczycienia tego, podpada usunięciu z urzędu skoro 
Zarząd Centralny oświadczy, że fakt ten miał miejsce.

§5. Utrata praw:— żaden członek suspendoWany nie 
ma prawa uczestniczyć w prowadzeniu interesów grupy, lub prawa 
do jakichkolwiek przywilejów, związanych z godnością członka przez 
cały czas suspendowania, aż do dnia odsuspendowania, lecz może 
być obecny na posiedzeniu grupy w celu odsuspendowania.

§ 6. Raport do Sekretarza Jeneralnego: — 
Wszystkie wypadki suspendowania mają być raportowane sekreta­
rzowi jeneralnemu Związku przez sekretarza finansowego w prze­
ciągu 24-ch godzin po zasuspendowaniu członka; w zawiadomieniu 
tern ma być podany numer i nazwisko członka suspendowanego, 
oraz data i przyczyna suspendowania. Wszystkie wypadki suspendo­
wania mają być w taki sam sposób raportowane prezesowi grupy, 
który o suspendowaniu zawiadamia członków na najbliższem regu- 
larnem posiedzeniu, a sekretarz protokółowy ma każde suspendo- 
wanie zaciągnąć do protokółu. Chociażby sekretarz finansowy za­
niedbał zawiadomić prezesa grupy o zasuspendowaniu, a prezes za­
niedbał zawiadomić o tern grupę, suspendowanie jest prawomocne.

§ 7. Zaniedbanie przez Sekretarza finan­
sowego:—Sekretarz finansowy, któremu dowiedziono, że zanied­
bał zawiadomić Sekretarza Jeneralnego o suspendowaniu członka, 
stosownie do paragrafu szóstego (§6) niniejszego Rozdziału, przez 
sam fakt zaniedbania ma być złożony z urzędu, o czem grupę za­
wiadamia Zarząd Centralny.

§ 8. Zawiadomienie:—Sekretarz Jeneralny obowiązany 
jest po otrzymaniu zawiadomienia o suspendowaniu, zawiadomić 
członka pocztą o fakcie jego suspendowania, aby w ten sposób za- 
pobiedz jakiemukolwiek nadużyciu ze strony urzędników grup.

Zaniedbanie ze strony Sekretarza Związku wysłania zawiado­
mienia nie wpływa jednak na ważność suspendowania.
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§9. odsuspendowanie członków;—Członek który 
został suspendowany za nieopłacanie podatków, należności, lub kar, 
może się odsuspendować w ciągu dni trzydziestu (30) opłaciwszy 
osobiście na regularnem posiedzeniu grupy całą przypadającą na­
leżność wraz z dwudziestu pięcioma (25) centami kary, które to 25 
centów mają pozostać w kasie grupy na jej cele i potrzeby. Sekre­
tarz finansowy ma natychmiast zawiadomić Sekretarza Jeneralnego 
o wszystkich takich odsuspendowaniach. Grupa zaś pod żadnym po­
zorem nie ma odbierać należności za członka chorego, lub zmarłego, 
który był zasuspendowany w czasie choroby lub śmierci; odbiór 
należności za takiego członka wcale nie czyni prawomocnym jego 
certyfikat ubezpieczenia i nie nakłada na grupę lub Związek żadnej 
odpowiedzialności. Nieobecność członka przy odsuspendowaniu go 
na posiedzeniu grupy, pozbawia go prawa do pośmiertnego, gdyby 
umarł w przeciągu dni trzydziestu (30) po odsuspendowaniu.

§10. Po trzech miesiącach nowe badanie 
lekarskie:—Członkowie, którzy byli suspendowanl dłużej niż 
trzy (3) miesiące, muszą zrobić podanie do grupy o odsuspendowa­
nie na blankiecie przepisanym przez Związek; nad tern podaniem 
członkowie głosują i większość głosów obecnych wystarcza, aby] 
członka odsuspendować. Jeżeli członek taki jest członkiem ubezpie­
czonym, musi także być zbadanym przez lekarza egzaminującego; 
badanie to musi być zatwierdzone przez Lekarza Naczelnego Zwią­
zku.

Wszystkie należności przypadające w dniu suspendowania, oraz 
wszystkie należności narosłe od tego czasu mają być opłacone przy 
podaniu aplikacji o odsuspendowanie; w razie odrzucenia tejże, 
pieniądze mają być zwrócone aplikantowi. Sekretarz finansowy ma 
wysłać aplikację i dowód badania lekarskiego Sekretarzowi Jene­
ralnemu, a certyfikat ubezpieczenia znowu staje się prawomocnym 
w dniu zatwierdzenia aplikacji członka przez Zarząd Centralny; co 
ma mieć miejsce dopiero po przyjęciu aplikacji przez Lekarza Na­
czelnego Związku.

§ 11. Wykreślenie z książek:—Nazwiska członków 
suspendowanych dłużej niż sześć (6) miesięcy, mają być wykre­
ślone z książek. Tacy skreśleni członkowie mogą wszakże napowrót 
wstąpić do Związku, jako nowi członkowie, lecz muszą zapłacić/ 
należność, jaką byli winni grupie i Związkowi w dniu suspendowa­
nia. O ile od zasuspendowania nie upłynęło więcej niż jeden rok, 
członek taki może być również odsuspendowany, o ile wykaże świa­
dectwem lekarskiem stan swego zdrowia i opłaci wszelkie zaległe 
podatki wraz z procentem 4 od sta.
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§12. Nieprawne odsuspendowanie przez gru­
pę:—Jeżeli Zarząd grupy odsuspenduje członka, który był prawnie 
suspendowany dla jakichkolwiek przyczyn, bez odbycia głosowania 
i zgodzenia się na odsuspendowanie większością głosów członków 
obecnych, lub bez poprzedniego otrzymania od suspendowanego 
członka świadectwa dobrego zdrowia, w takim wypadku cały za­
rząd grupy podpada karze pieniężnej, lub zasuspendowaniu przez 
Zarząd Centralny, a grupa obowiązana jest na żądanie Zarządu Cen­
tralnego wybrać nowych urzędników. Gdyby grupa w tym wypadku 
nie chciała wypełnić rozporządzenia Zarządu Centralnego, to cała 
grupa podpada bez wszelkich zastrzeżeń suspendowaniu.

ROZDZIAŁ 30.
Instancje Sądownicze.

§ 1. We wszystkich sprawach między osobami należącymi do 
tej samej grupy, instancją sądowniczą w pierwszym rzędzie jest 
grupa sama, która sprawę rozpatrywać może na pełnem posiedzeniu, 
lub przez komitet z jej łona wybrany. Skład i obowiązki tego ko­
mitetu mają być ściśle określone w uchwale specjalnej, lecz zabra­
nia się nadawania mu władzy wymierzania kary, która nałożoną 
być może jedynie przez grupę samą na regularnem posiedzeniu po 
przyjęciu sprawozdania wymienionego komitetu.

§ 2. Komitet ten składać się ma z członków danej grupy nie- 
interesowanych w sprawie osób oskarżonych, lub skarżących ani 
też z niemi pokrewnych, lub powinowatych i jest obowiązany w peł­
nym swym składzie sprawę przesłuchać w jak najkrótszym czasie, 
oraz zdać sprawozdanie piśmienne, zawierające następujące szcze­
góły:

a) Kiedy i jak dano stronom zawiadomienie o przesłuchach;
b) Gdzie i jak odbyły się przesłuchy;
c) Kto ze stron obu był na tychże obecny;
d) Zeznania świadków w skróceniu, ich imiona, nazwiska

i adresy, oraz świadectwa przez strony przedłożone;
e) Czy oskarżenie uzasadniono, czy nie;
f) Zaświadczenie i podpisy wszystkich członków komitetu.
§ 3. Po wysłuchaniu sprawozdania, jeśli przestępstwo zostało 

uzasadnione, grupa ma prawo do wydania wyroku i naznaczenia 
kary; przysługuje jednak stronom od wyroku danej grupy prawo 
apelacji do Gminy w sposób przepisany.

§ 4. We wszystkich sprawach pomiędzy osobami grup odmien­
nych, lub pomiędzy grupami pierwszą instancją sądowniczą jest 

60 

gmina, od wyroku której przysługuje stronom apelacja do Rady 
Nadzorczej w sposób przepisany. Sposób przeprowadzania spraw, 
przepisany do grup w paragrafach 1, 2 i 3 niniejszego ROZDZIAŁU, 
ma być także stosowany “w gminach, tak w sprawach w gminach 
zapoczątkowanych jak i w apelacyjnych.

§ 5. Tylko stronom oskarżonym przysługuje dalsze prawo ape­
lacji do Rady Nadzorczej w wypadkach wymienionych w paragra­
fie pierwszym, drugim, trzecim i czwartym. Stronom zaś skarżącym 
dalsza apelacja do Rady Nadzorczej przysługuje jedynie w wypad­
kach, w których obie instancje niższe wydały wyroki odmienne. 
Rada Nadzorcza rozpatrzy sprawę apelowaną w sposób określony.

§ 6. We wszelkich sprawach, gdzie oskarżonym jest urzędnik, 
lub urzędnicy wybrani, lub zatwierdzeni przez Sejm Związku, czło­
nek, lub członkowie komisji, wydziałów, lub innych części składo­
wych Związku, z wyjątkiem grup i komitetów gmin, lub urzędników 
tychże, instancją w pierwszym rzędzie jest Komitet Sądowniczy 
Rady Nadzorczej, wyznaczony z jej łona przez Cenzora. Komitet ten 
ma się składać z niemniej niż trzech członków i nie więcej jak 
pięciu, i ma prawo:

a) Przeprowadzić przesłuchy obydwu stron i wydać wyrok 
we wszystkich sprawach należących do niego jako instancji pierw­
szej. Wyroki i kary nałożone przez ten Komitet podlegają ograni­
czeniom określonym w Rozdziale o Wyrokach i Karach;

b) Przejrzeć, zarządzić przesłuchy, jeżeli to uważa za potrze­
bne, we wszystkich sprawach apelacyjnych i zatwierdzić, znieść lub 
zmodyfikować wyrok. We wszystkich sprawach, w których Komitet 
ten działa jako pierwsza instancja, od decyzji jego osobom lub cia­
łom Związkowym przysługuje prawo apelacji do całej Rady Nad­
zorczej, decyzja której jest ostateczną, z wyjątkiem osób wybranych 
przez Sejm, którym przysługuje prawo apelacji do następnego 
Sejmu. W razie apelacji do Sejmu, sprawa ma być najpierw zba­
dana przez Komitet Próśb, Skarg i Zażaleń, który rezultat swego 
badania wraz z poleceniem przedstawi Sejmowi. Decyzja Sejmu 
w takim wypadku jest ostateczną. Każda decyzja ma być uważana 
za ostateczną, jeżeli od niej nie wniesiono apelacji do ii^stancji 
wyższej, w sposób i w czasie przepisanym. Skoro decyzja jakiej­
kolwiek instancji sądowniczej stała się prawomocną i apelacji od 
niej nie wniesiono, uważać się nakazuje, iż osoba lub ciało związ­
kowe, na której rzecz decyzja była wydaną, wyczerpała w danej 
sprawie instancje sądownicze w Związku i wyrok staje się prawo­
mocnym.
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§ 7. Przed wszystklemi instancjami sądowniczemi Związku 
zezwala się stronom działać i sprawy przeprowadzać osobiście lub 
przez pełnomocnika piśmiennie ku temu naznaczonego. Pełnomoc­
nikiem może być jedynie członek Związku, chyba, iż instancja są­
downicza dla powodów ważnych zgodzi się i zezwoli na osobę obcą.

ROZDZIAŁ 31.
Porządek Postępowania Sądowego.

§ 1. Wszelkie rozpatrywania przekroczeń, z wyjątkiem suspen- 
dowania przez sam fakt (ipso facto) nieopłacania podatków, kar 
i opłat, mają się odbywać w sposób następujący:

a) Ma być wniesione do właściwej instancji piśmienne oskar­
żenie, zaopatrzone podpisem i zaświadczeniem osoby skar­
żącej, które musi zawierać:

1) Imię i nazwisko, numer grupy i gminy, miejscowość i adres 
tak osoby, lub osób skarżących, jak i osoby lub osób oskar­
żonych;

2) Zestawienie podstaw oskarżenia o przewinienie, za które 
osoba, lub osoby mają być powołane do odpowiedzialności.

3) Imiona, nazwiska i adresy świadków i świadectwa potrze­
bne do przeprowadzenia dowodu winy.

b) Wierna i dokładna kopja oskarżenia wraz z zawiadomie­
niem przed kim, gdzie i kiedy mają się oskarżony lub oskar­
żeni stawić ze swymi świadkami, musi być stronie oskar­
żonej doręczona nie mniej niż piętnaście (15) dni przed 
dniem naznaczonym na przesłuchy.

c) W czasie i miejscu naznaczonem w zawiadomieniu obowią­
zani są wszyscy stawić się celem odbycia przesłuchów, 
które mogą być odłożone dla przyczyn ważnych jedynie, 
przez instancję sądowniczą. Każde odłożenie przesłuchów, 
wraz z powodami odłożenia, musi być umieszczone w pro­
tokóle instancji przesłuchującej.

d) Jeżeli oskarżony lub oskarżeni nie stawią się, natenczas 
instancja przesłuchująca po sprawdzeniu, iż prawne zawia­
domienie doręczonem zostało, z własnej inicjatywy odroczy 
przesłuchy do czasu oznaczonego i powtórnie prześle za­
wiadomienie stronie oskarżonej z żądaniem stawienia się 
wraz z świadkami na termin oznaczony pod karą wyroku 
zaocznego, jeżeli strona oskarżona się nie stawi, lub nie 
doniesie, dlaczego stawić się nie może.
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e) Gdyby strona oskarżona nie stawiła się na przesłuchy po 
powtórnem zawiadomieniu, instancja przeprowadzi przesłu­
chy zaocznie i wyda wyrok zgodny ze świadectwem i do­
wodami podanymi. Jeżeli zaś oskarżony lub oskarżeni po­
dadzą ważne powody, dla których stawić się nie mogą, to 
instancja sądownicza może, według swej dyskrecji sprawę 
odroczyć na czas oznaczony celem dania oskarżonemu, łub 
oskarżonym sposobności stawienia się wraz ze świadkami.

f) W razie niestawienia się strony skarżącej, oskarżenie ma 
być odrzucone, z wyjątkiem gdy strona poda ważne powody, 
dla których stawić się nie może i prosi o odroczenie. W da­
nym wypadku zezwolenia na odroczenie zależą wyłącznie 
od dyskrecji instancji sądowniczej.

g) Po wydaniu wyroku lub odrzuceniu oskarżenia, instancja 
ma natychmiast zawiadomić obie strony interesowane i je­
żeli w przeciągu dni trzydziestu (30) żadna strona nie po­
czyni kroków celem odnowienia sprawy, wyrok staje się 
prawomocnym i kara przepisana ma być nałożoną, lub w ra­
zie jej odrzucenia, skarga ma być na zawsze umorzoną.

h) Wyrok lub odrzucenie skargi ma być zaznaczone przez da­
ną instancję na oskarżeniu, oraz przez większość członków 
tejże zaświadczony i własnoręcznie podpisany. Zaznaczenia 
takiego może dokonać zarząd grupy lub gminy, w sprawach 
pod jurysdykcję jego podapających.

§ 2. W przeciągu sześćdziesięciu (60) dni po wydaniu wyroku 
przysługuje stronom oskarżonym apelacja do instancji wyższej 
w sposób następujący:

a) Od wyroku grupy do gminy na mocy podania i nadesłania 
prośby pisemnej wraz z wyciągiem i odpisem zaświadczo­
nym całej sprawy z instancji niższej.

b) Od wyroku gminy do Rady Nadzorczej za podaniem próśb) 
i powodów apelacji, oraz odpisu zaświadczonego z instancji 
niższej;

c) Od wyroków Rady Nadzorczej do Sejmu.

d) We wszystkich sprawach zakwestjonowanych przez Cen­
zora, czynności jakiegokolwiek ciała związkowego, lub tłu­
maczenia przez niego Konstytucji, lub ustaw Sejmowych, 
przysługuje osobom lub ciałom, dotkniętym przez takie 
kwestjonowanie, lub tłumaczenie, apelacja do Rady Nad­
zorczej, w czasie i w sposób powyżej przepisany dla apela­
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cji od instancji sądowniczej. Jeżeli dana osoba lub ciało 
apelacji w sposób wyżej wymieniony i w czasie przepisa­
nym nie wniesie, decyzja lub tłumaczenie Cenzora staje się 
obowiązujące, dopóki Sejm inaczej nie postanowi.

§ 3. Strona skarżąca może apelować od wyroków grupy, gminy 
lub Rady Nadzorczej, jeżeli na to wpierw zezwoli dla powodów poda­
nych władza apelacyjna, a nie inaczej.

We wszystkich sprawach pomiędzy członkami grup lub gmin 
wraz z urzędnikami tejże jakoteż między członkami i urzędnikami 
gminy, ostateczną władzą apelacyjną jest Komitet Rady Nadzorczej, 
wyznaczony przez Cenzora do przesłuchania danej apelacji.

§ 4. W sprawach apelacyjnych zawiadomienia i przesłuchy 
mają się odbyć według reguł i przepisów nakreślonych dla zapoczą­
tkowania sprawy. Tylko te rzeczy mają być rozpatrywane przez in­
stancję apelacyjną, względem których strony zaświadczą, iż błąd 
popełniono przy rozpatrywaniu w instancjach niższych i które w pro­
śbie o apelację muszą być jasno i treściwie wymienione. Wszelkie 
kwestje sporu nie zaświadczone w sposób wyżej wymieniony, nie 
będą przez władzę apelacyjną dopuszczone do rozpatrywania.

W sprawach apelacyjnych do Sejmu należy wszystkie kroki po­
czynić w czasie dla apelacji przepisanym i rekord apelacyjny wraz 
z powodami apelacyjnemi złożyć w przeciągu sześćdziesięciu (60) 
dni na ręce osób, jak następuje:

a) Po jednej kopji dla każdej osoby strony przeciwnej.

b) Po jednej kopji dla każdego członka Komitetu Próśb, Skarg 
i Zażaleń na ręce Zarządu Centralnego, oraz

c) Jedną kopję na ręce Cenzora i dla Rady Nadzorczej.

Wszelkie uchybienia pod tym względem czynią apelację nie­
ważną. Tylko Cenzor, dla powodów ważnych i na piśmie podanych, 
może czas wniesienia apelacji i złożenia rekordu apelacyjnego prze­
dłużyć na dalsze sześćdziesiąt (60) dni, lecz nie dłużej.

§ 5. Każda instancja apelacyjna, po rozpatrzeniu wyroku in­
stancji niższych ma prawo i obowiązaną jest:

a) Wyrok niższej instancji znieść lub zmienić według słuszno­
ści i sprawiedliwości poszczególnego wypadku;

b) Odpowiednio zaświadczyć wyrok swój i odesłać go do in­
stancji, w której sprawa powstała celem wykonania wy­
roku według rozporządzenia instancji apelacyjnej.
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c) Zawiesić wykonanie kary naznaczonej przez instancję niż­
szą na takich warunkach, jakie uzna za właściwe, dopóki 
sprawy instancja apelacyjna nie rozpatrzy.

d) Oznaczyć kto, jak i kiedy ma zapłacić koszta apelacji.
§ 6. Wstęp na wszelkie przesłuchy tak w instancjach począt­

kowych, jak i w apelacyjnych, ma być dozwolony wszystkim Związ­
kowcom, znającym hasło związkowe i mogącym udowodnić należe­
nie do Związku; z wyjątkiem gdyby brakło pomieszczenia lub gdyby 
osoba została wykluczona za zakłócenie porządku albo za nieprzy­
zwoite zachowanie się.

§ 7. Odpisy protokółów każdej sprawy, tak w instancjach po­
czątkowych, jak i v? apelacyjnych, mają być przechowane w instan­
cjach, w których sprawę rozpoczęto celem jej przechowania i umie­
szczenia w protokóle danej instancji.

§ 8. Każde ciało sądownicze Związku, tak w grupie, gminie 
jak i z Rady Nadzorczej ma zupełne prawo uchwalenia dla siebie 
porządku własnego postępowania i decydowania wszystkich spor­
nych kwestji obu stron oraz za'wartość protokółów swoich, z tern 
jednak zastrzeżeniem, iż procedura uchwałami Sejmowemi ustano­
wiona obowiązuje i zmienić jej nie wolno.

ROZDZIAŁ 32.
Świadkowie i świadectwa.

§ 1. Wszelkie zeznania świadków mogą być przyjęte jedynie, 
jeżeli są zeznane pod przysięgą wobec instancji sądowniczej, a nie 
inaczej, świadkowie słabowici, chorzy, starzy lub zbytnio oddaleni 
od miejsca sporu, którzyby stawić się nie mogli, mogą złożyć swe 
zeznania po zaprzysiężeniu przez osobę ku temu przez instancję 
sądowniczą wyznaczoną i takie zeznania mają mieć wartość równą 
z zeznaniami wobec instancji uczynionemi; z tern jednak zastrzeże­
niem, iż zeznania te mają być w formie odpowiedzi na pytania przy­
gotowane przez instancję sądowniczą, gdzie sprawa się toczy i do 
tejże instancji mają być zwrócone. Każda strona w takich wypad­
kach przedłoży instancji sądowniczej pytania, na które żądają od­
powiedzi, a ta, o ile tego sprawa wymagać będzie, takowe sformuje 
celem przesłania ich osobie przez się upoważnionej do odebrania 
zeznań.

§ 2. Wszelkie świadectwa, dowody lub inne urzędowe doku­
menty muszą być należycie sporządzone i odpowiednio zaświadczone 
przez urzędnika lub urzędników, z rąk którego lub których wyszły 

65



inaczej nie będą przyjęte. Kopje oryginałów tylko wtenczas przyj­
mowane będą jako świadectwa, jeżeli wykazanem zostanie, iż po 
skrzętnem poszukiwaniu oryginału znaleźć nie można lub oryginał 
spoczywa w formach lub miejscach takich, skąd niemożebnem jest 
takowego dostarczyć.

§ 3. Każda sprawa musi być udowodnioną świadectwem naj- 
doskonalszem, na jakie w danym wypadku możebnem jest się zdo­
być. świadectwo, któreby wykazywało samo przez się, iż istnieje 
lepsze, niema być dopuszczone dopóki nie zostanie wykazanem, iż 
tego lepszego świadectwa dostarczyć zupełnie nie można.

§ 4. Tylko takie świadectwa mogą być dopuszczone w danej 
sprawie, które się odnoszą wprost do kwestji sporu lub które po­
magają do udowodnienia faktów, z którymi kwestja sporu jest tak 
związaną, iż czynią ją mniej lub więcej prawdopodobną lub niepra­
wdopodobną.

ROZDZIAŁ 33.
Przysięga i Zaświadczenie.

§ 1. Przysięga świadków ma być w formie następującej: — 
“Wobec Ojczyzny mojej, wobec Braci Związkowych tu zebranych 
oświadczam, iż w sprawie pomiędzy X. a Y. zeznam prawdę, szcze­
rą prawdę i nic więcej tylko prawdę, tak mi Boże dopomóż".

§ 2. Zaświadczenie oskarżenia ma być w formie następującej:
“Niniejszem stwierdzam (stwierdzamy) i zaświadczam (za­

świadczamy), iż powyższego oskarżenia nie zrobiłem (zrobiliśmy) 
lekkomyślnie, lecz wt dobrej wierze i gotów (gotowi) jestem (jeste­
śmy) takowe przed instancją lub instancjami związkowemi, w tej 
mierze przepisanymi, dochodzić i udowodnić pod karą przepisaną 
za niewłaściwe i bezpodstawne oskarżenia członków Związku”.

Data ..........................................................................................................................
Podpis

Podpisi
§ 3. Zaświadczenie wyroku ma być w formie następującej:
“My, niżej podpisani, zaświadczamy, iż oskarżenie niniejsze 

zostało świadectwem dostatecznem uzasadnione (lub nieuzasadnio­
ne), co własnoręcznymi podpisami stwierdzamy”.

Podpisy:..................................................................

§ 4. Zaświadczenie wyroku w sprawach apelacyjnych ma być 
w formie następującej:

My, niżej podpisani, zatwierdzamy całkowicie (lub częściowo) 
wyrok instancji niższej i karę nałożoną podtrzymujemy w całości 
(lub zamieniamy na)........................................................................................
Koszta ma pokryć ..............................................................................................

Podpisy:.......................,.........................................

Jeżeli wyrok władza apelacyjna znosi zupełnie, to ma zaświad­
czyć jak następuje:

My, niżej podpisani, wyrok instancji niższej kasujemy i karę 
nałożoną znosimy. Koszta ma pokryć .........................................................

Podpisy:.................................................................

ROZDZIAŁ 34.
Wyroki i Kary.

§ 1. Wszelkie wyroki muszą być wydane i kary nałożone na mo­
cy większości głosów wszystkich członków tegoż ciała, z wyjątkiem 
spraw pociągających za sobą karę wykluczenia lub usunięcia z u- 
rzędu, które muszą być wydane na mocy trzech czwartych (%)' 
głosów instancji sądowniczej.

§ 2. Kary nakładane przez instancje sądownicze, tak sądzące, 
jak i apelacyjne, muszą być uchwalone większością głosów wszyst­
kich członków danego ciała, z wyjątkiem kar wykluczenia lub usu­
nięcia z urzędu, które nałożone być mogą jedynie uchwałą trzech 
czwartych (%) pełnego składu instancji sądzącej lub mającej pra­
wo karę nałożyć.

§ 3. Jeżeliby wymagana większość w danym wypadku na wy­
rok zgodzić się nie mogła, osoba lub osoby oskarżone mają być 
uwolnione od winy i kary żadnej nałożyć nie wolno.

ROZDZIAŁ 35.
Komisja Nominacji Urzędników.

§ 1. Nominacje i wybory odbywają się jak następuje:
a) Sejm wybiera Komisję Nominacji, Cenzora, Wice-Cenzora, 

Prezesa Zarządu Centralnego, Wice-Prezesa, Wice-Prezeskę, 
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Sekretarza Jeneralnego, Skarbnika, Dyrektorów, Dyrektor­
ki i Lekarza Naczelnego. Komisja ma się składać z trzech 
osób i ma stanowić ciało do należytego zbadania kwalifika- 
cyj kandydatów na te urzędy. W razie śmierci lub dyskwali­
fikacji członka lub członków Komisji Nominacyjnej, Cen­
zor Związku Narodowego Polskiego ma prawo zamiano­
wać nowych członków na miejsce wakujące;

b) Komisja Nominacji ma władzę otworzyć nominacje na te 
urzędy przez ogłoszenie czasu i miejsca, kiedy i na jaki 
adres Związkowcy, Grupy i Gminy mogą nadsyłać nomina­
cje kandydatów, takowe bezstronnie zbadać, zasięgnąć 
wszelkich informacyj o przedstawionych kandydatach, za­
pytać się takowych, czy odnośne nominacje przyjmują i 
wystawić im w razie przyjęcia certyfikat nominacyjny. 
Zamknąć nominacje na 30 dni przed Sejmem i zdać Sej­
mowi sprawozdanie ze swych czynności;

c) Komisja nie ma prawa odmówić wydania certyfikatu no­
minacyjnego żadnemu kandydatowi, którego nominacja 
przedstawiona przez Związkowca, Grupę lub Gminę, opa­
trzona będzie 50 podpisami pełnoprawnych członków Zwią­
zku, i który posiada wszelkie kwalifikcje przepisane Kon­
stytucją, Prawami, Regułami Związku dla kandydatów na 
te urzędy. Czynności tej komisji nie mogą przekraczać za­
kresu czysto informacyjnego i nie wolno jej używać swego 
urzędu do agitacji lub zwalczania danego kandydata;

d) Komisja rozpocznie ogłaszać w organie urzędowym zaraz 
po wydaniu orędzia przedsejmowego przez Cenzora Związ­
ku listę kandydatów, którym wydała certyfikaty nominacji 
i ma ogłosić o każdym kandydacie z osobna następujące 
dane:

1. Pełne imię i nazwisko kandydata.
2. Datę i miejsce jego urodzenia.
3. Miejsce jego zamieszkania i jego zajęcie.
4. Jego kwalifikacje naukowe i praktyczne.
5. żonaty lub nie.
6. Jakie urzędy czy funkcje kiedy i gdzie spełniał.
7. Kiedy i gdzie wstąpił do Związku.
8. Kiedy i gdzie został obywatelem Stanów Zjednoczonych.
9. Powód zmiany nazwiska, o ile ta nastąpiła.

10. Czy był kiedy uznanym i winnym kryminalnego przestęp­
stwa?

11. Zamieścić fotografję kandydata, jeśli tenże na koszt swój 
nadeśle komisji przepisanej przez nią wielkości klisz.

e) Po zamknięciu nominacji tylko Sejm swą uchwałą może 
uwzględnić nominacje dodatkowe przedstawione przez ko- 
misję nominacyjną, lub też przez kandydata pod warun­
kiem, że takowe zawierają odpowiedzi na zapytania w kwe- 
stjonarjuszu;

f) Komisję w jej czynnościach kontroluje Cenzor Związku 
Nar. Pol. i może ją publicznie powołać do porządku w ra­
zie nieregularności, lub zawiesić ją w czynnościach dla 
ważnych powodów, wyznaczając nowego członka lub człon­
ków, stosownie do par. 1, litery (a);

g) Komisja ma otrzymać wynagrodzenie takie jak i inne ko- 
misje i podlega tym samym prawom;

h) Za aprobatą Cenzora niezbędne koszta wypłaci Zarząd Cen­
tralny z funduszu Sejmowego;

i) Wszystkie inne postanowienia i Przepisy Praw i Ustaw 
Związku Narodowego Polskiego, tyczące się nominacji kan­
dydatów na te urzędy znosi się i ogłasza się za nieważne.

§ 2. Wszyscy wybieralni urzędnicy w Związku, lub w której­
kolwiek jego składowej części — z wyjątkiem urzędników Sejmo­
wych — mają być nominowani i wybierani w sposób następujący:

a) Nominacje na kandydatów mają być podane i poparte 
ustnie;

b) Wszyscy nominaci na dany urząd mają być umieszczeni na 
balocie, a głosowanie ma się odbyć w sposób tajny;

c) Dwaj nominaci, otrzymujący największą liczbę głosów, sta­
nowią kandydatów na dany urząd i mają być umieszczeni 
na balocie celem ostatecznego głosowania;

d) Kandydat otrzymujący największą ilość głosów, zostaje 
prawnie wybrany urzędnikiem na dany urząd;

e) iNikt nie może ubiegać się o dwa urzędy na Sejmach.

§ 3. Jeżeli na dany urząd ma być wybrana więcej niż jedna 
osoba, wówczas z nominatów na kandydatów otrzymujących naj­
większą ilość głosów ma być wybrana podwójna liczba kandydatów, 
do ostatecznego głosowania. Z tych zaś połowa otrzymająca najwię­
kszą liczbę głosów, rozpatrując każdego z osobna, zostaje prawnie 
wybraną urzędnikami. W razie równości otrzymanych głosób przez 
dwóch lub więcej kandydatów ma być zarządzone nowe głosowanie
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i powtarzane do czasu, gdy jeden z kandydatów otrzyma największą 
liczbę głosów.

§ 4. Każdy głosujący ma prawo do oddania przy głosowaniu 
tylu głosów nominałom lub kandydatom, ile osób ma być wybra­
nych na dany urząd z tern zastrzeżeniem, iż wolno dać jednej oso­
bie tylko jeden głos, a nie więcej.

ROZDZTAŁ 36.
Sędziowie Wyborów.

§ 1. Sędziowie wyborów na Sejmach, lub w którejkolwiek czę­
ści składowej Związku, z wyjątkiem wyborów na posłów do Sejmu, 
mają się składać z takiej liczby osób i w taki sposób wybranych, 
jak dane ciało wyborcze uchwałą każdorazową postanowi.

§ 2. Zanim przystąpią do wykonania swych funkcyj, przewo­
dniczący danego ciała wyborczego odbierze od sędziów wyborów 
przysięgę.

§ 3. Tylko członkowie danego ciała wyborczego mogą być wy­
brani na sędziów wyborów. Sędziowie wyborów nie mogą być kan­
dydatami na żaden urząd wybieralny podczas wyborów, przy któ­
rych funkcje swe sprawować będą.

§ 4. Liczbę sędziów wyborów na polecenie Komitetu Regula­
minu, uchwali Sejm, a naznacza ich prezydjum Sejmu, podając, kto 
ma być ich prezesem i podaje takową do zatwierdzenia Izby. Komi­
tet Regulaminu podzieli sędziów wyborów na sekcje, a wice-prezesa 
dla każdej sekcji wyznaczy prezes sędziów wyborów. Prezes sę­
dziów wyborów ma nadzór nad wszystkimi sędziami wyborów i w 
sprawach odnoszących się do wyborów ma pełną władzę prezydjum 
Izby Sejmowej, z wszystkimi jego prawami i atrybucjami. Może 
ustanowić tylu i takich marszałków i odźwiernych, jakich sam uzna 
za potrzebnych dla należytego przeprowadzenia wyborów. Każdy 
wice-prezes sekcji jest odpowiedzialny za swoją sekcję i sprawuje 
nadzór nad nią. '

§ 5. Każdy wice-prezes sekcji przeprowadzi głosowanie i obli­
czenie w swej sekcji i takowe na liście karbowej (taiły sheet) ze­
stawi. Wiarogodność zestawienia zaświadczają własnoręcznymi 
podpisami wszyscy członkowie danej sekcji. Po uskutecznieniu po­
wyższej czynności, prezes sędziów wyborów zesumuje rezultaty list 
karbowych wszystkich sekcyj i da sprawozdanie Izbie, podpisując 
je swojem nazwiskiem.

§ 6. Wszelkie spory, powstające na tle głosowania, oraz spory 
z temi czynnościami złączone, rozstrzyga w pierwszym rzędzie cia­

ło złożone z prezesa i wice-prezesów wyborów. Każda decyzja 
w sporach rozstrzygniętych przez nich, jeżeli apelacja od tej decy­
zji nie zostanie wniesioną, staje się prawomocną. Sędziowie wybo­
rów oraz ich sekcje są obowiązani do nich się zastosować. Jeżeliby 
którykolwiek z członków sędziów wyborów do wymienionej decyzji 
zastosować się nie chciał, prezydjum Izby może takich sędziów u- 
sunąć, i miejsca ich innymi obsadzić. Od decyzji tego ciała służy 
apelacja do Izby, która natychmiast wniesioną być musi. Wszelkie 
apelacje do Izby mają być podane na piśmie, zaopatrzone podpisem 
kontestanta i zawierać mają:

a) Krótkie i jasne zestawienie sporu;
b) Decyzje ciała, od którego apeiant apeluje;
c) W czem apeiant dopatruje się krzywdy dla siebie.
Wszelkie kontesty i apelacje muszą być wniesione ustnie na­

tychmiast i skompletowane, w myśl niniejszego paragrafu, w prze­
ciągu 15 minut po oznajmieniu decyzji, z wyjątkiem, gdyby Izba dla 
ważnych przyczyn na czas dłuższy zezwoliła. Decyzja Izby jest, 
ostateczną.

§ 7. Wszelkie decyzje odnoszące się do sporów połączonych z 
czynnościami objętymi niniejszym regulaminem, stają się prawo- 
mocnemi, jeżeli apelacja nie zostanie wniesiona w czasie powyżej 
wymienionym.

§ 8. Jeżeli Izba apelację podtrzyma i wyda decyzję w sprawie 
apelowanej, sędziowie wyborów obowiązani są postąpić w myśl de­
cyzji Izby. Wszelkie uchybienia pod tym względem mogą być ka­
rane przez prezydjum Sejmu sumarycznem usunięciem sędziów wy­
borów i obsadzeniem inną lub innemi osobami.

§ 9. Przy obliczeniu głosów pozwala się na obecność kandyda­
tów lub ich przedstawicieli piśmiennie upoważnionych, w liczbie 
jednak nie większej jak jeden (1) na każdego kandydata, którzy nie 
mają prawa brać żadnego czynnego udziału w obliczeniu i są tylko 
obecni jako świadkowie sprawiedliwego obliczania. W razie nad­
użycia przywileju nadanego kandydatom, lub ich przedstawicielom, 
albo hałaśliwego zachowania się, dążącego do zakłócenia porządku 
mają oni być wydaleni i tracą prawo ponownego wstępu do miejsca 
gdzie odbywa się obliczanie głosów.

ROZDZIAŁ 37.
Czas Urzędowania Urzędników Wybieralnych.

§ 1. Wszyscy urzędnicy wybieralni przez Sejm Związku mają 
być wybierani na przeciąg czasu czterech (4) lat i piastować mają 
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swój urząd dopóki ich następcy nie uczynią zadość przepisanym 
warunkom.

§ 2. Wszyscy urzędnicy wybieralni w grupach i gminach, z 
wyjątkiem posłów na Sejmy, mają być wybierani na jeden rok od 
pierwszego stycznia do trzydziestego pierwszego grudnia każdego 
roku.

§ 3. Wszyscy inni urzędnicy wybieralni, z wyjątkiem urzędni­
ków wymienionych w dwóch poprzednich paragrafach niniejszego 
rozdziału, mają być wybierani na taki przeciąg czasu, jaki ciało, 
mające prawo ich wybierać, każdorazowo przy ich wyborze posta­
nowi; czas ten jednak nie może być dłuższym niż dziewięćdziesiąt 
(90) dni ponad termin urzędowania ciała wybierającego.

§ 4. Każdy z urzędników piastuje urząd swój przez czas w 
trzech (3) poprzednich paragrafach niniejszego Rozdziału określo­
ny, jeżeli w tym czasie stosować się będzie do wszystkich Praw, 
UchWał, Przepisów i Reguł Związku i w prawny sposób nie zostanie 
w urzędowaniu zawieszony lub z urzędu usunięty.

§ 5. Wszyscy członkowie i członkinie Zarządu Centralnego i 
Rady Nadzorczej wybierani być mają na lat cztery (4) od danego 
Sejmu do następnego regularnego Sejmu, i urząd swój obejmują, 
jak następuje: Członkowie Rady Nadzorczej od chwili ich zaprzy­
siężenia, a członkowie i członkinie Zarządu Centralnego od dnia 
naznaczonego przez dany Sejm i dopełnienia warunków ustano­
wionych.

ROZDZIAŁ 38.
Urzędnicy Wybieralni przez Sejm.

§ 1. Sejm wybiera następujących urzędników: Cenzora, Wlce- 
Cenzora, po jednym Komisarzu na każdy Okręg; oraz Prezesa, Wice­
prezesa, Wice-Prezeskę, z pełnem prawem sukcesji. Sekretarza Je­
neralnego, Skarbnika, siedmiu (7) Dyrektorów, trzy (3) Dyrek­
torki Zarządu Centralnego i Lekarza Naczelnego.

§ 2. Z kandydatów na Komisarzy przedstawionych przez gminy 
Z.N.P., posłowie na Sejmie danego Okręgu, na swym kaukusie wy- 
biorą dwóch (2) kandydatów, którzy po wypełnieniu aplikacyj od­
nośnie ich kwalifikacji, będą umieszczeni na balot wyborczy do 
ostatecznego wyboru jednego z nich na Komisarza Okręgu przez 
wszystkich posłów Sejmu. Kandydatów na Komisarzy wybierają 
gminy na swych wiecach, podczas wyborów posłów na Sejm. Wszel­
kie kwestje sporne, odnoszące się do Wyboru kandydatów na Komi­
sarzy, mają być rozstrzygane w ten sposób, jak kwestje sporne przy 
wyborze posłów na Sejm.

§ 3. Kandydatki na Komisarki dla spraw kobiecych w Okręgu 
przedstawi Wydział Kobiet Zarządowi Centralnemu, który z nich 
jedną wybierze drogą głosowania na Komisarkę danego Okręgu, 
jeżeli uzna, iż Komisarka w danym Okręgu jest potrzebną. Komi­
sarki nie wchodzą w skład Rady Nadzorczej.

§ 4. Każda osoba ubiegająca się o urząd w Związku, lub w ja­
kiejkolwiek składowej jego części (z wyjątkiem delegatów do gmin, 
których kwalifikacje pozostawia się grupom), musi posiadać na­
stępujące kwalifikacje:

a) Być ubezpieczoną w Związkowym Wydziale Ubezpieczenia 
na życie bez przerwy pełnych pięć (5) lat;

b) Być obywatelem Stanów Zjednoczonych Ameryki Północnej;
(Wymagania pod literą a) i b) odnoszą się tylko do urzędni­

ków wybieralnych przez Sejm. (Uchwała Rady Nadzorczej z dnia 
19-go Listopada, 1931 r.)

c) Nie być urzędnikiem, agentem, posłem lub delegatem jakiej­
kolwiek Innej organizacji ubezpieczeniowej na życie. Osoba pełnią­
ca urząd w Związku, skoro przyjmie jakiekolwiek stanowisko w 
innej organizacji ubezpieczenia na życie, traci przez sam fakt przy­
jęcia urząd w Związku I urząd jej staje się wakujący. Odmowa usu­
nięcia się z urzędu w wypadku poprzednio określonym, podlega ka­
rze za niesubordynację. Gminom i grupom zezwala się na wybór o- 
sób, które do danej gminy lub grupy należały dwa lata lub od ich 
założenia. (Ostatnie zdanie poprawione uchwałą Rady Nadz. dnia 
19-go list. 1931).

ROZDZIAŁ 39.
Tworzenie Urzędów w Związku Narodowym Polskim

§ 1. Wszelkie urzędy, jakie okażą się potrzebne dla rozwoju I 
działania Związku, mają być tworzone za pomocą uchwał Sejmo­
wych, które ściśle określać mają:

a) Tytuł danego urzędu;
b) Obowiązki i prawa tegoż;
c) Potrzebne kwalifikacje osoby na dany urząd;
d) Wybory i przeciąg czasu, przez który dana osoba urząd 

ma dzierżyć;
e) Stosunek danego urzędu do innych istniejących władz w 

Związku;
f) Wynagrodzenie, jak i z jakiego funduszu takowe ma być 

płatne;
g) Jakiej kontroli podlega i jak takowa ma być wykonywaną;
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h) Sposób suspendowania i usuwania z urzędu, oraz sposób, 
w jaki czynność ta ma być wykonywaną i kto ma ją pełnić.

§ 2. Przy tworzeniu nowych urzędów, prawa i obowiązki na­
tury wykonawczej i sądowniczo-nadzorczej nie mają być przyda­
wane do funkcji tego samego urzędu; oraz nie wolno tworzyć w1 
jednej i tej samej uchwale urzędów, których funkcje byłyby cha­
rakteru odmiennego i sprzecznego.

§ 3. Zakazuje się tworzyć jakikolwiek urząd lub urzędy, któ- 
rymby nadawano funkcje prawodawcze Sejmom przynależne; wła­
dza prawodawcza jest i ma być uważana jako nie przenośna, której 
przelewać na innych Sejm nie może.

ROZDZIAŁ 40.
Pensje, Djety i Wynagrodzenia

§ 1. Wszelkie pensje, djety, milowe, wynagrodzenia etc. w 
Związku Narodowym Polskim mają być płatne jedynie z funduszu 
obrotowego lub z funduszów specjalnych na ten cel przeznaczonych.

a) Z funduszu obrotowego Związku Narodowego Polskiego 
mają być opłacani;

b) Cenzor, w czasie podróży otrzymuje dziesięć ($10.00) do­
larów dziennie I koszta kolejowe. Cenzor ma otrzymać od­
powiednie miejsce na biuro i sekretarza, którego sam wy­
biera. Sumę na opłacenie biura i pensję sekretarza Cenzora 
oznacza i uchwala Sejm. Gdyby Sejm spraw tych nie załat­
wił, przysługuje prawo ich załatwienia Radzie Nadzorczej;

c) Posłowie Sejmu, nie wyłączając urzędników Sejmu, prócz 
specjalnie płatnego sekretarza Sejmu, za każdy dzień Sej­
mu i dni stracone na przejazd mają otrzymywać djety 
dziennej osiem ($8.00) dolarów i bilet kolejowy w stosunku 
5 centów milowego w każdą stronę, czyli 10 centów tam 1 
z powrotem. Z tej sumy jednak ma im być potrącone pro­
porcjonalnie za każdą sesję Sejmu, którą bez zezwolenia 
prezesa Sejmu lub jego zastępcy lub też bez zezwolenia 
Izby Sejmowej, opuszczą;

d) Każdy członek Związku, wydelegowany przez odnośną wła­
dzę, mającą prawo ku temu, w interesach lub sprawach 
Związku, ma otrzymać dziennie dolarów ośm ($8.00) i ko­
szta podróży kolejowej w obie strony;

e) Każdy członek komisji specjalnej, wybranej przez władzę 
mającą prawo ku temu, ma otrzymać dziennie dolarów 
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ośm ($8.00) i koszta kolejowe w obie strony, chyba iż 
Sejm, tworząc takowe, postanowi inaczej;

f) Wszyscy członkowie stałych komisyj mają pełnić swe obo­
wiązki bez wynagrodzenia, z wyjątkiem, gdy w specjalnych 
wypadkach 'wydelegowani są w sprawach lub interesach 
Związku; wówczas podlegają określeniu pod literą “e” 
niniejszego paragrafu;

g) Urzędnicy Zarządu Centralnego mają otrzymywać wyna­
grodzenie, które ma być płatne miesięcznie, jakie Sejm u- 
chwali; Wice-Prezes i każdy Dyrektor Zarządu Centralne­
go dolarów pięć ($5.00) za każde posiedzenie Zarządu Cen­
tralnego tak regularne jak i nadzwyczajne; z tej jednak 
kwoty ma być odtrącone proporcjonalnie za czas ich nie­
obecności na posiedzeniu, a Sekretarz Jeneralny ma obo­
wiązek prowadzić odpowiedni rekord w protokółach Za­
rządu;

h) Członkowie Komitetów: Mandatów i Kontroli, Praw i 
Ustaw, Próśb, Skarg i Zażaleń, oraz Budżetu i Rewizji, o- 
trzymują takie same wynagrodzenie i koszta przejazdu, jak 
i posłowie Sejmu, płatne z funduszu sejmowego. Komitet 
Przedsejmowy, jako lokalny, pracuje bezinteresownie i 
członkowie tegoż nie otrzymują żadnego wynagrodzenia;

i) Inni urzędnicy Związku mają otrzymywać wynagrodzenie, 
które ma być płatne co miesiąc, jak Sejm uchwali.

§ 2. Pensje i wynagrodzenia wszystkich innych urzędników, 
pracowników i funkcjonarjuszy związkowych, naznacza Zarząd 
Centralny, a zatwierdza Cenzor.

§ 3. Komisarze:—Komisarze i członkowie Rady Nadzor­
czej za każdy dzień pracy dla Związku tylko z rozporządzenia Za­
rządu Centralnego lub Cenzora mają otrzymywać wynagrodzenie w 
sumie dolarów ośm ($8.00) dziennie i koszta kolejowe.

§ 4. Główny Adwokat Związku ma otrzymać wynagrodzenie 
roczne, jakie uchwalił Sejm; inni adwokaci mają otrzymywać ta­
kie wynagrodzenie za swą pracę w interesach Związku, na jakie 
każdorazowo się z nimi ugodzi Zarząd Centralny.

§ 5. Wszyscy urzędnicy, którzy z obowiązku muszą być na 
Sejmie, a nie są Posłami, otrzymywać mają za każdy dzień Sejmu 
takie same wynagrodzenie, jak Posłowie Sejmu, oraz koszta kole­
jowe w obydwie strony.

§ 6. Zabrania się wypłacać jakichkolwiek sum tytułem wyna­
grodzenia, pensji, djet, milowego lub kosztów koleji, jeżeli dane 
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osoby spełnienia obowiązku odmówią w myśl Konstytucji luW 
uchwał sejmowych.

ROZDZIAŁ 41.
Lekarze Związku.

§ 1. Lekarzem Naczelnym, jak również lekarzem egzaminują­
cym grup, może być jedynie osoba, która ukończyła renomowaną 
szkołę medyczną i upoważnioną jest do praktykowania swej profesji 
przez właściwe władze w miejscu, gdzie ma urzędować. Naczelny 
Lekarz, prócz wyżej wymienionych kwalifikacyj, musi być upoważ­
nionym i praktykującym lekarzem przynajmniej od lat pięciu (5) 
w Stanie Illinois, i po wyborze nie może być egzaminującym leka­
rzem żadnej grupy.

§ 2. Lekarza Naczelnego wybiera Sejm. Lekarzy grup nazna­
cza Lekarz Naczelny w porozumieniu się z Zarządem Centralnym i 
poszczególnemi gminami jednego na pewien obwód z uwzględnie­
niem potrzeb różnych miejscowości.

§ 3. Obowiązki i prawa Lekarza Naczel­
ne g o:—

a) Za zgodą Zarządu Centralnego ma prawo odwołania po­
zwolenia wydanego lekarzowi egzaminującemu w każdym wypadku 
gdy dobro Związku tego wymaga, o czem niezwłocznie ma zawiado­
mić Zarząd Centralny. Ma prawo ustanawiać takie instrukcje i pra­
widła, jakie uważać będzie za potrzebne dla praktycznego egzamino­
wania kandydatów i od czasu do czasu ma składać Zarządowi Cen­
tralnemu sprawozdania o wszelkich uważanych za potrzebne zmia­
nach i poprawkach, w lekarskich blankietach lub aplikacjach na 
ubezpieczenie, którychby dobro Związku wymagało;

b) Ma badać wszystkie aplikacje na członków ubezpieczonych 
i potwierdzać załączone lekarskie świadectwa lub takowe odrzucać. 
Potwierdzenie lub odrzucenie aplikacji przez Lekarza Naczelnego 
musi być zaznaczone na aplikacji i wręczone Sekretarzowi Związku. 
Lista odrzuconych kandydatów wraz z przyczynami odrzucenia musi 
być przechowywaną przez Lekarza Naczelnego w biurze Związku; 
nie ma on prawa komunikować jakiejkolwiek osobie lub osobom 
przyczyn odrzucenia kandydata, wyjąwszy w razie wyraźnego ze­
zwolenia przez Zarząd Centralny;

c) Jeżeli w przekonaniu Lekarza Naczelnego dobro Związku 
lub sprawiedliwość względem aplikanta wymaga powtórnego lub 
dodatkowego badania przez lekarza, to powtórna egzaminacja musi
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być przeprowadzona i potwierdzona zanim odnośny kandydat może 
być przyjęty. Koszta dodatkowej egzaminacji ponosi aplikant;

d) W razie śmierci członka wskutek choroby wykazującej lek­
komyślność lub nieudolność lekarza egzaminującego, Lekarz Na­
czelny ma obowiązek przeprowadzić śledztwo i złożyć raport Zarzą­
dowi Centralnemu. Jeżeli okaże się, że śmierć nastąpiła z przyczyn, 
które można było spostrzedz podczas egzaminacji lekarskiej, Lekarz 
Naczelny ma takiego lekarza usunąć, lecz usuniętego raz lekarza od 
egzaminacji grup Lekarz Naczelny nie może odsuspendować i do po­
nownej pracy przy Związku powołać bez specjalnego pozwolenia 
Zarządu Centralnego;

e) Lekarz Naczelny ma dostarczyć Zarządowi Centralnemu 
przed Sejmem szczegółowe sprawozdanie ze swej pracy; ma także 
od czasu do czasu przedkładać inne raporty wymagane przez Za­
rząd Centralny lub Radę Nadzorczą;

f) Ma pełnić wszelkie inne obowiązki w granicach swego 
urzędu, jakie Sejmy, Zarząd Centralny lub Rada Nadzorcza uznają 
za stosowne.

§ 4. Wynagrodzenie Lekarza Naczelnego ustanawia Sejm. Wy­
nagrodzenie lekarzy egzaminujących ma wynosić nie mniej niż je­
dnego dolara od członka.

ROZDZIAŁ 42.
Okręgi Komisarskie.

§ 1. Okręgi Komisarskie mogą być: jeden na kilka Stanów, je­
den na każdy Stan, lub więcej, jak następuje:

Okręg No. I. składa się ze wschodniego stanu Massachusetts, 
Maine i New Hampshire.

Okręg No. II. składa się ze stanu Connecticut.
Okręg No. III. składa się ze stanu Rhode Island.
Okręg No. IV. składa się ze wschodniej części stanu New York.
Okręg No. V. składa się z zachodniej części stanu New York. 
Okręg No. VI. składa się ze stanu New Jersey.
Okręg No. VII. składa się ze stanów Maryland i District of 

Columbia.
Okręg No. VIII. składa się ze stanu Delaware.
Okręg No. IX. składa się z południowo-wschodniej części stanu 

Pennsylvania.
Okręg No. X. składa się z północno-wschodniej i środkowej czę­

ści stanu Pennsyivania.
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Okręg No. XI. składa się z zachodniej części stanu Pennsylva- 
nia.

Okręg No. XII. składa się ze stanu West Virginia.
Okręg No. XIII. składa się ze stanu Ohio.
Okręg No. XIV. składa się ze stanu Indiana.
Okręg No. XV. składa się ze stanu północnego Illinois.
Okręg No. XVI. składa się z dolnego półwyspu stanu Michigan. 
Okręg No. XVII. składa się ze stanu Wisconsin i górnego pół­

wyspu stanu Michigan.
Okręg No. XVIII. składa się ze stanu Minnesota.
Okręg No. XIX. składa się ze stanów Missouri i Alabama.
Okręg No. XX. składa się ze stanów Nebraska, Kansas i Colo­

rado.
Okręg No. XXI. składa się ze stanów Arkansas i Texas. 
Okręg No. XXII. składa się ze stanów California i Arizona. 
Okręg No. XXIII. składa się ze stanów Washington, Oregon I 

Idaho.
Okręg No. XXIV. składa się z prowincji Manitoba w państwie 

Kanada.
Okręg No. XXV. składa się z zachodniego Massachusetts i stanu 

Vermont.
Okręg No. XXVI. składa się z południowego stanu Illinois.
§ 2. Zarząd Centralny ma utrzymywać wierną i dokładną listę 

wszystkich Okręgów Komisarskich i w czasie między Sejmami dołą­
czać nowo-powstałe grupy do okręgów najbliższych. Wszystkie gru­
py dołączone do Okręgów Komisarskich przez Zarząd Centralny 
w sposób wyżej wymieniony mają być przedstawione następnemu 
Sejmowi, celem zarządzenia takowemi według jego woli.

ROZDZIAŁ 43.
Fundusz Organizacyjny i Społeczno-Oświatowy.

§ 1. Fundusz Organizacyjny i Społeczno-Oświatowy ma się skła­
dać z nadwyżki pozostałej po wypłaceniu przypadającego pośmiert­
nego, z sum wpłaconych na pośmiertne przez rok pierwszy od wszy­
stkich nowo wstępujących członków lub członkiń, po potrąceniu 
z takowego od każdego członka lub członkini sumy nie przewyższa­
jącej jednej czwartej (J4) jej części na pokrycie egzaminacji lekar­
skiej i połowę (54) na kluby związkowe, razem trzy czwarte (%) 
całej sumy. Pozostałość zaś z tych sum ma stanowić fundusz orga­
nizacyjny i ma być używany na:

a) Potrzeby organizacyjne Zarządu Centralnego, i
b) Potrzeby organizacyjne i społeczno-oświatowe w gminach.
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§ 2. ścisłą kontrolę i zarząd nad całym funduszem organiza­
cyjnym sprawuje Zarząd Centralny Z. N. P., i obowiązany jest:

a) Utrzymywać dokładne rachunki z rozchodów i dochodów 
tego funduszu w każdym miesiącu, oraz dostarczyć szcze­
gółowego sprawozdania Sejmom, z całych swych działalno­
ści i zarządu takowym;

b) Rozdzielać część przypadającą dla gmin, W stosunku do 
liczby członków tychże i przesyłać gminom miesięcznie 
jeden (1) cent przypadający od członka, a pozostałość za­
trzymać w kasie Zarządu Centralnego;

c) Wstęp do Związku Narodowego Polskiego ma być wolnym 
od wszelkich opłat.

ROZDZIAŁ 44.
Dodawani© Osób do Składu Rady Nadzorczej.

§ 1. Wszelkie uchwały dodające osoby do składu Rady Nad­
zorczej mają być w formie jednolitej i mają zawierać:

a) Dokładny opis osoby;
b) Treściwe i szczegółowe zestawienie pra'w i atrybucyj;
c) Czas, przez który osoba taka ma dany urząd pełnić;
d) Ograniczenie władzy.
§ 2. żadna osoba nie może być dodana do Rady Nadzorczej na 

czas dłuższy niż od Sejmu do Sejmu.
§ 3. Osoby obdarzone przez Sejm jakimkolwiek honorowym 

urzędem w ciałach wykonawczych lub sądowniczych Z. N. P. mogą 
być członkami tych ciał, ale tylko z głosem doradczym.

ROZDZIAŁ 45.
Rada Nadzorcza, Jej Członkowie, Ich Prawa

i Obowiązki.
§ 1. Prócz praw i obowiązków wymienionych w Konstytucji, 

Rada Nadzorcza i jej pozszczególni członkowie mają prawo i obo­
wiązani są:

Cenzor:—a) Przewodniczyć we wszystkich Komitetach Są­
downiczych, rozpatrujących sprawę, w której oskarżonym jest u- 
rzędnik wybrany przez Sejm; z wyjątkiem gdy sam jest oskarżo­
nym lub osobiście interesowanym w sprawie, wtedy przewodniczyć 
ma Wice-Cenzor. W razach dyskwalifikacji, śmierci, rezygnacji, 
suspensy lub usunięcia tak Cenzora jak i Wice-Cenzora, Rada Nad­
zorcza wybiera przewodniczącego za pomocą głosowania;

b) Kwestjonować, zawieszać lub zatwierdzać w przeciągu dni 
dziesięciu (10) wszystkie czynności Zarządu Centralnego, Wydzia­
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łów, Komisyj i innych składowych części Związku Narodowego Pol­
skiego, jeżeli takowe są sprzeczne lub niezgodne z Konstytucją lub 
uchwałami Sejmów;

c) Rozstrzygnąć wszelkie wątpliwości i tłumaczyć jako pierw­
sza instacja tak ustawy zasadnicze jak i uchwały Sejmów. Wszyst­
kim ciałom lub osobom czującym się pokrzywdzonemi decyzją Cen­
zora, przysługuje prawo apelacji do Rady Nadzorczej w sposób o- 
kreślony w rozdziale o “Instancjach Sądowniczych” i Porządku 
Postępowania sądowego;

d) Przechowywać poręczenia prezesa Zarządu Centralnego, 
oraz innych urzędników Związku, jakie, na mocy uchwał Sejmów, 
poruczone mu zostaną;

e) Poddawać wszelkie sprawy rozwadze Rady Nadzorczej w 
przeciągu dni trzydziestu (30) po odwołaniu się do takowej, któ­
regokolwiek członka, urzędnika lub jakiejś części składowej Zwią­
zku, mających do tego prawo;

f) Naznaczać wszelkie Komitety Sądownicze w jak najszyb­
szym czasie i polecać im rozpatrzenie spraw wniesionych lub na­
desłanych :

g) Przeprowadzać w przeciągu dni trzydziestu (30) głosowa­
nie nad każdą sprawą poleconą Radzie Nadzorczej i ogłosić re­
zultat takowego w przeciągu dni dziesięciu (10);

h) Przechowywać wszelkie dokumenty, akta, zażalenia, wyni­
ki głosowań, opinje etc., do jego biura nadesłane. W trzydziestu 
(30) dniach po Sejmie ustępujący Cenzor odesłać ma wszystkie 
archiwalne dokumenty związkowe do przechowania w Domu Z. N. 
P. w Chicago, III.;

i) Prowadzić biuro Rady Nadzorczej i zaopatrzyć je w po­
trzebne do pracy materjały, oraz utrzymywać szczegółowy wykaz 
•wydatków biurowych w celu przedłożenia go Sejmowi.

§ 2. Wice-Cenzor:—W razie choroby, śmierci, rezygna­
cji, złożenia z urzędu, nieobecności, niemożności, odmowy lub za­
niedbania Cenzora w wypełnianiu obowiązków jego urzędu, Wice- 
Cenzor zastępuje go, aż powody niewypełniania obowiązków przez 
Cenzora ustaną lub dopóki jego następca nie zostanie obrany I kwa­
lifikowany. Wice-Cenzor, pełniąc obowiązki Cenzora, korzysta ze 
wszystkich praw, przywilejów i benefitów urzędowi Cenzora właśol- 
wych i przynależnych, oraz podlega wszystkim przepisom i regułom 
ten urząd ograniczającym.

§ 3. Rada Nadzorcza.—Rada Nadzorcza posiada wła­
dzę sądowniczo-nadzorczą, lecz jedynie w drodze apelacyjnej od de­
cyzji Cenzora. Może daną sprawę rozpatrywać przy pełnym skła-
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dzie lub przez Komitet z jej łona przez siebie wybrany. Wybór 
Komitetu dozwala się uskutecznić za pomocą korespondencji. Wszel­
kie decyzje Rady Nadzorczej, znoszące lub zmieniające decyzje Cen­
zora, muszą być wydane przez większość całej Rady Nadzorczej.

§ 4. Wszelkie wybory przez Radę Nadzorczą mają się odby­
wać w sposób w tej mierze przepisany uchwałą Sejmu, o ile tako­
wy w danym wypadku zastosować można.

§ 5. W razach koniecznego przeprowadzenia w Radzie Nad­
zorczej sprawy, w której tak Cenzor, jak i Wice-Cenzor działać nie 
mogą wskutek choroby, śmierci, rezygnacji, złożenia z urzędu, nie­
obecności, odmowy, lub zaniedbania obowiązków, Zarząd Centralny 
na pisemne żądanie większości pozostałych w Radzie Nadzorczej 
członków, ma sprawę przeprowadzić w sposób wymieniony w ni­
niejszym rozdziale.

§ 6. Wszelkie sprawozdania z czynności Rady Nadzorczej ma­
ją być wydrukowane i rozesłane posłom sejmowym nie później jak 
na dwadzieścia (20) dni przed Sejmem. Koszt sprawozdań i wysył­
ka mają być pokryte z Funduszu Obrotowego.

§ 7. Na pisemne żądanie trzech czwartych (%) Rady Nad­
zorczej Cenzor obowiązany jest zarządżić wybór komitetu ze 7-miu 
członków Rady Nadzorczej i zwołać posiedzenie w takim dniu i miej­
scu, jakie uzna za stosowne, nie później jak w trzy (3) miesiące 
po otrzymaniu wyżej wymienionego żądania; z wyjątkiem, gdyby 
regularny Sejm miał nastąpić w tym samym czasie, wtenczas nie 
jest obowiązanym zastosować się do żądania członków Rady Nad­
zorczej.

§8. Obowiązek Komisarz a:—Obowiązkiem Komisarza 
jest zwołać Sejmik Okręgowy przynajmniej raz na rok, w miejscu i 
czasie przez niego wybranym. Przedstawicielem na Sejmiku ma być 
przynajmniej jeden delegat z każdej gminy, a nie więcej, jak (1) na 
każdych czterystu (400) członków, lub większy ułamek tej licz­
by. Koszta Sejmików pokrywają gminy danego Okręgu. “Komisarz 
z urzędu swego, przewodniczy na Sejmiku i naznacza tymczasowe­
go sekretarza, a Izba Sejmikowa wybiera stałych urzędników Sej­
miku, z wyjątkiem prezesa, który to obowiązek pełni Komisarz z ra­
cji sWego urzędu.”

ROZDZIAŁ 46.
Zarząd Centralny, Członkowie, Ich Prawa i Obowiązki.

§ 1. Zarząd Centralny składa się z piętnastu (15) członków, a 
mianowicie: Prezesa, Wice-Prezesa, Wice-Prezeski, Sekretarza Je- 
neralnego, Skarbnika, trzech Dyrektorek i siedmiu Dyrektorów i
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jego członkowie, prócz praw i obowiązków wymienionych w Kon­
stytucji, mają prawa i obowiązki jak następuje:

Prezes:—a) Prezes Zarządu Centralnego jest przewodni­
czącym administracji i przełożonym biur związkowych. Obowiąza­
nym będzie cały swój czas poświęcać sprawom organizacyjnym, u- 
bezpieczeniowym i finansowym Związku i jest pierwszym w skła­
dzie jego Dyrektorów. Ma przewodniczyć na wszystkich posiedze­
niach Zarządu Centralnego; podpisywać wszystkie przekazy na 
Skarbnika na takie sumy, jakie zostaną polecone do wypłacenia 
przez Sejm, Radę Nadzorczą lub Zarząd Centralny; podpisywać 
wszystkie chartery grup i certyfikaty członków i wogóle być odpo­
wiedzialnym za czynności wszystkich urzędników i pracowników 
Związku. Wobec tego wszyscy urzędnicy i pracownicy mają być pod 
jego dyrekcją i kontrolą, z wyjątkiem wypadków inaczej określo­
nych przez Konstytucję i uchwały Sejmów;

b) Ma w ciągu dni trzydziestu (30) od dnia wyboru na urząd 
dostarczyć poręczenie od uznanej przez Zarząd Centralny Kompanji 
Poręczeń (Surety Company) na sumę określoną przez Sejm; w ra­
zie niedostarczenia poręczenia, urząd jego ma być uznany za waku­
jący. Koszta poręczenia pokryte być mają z Funduszu Obrotowego 
Związku;

c) Ma mianować z członków Zarządu takie komitety, jakie 
zwykle wybierane są dla prowadzenia prac jego i wszelkie inne 
komitety z członków Związku, które Zarząd Centralny uzna za 
potrzebne;

d) Ma prawo zarządzić badanie poręczeń i książek urzędni­
ków i wszelkich składowych części Związku w takim czasie i miej­
scu, jakie uzna za stosowne;

e) Ma pełnić wszystkie inne obowiązki urzędowi temu właści­
we i przynależne według określeń praw związkowych;

f) Ma mieć pod swoją opieką i przechowywać wszelkie porę­
czenia dane przez urzędników i pracowników Związku;

g) Prezes Zarządu z urzędu jest szefem głównym wszystkich 
biur i wydziałów istniejących przy Zarządzie Centralnym i jest za 
nie odpowiedzialny przed Sejmem i Radą Nadzorczą.

§ 2. Wice-Prezes:—W wypadku śmierci, rezygnacji, u- 
traty kwalifikacji, opuszczenia urzędu i nieobecności z niewiado- 
mem miejscem jego pobytu, odmowy lub zaniedbania ze strony Pre­
zesa w objęciu lub wypełnianiu swoich obowiązków, Wice-Prezes 
pełni obowiązki Prezesa aż do następnego Sejmu, a wakans po­
wstały na urząd Wice-Prezesa ma być wypełniony w sposób przepi­
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sany. Wice-prei s, pełniąc obowiązki Prezesa, korzysta ze wszyst­
kich praw, przywilejów i benefitów urzędowi temu właściwych i 
przynależnych, oraz podlega wszystkim regułom i przepisom urząd 
ten ograniczającym. Po zawakowaniu urzędu, lub po usunięciu Pre­
zesa z Zarządu Centralnego, za tymczasowe zastępstwo Wice-Prezes 
lub Wice-Prezeska otrzymują wynagrodzenie w sumie siedm ($7.00) 
dolarów dziennie, jeśli powołanym (powołaną) będzie do tego przez 
Prezesa, lub pozostały skład Dyrekcji.

§ 3. Sekretarz:— a) Biuro:—Sekretarz Związku ma 
utrzymywać i prowadzić wiernie, dokładne i całkowite protokóły z 
wszystkich czynności Zarządu Centralnego na posiedzeniach tegoż 
i na żądanie trzech (3) jego członków, obowiązany jest daną rzecz, 
czynność lub sposób głosowania zamieścić w protokóle. W dzie­
sięciu (10) dniach po zatwierdzeniu protokółów ma on wysłać wszy­
stkie protokóły na ręce Cenzora. Wszystkie protokóły z posiedzeń 
Zarządu Centralnego muszą być przyjęte na następnem regular- 
nem posiedzeniu Zarządu Centralnego, po posiedzeniu, do którego 
się dane protokóły odnoszą. Wszystkim członkom Rady Nadzorczej, 
sekretarzom grup, gmin mają być wysłane protokóły z Zarządu 
Centralnego nie później niż w trzydziestu (30) dniach po ich za­
twierdzeniu.

Sekretarz Związku jest naczelnikiem składu osobistego swego 
biura z władzą rozdzielania pracy między urzędników. W razie po­
trzeby powiększenia składu w biurze, odnosi się z tern do Zarządu 
Centralnego i nie może angażować nikogo bez uchwały tegoż Za­
rządu. Sekretarz Związku odbiera regularne raporty od podwład­
nych mu urzędników, a sam obowiązany jest co rano składać ra­
porty prezesowi Zarządu Centralnego ze wszystkich spraw waż­
nych. W wypadku potrzeby wydalenia którego z członków jego biu­
ra, składa Prezesowi raport, a jeżeli Prezes uzna to za potrzebne, 
suspenduje winnego aż do dalszej decyzji Zarządu Centralnego;

b) Pieczęć:—Ma mieć pod swoją opieką pieczęć i przy­
kładać ją do wszystkich ważnych dokumentów, wychodzących 
z biura Związku;

c) K o r e s p o n d e n c j e:—Ma przedkładać Prezesowi Za­
rządu Centralnego wszystkie ważne korespondencje i stosować się 
do jego poleceń względem tychże. Ma przedkładać Zarządowi Cen­
tralnemu i Radzie Nadzorczej takie raporty i korespondencje, jakie 
zasługują na ich uwagę;

d) Sprawozdania:—Ma składać Sejmowi sprawozdania 
ze spraw załatwianych w jego biurze w międzyczasie Sejmów z ogól­
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nego Stanu Związku; ma doręczać 'właściwym urzędnikom poszcze­
gólnych Stanów, w których Związek Narodowy Polski prowadzi swe 
interesa, odpowiednio zaświadczone kopje wszystkich poprawek lub 
dodatków do Konstytucji, Praw i Ustaw Związku w takiej formie, 
jak tego wymaga przepis danego Stanu. Ma także przygotować takie 
inne dokumenty lub raporty, jakie mogą być od czasu do czasu wy­
magane przez poszczególne stany i ma zająć się doręczaniem tych­
że. Jest także obowiązkiem każdego innego urzędnika Związku Na­
rodowego Polskiego na żądanie Sekretarza Jeneralnego pomódz mu 
w przygotowaniu takich dokumentów i raportów;

e) Rachunki:—Ma utrzymywać wierny rachunek każdej 
grupy z biurem swojem, oraz dokładny rachunek ze Skarbnikiem 
Związku;

f) Lista Członkó w:—Ma utrzymywać poprawną i wierną 
listę członków Związku, oraz ogłaszać w organie urzędowym listę 
nowo-przyjętych, z wymienieniem ich wieku;

g) Mandaty:—Ma odbierać i przechowywać wszelkie man­
daty;

h) Przechowywanie dokumentów:—Ma odbierać, 
systematycznie układać i przechowywać wszystkie protokóły i do­
kumenty, jeżeli Sejm inaczej nie postanowi i utrzymywać ogólny 
spis spraW i interesów Związku. Ma wypełniać wszelkie inne obo­
wiązki odnoszące się do jego urzędu, przepisane prawami Związku 
lub określone i wymagane przez Zarząd Centralny albo Radę Nad­
zorczą;

i) Sprawy pośmiertnego:—Obowiązany jest każdego 
miesiąca przedkładać Zarządowi Centralnemu wszelkie pretensje do 
wypłat pośmiertnego i podawać do ogłoszenia w urzędowym organie 
Związku, wszystkie wypłaty pośmiertnego uchwalone przez Zarząd 
Centralny, podając nazwisko, imiona i adresy każdego zmarłego, 
członka, nazwiska i imiona beneficjantów, przyczynę śmierci, jak 
również numer grupy, do której zmarły członek należał, sumę jego 
ubezpieczenia, datę przyjęcia go do Z. N. P. i jak również inne i 
sumę assessmentu, jaką w danym wypadku zapłacono i takie dane, 
jakie Zarząd Centralny uzna za właściwe;

j) Podpisywanie przekazów: — Ma podpisywać 
wszystkie prawnie uchwalone przekazy, wystawione na Skarbnika 
i podpisane przez Prezesa;

k) Poręczenie:—Wakans:—Ma, w ciągu dni trzydzie­
stu (30) od daty wyboru na urząd, dostarczyć od kompanji poręczeń 
zatwierdzonej przez Zarząd Centralny, poręczenie na taką sumę, 
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jaką oznaczy Sejm lub Zarząd Centralny. W przeciwnym razie urząd 
Sekretarza Związku ma być uważany za wakujący i wakans ma być 
wypełniony w sposób określony przez Konstytucję i uchwały Sej­
mów. Jak samo poręczenie tak i wysokość sumy poręczenia mogą 
być zmienione w każdym czasie przez Zarząd Centralny, gdy ten 
uzna za potrzebne podnieść wysokość poręczenia. Koszta poręcze­
nia pokrywa Związek z Funduszu Obrotowego.

§ 4. Skarbnik:—a) Przed objęciem swego urzędu ma 
w ciągu dni trzydziestu (30) dni od daty wyboru, dostarczyć porę­
czenie od kompanji poręczeń zatwierdzonej przez Zarząd Centralny 
na sumę uchwaloną przez Sejm lub Zarząd, jeżeli ten ostatni uzna 
za potrzebne podnieść sumę poręczenia. W przeciwnym razie urząd 
jego ma być uznany za wakujący i wakans ma być wypełniony 
w sposób przewidziany przez Konstytucję i uchwały Sejmów. Ko­
szta poręczenia ma pokryć Związek z Funduszu Obrotowego;

b) Odbieranie pieniędzy:—Ma odbierać od wszy­
stkich pieniądze, należące się Związkowi i wydawać kwity na sumy 
odebrane;

c) Banki:—Ma deponować wszystkie sumy pieniężne, które 
otrzyma do godziny deponowania, na korporacyjne imię Związku 
Narodowego Polskiego w takich bankach i w taki sposób, jaki Za­
rząd Centralny określi;

d) Opieka nad papierami wartościowymi:— 
Ma być opiekunem wszystkich papierów wartościowych, not, hipo­
tek, tytułów własności, polis ubezpieczeń i wszystkich innych do­
kumentów wartościowych, jeżeli nie będzie innego postanowienia 
w tym względzie;

e) Wypłacanie przekazów:—Ma wypłacać wszelkie 
przekazy prawnie wystawione i potwierdzone w sposób przepisany 
przez uchwały Sejmowe lub Zarząd Centralny;

f) Sprawozdania:—Ma składać na sesji Sejmu, na po­
siedzeniach Rady Nadzorczej i Zarządu Centralnego, oraz codzien­
nie, lub częściej, w razie żądania którejkolwiek z tych władz, spra­
wozdania z sum pieniężnych wpływających na jego ręce i przez nie­
go wydawanych;

g) Wręczenie własność i:—Po upływie terminu swego 
urzędowania, lub w razie rezygnacji lub usunięcia, ma wypłacić] 
i oddać swemu następcy lub innej osobie przez Zarząd Centralny 
lub Radę Nadzorczą wyznaczonej, wszystkie pieniądze należące do 
Związku, oraz dokumenty, książki i własności w jego posiadaniu 
zostające najpóźniej w dniach trzydziestu (30);
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h) Wypłaty:—Wszystkie wypłaty mają być uskuteczniane 
przez Skarbnika Związku jedynie zapomocą przekazów bankowych, 
a nie inaczej;

i) Inne obowiązki:—Ma wypełniać wszelkie obowiązki 
urzędowi jego właściwe i przynależne, przepisane prawem kra- 
jowem, Konstytucją i uchwałami Sejmów.

§ 5. Dyrektorzy:—Dyrektorzy obowiązani są regularnie 
uczęszczać na posiedzenia Zarządu Centralnego i wykonywać prace 
w poszczególnych jego komitetach, w skład których wchodzą. Po­
bierają wynagrodzenie w sumie przepisanej jedynie za posiedzenia, 
na których są obecni.

§6. Nieobecność na posiedzeniach i kar a: — 
Każdy członek Zarządu Centralnego nieobecny na trzech z rzędu 
posiedzenia bez podania powodów usprawiedliwiających, ma być 
ukarany lub suspendowany. Karę, większością głosów pozostałego 
składu, każdorazowo naznacza Zarząd Centralny a potwierdza Cen­
zor.

§7. Obowiązkiem Zarządu Centralnego jest;

a) Zająć się wydrukowaniem wszelkich potrzebnych Sejmom 
sprawozdań, raportów i poleceń z materjałów dostarczonych przez 
urzędników, komitety, komisje, wydziały lub inne części składowe 
Związku, których obowiązkiem jest Sejmom zdawać;

b) Rozesłać sprawozdania wszystkim posłom Sejmu orzynaj- 
mniej na dwadzieścia (20) dni przed Sejmem;

c) Dostarczać wszelkich potrzebnych blankietów, form i ma­
terjałów, tak dla Sejmów, jak i dla innych składowych części Zwią­
zku, celem prawidłowego zastosowania się do wszelkich Praw) 
Uchwał, Reguł i Przepisów Związku Narodowego Polskiego;

d) Dostarczać Sejmom zaświadczeń od wszystkich banków i 
innych instytucyj, gdzie się znajdują fundusze Związku, które wy­
kazywać mają: datę, ilość pieniędzy w dniu wymienionym, jak ulo­
kowaną jest dana kwota i własnoręczny podpis, oraz zaświadczenie 
kasjera lub innego urzędnika banku, zaprzysiężone przed urzędni­
kiem uprawnionym do odbierania przysięgi. Zaświadczenia te mają 
wykazywać datę nie dalej jak trzy (3) dni poprzedzającą dzień roz­
poczęcia Sejmu;

e) Dostarczać Sejmom zaświadczeń zaprzysiężonych przed no- 
tarjuszem, lub innym urzędnikiem uprawnionym do odbierania 
przysięgi, od wszystkich osób mających pożyczki hipoteczne od 
Związku, które, prócz zaświadczenia powyżej wymienionego i wła­
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snoręcznego podpisu osób stwierdzających należność, mają zawie­
rać: sumę należności; od kiedy procent się należy; wysokość pro­
centu; krótki spis zastawionej realności; gdzie takowa się znaj­
duje; kiedy, na ile I na jak długo pożyczka była zaciągnięta; oraz 
kiedy i gdzie hipoteka była zaintabulowana. Powyższe zaświadcze­
nia mają wykazywać powyższe fakty pod datą poprzedzającą nie 
dalej, jak trzydzieści (30) dni w dniu rozpoczęcia Sejmu;

f) Dostarczać Sejmowi wszelkich zaświadczeń, sprawozdań, 
dokumentów, papierów wartościowych lub sprawdzeń o takowych, 
ażeby Izba każdorazowo mogła sprawdzić stan majątkowy Związku;

g) Poczynić kroki i porozumieć się z instytucją lub instytu­
cjami finansowemi w miejscu Sejmu, aby takowe wypłacały prze­
kazy wystawione instytucjom, osobom lub posłom na sumy im na­
leżne według uchwał Sejmu po naleźytem udowodnieniu tożsamości 
odbiorców. Celem niniejszego paragrafu jest uczynić niepotrzebnem 
przywożenie gotówki na Sejmy;

h) Słowem, przygotować, wypełniać i czynić wszystko, co po- 
trzebnem jest do należytego wykonywania Praw, Uchwał, Przepisów 
i Reguł Związku Narodowego Polskiego. Zarząd Centralny ma mieć 
przytem wszystkie te prawa i władze, jakie przysługują mu jako 
dyrektorom Korporacji Związku Narodowego Polskiego w Stanach 
Zjednoczonych Ameryki Północnej pod prawami Stanu Illinois;

i) żądać od banków poręczenia na pieniądze w nich depono­
wane.

§ 8. Gdyby Sejm przeprowadził jakąkolwiek uchwałę, któraby 
się okazała niejasną, sprzeczną z innemi Ustawami, lub niezgodną 
z prawami stanowemi lub federalnemi, na pisemne żądanie Za­
rządu Centralnego, wykazujące niejasność, sprzeczność lub niezgo­
dność z prawem, na ręce Cenzora złożone, Rada Nadzorcza może ta­
kowe niejasności, sprzeczności lub niezgodności z prawem usunąć 
i odpowiedniem orzeczeniem nakreślić jak dana uchwała ma być 
rozumiana, albo takową znieść lub zmodyfikować, według ustaw 
naszych lub praw stanowych. Orzeczenia Rady Nadzorczej mają 
obowiązywać do następnego Sejmu, któremu z czynności tej Rada 
Nadzorcza sprawozdanie zdać jest obowiązana.

a) Rada Nadzorcza wraz z Zarządem Centralnym ma moc i 
prawo ustanawiania dodatkowych Praw, Reguł i Przepisów dla 
Związku Narodowego Polskiego w Stanach Zjednoczonych Północ­
nej Ameryki i zmieniać albo poprawiać jakąkolwiek część tychże 
Praw, Reguł i Przepisów, w czasie między Sejmami w myśl praw 
asekuracyjnych, oraz Statutów Stanu Illinois i wszystkich innych 
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Stanów, w których Związek Narodowy Polski obecnie ma lub uzy. 
ska licencje do prowadzenia interesów.

§ 9. Wszyscy płatni urzędnicy, pracownicy i funkcjonarjusze 
Związku bez wyjątku obowiązani są być na usługach swego urzędu 
w godzinach wyznaczonych przez Zarząd Centralny. Mogą wydalać 
się jedynie w interesach organizacji po uprzedniem zawiadomieniu 
naczelnika biura, dokąd, w jakim interesie i na jak długo takowe 
opuszczają.

§ 10. Członkowie Zarządu Centralnego, urzędnicy, Dyrektorzy 
ani funkcjonarjusze w biurach Zarządu Centralnego, nie mogą być 
posłami do Sejmu, cłiyba, że zrezygnują z urzędu i ustąpią z tako­
wego przed ogłoszeniem orędzia zwołującego Sejm przez Cenzora.

§ 11. Członkowie Zarządu Centralnego lub Rady Nadzorczej, 
nie mogą otrzymać jakiegokolwiek płatnego zajęcia stałego czy to 
chwilowo w żadnym z wydziałów Z. iN. P. Zarząd Centralny nie ma 
prawa zawierać kontraktów lub dawać zamówień na roboty lub 
dostawy członkom Zarządu Centralnego lub Rady Nadzorczej, lub 
osobom w spółce z tymi będącym. Za przekroczenie powyższych za­
strzeżeń, a po udowodnieniu winy, tacy urzędnicy tracą prawo do 
swych pensyj i dalszego piastowania swych urzędów.

§ 12. Płatni urzędnicy Zarządu Centralnego nie mogą należeć 
do żadnych komisyj lub ciał poza miastem, gdzie się znajduje biuro 
Zarządu Centralnego, jeżeli obowiązki takich komisyj stoją na prze­
szkodzie lub w sprzeczności z obowiązkiem ich urzędów. Za prze­
kroczenie powyższych zastrzeżeń a po udowodnieniu winy, tacy 
urzędnicy tracą prawo do swych pensyj i dalszego piastowania 
swych urzędów.

ROZDZIAŁ 47.
Urzędnicy, Którzy Obowiązani są być na Sejmie, 

Ich Prawa i Obowiązki.
§ 1. Następujący urzędnicy Związku obowiązani są być na każ­

dym Sejmie: Cenzor, Wice-Cenzor, Prezes, Wice-Prezes, Wice-Pre- 
zeska, Sekretarz Jeneralny, Skarbnik, Rachmistrz, Redaktor Na­
czelny, Lekarz Naczelny, Główny Adwokat, Sekretarz Wydawnictw, 
wszyscy Dyrektorzy i Dyrektorki. Na Sejmach Nadzwyczajnych obo­
wiązani są być tylko ci urzędnicy, których Cenzor zaweżwie i pi­
semnie zawiadomi.

§ 2. Każdy z wyżej wymienionych obowiązany jest dać Sejmo­
wi wszelkie informacje dotyczące czynności swego urzędu, oraz; 
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zdawać takie sprawozdania, jakie Sejmy uchwalą lub jakich zażą­
dają.

§ 3. Wymienieni w paragrafie pierwszym niniejszego Rozdziału 
mają otrzymywać wynagrodzenie posłów Sejmowych i podlegają 
tym samym ograniczeniom, co posłowie za opuszczenie sesji bez 
zezwolenia przewodniczącego Sejmu lub Izby Sejmowej.

§ 4. Urzędnicy Związkowi wymienieni w paragrafie pierw­
szym niniejszego Rozdziału obowiązani są przygotować sprawozda­
nia pisemne na Sejmy, które mają być wydrukowane i rozesłane 
wszystkim posłom Sejmowym nie później, jak dziesięć (10) dni 
przed Sejmem. Koszt druku i rozesłania tychże ma być pokryty 
z funduszu obrotowego.

ROZDZIAŁ 48.
Wydział Ubezpieczenia na Życie — Prawa, Przepisy

i Określenia.
§ 1. Pośmiertne: — Termin “pośmiertne", gdziekolwiek 

jest użyty w Konstytucji, prawach i uchwałach Sejmów Związku, 
oznacza pretensję, prawo, żądanie, benefit lub pieniądze należące 
się jako ubezpieczenie z chwilą śmierci członka ubezpieczonego, po­
siadającego pełne prawa w Związku.

§2. Pełna suma płatna po roku:—W razie śmierci 
członka po upływie roku czasu od ubezpieczenia się w Związkowym 
Wydziale “Ubezpieczenia na życie”, jego beneficjant lub benefi­
cjanci otrzymują pełną sumę, na którą dany członek był ubezpie­
czony. Sumy te mogą być od $250.00 do $5,000.00, opłata według ta­
beli Amerlcan Experience z oprocentowaniem cztery (4) od sta.

§3. Częściowa wypłata pośmiertnego:—Po 
każdym członku ubezpieczonym w Związkowym Wydziale Ubezpie­
czenia na życie, któryby umarł przed rokiem, beneficjant lub benefi­
cjanci jego mają otrzymać część pośmiertnego wymienionego w cer­
tyfikacie według następującej skali:

a) W razie śmierci osoby przed upływem pełnych sześciu (6) 
miesięcy, jedną czwartą (JA) część pośmiertnego. Od tego wyklu­
cza się zmarłych na gruźlicę, za których jedynie jedną czwartą (>/4) 
część sumy pośmiertnej wypłaca się, jeżeli umrą po sześciu (6) 
miesiącach, a przed rokiem; po zmarłych na gruźlicę przed sześciu 
(6) miesiącami zwraca się tylko sumę wpłaconą na pośmiertne i 
nic więcej;
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b) W razie śmierci osoby po sześciu (6) miesiącach, a przed 
upływem roku, wypłaca się połowę ('/2) sumy pośmiertnego. Od tego 
się wyklucza zmarłych na gruźlicę, za których połowę (J/2) sumy 
pośmiertnego wypłaca się dopiero po roku, a przed upływem dwóch 
(2) lat od daty wstąpienia. Dopiero po upływie dwóch (2) lat od 
daty wstąpienia do Związku, wypłaca się całkowite pośmiertne po 
zmarłych na gruźlicę;

c) W wypadku samobójstwa osoby, popełnionego rozmyślnie 
lub w stanie obłąkanym, która do Związku Narodowego Polskiego 
nie należała pełnego jednego roku, żadnego pośmiertnego się nie 
wypłaca i beneficjanci tejże osoby mogą otrzymać tylko sumę 
wpłaconą na pośmiertne i nic więcej;

d) We wszelkich wypadkach śmierci, wskutek nadużycia al­
koholu, popełnionego z rozmysłem lub w stanie niepoczytalności 
danej osoby, która do Z. N. P. pełnych dwóch (2) lat nie należała, 
nie wypłaca się żadnego pośmiertnego i beneficjanci jej mogą je­
dynie otrzymać sumę wpłaconą na pośmiertne i nic więcej.

§ 4. Komu się wypłaca: —
a) Pośmiertne po zmarłym członku ma być wypłacone tylko 

prawnym beneficjantom, t. j. rodzinie, krewnym, narzeczonej lub 
narzeczonemu, lub osobom zależnym od zmarłego członka pod 
względem utrzymania, a także inkorporowanej instytucji dobro­
czynnej, lub w grupie w której zmarły był członkiem, o ile prawa 
poszczególnych stanów zezwalają grupom i inkorporowanym in­
stytucjom dobroczynnym, być beneficjantami.

Członek, który zawarł poprzednio umowę na piśmie w sposób 
zadowalniający Zarząd Centralny, może przeznaczyć sumę po­
śmiertnego przypadającą na wypadek jego śmierci, kwotę nie prze­
wyższającą dwieście pięćdziesiąt ($250.00) dolarów na pokrycie 
kosztów swego pogrzebu, o ile na to prawa stanowe zezwalają. W 
razie śmierci członka, któryby nie pozostawił funduszy na pokrycie 
kosztów swego pogrzebu, lub nie przeznaczył sumy przypadającej 
po nim pośmiertnego na koszta pogrzebowe odpowiedniej kwoty, 
jeżeli niema osób lub osoby, któraby się zajęła jego pogrzebem. 
Zarząd Centralny ma prawo wypłacić rachunki pogrzebowe z sumy 
pośmiertnego przypadającej po takim członku do wysokości nie 
przewyższającej dwustu pięćdziesięciu ($250) dolarów, o ile na to 
prawo danego stanu zezwoli; pozostałą zaś sumę, według zapisu 
osobie wymienionej w certyfikacie ubezpieczenia.

Wypłacenie pośmiertnego Jest w każdym wypadku zależnem od 
zastosowania się zmarłego za życia do warunków umowy, Konsty- 
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tucjl, Praw i Przepisów Związku tak istniejących, jak i W przyszło­
ści regularnie uchwalonych;

b) Beneficjantem lub beneficjantami mogą być jedynie: mąż 
lub żona, dziecko lub dzieci; dziecko lub dzieci prawnie adoptowa­
ne; rodzice, bracia i siostry; wnuki i wnuczki; dziadkowie, bratan­
kowie; bratanice; siostrzeńcy i siostrzenice; stryjowie i stryjenki; 
wujowie i ciotki; narzeczony lub narzeczona; osoba lub osoby za­
leżne od zmarłego pod względem utrzymania, które zmarły prawnie 
obowiązany był utrzymywać; bracia, oraz siostry stryjeczni, wu- 
jeczni i cioteczni; ojczymowie, macochy, pasierbowie i pasierbice, 
(Ostatnie cztery klasy spadkobierców dodane uchwałą Rady Nad­
zorczej dnia 19-go listopada 1931 r.).

c) Zanim narzeczony, narzeczona lub osoba zależna od człon­
ka pod względem utrzymania może być naznaczoną beneficjantem, 
muszą być przedłożone Zarządowi Centralnemu odpowiednie dowo­
dy faktu zaręczenia, lub zależności najpierw przy wydaniu certy­
fikatu i powtórnie po śmierci danego członka;

d) Jeżeli członek po wydaniu mu oryginalnego certyfikatu u- 
bezpieczenia zupełnie i całkowicie raz na zawsze jest okaleczony w 
następstwie wypadku, choroby lub podeszłego wieku, nie niższego 
jak lat 70, za zgodą Zarządu Centralnego może przeznaczyć swe po­
śmiertne, wymienione w certyfikacie ubezpieczenia, jakiejkolwiek 
inkorporawanej publicznej instytucji dobroczynnej, albo równozna­
cznej Instytucji innej lub grupie, która podejmie się dawać utrzy­
manie jemu lub jego żonie, lub małoletnim dzieciom, albo jakiejkol­
wiek osobie, która zawrze na piśmie ugodę w formie zatwierdzonej 
przez Zarząd Centralny, że będzie utrzymywać danego członka, o 
ile prawa poszczególnych stanów na to zezwalają;

Rada Nadzorcza uchwaliła dodać słowa “lub grupie”, dnia 19-go 
listopada 1931 r.

e) Fałszywy wiek:—W razie okazania się, że ubezpie­
czony w Związku podał wiek niższy niż miał w rzeczywistości, o- 
trzyma on tylko tyle, na Jaką sumę w rzeczywistości opłacał.

§ 5. Wymienienie spadkobierc y:—Każdy członek, 
stosownie do zastrzeżeń wymienionych w poprzednim paragrafie ni­
niejszego Rozdziału, ma zaznaczyć w aplikacji imię i nazwisko oso­
by, której pragnie zapisać pośmiertne z warunkiem, że zapis może 
być każdego czasu zmieniony, stosownie do Konstytucji i Przepisów 
Związku. Każda zmiana zapisu musi być zanotowana w certyfikacie 
zgodnie z Przepisami; uchybienia czynią zmianę zapisu zupełnie 
nieważną.
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§ 6. Certyfikat ubezpieczenia:—Certyfikaty ubez­
pieczenia w formie przepisanej wydawane być mają jedynie na 
warunkach zgodnych z Prawami, Przepisami i Uchwałami Związku, 
żaden urzędnik, pracownik lub agent tak grupy, jak i Związku nie 
ma prawa, mocy lub władzy (ani też prawo, moc lub władza taka 
żadnemu z nich nadaną być nie może) zmieniać warunków w Cer­
tyfikacie lub też zgodzić się ubezpieczyć członka na warunkach od­
miennych lub niezgodnych z prawami i przepisami Związku.

Sejm XXII Z. N. P. ustanowił dwie klasy certyfikatów ubez­
pieczenia na życie, mianowicie:

Klasa A, do której przydzielił wszystkie certyfikaty ubezpiecze­
nia wydane od daty założenia Związku Narodowego Polskiego do 
1-go Października 1918 roku.

Klasa B, do której zaliczył wszystkie certyfikaty ubezpieczenia 
wydane od 1-go października, 1918 roku.

Sejm XXVI poleca, ażeby Zarząd Centralny i Rada Nadzorcza 
postarała się jak najwcześniej zlikwidować klasę “A” i wszystkich 
jej członków przelać do klasy “B”. Warunki i sposób pozostawia się 
dyskrecji wyżej wymienionym ciałom.

§7. Zwyczaj nie stanowi prawa:—żadne prawo, 
przepis lub zastrzeżenie w Związku nie może być uważane za znie­
sione, zmienione lub zawieszone z poWodu praktyki, zwyczaju lub 
przyzwyczajenia urzędnika, urzędu, członka lub członkiń Związku, 
żadna powtarzająca się pomyłka, żadne uchybienie lub zaniedbanie 
ze strony urzędnika, urzędników, członka lub członków Związku 
lub grupy, nie mają mieć żadnego wpływu na jakiekolwiek prawo 
lub przepis Związku, tak pod względem wykonania jak i tłuma­
czenia.

§ 8. Zmiana zapisu:—Każdy członek przy zmianie za­
pisu obowiązanym jest:

a) Zwrócić sekretarzowi finansowemu swej grupy certyfikat, 
wraz z opłatą dwudziestu pięciu (25) centów na koszta wydania no­
wego certyfikatu;

b) Piśmiennie zaznaczyć na odwrotnej stronie zwracanego 
certyfikatu nazwisko lub nazwiska osoby lub osób, wraz ze stop­
niem ich pokrewieństwa lub zależności i stwierdzić, to swoim pod­
pisem w obecności prezesa i sekretarza finansowego swej grupy;

c) Podpisać żądanie zmiany zapisu i polecić wysłanie natych­
miast takowego sekretarzowi finansowemu swej grupy do Zarządu 
Centralnego.

Sekretarz Finansowy Grupy obowiązany jest: —
a) Zaświadczyć wraz z prezesem grupy, żądanie I zmianę za­

pisu; przyłożyć na takowym pieczęć grupy; zaznaczyć datę i go­
dzinę, kiedy uczyniono zmianę, oraz zaświadczyć, że członek zmie­
niający zapis żyje;

b) Natychmiast odesłać Zarządowi Centralnemu stary certy­
fikat z zaświadczeniem, zapisem i żądaniem wraz z kwotą dwudzie­
stu pięciu (25) centów, żądając wydania nowego certyfikatu. Je­
żeli zmiana zapisu zgodną będzie z prawami i przepisami Związku, 
Zarząd Centralny wyda członkowi nowy certyfikat, który z chwilą 
wydania, unieważnia wszelkie poprzednie zapisy i certyfikaty.

§9. Kiedy zmiana zapisu staje się pra­
wo m o c n ą:—Zmiana zapisu staje się prawomocną od chwili 
zadośćuczynienia przez członka wszystkim przepisanym w paragra­
fie ósmym niniejszego Rozdziału warunkom i dokonania wymaga­
nego zaświadczenia przez prezesa i sekretarza finansowego grupy, 
do której dany członek należy.

§ 10. Zgubienie certyfikatu:—W razie zgubienia 
certyfikatu ubezpieczenia, członek obowiązany jest złożyć zaprzy­
siężoną deklarację, stwierdzającą fakt i okoliczności zagubienia, a 
nowy certyfikat ma być wydany na warunkach określonych w po­
przednich paragrafach. Jeżeli po śmierci członka okaże się, że cer­
tyfikat zagubiono, lub gdyby takowego nie można odnaleźć, zaprzy­
siężone przez beneficjantów zmarłego członka zeznanie, co do fak­
tów wydarzenia, wraz z rzeczeniem się ze strony beneficjantów 
wszelkiej pretensji do Związku, potwierdzone przez prezesa i se­
kretarza grupy, w której zmarły był członkiem, może być przez 
Zarząd Centralny przyjęte w miejsce zagubionego certyfikatu.

§11. Beneficjant zmarły lub nieprawnie 
mianowany:—W razie śmierci którego z beneficjantów wymie­
nionych w certyfikacie przed śmiercią danego członka, jeżeliby ten 
członek nie uczynił odpowiedniej zmiany zapisu, lub jeżeliby zapis 
okazał się w części nieprawnym, odnośne części pośmiertnego mają 
być równo podzielone między pozostałych prawnie naznaczonych 
beneficjantów.

W razie śmierci wszystkich beneficjantów wymienionych w 
certyfikicie, jeżeli członek po ich śmierci żadnego zapisu nie uczy­
nił, lub gdyby członek zmarł bez uczynienia zapisu, albo zapis uczy- 
niony okazałby się niezgodny z prawami czarteru i prawami Związ­
ku, natenczas całe pośmiertne ma być wypłacone osobie lub oso­
bom należącym do klasy najbliższej w porządku wymienionym w
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paragrafie czwartym (4) pod literą “b” niniejszego Rozdziału, 
z wykluczeniem osoby lub osób 'wszystkich klas następnych.

§12. Testament nie wpływa na pośmiertne; 
—Zaznaczenia lub zastrzeżenia w aplikacji, w zapisie, certyfikacie 
lub w jakimkolwiek innym dokumencie uczynione, zezwalające roz­
porządzać pośmiertnem całem lub częścią takowego na mocy testa­
mentu członka, lub beneficjantów, są zupełnie nieważne i takowe 
uwzględnione być nie mogą, żadne pośmiertne nie może być prze­
znaczone, zmieniane, kontrolowane, dzielone, ograniczane, lub wy­
płata takowego uwarunkowana testamentem członka lub którego 
z jego naznaczonych beneficjantów. Wszelkie usiłowania pod tym 
względem są zupełnie nieważne i Związku wcale nie obowiązują.

§13. Zaciągnięcie zobowiązań na certyfi­
katy:—Wszelkie ugody, zapisy, zestawienia lub dyspozycja certy­
fikatu albo pośmiertnego w sposób niezgodny z prawami i przepi­
sami Związku tak przez członków jak i jego beneficjantów, celem 
zmienienia lub ograniczenia wypłaty pośmiertnego osobom lub oso­
bie w certyfikacie wymienionym są nieważne i Związku zupełnie nie 
obowiązują.

§ 14. Opłacenie podatków przez beneficjanta lub beneficjan­
tów, na mocy ugody z członkiem nie nadają beneficjantowi lub be­
neficjantom żadnego prawa do pośmiertnego, certyfikatu lub sumy 
złożonej i zapis w certyfikacie może być każdego czasu zmieniony. 
Z wyjątkiem wypadku gdzie grupa jest beneficjantem i grupa opła­
ca przynależne podatki. Zmiana może być zrobiona jeżeli ubezpie­
czony wpierw zwróci wszystkie sumy wyłożone przez grupę, według 
wyżej wymienionej umowy i zatwierdzonej przez Zarząd Centralny, 
o ile prawa poszczególnych stanów zezwalają grupom być benefi­
cjantami.

§15. Wypłata w razie kalectwa: — Ubezpieczony 
członek Związku, któryby utracił obie ręce lub obie nogi, lub cał­
kowicie i bezpowrotnie utracił zwrok obu oczu, lub bezpowrotnie 
stracił władzę w członkach wskutek całkowitego paraliżu, jeżeli 
był członkiem ubezpieczonym Związku przynajmniej jeden (1) rok 
i poddał się badaniu komisji złożonej z trzech (3) lekarzy, nazna­
czonej przez Zarząd Centralny danej miejscowości, ma prawo otrzy­
mać całą sumę pośmiertnego wymienioną w jego certyfikacie ubez­
pieczenia. Po otrzymaniu takowej może nadal pozostać członkiem 
Związku, lecz tylko nieubezpieczonym.

§16. Ograniczenie czasu wypłaty pośmiert­
nego:—Jeżeli ktokolwiek zaniedba zażądać wypłacenia pośmiert- 
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nego w przeciągu dziesięciu (10) lat po śmierci pełnoprawnego 
członka, lub w tymże czasie zaniecha wystąpić sądownie o należną 
mu sumę, traci na zawsze wszelkie prawo odzyskania takowej, z 
wyjątkiem gdyby był małoletni, wówczas ograniczenie trwa dzie­
sięć (10) lat po dojściu do pełnoletności.

Wszelkie przedawnione sumy tego rodzaju, mają być przele­
wane do funduszu rezerwowego.

§ 17. Wstrzymanie wypłaty pośmiertnego: — 
żadne pośmiertne nie będzie wypłacone beneficjantom członka po 
jego śmierci;—

a) Jeżeli członek przyjętym został do Związku za pomocą pod­
stępu, fałszywych zeznań w aplikacji przed sekretarzem lub repre­
zentantem Związku, albo przed lekarzem egzaminującym;

b) Jeżeli członek utracił życie z powodu jakiegokolwiek czynu 
lub czynów rozmyślnych ze strony beneficjanta, lub beneficjantów 
celem uzyskania pośmiertnego;

c) Jeżeli członek był suspendowany lub wykluczony i z powro­
tem, stosownie do przepisów Związku nie został przyjęty.

§18. Powiększenie i zmniejszenie ubezpie­
czeni a:—

Członek o pełnych prawach, pragnący powiększyć lub zmniej­
szyć sumę swego ubezpieczenia, może to uczynić każdego czasu, je­
żeli złoży żądanie pisemne i zwróci stary certyfikat ubezpieczenia, 
wraz z opłatą dwudziestu pięciu (25) centów za nowy certyfikat, 
zgodnie z paragrafem ósmym, niniejszego Rozdziału. Zastrzega się, 
że członek pragnący powiększyć sumę ubezpieczenia musi poddać 
się ponownie rewizji lekarskiej w sposób przepisany dla nowo wstę­
pujących. Członek powiększający sumę ubezpieczenia, płacić musi 
za podwyżkę ratę wymienioną w tabeli dla jego wieku w chwili 
przyjęcia świadectwa lekarskiego. Jeżeli podwyżka sumy ubezpie­
czenia została przyznana, staje się prawomocną z dniem 1-go na­
stępującego miesiąca. Sekretarz finansowy grupy ma otrzymać za­
wiadomienie od Sekretarza Jeneralnego, skoro tylko podwyżka zo­
stała przyznaną.

Członek zmniejszający swe ubezpieczenie płaci nadal 'według 
tej samej raty od zmniejszonej sumy.

§ 19. Dowody śmierci;—W razie śmierci pełnoprawne­
go członka prezes grupy wyznacza komitet z trzech (3) członków 
(prezes i obaj sekretarze nie są wybieralni) dla obejrzenia i spraw­
dzenia tożsamości zwłok, (jeżeli to jest możliwe), oraz dla przeko­
nania się o przyczynie śmierci i o okolicznościach, w jakich śmierć
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nastąpiła. Raport komitetu tego wraz z dowodami śmierci, ma być 
na przepisanym formularzu wysłany przez sekretarza finansowego 
grupy Sekretarzowi Jeneralnemu po opatrzeniu takowego pieczę­
cią grupy i własnoręcznymi podpisami tak komitetu, jak i prezesa i 
sekretarza fnansowego tejże. Raport ten ma zawierać: imię i na­
zwisko zmarłego członka; jego wiek; datę wstąpienia; numer i 
sumę pośmiertnego na certyfikacie ubezpieczenia; datę i przyczynę 
śmierci członka zmarłego, oraz wierny i dokładny opis wszystkich 
pisemnych części na certyfikacie. Beneficjant lub beneficjanci 
obowiązani są dostarczyć następujące dowody śmierci;

a) Certyfikat śmierci z Wydziału Zdrowia, świadectwo leka­
rza, który ostatnio leczył chorego (chorą), lub świadectwo śmierci 
od koronera, jeżeli zaszedł wypadek, w którym koroner odbył oglę­
dziny. świadectwa mają być podpisane przez odpowiednich urzędni­
ków z pieczęcią urzędu;

b) W każdym bez wyjątku wypadku zastrzega się Zarządowi 
Centralnemu prawa zażądania dodatkowych dowodów śmierci, je­
żeli tenże uważać to będzie za potrzebne.

c) Beneficjanci obowiązani są złożyć certyfikat ubezpieczenia 
zmarłego członka w biurze Sekretarza Jeneralnego przed wypłatą 
pośmiertnego;

d) Członek, który zaginął bez wieści nie ma być uważany za 
zmarłego, bez względu na czas, jaki upłynął od jego zaginięcia. Ty­
czy się to członków, którzy do Związku dawniej wstąpili lub w przy­
szłości wstąpić mogą. Bez prawnych dowodów rzeczywistej śmierci, 
pośmiertne pełnoprawnego członka wypłacone być może beneficjan­
tom lub beneficjantowi w razie gdy upłynął pełen czas możliwości 
życiowej, według tabeli śmiertelności uznanej przez Sejm i gdy cer­
tyfikat członka utrzymywanym był w swej prawnie obowiązującej 
mocy. Powyższe obowiązuje bez względu na wyroki, statuty lub 
prawa o zaginionych bez wieści, w jakimkolwiek stanie lub kraju, 
gdzie Związek prowadzi swe interesy.

§20. Kiedy pośmiertne jest płatne:—Po upły­
wie trzydziestu (30) dni od czasu zatwierdzenia urzędowych dowo­
dów śmierci członka i ogłoszenia takowej przez Zarząd Centralny 
w organie urzędowym, Sekretarz Jeneralny Związku wypisze prze­
kaz na osobę lub osoby wymienione w certyfikacie ubezpieczenia na 
sumę należną i prześle takowy na ręce finansowego sekretarza gru­
py, do której zmarły członek należał, zawiadamiając jednocześnie 
spadkobierców o wysłaniu pośmiertnego. Pozwala się jednak Za­
rządowi Centralnemu wypłacić pośmiertne natychmiast, jeżeli nie- 
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ma żadnej wątpliwości, iż osoby wymienione w certyfikacie jako 
beneficjanci, są uprawnieni do otrzymania pośmiertnego.

ROZDZIAŁ 49.
Grupy.

§1. Zakładanie gru p.—Po złożeniu do Zarządu Central­
nego aplikacyj podpisanych przynajmniej przez dwudziestu pięciu 
(25) członków, w każdej miejscowości może być założona nPwa 
grupa, z zastrzeżeniem, że w miejscowości, gdzie niema żadnej grupy 
Związku Narodowego Polskiego, nowa grupa może być zorganizowa­
na w sposób wyżej wymieniony z jedenastu (11) członków.

Grupy mogą się składać z osób w wieku od lat 16 do 18 i od lat 
18 do lat 60. Grupy złożone z osób od lat 16 do 18, pozostają pod 
kontrolą grupy, z której dwóch pełnoletnich członków są wybrani 
do piastowania urzędu prezesa, sekretarza finansowego lub skarb­
nika. Wszelkie zastrzeżenia w Konstytucji mają być zastosowane 
do grup złożonych z osób, liczących od 16 do 18 lat, prócz paragra­
fów dotyczących się wyborów posłów do Sejmu. Albowiem grupy ta­
kie mają mieć prawo do posła na Sejm, gdy wiek członków prze­
chodzi lat 18.

§2. Nadanie czarteru. — żadna grupa nie może być 
prawnie instalowaną, dopokąd nie otrzyma czarteru od Zarządu Cen­
tralnego.

§3. Badanie lekarskie członkó w.—Badanie lekar­
skie członków ma być dokonane przez lekarza zatwierdzonego przez 
Lekarza Naczelnego. Wszystkie aplikacje muszą być przez tego leka­
rza potwierdzone zanim grupa zostanie przyjętą do Związku.

§ 4. Nazwa:—Przed wydaniem czarteru Zarząd Centralny 
wyznacza nowej grupie porządkowy numer i numer gminy, do której 
takowa musi należeć. Grupa zaś wybiera sobie nazwę, która jednak 
musi być zatwierdzona przez Zarząd Centralny.

Zabrania się grupom przyjmować za nazwy imiona i nazwiska 
osób żyjących, lub nazwę innej Grupy Związku w tej samej miej­
scowości. G*rupa zorganizowana stosownie do Przepisów i Praw 
Związku, po upływie trzydziestu (30) dni od przyjęcia nazwy, nie 
ma prawa zmieniać takowej bez zezwolenia Zarządu Centralnego.

§ 5. Liczba członków:—Jeżeli z jakiejkolwiek przy­
czyny liczba ubezpieczonych członków w grupie spadnie poniżej 
liczby wymaganej dla zakładania grup nowych, Zarząd Centralny 
może zażądać, aby liczba ubezpieczonych członków została dopeł- 
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nioną w przeciągu określonego czasu; jeżeliby grupa się do tego 
nie zastosowała, ma prawo takową rozwiązać i członków jej prze­
nieść do innych grup w okolicy.

§6. Odwiedziny nowych gru p:—Każdą nową grupę 
w przeciągu trzydziestu (30) dni po przyjęciu ma odwiedzić Prezes 
Gminy, lub członek w tym celu upoważniony przez niego, mieszka­
jący w okolicy nowo założonej grupy, celem wypełnienia obowiązków 
nakreślonych poniżej.

Obowiązkiem prezesa gminy lub jego zastępcy jest:
a) Dopilnować, aby wszystkie książki grupy były odpowiednio 

utrzymywane;
b) Dopilnować, aby ceremonjał był zrozumiany i wprowa­

dzony;
c) Pouczyć urzędników grupy i członków o ich obowiązkach;
d) Zbadać liczbę członków i złożyć na piśmie, w przeciągu 

dziesięciu (10) dni po dokończeniu swych czynności, raport Zarzą­
dowi Centralnemu ze swej pracy i o stanie grupy.

§ 7. Pieczęć:—Każda grupa ma mieć urzędową pieczęć 
z odpowiednim napisem. Pieczęć ta ma być przykładana na wszyst­
kich dokumentach i świadectwach wydawanych przez grupę. Odbi­
tka pieczęci ma być złożona w biurze Zarządu Związku Narodowego 
Polskiego.

§8. Posiedzenia:—a) Regularne posiedzenia grupy mają 
się odbywać miesięcznie w dniu i o godzinie wyznaczonej przezf 
grupę; jeżeli nastąpi zmiana co do dnia i godziny posiedzeń, to se­
kretarz finansowy powinien natychmiast zawiadomić o tern Sekre­
tarza Jeneralnego.

b) Każda grupa obowiązana jest odbyć jedno roczne, jedno 
półroczne i dwa kwartalne posiedzenia, na których każdy bez wy­
jątku członek obowiązany jest stawić się pod karą nie mniej jak 25 
centów; od obecności na tych posiedzeniach zwalnia członka jedynie 
choroba, aktualna praca lub wyjazd z domu.

§9. Przepisy dodatkowe:—Grupy, mocą dwóch trze­
cich (%) głosów członków obecnych na posiedzeniu, mogą uchwa­
lać, oraz, od czasu do czasu, zmieniać poprawiać lub znosić prawa 
dodatkowe z zastrzeżeniem, iż żadne dodatkowe prawo nie może 
być sprzeczne z Konstytucją, uchwałami sejmowemi, regułami Za­
rządu Centralnego, Rady Nadzorczej i Gmin, żadne prawo dodatko­
we nie staje się prawomocne w sprawach związkowych, dopóki nie 
zostanie zatwierdzone przez Cenzora.

§ 10. Quorum:—Posiedzenie grupy powinno być otwarte 
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w czasie przepisanym, jeżeli jedna dziesiąta (1/10) część członków 
ubezpieczonych o pełnych prawach jest obecną.

§ 11. Urzędnicy:—Urzędnikami grupy są: prezes, wice­
prezes, sekretarz protokółowy, sekretarz finansowy, skarbnik, trzech 
opiekunów, marszałek, odźwierny i chorąży.

§ 12. Kto może być obrany:—Tylko ubezpieczony 
członek danej grupy, który do Związku należał bez przerwy pełnych 
dwa (2) lata, o pełnych prawach, może być obrany na urząd pre­
zesa, wice-prezesa, sekretarza finansowego, lub skarbnika, a nie 
inaczej; z wyjątkiem gdyby grupa dwóch (2) lat nie istniała, w ta­
kim wypadku dozwala się wybór członka, który do danej grupy nale­
żał od jej założenia. Wszystkie inne urzędy mogą piastować człon­
kowie nieubezpieczeni, którzy do grupy należeli wymieniony prze­
ciąg czasu, z wyjątkiem gdy prawo stanowe lub uchwały inaczej 
postanowią.

§ 13. Komitety:—Prezes grupy ma prawo i obowiązanym 
jest na ostatniem regularnem posiedzeniu grupy, w miesiącu gru­
dniu, mianować komitet rewizyjny, składający się z trzech (3) 
członków o pełnych prawach. Obowiązkiem komitetu tego jest przej­
rzeć książki, zbadać rachunki sekretarza protokółowego i finanso­
wego, skarbnika i opiekunów i złożyć pisemny raport na nastę- 
pnem regularnem posiedzeniu grupy. Prezes lub grupa ma prawo 
mianować inne stałe komitety, które grupa, od czasu do czasu, uzna 
za potrzebne i postanowi.

§ 14. Podatki grup:—Grupa ma prawo na własne cele 
nakładać na członków swoich specjalny podatek nie przenoszący 
$1.00 jednorazowo i nie przenoszący $6.00 w ciągu jednego roku. 
Podatek ten ma być płacony w ten sam sposób, jak inne podatki i 
opłaty i płatny jest przez członków w dniu pierwszym miesiąca na­
stępnego po nałożeniu.

Inne podatki nałożone przez grupę są całkowicie zależne od do­
brej woli członków.

§ 15. Dochody:—Dochody grupy składają się z opłat za 
karty podróżne i karty depozytowe, z podatków miesięcznych, kar 
nakładanych na członków stosownie do przepisów Konstytucji i praw 
Związku, dochodów z zabaw i takich innych źródeł dochodu, na jakie 
zezwala prawo Związku. Dochody te mają być używane na pokrycie 
wydatków grupy i krzewienie celów Związku.

§16. Potrzebne sprawunki:—Wszystkie grupy mają 
składać i płacić Zarządowi Centralnemu takie sumy za czartery, 
konstytucje, książki i inne dostawy, jakie Sejmy określą lub Zarząd 
Centralny postanowi; mają także zaopatrywać się, w celu jednoli­
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tości, we wszystkie urzędowe rachunki i książki protokółowe, cere- 
monjały, odznaki, regalja i t. p., po cenie kosztu w biurze Zarządu 
Centralnego.

§ 17. Każda grupa ma prawo udziału i reprezentacji w gminie, 
w wiecach- gminnych, Sejmach etc., na tych samych warunkach i 
podlega tym samym wymaganiom, co każda inna grupa w Związku 
zgodnie z Konstytucją i uchwałami Sejmów.

§18. Prawa i obowiązki delegatów do gminy: — 
Każda grupa ma prawo bądź to stałą uchwałą lub też uchwałą każ­
dorazowo powziętą ustanawiać kwalifikacje, warunki i sposób wy­
bierania swoich delegatów, oraz uchwalać, jakie wynagrodzenie 
z kasy grupy delegaci do gminy za swą pracę pobierać mają. Gmi­
nie zabrania się ustanawiać kwalifikacje dla delegatów, oraz odma­
wiania im prawa pełnienia swych funkcyj w gminie.

§19. Porządek p o s i e d z e ńKażda grupa ma prowa­
dzić posiedzenia według następującego porządku:

1) Ceremonja otwarcia;
2) Odczytanie listy urzędników;
3) Odczytanie protokółu z ostatniego regularnego posiedzenia, 

oraz z posiedzeń nadzwyczajnych po niem odbytych;
4) Instalacja urzędników;
5) Odczytanie i przyjęcie korespondencyj;
6) Wprowadzenie nowoprzyjętych członków;
7) Odczytanie i decyzje w sprawach kart podróżnych;
8) Odczytanie i decyzja w sprawie podań o odsuspendowanie;
9) Sprawozdania komitetów;

10) Głosowanie w sprawie przyjęcia nowych kandydatów;
11) Odczytanie i decyzja w sprawie aplikacyj na kandydatów;
12) Sprawozdanie o członkach, którzy są chorzy, w strapieniu, 

lub pozostają bez zajęcia;
13) Odczytanie i załatwienie rachunków;
14) Sprawozdania urzędników o 'wszelkich czynnościach urzę­

dowych od czasu ostatniego posiedzenia;
15) Podawanie zmian, miejsca zamieszkania lub adresów człon­

ków;
16) Kolektowanie podatków, należności, kar i t. d.;
17) Sprawy niedokończone (każda sprawa odłożona na poprze- 

dniem posiedzeniu).
18) Nowe sprawy. Wybór urzędników, mianowanie stałych ko­

mitetów i wszelkie inne nowe sprawy. (Na pierwszem posie­
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dzeniu w każdym kwartale odczytanie listy członków, któ­
rzy w kwartale nie byli obecni ani na jednem posiedzeniu 
grupy;

19) Sprawozdanie o suspendowaniu członków i o członkach, 
którzy wystąpili, zrezygnowali, lub stracili prawo należenia 
do grupy, lub zażądali zmiany w zapisach na certyfikatach;

20) Dobro Związku. (Zapoznawanie członków ze sprawami taj- 
nemi; nowe hasła i t. d.)

21) Ceremonja zamknięcia i odroczenia.

ROZDZIAŁ 50. 
Urzędnicy Grup.

§ 1. Wybory.—Wszyscy urzędnicy grupy mają być wybie­
rani przez balotowanie większością oddanych głosów.

§ 2. Czas wyborów:—Nominacje i wybór urzędników 
mają się odbywać na pierwszem posiedzeniu w grudniu. Nominacja 
i wybór ma się zacząć od prezesa; potem następuje nominacja na 
wice-prezesa i wybory reszty urzędników postępują w dalszym po­
rządku dopóki wszyscy urzędnicy nie zostaną nominowani i wy­
brani.

§3. Nominacje urzędników i przeprowadzenie wy­
borów ma się odbyć w sposób przepisany w rozdziałach traktujących 
o nominacjach i wyborach.

§ 4. Instalacja:—Urzędnicy grupy prawnie wybrani (je­
żeli złożą przepisaną kaucję) mają być instalowani na pierwszem 
posiedzeniu następnego terminu urzędowania. Jeżeli członek pra­
wnie obrany urzędnikiem nie stawi się na instalację (z wyjątkiem 
gdy mu stanie na przeszkodzie choroba lub nieprzewidziany wypa­
dek), urząd jego może być ogłoszony przez przewodniczącego za 
wakujący i natychmiast może być zarządzony nowy wybór dla zapeł­
nienia wakansu. Żaden członek zalegający w opłatach w grupie nie 
może być instalowanym jako urzędnik.

§5. Usunięcie przez grupę:—Każdy urzędnik grupy 
może być przez głosowanie usunięty z urzędu za zaniedbywanie 
obowiązków lub prowadzenie się niezgodne z jego stanowiskiem 
w Związku. Przed usunięciem z urzędu za prowadzenie się ubliża­
jące jego stanowisku w Związku, urzędnik ma prawo do sprawiedli­
wego, bezstronnego i szybkiego procesu. Podczas gdy skarga jest 
wniesiona przeciw urzędnikowi lub w czasie procesu, grupa ma 
prawo zamianować odpowiednią osobę do pełnienia obowiązku da­
nego urzędu.
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§6. Złożenie z urzędu i oddanie własności 
następcom:—Urzędnicy, skoro otrzymają zawiadomienie o 
swem usunięciu i wyborze następcy, mają matychmiast wręczyć 
swym następcom lub osobom prawnie upoważnionym przez grupę 
wszystkie książki i wszelką własność grupy z przedstawieniem wła­
ściwego rachunku i sprawozdania.

§7. Wypełnienie wakans u:—Urzędy wakujące wsku­
tek śmierci, rezygnacji, usunięcia i t. p., mają być obsadzone w spo­
sób przewidziany dla ogólnych wyborów na czas do końca terminu. 
Urzędnik obrany na resztę terminu i pełniący służbę do końca tegoż, 
korzysta ze wszystkich praw i przywilejów tego urzędu.

ROZDZIAŁ 51.
Obowiązki Urzędników Grupy.

§ 1. Prezes:—Prezes ma przewodniczyć na wszystkich po­
siedzeniach i przestrzegać wypełniania wszystkich praw Związku 
w obrębie grupy; decyduje w kwestjach porządku, lecz od decyzji 
jego przysługuje apelacja do grupy; mianuje wszystkie komitety, 
wyjąwszy wypadki gdy prawo inaczej wskazuje lub gdy inaczej gru­
pa postanowi; podpisuje wszystkie przekazy na kasjera na pienią­
dze, które grupa poleca wypłacać. Dla informacji grupy, na otwar­
łem posiedzeniu ogłasza nazwiska członków, którzy zostali prawnie 
zasuspendowani lub odsuspendowani; ma zwoływać specjalne po­
siedzenia grupy, jeżeli uważa to za potrzebne lub na pisemne żą­
danie jednej piątej (1/5) części członków, lub w razie śmierci człon­
ka, jeżeli tego zajdzie potrzeba; ma pełnić wszelkie inne obowiązki, 
jakich od niego wymagają prawa Związku, lub ustawy grupy. Pre. 
zes nie jest upoważniony do głosowania, z wyjątkiem głosowania na 
urzędników I kandydatów na członków, oraz gdy członkowie są przy 
głosowaniu równo podzieleni.

§ 2. Wice-prezes:—Wice-przezes ma być pomocnym pre­
zesowi przy prowadzeniu ceremonjl, a w nieobecności prezesa prze­
wodniczy na posiedzeniu z wszelkiemi prawami, przywilejami pre­
zesa, oraz ograniczeniami tego urzędu. Ma pełnić wszelkie inne obo­
wiązki, jakie przepisują prawa Związku, lub ustawy grupy.

§ 3. Sekretarz Protokółowy:—Sekretarz protokó- 
łowy ma prowadzić dokładne protokóły z posiedzeń grupy, które 
mają być wpisywane do osobnej książki; oraz ma pełnić wszelkie 
inne obowiązki, jakie przepisują prawa Związku lub ustawy grupy.

§4. Sekretarz Finansów y:—Sekretarz finansowy ma 
zawiadomić wszystkich kandydatów na formularzach dostarczonych 
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przez Zarząd Centralny po przyjęciu ich do grupy; ma prowadzić 
całkowity i dokładny rachunek między grupą, a każdym jej człon­
kiem; ma odbierać wszystkie pieniądze należne grupie i wręczać 
takoWe kasjerowi przed zamknięciem każdego posiedzenia za wła- 
ściwem pokwitowaniem; ma natychmiast zawiadomić Sekretarza 
Jeneralnego o wszelkich wystąpieniach, suspendowaniach i zamie­
rzonych zmianach certyfikatów ubezpieczenia zaszłych w grupie 
z wyszczególnieniem nazwiska członka i numeru certyfikatu w każ­
dym wypadku; ma sporządzać wszystkie inne raporty jakich Se­
kretarz Jeneralny lub sekretarz gminy zażąda; ma sporządzać ra­
porty miesięcznie z finansowego stanu grupy I wszystkich podatków 
członków w grupie; ma odbierać wszystkie pieniądze na fundusz 
pośmiertny i inne fundusze i prowadzić dokładny rachunek z tych 
funduszów w osobnej książce. Ma poświadczać przekazy wystawione 
na kasjera; ma przygotować raporty z prac i interesów grupy dla 
Zarządu Centralnego, zarządu gminy i wieców gminnych, które mają 
być podpisane i zaświadczone pieczęcią grupy; ma prowadzić całą 
korespondencję z Zarządem Centralnym i opiekować się pieczęcią 
i książkami grupy. Zanim obejmie obowiązki, ma złożyć kaucję, jaką 
grupa uchwali, która niema być mniejszą niż pięćdziesiąt ($50.00) 
dolarów.

Ma złożyć roczny raport o stanie grupy Zarządowi Centralnemu 
na żądanie Sekretarza Jeneralnego. Raporty te mają być poświad­
czone przez prezesa I skarbnika grupy. W nieobecności prezesa i 
wice-prezesa, sekretarz finansowy otwiera posiedzenie grupy. Se­
kretarz finansowy ma wypełniać wszystkie inne obowiązki stoso­
wnie do Przepisów, Praw i Reguł Związku i ustaw danej grupy, jako- 
też prowadzić pracę organizacyjno-werbunkową.

Za czynności te sekretarz finansowy pobiera wynagrodzenie 
stosownie do Rozdziału 11, paragraf 4, lit. a), i Rozdziału 16, par. 3.

§5. Skarbni k:—Skarbnik ma odbierać od sekretarza finan­
sowego wszystkie pieniądze otrzymane od członków za właściwem 
pokwitowaniem; ma wypłacać wszystkie przekazy wystawione przez 
sekretarza finansowego i poświadczone przez prezesa grupy; ma 
utrzymywać dokładny rachunek z dochodu i rozchodu; ma utrzy­
mywać fundusz pośmiertny osobno i nie zezwolić użycia takowego 
na inne cele; na każdem posiedzeniu ma mieć gotowy obrachunek 
z poprzedniego posiedzenia, a z upływem swego terminu ma wrę­
czyć swojemu następcy, lub osobie prawnie upoważnionej przez 
grupę, wszystkie pieniądze, książki, papiery, kwity i wszelką wła­
sność grupy; ma pełnić wszystkie obowiązki, jakie przepisują prawa 
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Związku i ustawy grupy. Zanim obejmie obowiązki swojego urzędu, 
ma złożyć grupie kaucję, dostatecznie zabezpieczającą sumienne peł­
nienie obowiązków, na sumę, jaką grupa uchwali lecz w żadnym ra­
zie nie mniej jak trzysta ($300) dolarów.

§6. Opiekunowie. — (Trustees): — Opiekunowie mają 
mieć ogólną opiekę i kontrolę nad własnością grupy. Mają lokować 
fundusze grupy w takich papierach i w takich sumach, jakie grupa 
w tym celu uchwali z kasy wyasygnować. Mają przechowywać wszy­
stkie papiery wartościowe grupy na pieniądze wypożyczone lub 
ulokowane; mają kolektować procenty, pieniądze z dzierżawy i 
wszelkie inne dochody, które przynosić może lokowanie kapitałów 
grupy; zebrane pieniądze mają oddawać sekretarzowi finansowemu; 
na ostatniem posiedzeniu w grudniu mają przedstawić raport ze 
wszystkich swych tranzakcji i inwentarz całego majątku grupy. — 
Przed objęciem obowiązków każdy z nich ma dać osobną kaucję, 
lub też wszyscy razem zbiorową, stosownie do tego, jak grupa 
uchwali i oznaczy.

§ 7. Odźwierny:—Odźwierny ma trzymać straż przy
drzwiach i ma oznajmiać kto chce wejść do sali.

§ 8. Marszałek:—Marszalek ma utrzymywać porządek 
na sali zebrań i spełniać polecenia prezesa dotyczące porządku. — 
Podczas publicznych występów i wymarszów grupy występuje w roli 
dowodzącego.

§ 9. Chorąży:—Chorąży ma mieć pełną kontrolę i opiekę 
nad chorągwiami .odznakami i regaljami grupy i jest za nie odpo­
wiedzialny. Podczas wymarszów i występów publicznych niesie cho­
rągiew grupy.

ROZDZIAŁ 52.
Członkowie Związku.

§1. Członkowie ubezpieczeń i:—Członkiem ubezpie­
czonym w Związku może być każda osoba, która uczyniwszy zadość 
przepisanym warunkom, zostanie większością głosów członków da­
nej grupy — na regularnem jej posiedzeniu — przyjętą i po zba­
daniu lekarskiem zatwierdzonem przez Lekarza Naczelnego, przez 
Zarząd Centralny aprobowaną.

§ 2. Wiek: — Na członków ubezpieczonych W Związku przy­
jęte mogą być tylko osoby w wieku od lat 16 do 60, według warun­
ków ubezpieczenia jakie Zarząd Centralny ustanowi a Rada Nadzor­
cza zatwierdzi.

§3. Aplikacje: — Każdy kandydat na członka ubezpieczo­
nego ma wypełnić i podpisać aplikację przepisaną przez prawa 
Związku; ma być przedstawionym i poleconym przez dwóch (2) 
pełnoprawnych członków grupy (z wyjątkiem osób zakładających 
nową grupę).

§4. O d c zy t a n i e w g r u p i e.—K o m i t e t śledczy: — 
Aplikacja kandydata ma być odczytana publicznie na regularnem 
posiedzeniu grupy i zaciągnięta do książki protokółowej, jednocześ­
nie ma być przez niego złożone na ręce sekretarza finansowego) 
wstępne do grupy. Następnie ma być wyznaczony komitet z trzech 
(3) członków grupy, którzy przeprowadzą śledztwo w sprawie cha­
rakteru kandydata, wypełnią kwestjonarjusz odnoszący się do cha­
rakteru aplikanta, jego sposobu życia, zajęcia, warunków mieszkal­
nych, stosunków rodzinnych i przebytych chorób — i zdadzą raport, 
jak można najprędzej. Kwestjonarjusz podpisuje komitet śledczy i 
potwierdza prezes i sekretarz grupy z przyłożeniem urzędowej pie­
częci. Jeżeli raport dla kandydata jest nieprzychylny, prezes ma 
oznajmić, że aplikacja jest odrzuconą. Jeżeli zaś raport jest przy­
chylny i zadośćuczyniono wszystkim wymaganiom i prawom Zwią­
zku, odbyć się ma głosowanie nad aplikacją. Dwie trzeć ie (%) gło­
sów obecnych są niezbędne do przyjęcia kandydata. W każdym ra­
zie przed przyjęciem kandydata, grupa ma prawo zastanowić się 
ponownie nad aplikacją i odmówić przyjęcia. Oryginał kwestjona- 
rjusza wysłany ma być razem z aplikacją kandydata do Zarządu 
Centralnego, kopja zaś powinna się znajdować w aktach grupy.

§ 5. Bad anie lekarski e:—Skoro kandydat zostanie przy­
jęty na członka, Sekretarz finansowy natychmiast uwiadamia go, 
aby się udał do lekarza egzaminującego z gotowym wypełnionym 
przez sekretarza blankietem aplikacji, a lekarz powinien bezsło­
wnie wysłać właściwie wypełnioną i poświadczoną aplikację do Le­
karza Naczelnego Związku, a ten aplikację przejrzy i wyda swą de­
cyzję.

§ 6. Udowodnienie tożsamości:—Każdy aplikant, 
który się stawi do zbadania do lekarza egzaminującego, ma udowo­
dnić lekarzoSi tożsamość swej osoby przynajmniej przez jednego 
świadka, członka tejże grupy.

§7. Zaniedbanie badania lekarskieg o:—Jeżeli 
kandydat nie zechce, lub zaniedba dla powodów przez grupę nie- 
uznanych, poddać się lekarskiemu badaniu, w ciągu dwóch miesięcy 
po zawiadomieniu go przez sekretarza finansowego, traci wstępne, 
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lecz potem może być przyjęty na mocy nowej aplikacji, I po zadość 
uczynieniu przepisanym warunkom bez złożenia wstępnego pono­
wnie.

§ 8. Odrzucenie Aplikacji:—leżeli aplikacja zosta­
nie odrzucona przez Zarząd Centralny Związku, kandydat nie może 
zostać członkiem ubezpieczonym, lecz może być przyjęty jako czło­
nek nieubezpieczony. Zarząd Centralny w takim wypadku nie Jest 
obowiązany dawać jakichkolwiek wyjaśnień.

§ 9. Przyjęcie aplikacji.—Zawiadomienie: — 
Lekarz Naczelny Związku skoro tylko zatwierdzi aplikację kandy­
data, ma ją oddać Zarządowi Centralnemu do aprobaty; a skoro ją 
Zarząd Centralny zaaprobuje, Sekretarz Jeneralny zawiadomi o tern 
sekretarza grupy, który ma dać znać kandydatowi, aby się stawił do 
przyjęcia.

§ 10. Płacenie podatków.—Depozyt i opłaty: — 
Kandydat, który się stawi do przyjęcia, obowiązany jest:

a) Podpisać zobowiązanie względem Związku;
b) Zapłacić podatek na pośmiertne za bieżący miesiąc, stoso­

wnie do sumy wymienionej w certyfikacie ubezpieczenia i swego 
wieku w dniu przyjęcia;

c) Złożyć za bieżący miesiąc podatek na fundusz obrotowy 
w kwocie dwadzieścia Jeden (21) centów;

d) Złożyć za bieżący miesiąc podatek do kasy grupy w kwocie 
uchwalonej przez grupę, lecz nie większy jak pięćdziesiąt (50) 
centów;

e) Złożyć depozyt do kasy grupy w kwocie równającej się je- 
dno-miesięcznemu podatkowi według wieku i sumy ubezpieczenia 
kandydata; oraz wszystkie inne opłaty, jakie mogą być od niego wy­
magane według praw Związku.

§ 11. Kiedy kandydat zostaje członkiem: — 
Kandydat nie zostaje członkiem Związku i nie ma być uważanym 
za członka, dopóki aplikacja jego nie zostanie zatwierdzona przez 
Lekarza Naczelnego, aprobowana przez Zarząd Centralny i dopóki 
nie zostanie formalnie wprowadzony i przyjęty stosownie do cere- 
monjału. Zastrzega się, że kandydat nie może być przyjęty na człon­
ka ubezpieczonego lub uważany jako taki członek, jeżeli od czasu 
badania lekarskiego do dnia przyjęcia, stan zdrowia jego zmienił 
się i tak on jak i jego beneficjanci nie nabywają prawa do żadnych 
benefitów ani przywilei.

§12. Badania lekarskie po sześćdziesięciu 
dniach nieważne:—Jeżeli kandydat nie stawi się do ostate­
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cznego przyjęcia w przeciągu sześćdziesięcu (60) dni po zawiado­
mieniu, to będzie musiał poddać się ponownie egzaminowi lekar­
skiemu w sposób przepisany dla nowych kandydatów. Skoro apli­
kacja jego zostanie powtórnie przyjęta, ma się odbyć nad nim gło­
sowanie.

§13. Powtórna aplikacja od rz u co n eg o:—Jeżeli 
kandydat zostanie odrzucony przez lekarza egzaminującego lub Le­
karza Naczelnego, nie może kandydować lub być przyjętym do tej 
lub innej grupy wcześniej, niż po upływie sześciu (6) miesięcy.

§ 14. Wszelkie podatki nałożone i należące się Związkowi 
mają być odesłane za pośrednictwem sekretarza finansowego grupy 
na ręce Skarbnika Związku.

§ 15. Obowiązki członków:—Każdy członek grupy 
obowiązany jest: pełnić wszystkie obowiązki przypadające na człon­
ków Związku; krzewić jego cele i zadania; pracować w imię inte­
resów Związku; bronić Związku i jego członków przed obmową, pod­
stępem i oszustwem; starać się przyczyniać do dobrej opinji i zna­
czenia Związku we wszystkiem; brać udział w propagandzie i sta­
rać się o wzrost Związku przez zyskiwanie godnych i odpowiednich 
kandydatów i skłanianie ich do wstąpienia do grupy; oraz służyć 
ochoczo, pilnie i wiernie we wszystkich komitetach i na urzędach, 
do których dany członek zostanie prawnie powołany lub wybrany.

Obowiązkiem każdego członka jest bywać o ile możności na 
każdem posiedzeniu grupy. Jeżeli członek zaniedba lub odmówi sta­
wić się przynajmniej na jedno regularne posiedzenie w ciągu kwar­
tału, podlega karze w wysokości dwudziestu-pięciu (25) centów.

§16. Polecanie nieodpowiednich kandyda- 
t ó w:—Każdy członek, który poleci lub przedstawi do przyjęcia 
osobę, o której wie, że się nie nadaje i jest nieodpowiednią na 
członka Związku z przyczyny charakteru, wieku, stanu umysłowego 
lub fizycznego zdrowia, po udowodnieniu mu winy, ma być wyklu­
czony ze Związku.

§17. Może zostać nieubezpieczonym człon- 
k i e m:—Każdy ubezpieczony członek, po zawiadomieniu swej gru­
py i zwróceniu certyfikatu ubezpieczenia Sekretarzowi Jeneralnemu 
wraz z zawiadomieniem o swej chęci przestania być ubezpieczo­
nym członkiem, może pozostać członkiem nieubezpieczonym.

§18. Nieubezpieczeni członkowi e:—a) Grupy 
na każdem regularnem posiedzeniu mogą przyjmować kandydatów 
na członków nieubezpieczonych, na których przyjęcie zgodzi się 
większość głosujących członków grupy, jeżeli przyjęciu ich, pod in- 
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nymi względami, nie sprzeciwia się prawo Związku. — Członkowie 
nieubezpieczeni nie płacą podatków na fundusz pośmiertny i nie 
mają żadnych praw do pośmiertnego w Związku;

b) Kandydaci na członków nieubezpieczonych podlegają tym 
samym warunkom przyjęcia co i ubezpieczeni członkowie z wyjąt­
kiem, że nie potrzebują się poddawać oględzinom lekarskim. Do 
każdej aplikacji na członka nieubezpieczonego ma być dołączone 
wstępne w sumie dwudziestu-pięciu (25) centów i koszt odznaki 
w sumie dwudziestu-pięciu (25) centów. Suma ta ma być przelaną do 
funduszu obrotowego Związku. W dniu przyjęcia każdy kandydat 
opłacić musi bieżący podatek do grupy i dwadzieścia-jeden (21) 
centów na fundusz obrotowy, oraz takie inne podatki i opłaty, jakie 
Sejmy nałożą na członków Związku;

c) Nieubezpieczeni członkowie nie mają prawa brać udziału 
w dyskusji lub głosować nad kwestjami ubezpieczenia w Związku;

d) Członkowie nieubezpieczeni mogą zostać członkami ubez­
pieczonymi po złożeniu regularnej aplikacji przepisanej dla kandy­
datów na członków ubezpieczonych. Jeżeli aplikację tę zatwierdzi 
Lekarz Naczelny i zaaprobuje Zarząd Centralny, stają się członkami 
ubezpieczonymi od daty aprobaty aplikacji i korzystają ze wszyst­
kich praw i benefitów członków ubezpieczonych.

ROZDZIAŁ 53.
Karty Podróżne.

§1. Kto się może o nie starać:—Każdy pełnopra­
wny członek Związku, który chce przenieść się do innej grupy, ma 
złożyć na ręce sekretarza finansowego swej grupy pisemne poda­
nie o kartę podróżną, wraz z dziesięcio- (10) centową opłatą za ta­
kową. Kartę podróżną można jedynie wydać na żądanie członka lub 
członkini, a nie inaczej. Zabrania się przymusowego wydalania 
członka lub członkini, przez wręczanie im przymusowo kart podróż­
nych, a osoby usiłujące to czynić podpadają karze za niesubordy­
nację.

§2. Musi być członkiem o pełnych prawach: 
Członek, żądający karty podróżnej, musi mieć opłacone wszystkie 
podatki, należności i kary do daty wydania karty podróżnej. Czło­
nek suspendowany nie może otrzymać karty podróżnej.

§3. Sekretarz Finansowy wydaje kartę po­
dróżną:—Otrzymawszy podanie o kartę podróżną zgodnie z po­
wyższymi paragrafami niniejszego Rozdziału, sekretarz finansowy 
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ma bez“włocznie wydać, wręczyć lub wysłać aplikantowi żądaną 
kartę podróżną, zaopatrzoną w podpis prezesa i pieczęć grupy. Na 
karcie podróżnej ma być zaznaczone: imię, nazwisko, adres i numer 
członka; wysokość ubezpieczenia; wysokość podatku miesięcznego; 
numer ostatniego assessmentu zapłaconego przez członka; oraz ma 
być zaświadczone, że podróżny w dniu wymienionym jest pełno­
prawnym członkiem grupy i Związku.

§4. Ważność karty podróżnej:—Karta podróżna 
wraz z dziesięciu (10) centami ma być wręczona sekretarzowi fi­
nansowemu innej grupy w przeciągu trzech (3) miesięcy od dnia 
wydania karty w przeciwnym razie karta traci sWoją moc prawną.

§5. Sposób przyjęcia za kartą podróżną: — 
Każda karta podróżna wypełniona i przedstawiona zgodnie z wyma­
ganiami w poprzedzających paragrafach niniejszego Rozdziału, ma 
być przedłożona i przeczytana na posiedzeniu grupy, poczem odby­
wać się ma głosowanie nad kandydatem w sposób przewidziany dla 
przyjęcia nowych członków. Jeżeli rezultat głosowania okaże się 
przychylnym, kandydat ma być ogłoszony za przyjętego, a sekretarz 
finansowy ma natychmiast zawiadomić go o przyjęciu i o wysoko­
ści miesięcznych podatków, które są natenczas płatne.

§6. Wysłanie karty do Sekretarza Jenerał- 
nego:—Każda karta podróżna, po prawnem przyjęciu aplikanta 
jako członka nowej grupy, musi być potwierdzoną przez prezesa i 
sekretarza finansowego tejże i wysłana do Sekretarza Jeneralnego 
w przeciągu dwudziestu czterech (24) godzin.

§7. Przynależność do grupy starej do cza­
su przyjęcia przez nową:—Członek, któremu grupa wy­
dała kartę podróżną, uważany jest pod każdym względem za człon­
ka tej grupy, która mu kartę wydała.

§8. Powrót do starej grupy: — Każdy członek, które­
mu karta podróżna została wydana, a który zmienił zamiar przenie­
sienia się lub, którego karta przestała być prawomocną, może w dal­
szym ciągu należeć do grupy, która mu kartę wydała, pod warun­
kiem, że zapłaci sekretarzowi finansowemu wszystkie podatki i na­
leżności w tym czasie przypadające i podda się ponownej egzamina- 
cji lekarskiej.

§ 9. Raport o wydaniu karty:—Wydanie karty 
podróżnej, przyjęcie takowej przez grupę, lub zwrot takowej, mają 
być raportowane przez sekretarza finansowego na następnem regu- 
larnem posiedzeniu grupy.
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§10. W razie podróży człon k a:—Każdy pełnopra­
wny członek może osobiście lub listownie zrobić podanie do swej 
grupy o wydanie mu karty na czas podróży. Karta może bu być wy­
daną tylko za zgodą większości członków grupy, po zapłaceniu na­
przód wszystkich podatków i opłat za przeciąg czasu nie przeno­
szący sześć (6) miesięcy i po złożeniu dwudziestu pięciu (25) cen­
tów opłaty za kartę.

§11. Obowiązek przyłączenia się do grupy 
w nowej miejscowości:—Członek usuwający się z grupy 
przez wyjęcie karty na czas podróży i udający się do Innej miejsco­
wości, w której istnieje grupa, musi się przyłączyć do tejże i płacić 
tamże wszelkie podatki i opłaty. Jeżeliby jednak nie został przyjęty 
przez grupę w danej miejscowości, musi powrócić do grupy, w któ­
rej poprzednio był członkiem, a grupa ta obowiązaną jest przyjąć 
go po uregulowaniu wszystkich finansowych zaległości.

§ 12. Karty nie użyte:—Jeżeli w czasie terminu, na 
który karta podróżna była wydana, członek posiadający ją nie złoży 
jej w innej grupie lub nie zwróci jej do swej starej grupy, naten­
czas przestaje być członkiem Związku. Zawiadomienie o tern po­
winno być natychmiast wysłane Sekretarzowi Związku. Członek taki 
może zostać przyjęty z powrotem do dawnej swej grupy, jeżeli się 
zastosuje do wszystkich warunków i przepisów dotyczących no­
wych członków i zapłaci wszelkie zaległości, opłaty i podatki, z wy­
jątkiem wstępnego.

ROZDZIAŁ 54.
Gminy.—Skład i Organizacj’a.

§ 1. Gminy mają się składać z grup związkowych i mają być 
oznaczone liczbą porządkową. Skoro liczba członków w danej gmi­
nie przekroczy 5000, gmina może być na żądanie jednej-trzeciej czę­
ści grup do niej należących odpowiednio rozdzielona przez Zarząd 
Centralny, z uwzględnieniem odległości dzielnic od siedziby danej 
gminy.

§ 2. Grupa oddalona więcej jak trzydzieści (30) mil od innych 
grup lub gminy, może stanowić samoistną gminę bez względu na 
liczbę ich członków a prawo do reprezentacji Sejmowej posiada, 
wówczas, gdy liczba jej członków wynosi większy ułamek od 400.

§ 3. Grupy, które dla jakichkolwiek powodów chcą się prze­
nieść z jednej gminy do drugiej, mają przedstawić swe żądania Sej­
mowemu Komitetowi Gmin i Okręgów.
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§ 4. Zarząd Centralny ma utrzymywać poprawną i dokładną 
listę wszystkich gmin i zarządów tychże oraz liczbę grup i człon­
ków, do każdej gminy należących. Zarząd Centralny ma przydzielać 
do najbliższych geograficznie gmin wszystkie nowo powstające 
grupy.

§ 5. Izba Gminna składa się ze wszystkich reprezentantów, 
t. j. delegatów grup, które do danej gminy zostały włączone w sto­
sunku jednego (1) delegata na dwudziestu pięciu (25) członków, 
należących do grupy lub większy ułamek tej liczby, z tern zastrze­
żeniem, że każdej grupie przysługuje prawo wysłać przynajmniej 
jednego delegata bez względu na liczbę jej członków. Wybór dele­
gatów do gminy uskuteczniony być musi corocznie przy zwykłych 
wyborach urzędników grup.

§6. Każdy delegat ma pełne prawa członka Izby gmin­
nej, które mu odebrane być nie mogą; z wyjątkiem, gdyby dwie 
trzecie (%) Izby, dla ważnych przyczyn ukarało delegata, odbiera­
jąc mu prawo głosu, wykluczając go lub suspendując. Tylko za prze­
kroczenie wobec Izby delegat może być karany.

§ 7. Nie później jak dnia 1-go marca każdego roku gmina obo­
wiązana jest zebrać się i zorganizować, wybrać zarząd i zawiadomić 
o tern Zarząd Centralny w przeciągu dni piętnastu (15) po dokona­
niu organizacji. Porządek posiedzeń przepisany dla grupy ma być 
stosowany na posiedzeniach gmin, który nakazuje się przestrzegać i 
stosować.

§ 8. Ouorum:—Jedna trzecia ([/3) część grup danej gminy 
stanowi quorum uprawnione do załatwiania wszelkich czynności.

§9. Podział Związku Narodowego Polskiego 
na Gminy uskutecznia Zarząd Centralny uwzględniając odle­
głość, warunki miejscowe i dzielnicowe.

§10. Pełnomocnictwo i Form a:—Każdy pełnomo­
cnik naznaczony zgodnie z niniejszym rozdziałem ma pełne prawo 
członka grupy, którą reprezentuje i podlega tym samym obowiąz­
kom, o ile się to stosuje do czynności gminy. Prawo reprezentacji 
jest osobistem i nie może być zleconem przez pełnomocnictwo innej 
osobie.

PEŁNOMOCNICTWO
Na regularnem zebraniu grupy No..............  Towarzystwo ..............

..................................................... (nazwa Towarzystwa) z............................  
.................................................................... (należy wymienić miejscowość) 

należącej do Gminy No................. odbytem dnia ...................... (dzień)



...........  (miesiąc) Roku Pańskiego 19............ 
postanowiono i upoważniono ..........................................................................
..........................................:...... (imię i nazwisko) 
  (Imię i nazwisko) 
  (imię i.. nazwisko) 
................................................. (Imię.. I nazwisko)

członka gr. No..............
członka gr. No..............
członka gr. No...............
członka gr. No...............

do reprezentowania grupy No.................................. w powyżej wymie­
nionej gminie z pełnem prawem zastępstwa we wszelkich pracach 
i czynnościach.

Wszystko, co wyżej wymieniony (wymienieni) pełnomocnik 
(pełnomocnicy) uczyni (uczynią), jest zupełniem ważnem i obowią- 
zującem grupę No...................... jakby zdziałanem było przez grupę
samą.

Wiarogodność czego stwierdzamy własnoręcznymi podpisami i 
pieczęcią grupy:

Pieczęć 
Grupy

Prezes Wice-prezes

Skarbnik Sekr. Finansowy

Opiekun Marszałek

Opiekun Odźwierny

Opiekun Chorąży

Sekretarz Protokółowy
Pełnomocnictwo to ma być złożone w Gminie i uprawnia człon­

ka do reprezentowania danej grupy dopóki nie zostanie piśmiennie 
odwołane przez grupę w sposób następujący:

ODWOŁANIE PEŁNOMOCNICTWA

Na regularnem zebraniu Grupy No........................... Towarzystwa

.................................................................. (nazwa) z ...........................................  

..................................... (miejscowości), należącej do Gminy No...............
odbytem dnia ..................................................... (dzień) .................................
(miesiąc) 19.............. roku, postanowiono i upoważniono odwołać peł-
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nomocnictwo dane .............................................................................. (imię i
nazwisko) członkowi grupy No................... do reprezentowania grupy
No......................... w gminie.

Wiarogodność czego stwierdzamy własnoręcznymi podpisami i 
pieczęcią grupy:
Pieczęć
Grupy:

Prezes Wice-prezes

Skarbnik Sekr. Finansowy

Opiekun Marszałek

Opiekun Odźwierny

Opiekun Chorąży

Sekretarz Protokółowy.
§ 11. Jeżeli prezes, Wice-prezes ,sekretarz finansowy i skarbnik 

reprezentują grupę w gminie, natenczas grupa obowiązana piś­
miennie zaświadczyć ich wybór w formie następującej:

ZAŚWIADCZENIE.
Na rocznem posiedzeniu grupy No............................. Towarzystwa

......................................................... (nazwa) z .................................................  
(miejscowość), odbytem dnia ....................................................... (dzień i
miesiąc) w roku 19.........  członek ..................................................................
(imię i nazwisko) został wybrany prezesem; członek ..........................
........................ został..wybrany wice-prezesem; członek ..........................  
..........................................—.. został wybrany sekretarzem finansowym; 
członek ....................................................... został wybrany skarbnikiem.

Wiarogodność czego stwierdzamy własnoręcznymi podpisami i 
pieczęcią grupy.

Sędzia wyborów.

Sędzia wyborów*

Sędzia wyborów. 
(Pieczęć grupy)
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Powyższe zaświadczenie ma być złożone w gminie i uprawnia 
urzędników w niem wymienionych do reprezentacji grupy, dopóki 
inne pisemne zawiadomienie, zaświadczenie lub pełnomocnictwo 
nie zostanie nadesłane.

§12. Pierwsza organizacja Gminy.—Pierwszą or­
ganizacją gminy mają się zająć prezes, wiceprezes, sekretarz finan­
sowy i skarbnik najliczniejszej grupy, których zawiadomi i upowa­
żni do tego Zarząd Centralny. Wszelkiem następnem organizowa­
niem gmin, o ile takowe okaże się potrzebnem, po pierwszem ich 
zorganizowaniu mają się zajmować zarządy tych gmin.

ROZDZIAŁ 55.
Prawa i Obowiązki Gmin.

§ 1. Gmina jest głównym krzewicielem i stróżem idei zwią­
zkowej w swoim obwodzie i ma baczyć, ażeby takowe zgodnie 
z prawami i dobrem organizacji jak najszerzej i najkorzystniej dla 
Związku rozwijać. Gmina obowiązana jest zorganizować Wydział 
Wsparć, ograniczony do dobroczynnej pomocy na wypadki chorób 
i nieszczęść rodzin Związkowców w grupach do niej należących i na 
ten cel może uchwalać i nakładać odpowiednie podatki sposobem 
przepisanym. Jednakże wsparcie w chorobie nie może przekraczać 
sumy dziesięć dolarów ($10.00) tygodniowo i ogólnie nie więcej jak 
dwieście ($200.00) dolarów, zaś inne wsparcia w formie pośmiert­
nego (dawniej pogrzebowy benefit) nie przewyższy sumy ($100.00), 
gdzie prawa poszczególnych stanów na to zezwalają.

Ten ostatni wymieniony benefit może się różnić (zależąc od po­
zwolenia Departamentu Ubezpieczeniowego) w tych stanach gdzie 
Związek ma prawo prowadzić swoje interesy. Grupy i członkowie 
mogą się zapisywać do Wydziału Wsparć przy Gminach dobrowol­
nie. Grupy mają wysyłać assessment miesięczny do skarbnika 
Gminy.

§ 2. Gminy mają prawo zająć się takiemi sprawami, jakie 
uważać będą za korzystne i potrzebne dla dobra i rozwoju Związku, 
a nie sprzeciwiające się prawu, Konstytucji i uchwałom lub usta­
wom Sejmów. Gminy obowiązane są zajmować się organizowaniem 
grup i werbowaniem członków do Związku Narodowego Polskiego, 
przy pomocy i współudziale biura Sekretarza Jeneralnego. Koszta 
organizacyjne reguluje Zarząd Centralny i płaci takowe z funduszu 
na ten cel przeznaczonego.

§ 3. Gmina ma prawo i obowiązana jest:
a) [Natychmiast po zebraniu się wybrać zarząd, w skład któ­

rego wchodzić mają: prezes, wice-prezes, sekretarz, skarbnik, mar­
szałek, dwaj pod-marszałkowie, odźwierny i pod-odźwierny;

b) Wyznaczyć dzień regularny posiedzeń, które odbywać się 
mają w takim czasie, w jakim dana gmina uzna za odpowiedne, z wy­
jątkiem gdzie reguły niniejsze inaczej postanawiają;

c) Wezwać przez swój zarząd wszystkie grupy do udziału 
w pracy gminy. Gdyby grupa uchylała się od pracy i opłat w gmi­
nie pomimo nawoływania Zarządu Centralnego, ma być po trzech 
(3) miesiącach suspendowana za nieposłuszeństwo.

żadna z grup należących do gminy nie może się uchylać od 
udziału w pracach gminy. W razie uchylania się której grupy Za­
rząd Gminy ma praWo ją suspendować. Grupa suspendowana w Gmi­
nie traci prawo reprezentacji i korzystania ze wsparć i stypendjów 
przez Gminę lub Związek udzielanych;

d) Organizować i pomagać w organizowaniu grup w gminie I 
dawać potrzebne instrukcje grupom do gminy należącym, lub w niej 
powstającym, celem należytego prowadzenia spraw związkowych;

e) Wybrać i naznaczyć miejsce i czas (nie później jak w naj­
bliższą niedzielę sześćdziesiąt (60) dni przed danym Sejmem na 
wiec Gminy, donieść o tern Zarządowi Centralnemu, w celu opubli­
kowania tegoż w organach Związku, oraz zawiadomić o tern każdą 
grupę, należącą do danej Gminy;

f) Dostarczyć wiecowi gminnemu wszelkich blankietów i in­
nych potrzebnych materjałów do należytego przeprowadzenia prac 
jego;

g) Przedstawić wiecowi dokładną liczbę członków należących 
do każdej grupy w Gminie, oraz Grupy, które w wiecu biorą udział 
i te, które tego zaniedbały;

h) Przedstawić wiecowi kosztorys wydatków na pokrycie wy­
najęcia sali i dostarczenia potrzebnych materjałów;

i) Przeprowadzić pracę wiecu, przyczem każdy członek za­
rządu Gminy pełni funkcje urzędowi jego przynależne;

j) Przeprowadzić wybór kandydatów na posłów i komisarza 
i umieścić imiona, nazwiska i numer grupy, do której należą, na 
oficjalnym balocie według porządku zastrzeżonego;

k) Rozesłać urzędowe baloty do sekretarzy finansowych wszy­
stkich grup należących do danej Gminy nie później, jak ośm (8) dni 
przed głosowaniem na posłów wraz z innymi do glosowania potrze­
bnymi blankietami i instrukcjami;
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I) Zebrać się nie później jak ośm (8) dni po wyborach na posłów 
w miejscu i czasie poprzednio ogłoszonym celem zbadania i ogło­
szenia wyniku wyborów;

m) Rozesłać dokładny rezultat głosowania na posłów do wszy­
stkich sekretarzy finansowych grup w danej gminie na blankietach, 
dostarczonych przez Zarząd Centralny;

n) Powtórnie zliczyć zakwestjonowane baloty grup w obec­
ności kandydata lub kandydatów i trzech (3) związkowców nie bę­
dących kandydatami, ani należących do Gminy, jeżeli głosowanie 
zostanie w czasie oznaczonym zakwestjonowane z podaniem dowo­
dów w formie właściwej oraz rezultat stosownie poprawić i za­
świadczyć;

o) Wydać i nakazać zatwierdzić mandaty wszystkich wybra­
nych posłów natychmiast po wyborach i wysłać jedną kopję do Za­
rządu Centralnego, jedną kopję oddać wybranemu posłowi, a jedną 
kopję przechować u siebie;

p) Przechować wszelkie baloty, mandaty, sprawozdania, za­
wiadomienia, protokóły, etc., aż do Sejmu następnego po Sejmie, do 
którego takowe się odnoszą;

q) Zebrać sumę należną od każdej grupy według uchwały 
wiecu na pokrycie kosztów i koszta te powypłacać;

r) Przeznaczyć, w której grupie sędziowie wyborów mają peł­
nić swój obowiązek, mając na względzie odległość grupy od ich za­
mieszkania;

s) Zająć się zbieraniem opłat uchwalonych przez grupy w spo­
sób przepisany, takowe ściągnąć i użyć na cele przeznaczone;

t) Zdać szczegółowe sprawozdanie pisemne ze wszystkich 
prac i funduszy gminy przynajmniej raz na rok i takowe wysłać 
wszystkim grupom do gminy należącym;

u) Przeprowadzić głosowanie nad sprawami gmin w grupach 
do niej należących i takowe w przeciągu dni dziesięciu (10) po 
stwierdzeniu wyniku ogłosić i każdej grupie oznajmić;

v) Ustanawiać takie reguły i przepisy, zmieniać, poprawiać i 
znosić, jakich dobro Związku i dobro grup w gminie wymagać bę­
dzie; z zastrzeżeniem, iż zakazuje się uchwalać jakichkolwiek reguł 
lub przepisów, sprzecznych lub niezgodnych z prawami Związku lub 
uchwałami Zarządu Centralnego;

w) Słowem, pełnić pilnie i sumiennie wszelkie wyżej wymie­
nione funkcje oraz inne do wypełnienia funkcji nadanych konieczne.

§4. Ograniczenie Gminy: — Wszelkie opłaty na cele, 
potrzeby i prace gmin z wyjątkiem kosztów na pokrycie wydatków 
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wiecu Gminy, mogą być ściągane jedynie wtedy, jeżeli zostaną 
przedłożone wszystkim Grupom do Gminy należącym i uchwalone 
przez dwie trzecie (%) wszystkich grup.

§ 5. Wszelkie reguły i przepisy dla Gminy stają się obowiązu- 
jącemi dla grup w danej Gminie po przedstawieniu ich każdej gru­
pie i po przyjęciu i zatwierdzeniu ich przez większość grup do Gminy 
należących. Te reguły i przepisy są jednak zupełnie nieważne, jeżeli 
się okażą sprzeczne i niezgodne z prawami, uchwałami, regułami i 
przepisami Związku. W razie, gdyby Sejm lub inna instancja Zwią­
zkowa, mająca prawo ku temu, ustanowiła jakie prawa, uchwały, 
przepisy lub reguły, z którymi reguły i przepisy Gminy były sprze­
czne to przez tosamo te reguły i przepisy znosi się, oraz takowe 
stają się nieważnemi.

§ 6. W sprawach wymienionych w paragrafie czwartym (4) i 
piątym (5) niniejszego Rozdziału każdej grupie przysługuje jeden 
głos, określony wolą większości quorum obecnego na posiedzeniu da­
nej grupy.

ROZDZIAŁ 56. 
Zarząd Gminy.

§ 1. Zarząd Gminy jest ciałem wykonawczem, obowiązany jest 
polecenia i uchwały Gminy w czyn wprowadzić i baczyć, ażeby były 
wykonywane.

§ 2. Każdy z urzędników pełni funkcje urzędowi swemu wła­
ściwe i przynależne, według określeń “Reguł Porządku” Roberts'a, 
oraz takie, jakie gmina uchwali i wykonać poleci zgodnie z pra­
wami, uchwałami, regułami i przepisami Związku.

§ 3. Każdy urzędnik, zanim może pełnić obowiązki swego 
urzędu, musi w czasie naznaczonym zadośćuczynić warunkom prze­
pisanym przez Gminy, w przeciwnym razie urząd jego ma być ogło­
szony za wakujący i wakans wypełniony przez wybory.

§ 4. W razie gdyby w jakiej Gminie brakowało osób do wypeł­
nienia kompletu urzędników, zezwala się Gminie powołać innych 
Związkowców, należących do danej Gminy, w liczbie dostatecznej 
do wypełnienia kompletu, z pełnemi prawami działania, z wyjątkiem 
głosowania.

ROZDZIAŁ 57. 
Komisje Związkowe.

§ 1. Wszystkie Komisje Związkowe mają się składać z pełno­
prawnych członków Związku, wybieranych w sposób przepisany w 
Konstytucji, na przeciąg czasu wyznaczony przy ich wyborze i do- 
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pokąd się będą dobrze zachowywać i wypełniać wszelkie przepisane 
obowiązki.

żaden członek komisji nie ma być wybrany na czas dłuższy, niż 
do końca terminu i dziewięćdziesiąt (90) dni ponad termin urzędo­
wania władzy, która go wybrała.

§2. Komisja Oświaty:— Ma się składać z jedenastu 
(11) członków, którzy obowiązkowo mają zamieszkiwać w mieście 
lub bliskości miasta, w którym rezyduje Zarząd Centralny, Obowiąz­
kiem Komisji jest:

a) Udzielać synom lub córkom Związkowców, kształcących się 
w wyższych zakładach, naukowych, pożyczek bezprocentowych, które 
mają być wypłacone tylko z funduszu obrotowego;

b) Rozpisywać konkursy literackie;
c) Zasilać bibljoteki grup doborowemi dziełami;
d) Organizować koła oświatowe w innych miejscowościach, 

gdzie są grupy Związkowe;
e) Słowem dopomagać wszelkimi możliwymi sposobami w ka­

żdej pracy mającej na celu szerzenie oświaty w społeczeństwie pol- 
skiem w Ameryce.

Do pożyczek bezprocentowych pierwszeństwo mają dzieci, któ­
rych ojciec lub matka należą do Związku nie mniej niż lat pięć (5), 
lub sam aplikant — nie mniej niż lat trzy (3).

Komisja ma działać jedynie na regularnych posiedzeniach przy 
wymaganym składzie jej członków obecnych. Do prawnego zała­
twienia spraw Komisji Oświaty, potrzebną jest obecność przynaj­
mniej pięciu (5) jej członków.

§3. Komisja Biblioteki: — Ma się składać z jedena­
stu (11) członków, którzy zamieszkiwać muszą w mieście lub blis­
kości miasta, w którem Bibljoteka Związkowa się znajduje.

Obowiązkiem tej Komisji jest:
a) Zawiadywać bibljoteką Związku;
b) Przysparzać funduszów na cele tejże;
c) Polecać kandydatów na kustosza i bibljotekarza, oraz jego 

wynagrodzenie za pracę, poczem Zarząd Centralny ma go wybrać i 
pensję mu uchwalić;

d) Kontrolować bibljotekarza i w razie niewypełniania obo­
wiązków, polecać Zarządowi Centralnemu tegoż usuwanie;

e) Ustanawiać dla bibljoteki reguły i przepisy, takowe zmie­
niać, znosić lub poprawiać według potrzeby. Reguły i przepisy te 
stają się obowiązującemi po zatwierdzeniu przez Zarząd Centralny;

f) Słowem czynić wszystko, czegoby dobro i rozwój tej insty­
tucji wymagały.

Komisja ta prawnie działać może jedynie przy obecności przy­
najmniej sześciu (6) członków na posiedzeniu.

§4. “Komisja Wydziału Wsparć" ma się składać 
z pięciu (5) członków zamieszkałych w mieście lub okolicy miasta, 
gdzie rezyduje Zarząd Centralny.

a) Komisja Wydziału Wsparć zarządza, kontroluje i wypłaca 
fundusze, które wpływają jako podatki lub składki dobrowolne na 
rzecz ofiar ostatecznej nędzy;

b) Fundusze Wydziału Wsparć tak z podatku jak i ze składek 
używane być mogą tylko na wsparcie w ostatecznej nędzy, lub ży­
wiołowej katastrofie, któraby dotknęła członków Związku. Na 
wsparcie w wypadkach choroby lub chorób zwykłych, jako takich 
fundusze Wydziału Wsparć używanemi być nie mogą;

c) Komisja odbywa swoje posiedzenia w Domu Związkowym 
regularnie każdego miesiąca zaraz po ogłoszeniu raportu przez Se­
kretarza Jeneralnego ze skolektowanego assessmentu za miesiąc po­
przedni;

d) Po odebraniu raportu od Sekretarza Jeneralnego, komisja 
oblicza i rozdziela Fundusz Wydziału Wsparć na poszczególne Gmi­
ny w stosunku do liczby członków należących do grup reprezento­
wanych w odnośnej Gminie, swoje zestawienie stwierdza podpisami 
członków komisji i oddaje Sekretarzowi Jeneralnemu do wykonania. 
Podatek Wydziału Wsparć w %c zWraca do Gmin pro rata a J4c za­
trzyma się do rozporządzenia Komisji;

e) Ustanawia reguły, przepisy i formularze, takowe zmienia, 
znosi lub poprawia według potrzeby, celem jak najskuteczniejszego 
funkcjonowania oraz najlepszej administracji w gminach ustano­
wionego funduszu;

f) Komisja Wydziału Wsparć podlega kontroli Zarządu Cen­
tralnego, który ją wyznacza i może każdego czasu zmienić jej skład 
lub członków dla przyczyn ważnych;

g) Koszta tej Komisji za aprobatą Zarządu Centralnego wy­
płaca Zarząd Centralny z jej własnych funduszów;

h) Członkowie tej Komisji pełnić będą swe obowiązki bezin­
teresownie z wyjątkiem takich djet, kosztów przejazdu lub pensji, 
jakie Zarząd Centralny uzna za potrzebne.

§5. Komisje Emigracyjne: — Mają się składać z sie­
dmiu (7) członków każda, zamieszkałych w miastach portowych, 
w których Sejmy takowe Komisje tworzą. Kandydatów do Komisyj 
przedstawiają Gminy do zatwierdzenia Cenzorowi.
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Obowiązkiem tych Komisyj jest:
a) Nieść pomoc emigrantom;
b) (Ustanawiać reguły i przepisy dla należytego zawiadywania, 

kontroli i funkcjonowania domów ustanowionych, takowe według po­
trzeby zmieniać, znosić lub poprawiać;

c) Zaopatrywać domy w należytą służbę i opiekę, rekomendo­
wać osoby i ich wynagrodzenia do zatwierdzenia Cenzorowi;

d) Kontrolować osoby domami emigracyjnemi zawiadujące lub 
funkcje przy nich sprawujące i nadsyłać Cenzorowi odpowiednie po­
lecenia według potrzeby, okoliczności, lub na jego żądanie;

e) Wszelkie regulaminy dla Komisyj Domów Emigracyjnych 
uchwala Zarząd Centralny. Wszelkie przepisy i reguły, oraz ich 
zmiany i poprawki mają być ogłaszane w urzędowym organie Zwią­
zku i stają się prawomocnemi dopiero po zatwierdzeniu przez Cen­
zora.

Komisje działać mogą jedynie na posiedzeniach przy wymaga­
nym składzie ich członków obecnych. Do prawnego załatwienia 
spraw Komisyj potrzebną jest obecność przynajmniej czterech (4) 
członków. Zastrzega się jednak, że do uchwał odnoszących się do 
finansów, potrzebna jest decyzja jednomyślna najmniej czterech 
członków Komisji.

§6. Wydział Kobiet: — Ma się składać z reprezentantek 
wszystkich Gmin Okręgu 15-go, w liczbie jednej delegatki na każdą 
Gminę, które zatwierdza Cenzor, oraz członkiń Zarządu Centralnego. 
Zarząd Wydziału Kobiet ma być wybrany z delegatek Gmin. Wy­
dział Kobiet ma organizować grupy żeńskie, tworzyć takowe z człon­
kiń Grup mieszanych, o ile w takowych znajdzie się odpowiednia 
liczba członkiń, t. j. przynajmniej dwadzieścia pięć (25), przedsta­
wić kandydatki na Komisarki Zarządowi Centralnemu i zajmować 
się wszelkiemi sprawami, obchodzącemi szczególnie kobiety-Polkl 
i Związkowczynie. Na koszta Wydziału Kobiet Sejm uchwala sub­
wencję z funduszu organizacyjnego. Suma przez Sejm wyznaczona 
wypłacana będzie przez Zarząd Centralny na przedstawione przez 
Wydział potrzeby.

Zarząd Wydziału Kobiet może tworzyć swe komitety przy Gmi­
nach Związku Narodowego Polskiego. Zarząd Centralny ma ułożyć 
odpowiedni regulamin dla Wydziału, odpowiadający potrzebom da­
nej chwili. — (Pierwsze dwa zdania par. 6-go poprawiono zgodnie 
z uchwałą Sejmu XXVI przez Radę Nadzorczą, dnia 19-go listopada, 
1931 r.).

ROZDZIAŁ 58.
Komisje do Opracowania Rot Przysiąg, 

Ceremonjałów, etc.
§ 1. Każda komisja do opracowania rot, przysiąg i ceremonja­

łów dla przyjmowania członków, instalacji urzędników, prowadze­
nia posiedzeń i t. d., lub ich zmian i poprawek, musi być naznaczona 
przez Sejm zapomocą jednolitej uchwały, która ma zawierać:

a) Dokładny spis osób, które mają wchodzić w skład danej 
komisji;

b) Treściwe zestawienie pracy, jaką wykonać mają;

c) Kiedy, gdzie i komu mają zdać sprawozdanie ze swej pracy, 
oraz komu pracę wykonaną doręczyć;

d) Wynagrodzenie członków komisji, z jakich funduszów ma 
takowe być płatne i kto je ma wypłacać;

e) Jaka władza ma daną komisję kontrolować, suspendować, 
usuwać lub dopełniać w razie śmierci, przekroczenia, niemożebno- 
ści lub niechęci wypełnienia obowiązków członka lub członków wy­
znaczonych.

§ 2. Członkiem komisji wymienionych w paragrafie pierwszym 
niniejszego Rozdziału może być każda osoba należąca do Związku 
Narodowego Polskiego.

§ 3. W razie gdyby zaszła potrzeba, a Sejm komisji nie wy­
znaczył, Cenzor Związku Narodowego Polskiego, może zamianować 
komisję z pięciu (5) członków Związku, którzy opracują roty przy­
siąg, ceremonjał przyjmowania członków, instalacji urzędników i 
prowadzenia posiedzeń Grup, Gmin i wogóle wszystkich ciał zwią­
zkowych, w uzupełnieniu i z udoskonaleniem obecnie praktykowa­
nych lub w użyciu będących przysiąg, ceremonjałów i porządku po­
siedzeń. Z pracy swej komisja zda Cenzorowi sprawozdanie w możli­
wie najkrótszym czasie.

Komisja ta pobierać ma z funduszu obrotowego wynagrodzenie 
i zwrot kosztów podróży, jakie reguły przepisują dla innych komisyj 
związkowych. Usuwać członków i dopełniać wakanse w komisji 
ma prawo Cenzor Z. N. P.

Komisja ceremonjałów zebrać się ma w czasie oznaczonym 
przez Cenzora w Domu Związkowym w Chicago, III., a prace jej 
zatwierdza Cenzor Z. N. P., i poleca Zarządowi Centralnemu wpro­
wadzić rytuał w użycie przez wydanie drukiem i rozesłaniem go do 
wszystkich Grup, Gmin i innych ciał Z. N. P.

121 '120



§ 4. Ceremonjał staje się ważnym I obowiązującym w całym 
Związku w trzydziestu (30) dniach od daty zatwierdzenia go przez 
Cenzora Z. N. P.

Po wykonaniu pracy komisja urzęduje tylko wtedy, gdy powo­
łaną została przez Cenzora dla przeprowadzenia zmian lub uzupeł­
nień, jakieby się w mniemaniu Cenzora Z. N. P. potrzebnemi w przy­
szłości okazały.

Termin urzędowania każdego z członków Komisji kończy się 
z upływem terminu urzędowania Cenzora, który ich wyznaczył. — 
Cenzor Z. N. P. jest ex-officio członkiem tej komisji.

ROZDZIAŁ 59.
A. Korporacja Szkolna.

§ 1. Wszyscy pełnoprawni członkowie Z. N. P. są członkami 
Korporacji Szkolnej, stworzonej pod opieką prawa Stanu Pennsyl- 
vania i jako tacy są właścicielami Szkoły w Cambridge Sprlngs, Pa., 
ufundowanej oraz finansowo i moralnie popieranej przez Z. iN. P., 
otwartej dnia 7-go września 1912 roku, inkorporowanej w sądzie po­
wiatowym w Crawford County, Meadville, Pa., dnia 16-go listopada, 
1914 r.

a) Członek przestający być pełnoprawnym członkiem Z. N. P. 
przestaje być członkiem Korporacji Szkolnej I traci wszel- 
kie swe prawa jako taki.

§ 2. Celem Korporacji Szkolnej jest dać możność zdobycia ko­
sztem jak najniższym lepszego wykształcenia wszystkim, którzy je 
zdobyć pragną. Główną podstawą działalności Korporacji Szkolnej 
ma być prowadzenie pierwszorzędnej Szkoły Wyższej z kursami 
przygotowawczymi do studjów uniwersyteckich lub kolegjalnych 
jakiegokolwiek kierunku. Wedle potrzeby I możności Korporacja 
Szkolna ma rozszerzać swą działalność tak w kierunku szkół wyż­
szych jak niższych i średnich przez:

a) Otwieranie kursów kolegjalnych;
b) Staranie się o utworzenie lub nawet, o ile środki pozwolą, 

ufundowanie przy pierwszorzędnych uniwersytetach krajo­
wych katedr języka i literatury polskiej, tak, ażeby absol­
wenci Szkoły Związkowej i w czasie studjów uniwersytec­
kich mieli sposobność do dalszego kształcenia się w języku 
i literaturze polskiej;

c) Prowadzenie kursów przygotowawczych;
d) Otwieranie wedle potrzeby średnich kursów rzemieślni­

czych, handlowych ,agronomicznych, technicznych i innych;
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e) Podejmowanie akcyj jakichkolwiek, któreby zdobycie lep­
szego wykształcenia, w jakimkolwiek bądź kierunku umo­
żliwiały jak najszerszym sferom.

§ 3. Wychowanie młodzieży pieczy Szkoły Związkowej powie­
rzonej ma być w duchu szczerze obywatelsko-narodowym, oparte na 
jednoczeniu najlepszych dorobków kultury amerykańskiej z najlep­
szymi dorobkami kultury i myśli polskiej.

W stosunku do kwestji religijnych i politycznych Szkoła Zwią­
zkowa ma przestrzegać tych samych zasad, które przestrzega cały 
Z. N. P., t. j. Szkoła nie ma żadną miarą ani pośrednio ani bezpośre­
dnio działać na korzyść lub niekorzyść jakiegokolwiek wyznania re­
ligijnego, lub stronnictwa politycznego, natomiast duch panujący 
ma być duchem jak najdalej idącej tolerancji. Ze względu na fakt, 
iż znaczna większość uczniów Szkoły Związkowej zawsze będzie wy­
znania rzymsko-katolickiego, Szkoła ma obserwować święta i posty 
przez Kościół Rzymsko-Katolicki przepisane, jakoteż ma udzielać 
religji rzymsko-katolickiej w wyższym zakresie tym, którzy się na 
naukę takowej dobrowolnie zapiszą i ma umożliwić spełnianie pra­
ktyk i obowiązków odnoszących się do nabożeństw i Sakramentów.

§ 4. Korporacja Szkolna nie ma posiadać żadnego kapitału 
w akcjach i nie ma wypłacać żadnych dywidend ani z realności, ani 
z innej własności należącej lub w przyszłości nabytej przez Korpo­
rację. żaden członek Korporacji nie może mieć lub nabyć żadnego 
osobistego prawa posiadania żadnej realności lub innych własności 
Korporacji.

§ 5. Fundusze Korporacji powstają z datków publicznych, zapi­
sów, opłat uczniów oraz podatków szkolnych nakładanych na człon­
ków Korporacji przez Sejmy Z. N. P., każdą uchwałą sejmową o po­
datkach szkolnych od i do najbliższego po Sejmie pierwszego sier­
pnia.

§ 6. Zarząd Centralny i Rada Nadzorcza Z. N. P. tworzą Ko­
misję Szkolnictwa i z urzędu swego są pełnomocnymi i prawnymi 
reprezentantami wszystkich członków Korporacji w celu:

a) Wyboru Rady Szkolnej (Board of Trustees) i nadzoru jej 
działalności oraz robienia takich zmian w osobistym jej 
składzie, jakich dobro Szkoły będzie wymagało;

b) Uchwalenie praw, przepisów i reguł Korporacji zgodnych 
z ustawami zasadniczemi tejże Korporacji, przyczem każdy 
członek Komisji Szkolnictwa ma mieć jeden głos.

§ 7. Zarządem Korporacji Szkolnej jest Rada Szkolna (Board 
of Trustees), składająca się z piętnastu członków. Termin urzędo­
wania każdego z członków Rady Szkolnej jest cztery (4) lata.
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§ 8. Nowych członków Rady Szkolnej obiera Komisja Szkol­
nictwa natychmiast po zakończeniu każdego Sejmu Z. N. P., a wa- 
kanse powstałe w między czasie wypełnia z kandydatów przedsta­
wionych przez Radę Szkolną.

§ 9. Rada Szkolna ma w najkrótszym czasie po Sejmie i wybo­
rze nowych członków zjechać się w Cambridge Springs, Pa., i tam 
wybrać z pośród siebie prezesa, wice-prezesa, sekretarza i skarbnika 
Korporacji Szkolnej, a których termin trwa cztery lata lub do na­
stępnych wyborów nowych członków Rady Szkolnej.

§ 10. Rada Szkolna zależną jest jedynie od Komisji Szkolnic­
twa i każdej chwili jest przed nią odpowiedzialną. Kierownik szkoły 
z podwładnym sobie fakultetem i zarządcą zależni są jedynie od 
Rady Szkolnej i przed nią odpowiedzialni.

§ 11. Przed Sejmami Z.N.P. odpowiadają za sprawy Korpora­
cji Szkolnej tak Komisja Szkolnictwa jak Rada Szkolna, którą z 
urzędu swego reprezentować ma jej prezes, wice-prezes, sekretarz 
i skarbnik.

§ 12. Wszelkie uchwały, ustawy, reguły i przepisy dotyczące 
Korporacji Szkolnej zgodne być muszą z podstawowemi Ustawami 
czarteru. Ogólne zaś uchwały, reguły i przepisy Z.N.P., nie zgadza­
jące się z powyższemi Ustawami Korporacji Szkolnej nie obo­
wiązują.

ROZDZIAŁ 60.
B. Komisja Szkolnictwa, Jej Prawa i Obowiązki.
Prócz praw i obowiązków wymienionych w poprzednich para­

grafach niniejszego rozdziału Korporacji Szkolnej, Komisja Szkol­
nictwa i jej poszczególni członkowie mają następujące prawa i 
przepisy:

§ 1. Prezes Komisji Szkolnictwa, którym będzie z urzędu swe­
go Cenzor Z. N. P.

a) Zwołuje zebrania Komisji, zawiadamiając wszystkich Jej 
członków i przewodniczy na nich;

b) Ma prawo naznaczać z pomiędzy członków Komisji lub 
innych członków Z. N. P. takie Komitety, jakie potrzebny­
mi będą do prowadzenia prac Komisji Szkolnictwa;

c) Ma prawo każdej chwili zarządzić badanie urzędowych 
czynności Rady Szkolnej, ksiąg rachunkowych i funduszu 
Korporacji Szkolnej, jakoteż lustracji szkoły, majątku i fl°- 
spodarstwa.

§ 2. Wice-Prezes, którym będzie z urzędu swego Prezes Zarżą, 
du Centralnego, zastępuje w czasie potrzeby we wszystkiem pre­
zesa.

§ 3. Sekretarz, którym będzie z urzędu swego Wice-Cenzor 
Z. N. P., obowiązany jest prowadzić i ogłaszać dokładne protokóły 
z posiedzeń Komisji Szkolnictwa, oraz przeprowadzić koresponden­
cje tejże Komisji.

§ 4. Kasjer, którym będzie skarbnik Z.N.P. obowiązany jest:

a) Przyjmować wszelkie podatki i ofiary na rzecz Korporacji 
Szkolnej i utrzymywać dokładne rachunki;

b) Przesyłać regularnie co miesiąc wszystkie zebrane fundu­
sze szkolne na ręce Kasjera Korporacji Szkolnej, lub jego 
zastępcy, którym będzie Zarządca Kolegjum, dla depono­
wania ich w banku wybranym przez Radę Szkolną jako de- 
pozytorjum Korporacji Szkolnej;

c) Utrzymywać i ogłaszać w “Zgodzie” listy ofiar i datków 
publicznych na rzecz Korporacji Szkolnej i kwitować ofia­
rodawców.

§ 5. Audytor, którym będzie z urzędu swego Sekretarz Jene- 
ralny Z. N. P., obowiązany jest zbadać miesięcznie sprawozdania z 
dochodów i rozchodów Korporacji Szkolnej, kontrolować poczynio­
ne wydatki co do ich legalności i donosić o wynikach swych badań 
prezesowi Komisji Szkolnictwa.

§ 6. Wszyscy członkowie Komisji Szkolnictwa mają prawo 
brać udział w posiedzeniach, zwołanych przez Prezesa Komisji i 
przeprowadzić na nich wszelkie uchwały w zakresie zgodnym z 
Ustawami Zasadniczemi Korporacji Szkolnej, prostą większością 
głosów członków obecnych na posiedzeniu.

§ 7. Quorum potrzebne do prawnego załatwienia wszelkich 
spraw Komisji Szkolnictwa, ma się składać z jednej trzeciej ('/3) 
części członków Rady Nadzorczej i jednej trzeciej (J/ś) części człon­
ków Zarządu Centralnego.

§ 8. W razie gdyby jedna trzecia ('/3) część wszystkich człon­
ków Komisji Szkolnictwa zażądała tego na piśmie, Prezes obo­
wiązany jest zwołać posiedzenie Komisji w przeciągu miesiąca.

§ 9. Komisja Szkolnictwa ma prawo każdego czasu zażądać re­
zygnacji lub usunąć z urzędu członka Rady Szkolnej, który nie wy­
pełnia należycie swych obowiązków.
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§ 10. Komisja Szkolnictwa ma prawo uchwalać zgodnie z 
Ustawami Zasadniczemi i ustawami Korporacji Szkolnej, wszelkie 
reguły i przepisy Korporacji Szkolnej i może takowe zmieniać, znosić 
lub poprawiać według potrzeby i okoliczności celem należytego pro­
wadzenia i dalszego rozwoju Korporacji.

§ 11. Komisja Szkolnictwa ma prawo i obowiązek sankcjono­
wać zmiany i dodatki do czarteru Korporacji polecone przez Radę 
Szkolną, o ile takowe uzna za korzystne.

Zmiany i dodatki do czarteru, które zasadniczo zmieniłyby 
czarter Korporacji i Szkoły, muszą być przedłożone przez Komitet 
Szkolnictwa Sejmowi Z. N. P.

§ 12. Obowiązkiem Komisji Szkolnictwa jest starać się o od­
powiednie źródła dochodów Korporacji Szkolnej i pomnażanie ich 
w celu zapewnienia racjonalnego prowadzenia i dalszego rozwoju 
działalności tejże Korporacji.

§ 13. Wszelkie większe budowy nowe i zakupna nowych grun­
tów, jakie Rada Szkolna uzna za potrzebne, a których koszt prze­
chodzi 5,000.00 dolarów, mogą być wykonane dopiero po aprobacie 
Komisji Szkolnictwa. Również i nowe pożyczki lub zmiany w do­
tychczasowych zrobione być mogą tylko po aprobacji Komisji 
Szkolnictwa.

§ 14. Wszelkie uchwały prawa, przepisy i reguły dawniejsze, 
a odnoszące się do Komisji Szkolnictwa się znosi. Nowe zaś uchwa­
ły dotyczące różnych Komisyj Związkowych w przyszłości przez 
Sejmy uchwalone, obowiązywać będą Komisję Szkolnictwa tylko, 
jeżeli wyraźnie to w uchwale jest powiedziane i jeżeli uchwały te 
zgodne są z Ustawami Zasadniczemi Korporacji Szkolnej.

ROZDZIAŁ 61.
Reguły Parlamentarne i Rok Fiskalny oraz Moc 

Obowiązująca Konstytucji i Praw, 
Przepisów i Reguł Z. N. P. .

§ 1. “Reguły Porządku” Roberfsa (Roberfs Rules of Order) 
mają być stosowane przy obradach wszystkich ciał i składowych 
części Związku, tak stałych jak i tymczasowych, są też i być mają 
w każdym wypadku i potrzebie rozstrzygającemi co do kwestji po­
rządku; z wyjątkiem gdy inaczej stanowi uchwała, reguła, przepis 
lub prawo Związku.

§ 2. Rok fiskalny Związku ma się zaczynać z pierwszym dniem 
stycznia każdego roku, a kończyć z końcem dnia trzydziestego pier­
wszego grudnia tegoż samego roku.
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§ 3. Konstytucja, Prawa i Ustawy Związku Narodowego Pol­
skiego obowiązują Związek, każdego jego członka i wszystkich be­
neficjantów Związku, żadne podwładne ciało, lub jakikolwiek z jego 
urzędników nie ma prawa lub władzy zrzec się jakichkolwiek para­
grafów tejże Konstytucji, Praw i Ustaw, z wyjątkiem wypadków po­
przednio wyraźnie zaznaczonych.

§ 4. Konstytucja, oraz Prawa, Przepisy i Reguły Z.N.P., jed­
nakowo obowiązują tak członków, jak i członkinie Związku i tak 
mają być tłumaczone, chociażby w niektórych wypadkach członki­
nie nie były wyszczególnione.
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HARCERSTWO
Zarząd Centralny w 

wykonaniu uchwały Sej­
mu 26go powołał do ży­
cia Harcerstwo, jako 
czynnik wychowawczy 
młodego pokolenia.

Wiele już Grup wpro­
wadziło w czyn tę wielką 
ideję prezesa p. J. Ro- 
maszkiewicza.

Zadaniem jednak 
wszystkiej Braci Związ­
kowej niech będzie, by 
ruch ten ogarnął wszyst­
kie Grupy, by Wydział 
Małoletni każdej Grupy 
posiadał Drużynę Har­
cerską.

ZAKŁADAJCIE PRZETO DRUŻYNY 
HARCERSKIE PRZY GRUPACH.

HUFCE PRZY GMINACH. 
CHORĄGWIE PRZY OKRĘGACH.
Praca ta wyda po łatach kilku sowity 

plon, gdyż dobrych i przywiązanych do 
Związku członków.


