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PODPISANO POROZUMIENIE

W dniu 23 lutego 2011 r., w
siedzibie Grupy BUMAR,
w obecno$ci ministra Mikotaja
Budzanowskiego, cztonkowie
Zarzadu ,,Bumar” sp. z o.0.
podpisali z przewodniczacymi
zwigzkéw zawodowych dzia-
tajacych w przedsiebiorstwach
przemystu obronnego, Porozu-
mienie w sprawie restruktury-
zacji i konsolidacji w Grupie
Bumar. Jest to uwienczenie
siedmiomiesiecznych, trud-
nych negocjacji o docelowy
ksztatt  grupy  kapitatowej
i przedsiewzie¢, ktore beda
realizowane  w najblizszych
latach. Sprawy i rozwigzania
dla ktérych nie znaleziono
konsensusu zapisane zostaty w
protokole rozbieznosci.

Prezes Zarzadu - Edward E.
Nowak i Wiceprezes Zarzadu
Cezary Szczepanski ze strony
»Bumaru” oraz Przewodni-
czacy Sekcji Krajowej Prze-
mystu Zbrojeniowego NSZZ
»Solidarnos¢” Stanistaw
Glowacki oraz Jerzy Szpecht

z ZZPE podpisali
,,Porozumienie w sprawie
procesu restrukturyzacji

i konsolidacji w Grupie. Pod-
pisanie oficjalnie konczy trwa-
jace od lipca 2010 r. negocja-
cje dotyczace gtéwnych Kkie-
runkoéw przeksztatcen struktu-
ralnych w Grupie, ktérego
ustalenia parafowano jeszcze
w styczniu. Strony podpisaty
porozumienie w obecnosci
Mikotaja Budzanowskiego -
Podsekretarza Stanu
w Ministerstwie Skarbu Pan-
stwa oraz Franciszka Adam-
czyka - Przewodniczacego
Rady Nadzorczej ,,Bumar” sp.
z0.0. Porozumienie zaklada
konsolidacje Grupy BUMAR
wokot czterech dywizji pro-
duktowych  (LAD, ZOk-
NIERZ, AMUNICJA, ELEK-
TRONIKA - o czym informo-
walismy w poprzednich nume-

rach naszego Biuletynu. Za-
rzad ,,Bumaru” i strona spo-
teczna uzgodnity przyspiesze-
nie procesu w Kierunku zaste-
powania dotychczasowych
dos¢ luznych struktur dywizji
dziatajacych na podstawie
umow konsorcjum w bardziej
zaawansowane rozwigzania -
formy grup kapitatowych.
Strony Porozumienia powota-
ty do monitorowania procesu
restrukturyzacji i konsolidacji
Grupy Komitet, do ktérego
zadan naleze¢ bedzie miedzy
innymi kwartalna ocena reali-
zacji uzgodnionych dziatan
oraz konsultowanie ewentual-
nych problemdw.

Minister Budzanowski pod-
kreslit, ze ,,Bumar” sp. z o.0.
to jedna znajwazniejszych
spotek Skarbu Panstwa,
a Grupa BUMAR jest rowniez
miejscem pracy dla kilkunastu
tysiecy ludzi. ,,Bumar” to
takze marka rozpoznawalna
na $wiecie.  Stwierdzit tez,
Ze procesy zachodzace
w Grupie BUMAR beda miaty
historyczny wymiar dla catego
polskiego przemystowego
potencjatu obronnego. Wyra-
zit ponadto wole wielowymia-
rowej pomocy i aktywnego
uczestnictwa ze strony resortu
w planowanych  dziataniach
restrukturyzacyjnych.

ODZNACZENIA
DLA ZWIAZKOWCOW

Realizujac propozycje Komisji Wydzia-
towych, w marcu ub.r. przewodniczacy
KZ przygotowat wnioski 0 wyrdznienie
medalem panstwowym 10 pracownikéw
FB. Propozycja ,.S” zostata zaakcepto-
wana przez prezesa spotki T. Nite. Za-
ktadano, ze odznaczenia zostang wre-
czone podczas festynu organizowanego
z okazji XXX lecia ,Solidarnosci”.
Whioski po uzyskaniu pozytywnej opi-
nii z Krajowego Rejestru Skazanych
wystano do Prezydenta RP za posrednic-
twem  Wojewody  Mazowieckiego.
Urzad wojewddzki uznat, ze 3 wnioski
nie beda rozpatrywane, pozostate skiero-
wat do kancelarii Prezydenta RP z pro-
pozycja przyznania dla J. Beresinskiego,
Z.Erdmana i .(.Kepinskiego -Brgzowych
Krzyzy Zastugi. Dla 4 pozostatych
zwigzkowcow Ztotych ,,Medali za dtu-
goletnig stuzbe”. Kancelaria Prezydenta
pod koniec ub.r. pozytywnie rozpatrzyta
tylko wnioski o medale za dtugoletnig
stuzbe. Odrzucono az 111 wnioskow
wojewody 0 nadanie wyzszych odzna-
czen panstwowych!

W dniu | marca w FB goscit wicewoje-
woda mazowiecki Dariusz Pigtek. Pod-
czas uroczystego spotkania wreczyt on
przyznane przez Prezydenta RP Ziote
»Medale za dtugoletnig stuzbe™ Zbi-
gniewowi Chmielewskiemu (FP3), An-
drzejowi Jabtonce (FPN), Andrzejowi
Kochanskiemu (FP1) i Jerzemu Paskowi
(FP1). Odznaczonym gratulowali prezes
T,Nita, dyr. A.Arczewski, szef produkcji
A.Olejarczyk, kierownicy J.Jankowski,
G.Niedzielski i M.Kowalczyk oraz prze-
wodniczacy Zb.Cebula. W imieniu od-
znaczonych podziekowat J.Pasek.

Fabryka Broni "tucznik” - Radom
Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia

3 marca 2011 r.
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RZAD £ AMIE DIALOG

Rzad wcigz tamie dialog spoteczny
alarmuje KK ,,Solidarnosci”. Do-
wodem jest przygotowana przez
Zwigzek biata ksiega przyktadow
nieprzestrzegania przez gabinet
Donalda Tuska trybu obowigzko-
wych konsultacji z partnerami
spotecznymi. Opracowanie zawiera
50 przyktadow ztamania przez rzad
zasad obowiazkowych konsultacji
aktow  prawnych,  przestanych
,,Solidarnosci” w okresie od czerw-
ca do grudnia 2010 roku.
Zastrzezenia dotycza nie tyl-
ko projektéw rozporzadzen, ale
i ustaw, w tym ,,Kodeksu pracy”.
Wiegkszos¢ odnotowanych naru-
szen dotyczy skracania czasu kon-
sultacji  oraz  nieprawidtowych
zastrzezen przedstawicieli rzadu,
wedtug  ktorych  niezgtoszenie
uwag przez zwigzek traktowane
byto jako akceptacja projektu.
Czesto podawano tez niewtasciwg
podstawe prawna trybu konsultacji.
To kolejna biata ksiega przykta-
déw nieprzestrzegania przez rzad
obowigzku konsultacji ze zwigzka-
mi zawodowymi zmian w prawie.
Poprzednia obejmowata okres od
czerwca 2008 r. do maja 2010
roku. Opracowanie w lipcu ubr.
,S” przekazata przewodniczacemu
Trojstronnej Komisji ds. Spoteczno
- Gospodarczych wicepremiero-
wi W. Pawlakowi. LiczyliSmy na
interwencje w  poszczegdlnych
ministerstwach i koniec tych ztych
praktyk. Niestety, kolejny raport
pokazuje, ze rzad wciaz nie dba o
dialog spoteczny. Biatg ksiege
przyktadow nieprzestrzegania
przez rzad obowigzkowych konsul-
tacji z partnerami spofecznymi
przewodniczacy Komisji Krajowej
»Solidarnosci” Piotr Duda przeka-
zat wicepremierowi Waldemarowi
Pawlakowi  podczas  lutowych
obrad Trojstronnej Komisji.


http://www.solidarnoscfb.pl
mailto:kz@solidarnoscfb.pl

KZNSZZ ,,Solidarnos¢”
FB ,,tucznik”-Radom

26-600 Radom, ul.1905 Roku 1/9

tel/fax: 048-380 31 20
e-mail:
kz@solidarnoscfb.pl

ZAWSZE W OBRONIE TWOICH PRAW

ZREALIZOWANA UCHWALA WZD

Komisja Kultury i Promocji Rady Miejskiej
w gtosowaniu uznata, ze plac miedzy Aleja Grzeczna-
rowskiego a ulicami Dowkonta i Poniatowskiego
bedzie nosi¢ imie K. Otdakowskiego. Dotychczas nosit
on nazwe ,,Plac Waltera”. O zmiane nazwy placu na
»Plac tucznika” wystgpit 25.11.2009 r. szef Radom-
skiego Bractwa Rowerowego. Realizujac uchwate nr
11 1l WZD, przewodniczacy KZ wystgpit w dniu
31.03.2010 r. pismem do Rady Miasta z wnioskiem o
zmiane nazwy Placu Waltera na ,,Plac Kazimierza
Otdakowskiego” - dyrektora przedwojennej Fabryki
Broni, pod ktérego rzadami nastapit rozwoj zaktadu
produkcyjnego dajacemu zatrudnienie kilku tysigcom
0s6b. Dyr. K. Otakowski prowadzit w miescie wiele
inwestycji m.in. studnia artezyjska, wieza cisnien,
domy robotnicze, dom majstrow, dom urzedniczy,
taznig stadion sportowy, park, dom kultury, ktére
stuzyly i stuzg réwniez dzisiaj wielu mieszkaricom
Radomia. K. Otldakowski byt réwniez dtugoletnim
prezesem radomskiego oddziatu PTK. W marcu 1930
r. umiescit w budynku fabrycznym przy ul. Poniatow-
skiego 6 radomskie muzeum, ktére borykato sie z
problemami lokalowymi. Zmiana nazwy placu nie
pociagnie za soba zadnych kosztéw, bowiem przy
placu Waltera nikt nie jest zameldowany i nie ma zad-
nej zarejestrowanej firmy.

POWIADOM PRACODAWCE
O NIEZDOLNOSCI DO PRACY

Zgodnie z rozporzadzeniem ministra pracy w sprawie
sposobu usprawiedliwiania nieobecnosci oraz
udzielania pracownikom zwolnien od pracy
zawiadomienie o niezdolno$ci do pracy powinno
dotrze¢ do firmy niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz
w drugim dniu nieobecnosci. Forma zawiadomienia
jest dowolng moze to by¢ telefon do przetozonego, e-
mail, przekazanie zwolnienia przez inng osobe albo
wystanie pocztg. Jesli pracownik wysle je listem, za
date zawiadomienia uwaza sie date stempla
pocztowego. Niedotrzymanie terminu moze by¢
usprawiedliwione  szczeg6lnymi  okoliczno$ciami
uniemozliwiajacymi  kontakt z pracodawca. Za
nieprzestrzeganie zasad usprawiedliwiania
nieobecnosci pracodawca moze ukara¢ pracownika
upomnieniem lub nagana. Chorujacy pracownik oprocz
tego, ze musi powiadomié pracodawce o nieobecnosci i
okresie, przez jaki nie bedzie zdolny do pracy, ma
obowigzek dostarczy¢ zaswiadczenie lekarskie
stwierdzajace niezdolno$¢ do pracy. Zaswiadczenie,
aby stanowito dokument usprawiedliwiajacy
nieobecnos¢, musi by¢ wystawione zgodnie z
przepisami 0 orzekaniu czasowej niezdolnosci do
pracy. Pracownik ma obowigzek dostarczenia
zwolnienia do firmy w ciggu siedmiu dni. Przy
ustalaniu tego terminu nie uwzglednia sie dnig
w ktérym ubezpieczony otrzymat zwolnienie.

Z OBRAD KOMISJI ZAKELADOWEJ

W godzinach popotudniowych 2 marca obradowali cztonkowie Komisji Zakfadowej
przy udziale 4 cztonkéw Komisji Rewizyjnej. W trakcie posiedzenia przewodniczacy
Zb. Cebula zrelacjonowat zebranym wyniki finansowe za IV kwartat ub.r., przedstawi

projekt preliminarza budzetowego na 2011 rok oraz przygotow;any przez ksiegowg M-
Szwagierek, Bilans oraz Rachunek Zyskow i Strat za rok obrotowy 2010. Cztonkowie
KZ w gtosowaniu podjeli stosowne uchwaty. Teraz dokumenty finansowe ztozone zo-
stangw Il Urzedzie Skarbowym. Realizujgc porzadek obrad, cztonkowie KZ przydzieli-
li dwie zapomogi losowe w tym dla powaznie chorego cztonka Zwigzku. Nastepnie
podijeli decyzje o organizacji dla cztonkin ,,Solidarnosci” uroczystego spotkania z oka-
zji Dnia Kobiet i dofinansowaniu zakupu biletéw do kina na film pt. ,,Czarny czwartek.
Janek Wisniewski padt”, przeznaczajac na ten cel odpowiednie kwoty. Szczegdtowo
omoéwiono przebieg prac na projektem zaktadowego uktadu zbiorowego pracy. Prawdo-
podobnie pod koniec marca prace nad uktadem zostang zakoriczone. Po zapoznaniu sie
z projektem cztonkowie Komisji Zaktadowej powinni podja¢ decyzje o wystapienie 0
Zarzadu spoiki o rozpoczecie negocjacji w sprawie zawarcia uktadu, przedktadajac ja '9
wyjsciowy, projekt przygotowany przez zespdt cztonkéw Komisji Zaktadowej w skia-
dzie: D. Sobczak, G. Guminski, P. Sobczyk, M. Malmon, Z. Chotccki. W najblizszyc

dniach ,,S” ztozy wniosek do Zarzadu sp6tki o zmiane kilku zapiséw i podwyzszeniu
kwot w Regulaminie ZFSS. Po ich uzgodnieniu z ZZPE zmiany powinny obowigzy
wac juz od | marca br. Wiceprzewodniczacy KZ poinformowat, ze odpowiadajac na
apel zwigzkowcéw z Poczty Polskiej fabryczna ,,Solidarno$¢” zebrata ponad 300 podpi-
sow pod obywatelskim protestem przeciwko likwidacji placéwek i redukcji pracowni

kéw poczty. Przewodniczacy KZ poinformowat zebranych o zawarciu porozumiems3
pomiedzy Zarzadem ,,Bumaru” a ,,zbrojeniéwka” w sprawie restrukturyzacji i koncen

tracji firm GRUPY, zmianie nazwy placu przy pomniku {ucznika, (piszemy o tym
w Biuletynie) oraz o uregulowaniu 2 miesiecznej sktadki wobec Zarzadu Regionu-
rocznej sktadki na Sekcje Krajowg Przemystu Zbrojeniowego wraz z afiliacjami na
EMF i IMF oraz rocznej optaty za witryne internetowa KZ. Ustalono, ze komisja P,ac0

wa przygotuje propozycje dotyczaca waloryzacji wynagrodzen pracownikéw w
oraz przygotowano i podpisano wniosek do prezesa spotki o zorganizowanie i przepm

wadzenie wyboréw do Rady Pracownikéw. Do odbycia szkoleri zwigzkowych w zakm

sie: negocjacji wytypowano G. Guminskiego, konstruktywnego dialogu Z. Choteckieg0
a Ewa Maj, Agata Krekora. Mirostaw Malmon i Robert Orzechowski odbeda szkolenie
dla cztonkéw komisji rewizyjnych. Komisja socjalna poprosita, aby w najblizszyc

dniach po konsultacjach na wydziatach ztozy¢ im propozycje dotyczace zorganizowa
niaw dniach 22 - 26 czerwca br. wycieczki dla cztonkéw Zwigzku.

Wyréznieni ztotymi medalami: Zbigniew Chmielewski, Andrzej Jabtonka, Andrzej Kocharski, Jerzy last™
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