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| ZMIANA NA STANOWISKU PREZESA PGZ | 2017 . za czlonka w Sekcji. Ta wielkosé

Arkadiusz Siwko, ktéry od 8 grudnia 2015 r.
pemit funkcje Prezesa Zarzadu Polskiej
Grupy Zbrojeniowej, w dniu 13 lutego br.
ztozyt rezygnacje ze stanowiska Rada
Nadzorcza PGZ w tym samym dniu przyjeta
rezygnacje | podziekowata Arkadiuszowi
Siwko, wysoko oceniajac jego dotychczaso-
wa prace Na stanowisko Prezesa Zarzadu
PGZ, tego samego dnia, Rada Nadzorcza
PGZ powotata Btazeja Wojnicza. Prezesa
Zarzadu Polskiego Holdingu Obronnego Sp.
z 0.0. Blazej Wojnicz jest prawnikiem, w
2013 r. ukonczyt aplikacje adwokacka. Jest
réwniez absolwentem studiéw doktoranc-
kich o profilu ekonomiczno-spotecznym w
Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie.
Btazej Wojnicz posiada wieloletnie doswiad-
czenie zawodowe, zdobyte w urzedach i
instytucjach panstwowych, m in. w Minister-
stwie Obrony Narodowej. Biurze Bezpie-
czenstwa Narodowego, Agencji Mienia
Wojskowego oraz Kancelarii Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej. Posiada do-
Swiadczenie zawodowe zdobyte w prywat-
nych przedsigbiorstwach i kancelariach
prawniczych oraz w toku wihasnej praktyki
adwokackiej. B. Wojnicz od grudnia 2015 r.
do sierpnia 2016 r. pehit funkcje Czionka
Rady Nadzorczej Polskiego Holdingu
Obronnego, za$ w sierpniu 2016 r. objat
funkcje Prezesa Zarzadu Polskiego Holdin-
gu Obronnego. Pan Wojnicz na tg chwile
petni obydwie funkcje.

POSIEDZENIE RADY SEKCJI W STALOWEJ WOLI |

6 lutego w Stalowej Woli odbyto sie posie-
dzenie Krajowej Sekcji Przemystu Zbroje-
niowego NSZZ .Solidarno$¢”. Z cztonkami
Rady Sekcji spotkat sie Prezes HSW SA
Bernard Cichocki i cztonek Zarzadu Bartto-
miej Zajac Prezes poinformowat zebra-
nych, ze w HSW S A jest nowy Zarzad i
maja trudng sytuacje zastang. HSW S A.
podpisata najwiekszy kontrakt w zbroje-
niéwce, ktdry jest szansa ale i wyzwaniem.
Zaktady, generalnie nie majac nalezytych
obciazen produkcyjnych ,pousypialy” na
tych niewielkich zamoéwieniach. HSW musi
sie nauczy¢ produkcji od nowa. Srednia
wieku pracownikéw jest wysoka. Powstata
duza luka pokoleniowa. Zarzad musi ta
kwestie unormowaé. Ten zaktad musi sie
sta¢ zaktadem przyzwoitym. Zdaniem Pre-
zesa jest wiele do zrobienia. Firma musi
zaczaC na siebie zarabia¢. Dyr. Bartlomiej
Zajac uzupetnit, ze HSW me musi sie bi¢ o
kontrakty. Sa one podpisane z MON Jed-
nak trzeba zmieni¢ mentalno$¢ zatogi. Po
zakonczeniu tej czesci spotkania Henryk
Szostak (HSW) poprowadzit obrady.
(Stanistaw Gtowacki zachorowat i nie mogt
uczestniczy¢ w zebraniu). Skarbnik W.0z6g
(MESKO) przedstawit sprawozdanie z reali-
zacji budzetu za 2016 r. ktéry zostat przyje-
ty. Nastepnie poinformowat, ze Prezydium
Sekcji przyjeto wysokos¢ 12 zt skiadki na

zostata zaakceptowana. Rada przyjeta
preliminarz budzetowy na 2017 r. przy
zatozeniu, ze sktadka na afiliacje (do Sekre-
tariatu Metalowcéw) nie ulegnie zmianie.
W kolejnym punkcie przyjeto uchwate zgod-
nie, z ktéra zostanie utworzone subkonto
bankowe Sekcji przy Sekretariacie Metalow-
coéw (wymdg Komisji Krajowej). Do dyspo-
nowania w/w kontem zostali upowaznieni:
St. Gtowacki, W. Oz6g, R. Kotwica. Z ramie-
nia Sekretariatu Metalowcéw wglad do
konta Sekcji bedzie miat Bogdan Szozda i
Dorota Miklos. H. Szostak stredcit w duzym
skrécie, efekt spotkania z Prezesem PGZ -
Arkadiuszem Siwko. Przypomniat, ze szer-
sza relacja z tego spotkania zostata przeka-
zana wszystkim w notatce Waldemar Oz6g
zdat relacje w imieniu St. Glowackiego z
obrad Prezydium Sekretariatu Metalowcow.
Poswiecone ono bylo zatwierdzeniu rozli-
czenia budzetu za 2016 r. (zakoriczyt sie
nadwyzkg finansowg) i planu na 2017 r.
Przekazat, ze Kongres Sekretariatu Meta-
lowcéw w tym roku odbedzie sie w Bukowi-
nie Tatrzanskiej w dniach 26-28 czerwca,
a najblizsze posiedzenie Rady Sekretariatu
odbedzie sie w Pile w dniach 23-24 marca
2017 r. Po zakornczeniu obrad cztonkowie
Rady zwiedzili zaktad. Mozna byto zobaczy¢
jak produkuje sie armatohaubice KRAB,
mozdzierze samobiezne RAK czy bezzato-
gowe wieze do KTO.

WARTO WIEDZIEC

Kwoty najnizszych $wiadczen,
ktére od 1 marca 2017 r. wyptaca
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

- Kwota bazowa dla obliczania emerytur od
1 marca 2017 r wynosi 3.536,87zl.

- Najnizsza emerytura wynosi: 1.000 zt
brutto.

- Najnizsza renta z tytutu catkowitej niezdol-
nosci do pracy wyptacanej w zwigzku z
wypadkiem lub chorobg zawodowa oraz
renta rodzinna zwigzana z wypadkiem
wynosi: 1.200 zt

- Renta z tytutu czes$ciowej niezdolnosci do
pracy wynosi: 750 zt

- Najnizsza renta z tytutlu czesciowej nie-
zdolnosSci do pracy wyptacanej w zwigzku
z wypadkiem Ilub chorobg zawodowg
wynosi : 900 zt.

- Dodatki do $wiadczen emerytalno-
rentowych: dodatek pielegnacyjny, za tajne
nauczanie i dodatek kombatancki wynosi:
209,59 zi, dodatek pielegnacyjny dla inwali-
dy wojennego calkowicie niezdolnego do

pracy | samodzielnej egzystencji wynosi :
314,39 zt. dodatek dla sieroty zupetnej
wynosi 393,93 zi, dodatek kompensacyjny
wynosi 31,44 zt

- Swiadczenie przedemerytalne wynosi:
1.040 zt
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KOMUNIKAT RADY PRACOWNIKOW NR 4

Informujemy pracownikéw Fabryki Broni .£UCZNIK" - Radom Sp.
z 0.0., ze w dniu 28 lutego 2017 roku odbylo sie kolejne posiedze-
nie Rady Pracownikéw, w ktérym wzigt udziat Prezes Zarzadu Pan
Adam Suliga oraz Cztonek Zarzadu Pan Maciej Borecki. W trakcie
spotkania zostaly przekazane przez Zarzad informacje dotyczace
planowanych zamian w FB zwigzanych z trwajgcymi negocjacjami
miedzy FB, a Inspektoratem Uzbrojenia na zakup w latach 2017-
2019 dodatkowych, duzych ilosci karabinkéw produkowanych w
FB. W pierwszym etapie zmiany te polegalyby na wprowadzeniu
zmian organizacyjnych w FB majacyclTna celu zwiekszenie mocy
wytwérczych do 2000 szt. gotowego wyrobu w ciagu miesiaca. A
po spetnieniu nizej wymienionych przestanek docelowo wytwarza-
nie min. miesiecznie 3000 szt. karabinéw oraz 2000 szt. pistole-
téw. Zmiany te polegatby na:
- zatrudnieniu dodatkowych oséb na wydzialy produkcyjne,
- zakupu maszyn sterowanych numerycznie i drugiej wiekszej
kuzniarki do luf.
- likwidacji cze$ci maszyn konwencjonalnych,
- zageszczeniu maszyn w pomieszczeniach w celu uzyskania
powierzchni na nowe maszyny,
- pracy w soboty na wydziale P1 z zachowaniem zasad 40 godzin-
nego tygodnia pracy,
- likwidacji gniazd oraz rozkooperowaniu detali wykonywanych
Z tworzywa oraz sprezyn.

Ponadto Zarzad poinformowat o potrzebie wprowadzenia nadzo-
ru nad kooperacja (nowa komérka organizacyjna).

Przewodniczacy RP - Piotr Dygas

WYSOKOSCI MAKSYMALNYCH 'SWIADCZEN
SOCJALNYCH WYPLACANYCH Z ZFSS W 2017 ROKU

DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU

Przecietny m-y dochdéd brutto Dofinansowanie:
(pomniejszony o koszty uzyskania

przychodu) na osobe:

do 1.800 zt 948 zt
powyzej 1.800 zt do 2 800 zt 829 zt
powyzej 2.800 zt do 4.200 zt 711 z

592 z}

powyzej 4.200 zt
DOFINANSOWANIE DO AKTYWNOSCI KULTURALNO-
OSWIATOWEJ, SPORTOWO-REKREACYJNEJ, UDZIALU
DZIECKA W ZORGANIZOWANEJ FORMIE WYPOCZYNKU.
LECZENIA SANATORYJNEGO | REHABILITACJI MEDYCZNEJ

Przecietny m-y dochéd brutto  Dofinansowanie do rachunku, faktury
(pomniejszony o koszty uzyskania

przychodu) na osobe:

do 1.800 zt do 60 % wartoSci nie wiecej niz 296 zt
powyzej 1.800 zt do 2.800 zt do 50 % wartosci nie wiecej niz 296 zt
powyzej 2.800 zt do 4.200 zt do 40 % wartosci nie wiecej niz 296 z¥
powyzej 4.200 zt do 30 % wartoSci nie wigcej niz 296 zt'

" 296 zf - to kwota do jakiej pracownik moze korzysta¢ z dofinan-
sowania do wskazanych $wiadczen w danym roku kalendarzo-

wym.

NALEZAC DO ZWIAZKU ZWIEKSZASZ JEGO SILE !
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ZAWSZE W OBRONIE TWOICH PRAW

ROZLICZENIE | PLANY FUNDUSZU SOCJALNEGO

Zarzad Fabryki Broni przedstawit Komisji Zaktadowej informacje
o wykorzystaniu $rodkéw z Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjal-
nych za 2016 rok Planowany odpis na ZFSS w poréwnaniu do rzeczy-
wistego odpisu wymagat zmniejszenia $rodkéw o kwote 18.709,85 zt.

Fundusz zostat wykorzystany na : dofinansowanie do wypoczynku
477 pracownikéw - 325 853,zt Na dofinansowanie aktywnosci sporto-
wo - rekreacyjnej wydatkowano 1.970,90 zt dla 12 os6b. Z dofinanso-
wania do leczenia sanatoryjnego i rehabilitacji medycznej skorzystato 6
pracownikéw na kwote 1.248,82 zt Dofinansowanie do wypoczynku 13
dzieci pracownikéw wyniosto 2.992,00 zt. Z pomocy finansowej skorzy-
stato 518 pracownikéw spotki. Jej koszt wynidst 139.490 zi. Komisja
Socjalna przyznata 10 zapomoég losowych na ogdlng kwote 10.680 zt.
Po raz pierwszy przeznaczono $rodki ZFSS na paczki
i zabawe choinkowa dla dzieci pracownikéw. Uczestniczyto w niej 101
dzieci. Koszty wyniosty 14.144,29 z}. tacznie z ZFSS w ub.r. wykorzy-
stana zostata kwota 496.379,01 zt. Na koncie funduszu, po korekcie
odpisu i pomniejszeniu o podatek dochodowy do zaptaty, znajduje sie
kwota 40 485,71 zi. Te Srodki maja wystarczy¢ zatodze do korica
miesigca maja br.

Planowany budzet ZFSS na 2017 rok

Po stronie planowanych przychodéw znajdujg sie niewykorzystane
Srodki z ubiegtego roku tj. 40.485,71 zt oraz odpis ustawowy, zwiekszo-
ny na 9 os6b niepetnosprawnych, 611 480,43 zt taczna kwota roczne-
go budzetu wyniesie 651. 966,14 zt Komisja Socjalna zaproponowata
a Zarzad spotki zaaprobowat plan wydatkéw ZFSS na biezacy rok.
Planuje sig, ze na dofinansowanie do wypoczynku catej zatogi wydatku-
jemy 425.000 zt. Przewiduje sie. ze na pomoc materialno-rzeczowsa lub
finansowa w okresie $wigtecznym wydamy 140.000 zt. Na organizacje
zabawy choinkowej dla dzieci pracownikéw i zakup paczek ze stodycza-
mi przeznaczono kwote 18.000 zt Na wsparcie aktywnosci sportowo -
rekreacyjnej zarezerwowano 20.000 zt a na aktywnos$¢ kulturalno -
oéwiatowa 15.000 zt. Na dofinansowanie udziatu dzieci pracownikéw
w zorganizowanej formie wypoczynku (kolonie, obozy itp.) zabezpieczo-
no 6 000 zt. Na leczenie sanatoryjne i rehabilitacje medyczna pracowni-
kéw przeznaczono 3 000 zt Kwote 15.000 zt zaplanowano na jednora-
zowe zapomogi losowe. Rezerwe funduszu stanowi kwota 9.966,14 zt

SWIETOWALISMY DZIEN KOBIET

Kazdego roku 8 marca to dzien wyjatkowy.

Koledzy w pracy, mezczyzni w domu sa niezwykle mili

i uczynni, bo to jest niecodzienny dzierh - Swieto matek,

zon, corek, narzeczonych, kolezanek - stowem wszyst-

kich kobiet. Z tej okazji w liderzy Komisji Zaktadowej

NSZZ .Solidarnos¢", spotkali sie z 34. paniami nalezacymi do Zwiazku,

aby w imieniu wtasnym oraz wszystkich pozostatych panéw ztozy¢ im

zyczenia Zyczono drogim kolezankom przede wszystkim nieskazitelne-

go zdrowia, sily, entuzjazmu, mitoSci oraz spelnienia wszystkich ma-

rzen Postulowano, aby taki dzien jak ten trwat przez 365 dni roku
Z okazji Swieta panie otrzymaty od Zwigzku kwiaty oraz upominki.

* PRZECZYTAJ

OBRADOWALO PREZYDIUM ZBROJENIOWKI

Warszawskie Przemystowe Centrum Optyki w dniu 14 marca

br. goscito cztonkéw Prezydium Krajowej Sekcji Przemystu

Zbrojeniowego. Fabryke Broni reprezentowat przewodniczacy

Komisji Zaktadowej Zbigniew Cebula, ktéry od lat petni funkcje

sekretarza Rady. Po spetieniu wymogoéw proceduralnych
przystapiono do realizacji porzadku obrad. Przewodniczacy Rady Sekcji Stanistaw
Glowacki zrelacjonowat przebieg posiedzenia Zespotu Tréjstronnego ds. Rozwoju
Przemystowego Potencjalu Obronnego i Modernizacji Technicznej Sit Zbrojnych.
W trakcie spotkania stronie rzgdowej przewodniczyt wiceminister obrony narodowej
Bartosz Kownacki a stronie Pracodawcéw prezes NITROCHEMU pan Tomasz
Ptaszynski. Niestety w spotkaniu Zespotu nie uczestniczyt nowy prezes PGZ pan
Btazej Wojnicz. Minister Kownacki zakomunikowat przedstawicielom przemystu, ze
Plan Modernizacji Technicznej Sit Zbrojnych, ktéry jest dokumentem kierunkowym
bedzie aktualizowany wielokrotnie w ciggu roku w zalezno$ci od dynamiki i stopnia
realizacji zaméwien oraz zbilansowania budzetowych $rodkéw na realizacje kluczo-
wych zadan dla armii. Intencja rzadu RP jest aby potowa zaméwien byta realizowana
w rodzimych zaktadach zbrojeniowych. Cztonkom Zespotu Tréjstronnego przedsta-
wiono plan priorytetowych zadan modernizacyjnych.' Przedstawiciele .Solidarnosci”
pozytywnie ocenili plan argumentujac, ze po raz pierwszy od wielu lat zaklady sa
spokojne o portfel zaméwien i moga w komfortowej sytuacji planowac¢ swoja produk-
cje. Apelowano do ministra o udroznienie procedur zakupowych w MON. Ponownie
poruszono sprawe 5 % dywidendy, jaka narzucit swym spétka PGZ S A Whnioskowa-
no o jej znaczne zmniejszenie. Nastepnie czionkowie Prezydium Rady Sekcji przyijeli
projekt opinii w sprawie ,,.Europejskiego planu dziatan w sektorze obronnym". Gene-
ralnie uznano, ze projekt jest szkodliwy dla rodzimego przemystu a bogatsze kraje
Unii Europejskiej znéw prébuja przeja¢ polski rynek zbytu. Przedstawiciele Zwigzku
przedstawig opinie Rady Sekcji na forum Europejskiej Konferencji Zwigzkéw Zawo-
dowych. Kolejnym punktem obrad byto ustalenie programu jubileuszu dziatalno$ci
sekcji. Zdecydowano, ze gtéwne obchody potaczone beda z ogélnopolska pielgrzym-
ka pracownikéw przemystu obronnego i lotniczego we wrzesniu br. Gosciem honoro-
wym bedzie prezydent RP Andrzej Duda. Prezydium KSPZ wystgpito o przyznanie
odznaczen panstwowych oraz branzowych dla wieloletnich dziataczy Sekciji.
Z Fabryki Broni do wyréznienia wytypowano Tomasza Jatczaka i Dariusza Sobcza-
ka. Przed pielgrzymka do skarzyskiego sanktuarium w Suchedniowie obradowaé
bedzie Walne Zebranie Delegatéw .zbrojeniéwki". Obchodom towarzyszy¢ beda
réwniez imprezy rekreacyjne tj. 19 maja br. odbeda sie zawody wedkarskie w Gliwi-
cach a w dniu 10 czerwca br. rozegrany zostanie turniej pitkarski w Stalowej Woli.
Wrazamy nadzieje, ze uczestniczy¢ w nich beda réwniez przedstawiciele naszej
fabryki. Kolejnym punktem obrad bylo oméwienie aktualnej sytuacji w przedsiebior-
stwach przemystu obronnego Kontynuowane sa zmiany w skladach zarzadéw
spotek, ktére niestety nie zawsze sa trafne Funkcje kierownicze powierzane sa
osobom spoza branzy a na dodatek bez do$wiadczenia w zarzadzaniu przedsiebior-
stwem przemystowym. Fakt ten niepokoi lideréw zwigzkowych zwtaszcza w aspekcie
realizacji duzych i wymagajacych krétkiej terminowosci wykonania zadan produkcyj-
nych. zleconych przez Inspektorat Uzbrojenia Ministerstwa Obrony Narodowej

ZMIANY NA STANOWISKU DYREKTORA FINANSOWEGO

Od 1 lutego br. na stanowisku dyrektora finansowego Zarzad spoétki zatrudnit pana
Marka Rudzirskiego. Po dwéch tygodniach umowe z dyrektorem bez podawania
przyczyn rozwigzano. Z dniem 13 marca br. wakujagce stanowisko objat pan
Radostaw Pype¢. Pan dyrektor jest mieszkaricem Radomia, w ktérym ukonczyt stu-
dia wyzsze Pracowat min. w MINI TELECOM, ALMAX. GLOBAL COSMED,
ROVESE GROUP Dyrektorowi finansowemu podlegaja: Gtéwny Ksiggowy, Dziat
Ksiegowosci, Dziat Finansowy, Dziat Kontrolingu, Dziat Informatyczny oraz Dziat
Administracyjny.

STARE POWIEDZENIE STALO SIE ZNOW AKTUALNE:

V
PANIE PREZESIE,
DLACZEGO NOWI PRACOWNICY ZARABIAJA WIECEJ OD NAS ?

- BO NIKT NIE CHCE PRZYJSC ZA TAKIE PIENIADZE JAK WY MACIE!



