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ZMIANY W ROZLICZENIU FUNDUSZU SOCJALNEGO

Do korica 2017 r. zwolniona z podatku dochodowego byta warto$¢ otrzyma-
nych przez pracownika w zwigzku zfinansowaniem dziatalnosci socjalnej,
o ktérej mowa w przepisach o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych,
rzeczowych $wiadczen oraz otrzymanych przez niego w tym zakresie $wiadczen
pienieznych, sfinansowanych w catosci ze $rodkéw zaktadowego funduszu
Swiadczen socjalnych lub funduszy zwigzkéw zawodowych, tacznie do wysoko-
Sci nieprzekraczajacej w roku podatkowym kwoty 380 zt. Z kategorii rzeczowych
Swiadczen wykluczone sa jednak bony, talony i inne znaki, uprawniajgce do ich
wymiany na towary lub ustugi, ktore w catosci podlegajg opodatkowaniu, nawet
jesli pochodzg z ZFSS.

Od 1 stycznia 2018 r. obowigzuje nowy, wyzszy limit zwolnienia, wynoszacy
1.000 zt. Oznacza to, ze pracownicy zaptacg podatek od $wiadczen socjalnych
dopiero od nadwyzki ponad ten prég na rok podatkowy. To znaczna podwyzka
dzieki ktérej osoby uprawnione zapewne odczujg wsparcie udzielone z funduszu.
Przyktadowo, oszczedno$¢ bedzie zauwazalna w przypadku uzyskania Swiad-
czen o wartosci miedzy 380 a 1.000 zt. Podatek, szczegodlnie od Swiadczen
rzeczowych, juz nie obnizy pensji przypadajgcej do wyptaty.

Przyktad - Dofinansowanie do wypoczynku i paczka $wigteczna

Pracownik Wojciech J , w styczniu 2018 r. otrzymat z ZFSS dofinansowanie do
zimowego, rodzinnego wypoczynku, w wysokosci 350 zi. Swiadczenie to wolne
jest zaréwno ze sktadek na ZUS (tu nie obowigzuja zadne limity) jak i podatku
dochodowego. Zatézmy, ze w marcu 2018 r. pan Wojciech otrzyma réwniez
wielkanocna paczke ze stodyczami dla dzieci o warto$ci 160 zt. Warto$¢ paczki
réwniez nie podlega obciazeniom podatkowo-sktadkowym. Gdyby taki stan rze-
czy miat miejsce w 2017 r. pracownik musiatby zaptaci¢ podatek od 130 zt [(350
zt + 160 zt) - 380 zf]. Po zmianie, na poczet limitu wliczono 510 zt (350 zt + 160
zl), co oznacza, ze jeszcze w dalszej czesci roku pracownik moze bez podatku
uzyskaé z ZFSS $wiadczenia o tgcznej wartoci 490 zt (1.000 zt - 510 zt).

Nowy podziat zapomdg w 2018 roku

Osobne zwolnienie z podatku dochodowego dotyczy zapomdg otrzymanych
w przypadku indywidualnych zdarzen losowych, klesk zywiotowych, diugotrwalej
choroby lub $mierci. Do korica 2017 r. byly nieopodatkowane do wysokosci
nieprzekraczajgcej w roku podatkowym kwoty 2 280 zt, bez wzgledu na pocho-
dzenie $rodkéw przeznaczonych na ten cel. Limit obowigzywat wiec réwniez dla
zapomdg wyptacanych z ZFSS.

Od 1 stycznia 2018 r. istnieje podziat na zapomogi z tytutu indywidualnych zda-
rzen losowych, klgsk zywiotowych, dtugotrwatej choroby lub $mierci, otrzymane:
z funduszu socjalnego, zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych, z funduszy
zwigzkéw zawodowych lub zgodnie z odrebnymi przepisami wydanymi przez
wiasciwego ministra oraz z innych zrédet.

Pierwszg grupe zapomaog zwolniono z PIT niezaleznie od wysokosci, zaden
limit nie obowigzuje Istotne by zapomoge celowa wyptacono z wymienionych
funduszy, w tym z ZFSS. Zapomogi wyptacone np. ze srodkéw biezacych sa
zwolnione do wysokosci 6.000 zt na rok podatkowy.

Przyktad - Zapomoga na usuniecie szkody

Pracownikowi tukaszowi M., na skutek wichury zerwalo cze$¢ dachu domu.
Woystapit on do komisji socjalnej dziatajacej w zaktadzie pracy o zapomoge na
usuniecie szkody. Komisja przyznata panu tukaszowi wsparcie finansowe w
wysokosci 5.000 zt. Cala kwote pracownik otrzyma .do reki". Podlega ona w
peni zwolnieniu bo pochodzi z ZFSS. Gdyby stato sig to przed 1 stycznia 2018 r.
pan tukasz zaptacitby podatek od kwoty 2.720 zi, czyli od nadwyzki ponad limit
2.280 zt (5.000 z4-2.280 zi).

Swiadczenia dla emerytow/rencistow

Zaktady pracy posiadajace ZFSS moga pomagac réwniez bytym pracownikom
bedacym emerytami lub rencistami. Sa oni osobami uprawnionymi wymienionymi
w ustawie o ZFSS. Z podatku dochodowego zwolnione sg $wiadczenia otrzymy-
wane przez emerytéw lub rencistéw w zwiazku z tgczacym ich uprzednio z zakta-
dem pracy stosunkiem stuzbowym, stosunkiem pracy lub spéidzielczym stosun-
kiem pracy, w tym od zwigzkéw zawodowych. Do korca 2017 r. zwolnienie byto
ograniczone w stosunku rocznym do kwoty 2.280 zi, bez wzgledu na zrédto ich
sfinansowania. Po zmianie, limit zostat podniesiony do 3.000 zt. Dopiero po
przekroczeniu tej kwoty nalezny bedzie 10-proc. podatek zryczattowany.
Przyktad - Dofinansowanie pobytu w sanatorium

Byly pracownik - Marian G., obecnie emeryt, w styczniu 2018 r. wystapit do
dawnego pracodawcy o dofinansowanie do pobytu w sanatorium. Regulamin
ZFSS przewiduje wsparcie na taki cel. Firma zaakceptowata wniosek i pan Ma-
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KARTY SPORTOWE DLA PRACOWNIKOW

W dniu 16 kwietnia odbylo sie spotkanie dyr. ds. organizacyjno-

personalnych Matgorzaty Walczak z reprezentacjg zwigzkéw zawodowych.
Delegacje ,Solidarnosci stanowili przewodniczacy Zb. Cebula oraz cztonko-
wie zwigzkowej komisji socjalnej: Grzegorz Guminski, Arkadiusz Matejek,
Dominik Pacek. W spotkaniu udziat wzieli zwigzkowcy z ZZPE i pani Anna
Rafalak. Spotkanie rozpoczeta dyrektor M. Walczak, ktéra przedstawita dane
iloSciowe ankiety przeprowadzonej wéréd pracownikéw dotyczacej nabycia
przez pracownikéw kart sportowych. Z analizy ankiet wynika, ze 148 pracow-
nikéw Fabryki Broni i 30 cztonkéw rodziny jest zainteresowanych nabyciem
kart sportowych tacznie 178 oséb (ankiety wypetnito 493 oséb). Przewodni-
czaca Janina Karcz zapytata ile z tych os6b to pracownicy produkcyjni i
posrednio produkcyjni. Pani dyrektor Walczak poinformowata, ze 91 oséb to
pracownicy produkcji i zaplecza technicznego.
Przewodniczaca zapytala, czy mozliwe jest pozyskanie informacji w jakich
progach znajduja sie pracownicy zainteresowani zakupem kart. Anna Rafalak
poinformowata, ze takie dane nie sa mozliwe do przekazania poniewaz tylko
nieliczni pracownicy w biezacym roku ztozyli o$wiadczenia o dochodach w
rodzinie. Przewodniczacy Zbigniew Cebula stwierdzit, ze przeprowadzono
ankiete nie do korca uczciwie, bowiem nie poinformowano w niej pracowni-
kéw, ze w przypadku zakupu karty sportowej zamierza sie go pozbawic¢
dofinansowania do pozostatej aktywnosci: sportowo-rekreacyjne, o$wiatowo
-kulturalnej, udziatu dziecka w zorganizowanym wypoczynku, leczenia sana-
toryjnego i rehabilitacji medycznej. Lider ,Solidarnosci" poprosit o informacje,
czy i jakie dodatkowe $rodki finansowe zarzad przekaze do funduszu socjal-
nego. Bowiem bez dodatkowego odpisu na fundusz, trzeba bedzie ograni-
czy¢ dostep pracownikéw do dofinansowania lub obnizy¢ progi finansowego
wsparcia. Pani Dyrektor M. Walczak poinformowata, ze nie zapadta jeszcze
decyzja co do konkretnej kwoty, ale dofinansowanie do kart sportowych nie
bedzie si¢ odbywato kosztem ograniczenia innych form dofinansowania z
ZFSS. Zarzad zamierza na ten cel przeznaczy¢ Srodki obrotowe. W trakcie
spotkania Pan Grzegorz Guminski poruszyt kwestie mozliwosci rozszerzonej
opieki zdrowotnej dla pracownikéw, a Pan Andrzej Frasonski kafeteryjnej
(pula na pracownika) formy korzystania przez pracownikéw ze $wiadczen.

Pani M.Walczak poinformowata, ze odbeda sie badania zaangazowania
pracownikéw i zwigzki zawodowe beda mogly zgtosi¢ swoje propozycje
zapytania do pracownikéw. Strona spoteczna zgodnie oé$wiadczyta, ze zaak-
ceptuje zakup dla pracownikéw kart sportowych dofinansowanych ze $rod-
kéw ZFSS w zaleznosci od ich dochodu. Zbigniew Cebula poprosit, aby
zmiany treéci dot. zakupu kart sportowych, tak jak w innych przypadkach,
obejmowaly 4 progi dochodowe. Wypracowaliémy Regulamin ze statym
statym mechanizmem, bez koniecznoséci corocznych uzgodnien. To sie
sprawdza - méwit. Na zakorczenia pani dyrektor poinformowata, ze stronie
spolecznej zostanie przekazany do konsultacji projekt Regulaminu ZFSS.

WYBORY W ZBROJENIOWCE

W dniach 11-14 kwietnia w o$rodku LtUCZNIK w Sielpi odbyto sie sprawoz-
dawczo-wyborcze XXVII Walne Zebranie Delegatéw Krajowej Sekcji Przemy-
stu Zbrojeniowego NSZZ ,Solidarno$¢". Na obrady WZD przybyto 63 delega-
téw sposréd 75 uprawnionych. Naszg organizacje reprezentowali Zb.Cebula,
D.Dorocinski i D.Sobczak. Gosémi WZD byli m in. Dariusz Woéjcik - petno-
mocnik PGZ do kontaktéw ze zwigzkami zawodowymi, W.Bartosz - szef
Swietokrzyskiej ,Solidarnosci”, Bogdan Szozda - przewodniczacy Sekretaria-
tu Metalowcow, prezesi ZM MESKO, NITROCHEM Bydgoszcz i ZM TAR-
NOW. Przewodnictwo obradom tradycyjnie powierzono Zb. Cebuli. W komisji
mandatowo-skrutacyjnej pracowat D.Dorocinski. W komisji uchwat i wnio-
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ZAWSZE W OBRONIE TWOICH PRAW

WZROST WYSOKOSCI ODSZKODOWAN

Od 01.04.2018 r. wzrosta wysokos¢ odszkodowania za kazdy procent
statego lub dlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu, ktérego ubezpieczony
doznat wskutek wypadku przy pracy badz choroby zawodowej.

Realizujgc obowigzek wynikajacy z art. 14 ust. 9 ustawy z dn. 30.10.2002 r.
o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkdw przy pracy i choréb zawodowych
(Dz.U. z 2017 r. poz. 1773, z pézn. zm.), MRPIPS ogtosito kwoty jednorazowych
odszkodowan wyptacanych z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowe;.
Nowe wysokosci odszkodowan wypadkowych - obowigzujace w okresie od dnia
01.04.2018 r. do dnia 31.03.2019 r. - podane zostaly w obwieszczeniu MRPIPS
z dn. 23 lutego 2018 r. w sprawie wysokosci kwot jednorazowych odszkodowan z
tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej (M.P. z 2018 r. poz. 268).
Przypominamy, ze jednorazowe odszkodowanie wypadkowe przystuguje w wyso-
kosci 20% przecietnego wynagrodzenia za kazdy procent statego lub dtugotrwa-
tego uszczerbku na zdrowiu, stwierdzonego przez lekarza orzecznika ZUS lub
komisje lekarska ZUS. Zgodnie z komunikatem Prezesa GUS z dn. 09.02.2018 r.
przecietne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w 2017 r. wyniosto 4271,51
zt. (M.P. z 2018 r. poz. 187) — kwota ta stanowi podstawe ustalenia wysokosci
jednorazowych odszkodowan przewidzianych w ustawie wypadkowej.

W okresie od 01.04.2018 r. do 31.03.2019 r. za kazdy procent statego lub diu-
gotrwatego uszczerbku na zdrowiu ubezpieczony otrzyma 854 zt odszkodowania,
czyli 0 45 zt wiecej niz do korica marca br.

Kwota w tej samej wysokosci (854 zt) bedzie mu przystugiwata za kazdy procent
statego lub diugotrwatego uszczerbku na zdrowiu, z tytutu zwiekszenia tego
uszczerbku co najmniej o 10 punktéw procentowych.

Odszkodowanie z tytutu orzeczenia catkowitej niezdolno$ci do pracy oraz nie-
zdolnosci do samodzielnej egzystencji ubezpieczonego wyniesie 14 950 zt (do
31.03.2018 r. jest to 14 165 zi).

Najwyzsze $wiadczenia — w wysokosci 76 887 zt - wyptacane sg w sytuacji, gdy
do jednorazowego odszkodowania uprawniony jest matzonek lub dziecko zmarte-
go ubezpieczonego lub rencisty (do korica marca br. obowigzuje kwota 72 850
zt). Swiadczenie w wysokosci 76 887 zt przystuguje ponadto, gdy do jednorazo-
wego odszkodowania: uprawnieni sg réwnocze$nie matzonek i jedno lub wiecej
dzieci zmartego ubezpieczonego badz rencisty, uprawnionych jest réwnoczesnie
dwoje lub wiecej dzieci zmartego ubezpieczonego badz rencisty.

W obu wymienionych wyzej przypadkach oprécz zasadniczego odszkodowania
uprawnionym wyptaca sie kwoty zwiekszen wynoszace 14 950 zt na kazde dziec-
ko zmartego ubezpieczonego lub rencisty.

Gdy do jednorazowego odszkodowania uprawniony jest cztonek rodziny zmarte-
go ubezpieczonego lub rencisty inny niz matzonek lub dziecko, wynosi ono ) 38
444 z+. Odszkodowanie w tej samej kwocie przystuguje takze wéwczas, gdy do
Swiadczenia uprawnieni sa tylko cztonkowie rodziny inni niz matzonek lub dzieci
zmartego ubezpieczonego lub rencisty — w tych okolicznosciach réwniez wyptaca
sie kwote 14 950 zt z tytutu zwigkszenia tego odszkodowania przystugujacego na
drugiego i kazdego nastepnego uprawnionego.

Przyznanie lub odmowa przyznania jednorazowego odszkodowania wypadkowe-
go oraz ustalenie jego wysokosci nastepuje w drodze decyzji ZUS, ktéra jest
wydawana w ciggu 14 dni od dnia:

otrzymania orzeczenia lekarza orzecznika lub komisji lekarskiej, wyjasnienia
ostatniej okoliczno$ci niezbednej do wydania decyzji.

Jezeli w wyniku decyzji zostato ustalone prawo do jednorazowego odszkodowa-
nia oraz jego wysokos$¢, ZUS dokonuje z urzedu wyptaty $wiadczenia w terminie
30 dni od dnia wydania decyzji. Od powyzszej decyzji pracownik ma prawo wnie-
sienia odwotania w trybie i na zasadach okres$lonych w ustawie z dn. 13.10.1998

roku o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2017 poz. 1778,
z pézn. zm.).
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Marian otrzymat doptate w kwocie 1 500 zt. Podlega ona w petni zwolnieniu z
podatku. Zat6zmy, ze w maju osoba ta otrzyma jeszcze z ZFSS 2.000 z} zapo-
mogi finansowej w zwigzku z pogorszeniem sie jej sytuacji zyciowej (wyzsze
wydatki na leki z tytutu choroby niebedacej jednak choroba diugotrwaty). Lacz-
nie Swiadczenia wynoszg 3.500 zi, z tego 500 zt podlega opodatkowaniu (a nie
1.220 ztjak w poprzednim stanie prawnym).

Oczywiscie nowe przepisy maja zastosowanie do dochodéw (przychodow)
uzyskanych od 1 stycznia 2018 r.

Podstawa prawna: art. 21 ust. 1 pkt 26, 38, 67 ustawy z 26 lipca 1991 r. o podatku docho-
dowym od os6b fizycznych (Dz.U. z 2016 r. poz 2032 ze zm), ustawa 27 pazdziernika
2017 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym od os6b fizycznych, ustawy o podatku
dochodowym od oséb prawnych oraz ustawy o zryczattowanym podatku dochodowym od
niektérych przychodéw osigganych przez osoby fizyczne (Dz.U. z 2017 r. poz 2175),; 2
ust. 1 pkt 19 rozporzadzenia ministra pracy i polityki socjalnej z 18 grudnia 1998 r. w
sprawie szczegdtowych zasad ustalania podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia
emerytalne | rentowe (tekstjedn.: Dz.U. z 2017r. poz. 1949).
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Ccd. ze str. 1 wnio-
skow pracowali
B.Sieczko$ (HSW) i
P.Walentynowicz (PIT
-RADWAR, wnuk
LAnny  Solidarnosc¢”.
Zebranie protokotowat
St.Mroczek (MESKO).
Po realizacji niezbed-
nych, zgodnych z
ordynacja  procedur
przystgpiono do skla-
dania rocznych sprawozdan z dziatalnosci. Ztozyli je w imieniu Rady Sekcji
przewodniczacy Stanistaw Glowacki a w imieniu” Komisji Rewizyjnej Wiestaw
Dabrowa. Po krotkiej dyskusji delegaci na wniosek KR uchwalili absolutorium
dla ustepujacych wtadz Sekcji. Nastepnie przystgpiono do wyboréw na nowa,
czteroletnig kadencje. O funkcje przewodniczgcego Rady ubiegat sie tylko St.
Gtlowacki. W gtosowaniu tajnym 60 delegatéw udzielito mu poparcia. Odnoto-
wac nalezy, ze funkcje przewodniczacego petni od powstania sekcji. Delegaci
ustalili, ze Rada wraz z przewodniczacym liczy¢ bedzie 24 osoby. Po prezen-
tacji kandydatéow w gtosowaniu tajnym w sktad Rady Sekcji zostali wybrani:
Zb.Cebula (FB), W.J.Lewandowski (PIT-RADWAR), M.Grzybowski (BELMA),
M.Lenarciak (NAUTA), A.Pietras (NITRO-ERG), A.Widok (MESKO-
KRASNIK), A.Hanaj (KRASNIK), H.Szostak (HSW), W.0z6g (MESKO),
E.Zuranska (NITROCHEM), JKrasnodebski (BUMAR), M.Trzmielewski
(MESKO-PIONKI), K.tazowski (PCO), Z.Goliszewski (BUMAR), K.Zielinski
(Krasnik), C.Pru$ (HSW), J.Rozmus (DEZAMET), E.Zbucki (RADMOR),
E.Latusek (AUTOSAN), H.Dgbrowski (STOMIL), R.Smacha (PIT-RADWAR),
M.Wielgus (HSW), B.Fikas (TARNOW). Do Komisji Rewizyjnej wybrano 7
o0s6b. Wsréd nich jest D.Sobczak. Na Kongres Metalowcéw wybrano 13 dele-
gatéw a wsréd nich jest Zb.Cebula. Pod koniec obrad odbyty sie pierwsze
posiedzenia wtadz sekcji. Rada wybrata spoéréd siebie 7 osobowe Prezy-
dium. W jego sktad na funkcje sekretarza wybrano Zb.Cebule. Czionkowie
Komisji Rewizyjnej D.Sobczaka ponownie wybrali na funkcje wiceprzewodni-
czacego komisji. Naszym kolegom - delegatom gratulujemy, zyczymy wytrwa-
tosci i sukcesow w pracy.

BEDZIE BADANIE OPINII PRACOWNIKOW

Zarzad spoétki poinformowat strone spoteczng, ze zamierza przeprowadzi¢
w firmie badanie opinii pracownikéw. Ankiete przygotuje i przeprowadzi firma
zewnetrzna. Bedzie ona anonimowa, dobrowolna i przeprowadzona w wersji
papierowej. Zarzad liczy na wspétprace ze zwigzkowcami w zakresie okresle-
nia kierunkéw i priorytetow planowanych do podjgcia dziatan, jakie beda
wynikiem badania - oczekiwar pracownikéw.

Liderzy .Solidarnosci” wyrazili gotowos$¢ odbycia spotkania roboczego
z dyrektor Malgorzata Walczak w tej sprawie. Pisemnie zadeklarowano kon-
struktywny udziat w spotkaniu przewodniczacego Komisji Zaktadowej wraz
z dwoma cztonkami Prezydium. Podkreslono w nim, ze jezeli Zarzad zamierza
uczciwie podej$¢ do ankiety i wyciggac wnioski z jej wynikéw, a przed paroma
laty réznie z tym byto, to niezmiernie waznym bedzie zapewnienie, ze wyniki
badania beda przedstawione co najmniej kierownictwu przedsiebiorstwa
spotki oraz stronie spotecznej.

Zdaniem Zwigzku ankiete nalezy zleci¢ profesjonalnej firmie badawczej
a wytonienie jej winno odby¢ sie zgodnie z procedura Zasady udzielania
zamoéwien dla postepowart zakupowych. Zaproponowano réwniez udziat
przedstawiciela ,Solidarnosci® w pracach komisji przetargowej. Ta decyzja
nalezy juz tylko do Zarzadu spotki.

KOMUNIKATY

Informujemy cztonkéw Zwigzku i pozostatych pracownikéw fabryki, ze mozna
zadeklarowa¢ comiesieczne wspieranie RKP ,BRON" RADOM kwotg 10 zt
brutto. W zamian za to wsparcie finansowe, pracownik otrzymuje karnet upraw-
niajacy do wstepu wraz z zong lub narzeczong na zawody z udziatem pitkarzy
,Broni". Deklaracje sa do pobrania u kol. Grzegorza Niedzielskiego (TN) Pierw-
szych pie¢ oséb otrzyma karnet uprawniajacy do wejécie na mecze juz w kwiet-
niu, pomimo, ze sktadka na klub bedzie odprowadzona w maju. Zapraszamy!

Komisja Zaktadowa organizuje w sobote 19 maja br autokarowa pielgrzymke
do Maryjnego Sanktuarium w Licheniu Starym. Cztonek Zwigzku nie ponosi
optaty. Koszt wyjazdu cztonka Jego rodziny wynosi 16 zt. Ponadto Fabryka
Broni, finansujaca autokar, ktéry jest Swiadczeniem nieodptatnym ale podlegaja-
cym opodatkowaniu, potraci pracownikowi podatek od przychodu tj. kwote ok.
11 zk od osoby. W programie udziat we mszy Swietej w Bazylice, indywidualne
zwiedzanie obiektéw Sanktuarium oraz dwudaniowy obiad Szczegély wyjazdu
na zwigzkowych tablicach ogtoszenn Zapraszamy!
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