BIULETYN NSZZ "SOLIDARNOSC" ZAKEADOW METALOWYCH "LUCZNIK" S.A. w RADOMIU

Komunikat z posiedzenia
Rady Nadzorczej

We wtorek 21 kwietnia br. w godzinach popotudniowych
odbyto sie w siedzibie Spotki kolejne posiedzenie Rady Nadzor-
czej ZM tucznik” S.A.

W zwigzku ze ztym wynikiem ekonomiczno-finansowym
przedsiebiorstwa uzyskanym na koniec 1997 roku oraz pogar-
szajgca sie sytuacja firmy w roku biezagcym Rada podjeta uchwa
fe 0 odwotaniu z petnionych funkcji Prezesa i pozostatych czton-
kéw dotychczasowego Zarzgdu Spotki.

Jednocze$nie Rada podjeta uchwate o czasowym delego-
waniu cztonka Rady p.Dariusza Szwagierka do wykonywania
czynnosci Prezesa Zarzadu a takze powotata dwoch czionkéw
Zarzadu w osobach p.Anny Grzadki i p.Jana Stepnia. Ustalono
ponadto, ze w ciggu miesigca czasu tymczasowy Prezes opracuje
koncepcje nowej struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa, w
ktdrej Zarzad Spotki bedzie sktadat sie z pieciu osob.

Na swym nastepnym posiedzeniu w dniu 22 maja Rada
Nadzorcza rozpatrzy przedstawione propozycje zmian organiza-
cyjnych oraz podejmie decyzje odnosnie ostatecznego skiadu
Zarzadu, ktéry bedzie pracowat do konca obecnej kadencji a tak-
ze ustali zasady wynagradzania cztonkéw Zarzadu.

Rada Nadzorcza przyjetarezygnacje p.Dariusza Szwagier-
ka z funkcji Sekretarza Rady w zwigzku z powierzeniem mu no-
wych obowigzkdw. Na swojego Sekretarza Rada powotata p.An-
drzeja Jastrzebskiego.

Andrzej Jastrzebski
Sekretarz Rady Nadzorczej

W ostatnich dniach kwietnia br. dokonano kolejnej
zmiany na najwyzszych stanowiskach w naszym zaktadzie.
Na przestrzeni minionych trzech i pol roku firma zarzadza
juz szOsty prezes. Pierwszy, honorowo nie widzac niezbed-
nej pomocy rzadu SLD-PSL ztozyt dymisje zostawiajac za-
ktadpo BPU z niewielkg stratg. Dwéch innych, wywodzg-
cych sie z zaktadu , petnito tylko obowigzki prezesa, ale
podejmowali wazne dla nas decyzje. Dwoch nastepnych,
"prawdziwych prezesdwprzywieziono w teczkach "za spra-
wa SLD. Jeden kierowat firmg dwa lata i budowat, za na-
szepienigdze, image wielkiego menagera. Niestety nie udato
mu sie wykona¢ zadania i do konca zniszczy¢ zaktad w
Gotebiowie by sprzeda¢ go za bezcen Universalowi. W
nagrode za wysitek dostat posadki prezesa w "Unimesko™
oraz przewodniczacego Rady Nadzorczej w spétkach
"Acanta” i "Dezal” Nowa Degba, w ktérychjego boss ma
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pakiet kontrolny. Drugi, wiekowy cziowiek z bogatg prze-
sztoscig, zarzadzat spotka az dziewie¢ miesiecy. Zatwier-
dzajgcym obu pandw na fotel prezesa byli cztonkowie Rady
Nadzorczej z rozdania rzgdowego (SLD-PSL). Im nalezy
sie za tofantazyjna nagroda.

Niestety zaden z prezesow nie miat koncepcji na
funkcjonowanie zaktadu i okreslenia misjijaka firma ma
do spetnienia. Wprowadzane zmiany byly kosmetyczne a
niektore wprost przyniosty szkode przedsiebiorstwu Pre-
zesi widzieli tylko potrzebe redukcji zatogi i zbywania nie-
wykorzystanych maszyn, dziatek, budowli i budynkéw. Nie
myslano o konwersji produkcji, o nowych wyrobach, o
nowych rynkach zbytu. Niepotrafiono sprzedawac naszych
wyrobow. Wygaszano produkcje. Skuteczny parasol nad
zarzadami roztozyt pewien putkownik z Ministerstwa Go-
spodarki.

W zatodze przygasa optymizm i zapat, przygnebia
ja brak perspektyw. Zostaje lek przed bezrobociem. Ner-
wowo oczekujemy kazdej wyptaty, zastanawiajac sie czy
bankpozyczypieniedzy, czyprzelejg PMG, bo przeciezpro-
dukcja i sprzedaz maleje z kazdym miesigcem. Ludzie nie
chcg myslec, ze kiedy$ nadejdzie taki dzien...

Wraz ze zwyciestwem wyborczym AWS odzyly w
wielu z nas nadzieje na poprawe sytuacji w przedsiebior-
stwach sektora obronnego a tym samym i naszego losu.
Rzad AWS-UWjednak za priorytet uznat reforme admini-
stracyjngpanstwa, reforme oswiaty, stuzby zdrowia i ubez-
pieczen spotecznych. Na pewno sg to wazne sprawy, ale
my oczekujemy na wiecej.

Nowa Rada Nadzorcza powierzyta obowigzki pre-
zesa miodemu, ambitnemu pracownikowi wychowanemu w
zaktadzie. Zdajemy sobie sprawe wjak dramatycznej sytu-
acjiprzyszto pracowac¢ nowemu Zarzgdowi. Bilans otwar-
cia wskazuje na upadtos¢ firmy, lecz z wystapienia radio-
wego prezesa wynika, ze o tym nie mysla. Zyczymy nowe-
mu Prezesowi i Zarzgdowi powodzenia w realizacji celéw
dladobrazatogi "tucznika”, Na pewno nie bedziemyprze-
szkadzac tv dziataniach, lecz nie ma mowy o stosowaniu
taryfy ulgowej czy parasola ochronnego nad Zarzgdem.
Wszystkie decyzje Zarzadu dotyczgcefirmy i pracownikow
bedziemy $ledzi¢ z uwaga a w razie potrzeby bedziemy in-
terweniowac i protestowac porywajac zatoge do walki o
nasze miejscapracy.

Prezydium MK



ZWIAZKOWE SEMINARIUM
O KONWERSJI
ZBROJENIOWKI

W dniach od 16 do 18 kwietnia br. w miejscowosci
Czudec koto Rzeszowa odbyto sie miedzynarodowe Semi-
narium na lemat ,,Konwersji zaktadoéw przemystu zbroje-
niowego”, czyli gruntownego zreformowania nierentow-
nych przedsiebiorstw przemystu obronnego, gtdwnie po-
przez zmiang profilu ich produkcji. Seminarium zorgani-
zowala Sekcja Krajowa Przemystu Lotniczego NSZZ”S” a
sponsorem byta Fundacja im.Frydricha Eberta. Uczestni-
kami Seminarium byli przedstawiciele niemieckiego zwigz-
ku zawodowego 1G-METAL, stowackiego KOVO OS, cze-
skieggo KOVO OZ oraz zwigzkowcy z Sekcji Krajowej
Przemystu Zbrojeniowego i Sekcji Krajowej Przemystu
Lotniczego NSZZ ,,Solidarnos¢”.

Naszgorganizacje reprezentowat Przewodniczacy MK
Zbigniew Cebula. Najistotniejszg a zarazem najbardziej
owocng czescig konferencji byto wnikliwe przeanalizowa-
nie wybranych przyktadéw udanej i nieudanej konwersji
w zaktadach zbrojeniowych Niemiec, Czech, Stowacji i
Polski. Okazato sig, ze pozytywnymi przyktadami gtéwnie
moga sie szczyci¢ Niemcy.

Problem konwersji PPOIL jest szczeg6lnie palagcy w
krajach grupy Wyszcchradzkiej, gdzie w okresie domina-
cji sowieckiej wybudowano duzg ilo$¢ zaktadéw produk-
cyjnych sprzet zbrojeniowy. Po rozwigzaniu Uktadu War-
szawskiego i ociepleniu stosunkéw miedzynarodowych
wiekszos¢ tych zaktadéw-molochéw przezywa gleboki kry-
zys ekononticzno-produkcyjny a ich upadek musiatby do-
prowadzi¢ do og<omncgo wzrostu bezrobocia i konfliktow
spotecznych. Z tej wiasnie przyczyny zwigzkowcy uznaja,
ze nalezy podjac¢ konkretne kroki w celu restrukturyzacji
sektora obronnego. Kazde opdOznienie zaostrza skutki so-
cjalne a restrukturyzacja nic moze ograniczy¢ sie do prze-
budowy ekonomicznej i politycznej. Obrona miejsc pracy
i praw socjalnych pracownikéw naszych firm majatu prio-
rytetowe znaczenie.

Zb. Cebula

Konkurs KK rozstrzygniety

| NAGRODA DLA LUCZNIKA

Zakonczony zostat organizowany przez Komisje Kra-
jowa NSZZ”S” Ogélnopolski konkurs o tytut:’najaktyw-
niejszej w dziataniach na rzecz poprawy warunkéw pracy
organizacji zaktadowej (miedzyzaktadowej)”.

Komisja Konkursowa podsumowata wyniki i przy-
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znata nagrody oraz wyrdznienia. Przypominamy, ze w ubie-
gtorocznej edycji konkursu, praca Miedzyzaktadowej Ko-
misji ,,kucznika” otrzymata 11 nagrode exeqo z kolegami z
,.Chcmaru” Kielce i ,,Portu” Gdynia.

W biezacym roku zakonczenie konkursu zbiegto sie
ze Swiatowym Dniem Pamieci Ofiar Wypadkow Przy Pra-
cy. 27 kwietnia Komisja Krajowa zorganizowata Semina-
rium na temat problemoéw wypadkowosci. Seminarium po-
przedzi’ra msza $w. w intencji ofiar, ktéra w kosciele p/w
Sw. Brygidy celebrowat abp T.Goclowski - Krajowy Dusz-
pasterz Ludzi Pracy. W Seminarium udziat wzieta delega-
cja ,,L UCZNIKA” w osobach: Zb. Cebula, I.Rokicinski,
B.Morawski i K.Owczarek. Okolicznosciowe referaty na
temat zapobiegania wypadkom, nowego modelu medycy-
ny pracy i zdarzen wypadkowych o szczegélnym znacze-
niu prewencyjnym wygtosili m.in. dyrektor CIOP - prof.
D.Koradecka i.Gtowny Inspektor Pracy - dr T. Sutkow-
ski. Najwazniejsze zadania, w/g prelegentéw, ktore stojg
przed organami odpowiedzialnymi za stan BHP to: popra-
wa edukacji w zakresie BHP w $rodowisku pracy, infor-
macja o kosztach wypadkéw przy pracy, szkolenie zespo-
6w powypadkowych, stwarzanie rmechanizmoéw ekono-
micznych zmuszajgcych pracodawcéw do poprawy warun-
kow pracy, zréznicowanie skiadki na ubezpieczenia spo-
teczne.

Mito nam poinformowac¢ pracownikéw naszej fir-
my, ze tegoroczna praca Miedzyzaktadowej Komisji otrzy-
mata 1 nagrode. Il miejsce przypadto MK Huty Stalowa
Wola (réwniez ,,zbréjenidéwka”) a 111 miejsce dla KZ PBK
Lublin. 1 Nagrode (okazaty puchar i rzutnik) wreczyt Zbi-
gniewowi Cebuli, przewodniczacy Komisji Krajowej -
Marian Krzaklewski.

Czas zaktaddw zbrojeniowych chybajuz bezpowrot-
nie mingt. Niewiele zmienita sie sytuacja geopolityczna na-
szej ojczyzny a zaden z kolejnych rzadow niewiele zrobit
dla sektora obronnego. W kasie panstwa ciagle brak $rod-
kow a konwersja produkcji wiele kosztuje ijest ciagle od-
legta. Kiedy w zaktadzie brakuje sSrodkdw naprodukcje, na
pobory to prébuje sie réwniez oszczedza¢ na BHP. Zwia-
zek prowadzi zatem dziatania profilaktyczne oraz dziata-
nia promujgce bezpieczng prace w bezpiecznym srodowi-
sku. Miernikiem stanu BHP w zaktadziejest ciggty spadek
liczby wypadkow przy pracy i choréb zawodowych. Wni-
kamy gteboko w zauwazone i zgtaszane zagadnienia elimi-
nujac zagrozenia wypadkowe. A jesli dzieki naszej pracy
udato sie unikna¢ choébyjednego nieszczescia, to warto
to byto robi¢. 1 chociazjesteSmy zmeczeni ciggta walkg o
byt naszejfirmy to nie zaprzestaniemy pracy w sprawowa-
niu ustawowej i statutowej opieki nad ochrong srodowiska
pracy aprzede wszystkim - cztowieka. Przyznana 1 nagro-
da nobilituje cale Srodowisko L UCZNIKA odpowiedzialne
za stan BHP w zaktadzie. Dziekuje wszystkim, ktOrzy przy-
czynili sie dojej uzyskania.

Zbigniew Cebula
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Z 7atobnej karty

Tadeusz Lipiec nie zyje

W dniu 23 lutego br. po chorobie, w kilka dni po
przebytej gperacji zmart w szpitalu w Warszawie Tadeusz
Lipiec. + SP mgr Tadeusz Lipiec byt dtugoletnim pracow-
nikiem naszego zaktadu. Prace rozpoczat po ukonczeniu
ZSZjako szlifierz. Po ukonczeniu Technikum pracowat jako
instruktor praktycznej nauki zawodu w przyzaktadowych
warsztatach szkolnych. Wychowat i nauczyt zawodu wiciu
miodych ludzi z ktorych setki jeszcze pracuje w zaktadzie.
W okresie pierwszej “Solidarnosci” , delegaci na | WZD (
styczen 1981 roku) powierzyli mu funkcje przewodniczg-
cego Komisji Robotniczej NSZZ “S” - najwiekszej organi-
zacji zwiazkowej w regionie. Pamietnego 13. grudnia 1981
roku zostat aresztowany i osadzony w wiezieniu w Kiel-
cach. Po uwolnieniu wrécit do pracy na warsztatach szkol-
nych. Rozpoczat studia. Ukonhczytje w 1985 roku. Pod ko-
niec lal 80-tych zostat dyrektorem Publicznej Szkoty Pod-
stawowej w podradomskim Mateczynie, gdzie pracowat do
ostatnich swoich dni. Wiemy ideatom Sierpnia * 80 konty-
nuowat przynaleznosc do “Solidarnosci”, teraz nauczyciel-
skiej. Odszedt od nas zbyt wczesnie przezywszy zaledwie
50. lat

Uroczystosci pogrzebowe odbyty sie 25 lutego w ko-
Sciele w Mateczynie. Uczestniczyto w nich ogromne rze-
sze przyjaciot, kolegéw, znajomych, sgsiaddw, ucznidw oraz
rodzina. Wielotysieczny kondukt zatobny odprowadzit ciato
zmartego na cmentarz rzymsko - katolicki w Kiedrzynie.
Mowe pozegnalng nad trumng zmartego wygtosit wajt
gminy Gézd. W imieniu “S” ZM “kucznik” S.A. wieniec
na grobie ztozyt przewodniczagcy MK - Zb.Ccbula.

Wyrazy gtebokiego wspoétczucia z powodu
$mierci matki

dla kolegi Wiestawa Matery

sktada Kom. Wydz.M-1 oraz Prezydium MK NSzZ ,,S"

Koledze
Andrzejowi Piszczykowi

Serdeczne wyrazy wspoétczucia z powodu
$mierci ojca

sktada Prezydium MK NSzz ,,S"

Komisja Zaktadowa ,,t.ucznik-Zwolci” po negocja-
cjach z Zarzadem Spotki podpisata Regulamin Swiadczen
Socjalnych na 1998 rok.

* * %

Komisja Zaktadowa NSZZ ,,Solidarnos¢” ,,tucznik-
Zwolch” zwroécila sie do Zarzadu Spotki o przekazywanie
informacji dotyczacych: wyrobienia norm, $redniej ptacy
miesiecznej, wykazu godzin nadliczbowych, wysokosci
sprzedazy i zamOwien zewnetrznych, wykazu list imien-
nych pracownikéw otrzymujacych premie prowizyjng itp.
niezbednych dla monitorowania sytuacji spotki przez Zwia-
zek.

*

W dniach 17 marca i odbyty sie spotkania Komisji
Socjalnej (H.Wiodarczyk i M.Siedlecki) z cztonkami Za-
rzadu spotki w celu przygotowania wypoczynku letniego
pracownikow i ich dzieci. Prawdopodobnie kolonia bedzie
w Rowach i Sielpi a ob6z w Przesiece.

**x*x

Komisja Emerytéw i Rencistéw zorganizowata w
dniu 11 marca wyjazd na zakupy do Tuszyna, w dniu 9
kwietnia wycieczke do sanktuarium w Katkowic a w dniach
27-28 kwietnia wycieczke do Niepokalanowa i Lichcnia.

**x*x

10 kwietnia Prezydium MK wystgpito do Rady Nad-
zorczej o zmiane zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu
Spokki i uzaleznienie wynagrodzen od Sredniej ptacy w za-
ktadzie i wynikow ekonomocznych firmy.

*kx

24 kwietnia Prezydium MK skierowato do Zarzadu
Spotki pismo, w ktérym wyrazono w imieniu Zwigzku
sprzeciw wobec propozycji ztozonej przez prezesa Pastcr-
naka, przekazania gminie Radom w zamian za dtugi ma-
jatku firmy w postaci budynku zaktadowej przychodni zdro-
wia. Wraz z wydzierzawieniem przychodni (czerwiec’
1996r.), wbrew opinii Zwigzku, ograniczono i pogorszyty
sie évyiadczenia i ustugi lekarskie dla naszych pracowni-
kéw. Srodki z dzierzawy byty konsumowane przez ZUSB
"kucznik” Sp. z 0.0. A przeciez czes¢ srodkbw mozna
byto przeznaczy¢ na rozwéj bazy medycznej.

W 207. rocznice konstytucji 3 Maja w Kosciele Gar-
nizonowym odprawiono uroczystg msze swietgz udziatem
wiadz panstwowych i samorzadowych oraz delegacji or-
ganizacji spotecznych. W uroczystos$ci uczestniczyt poczet
sztandarowy - chorgzy W. Rychtcr, asysta - J. Stepien i T.
Kupidura (wszyscy z Gotebiowa). Kwiaty w imieniu NSZZ
»S” L, LUCZNIKA” ztozyt Marek Siedlecki.



WYBORY W REGIONALNEJ
METALOWCE

W dniu 7 maja br. w Zarzadzie Regionu odbyto sie
sprawozdawczo-wyborcze Walne Zebranie Delegatéw Re-
gionalnej Sekcji Branzy Metalowej. Sekcja skupia cztery
zaktady: Fabryka Kuchni ACANTA, GERLACH Drzewi-
ca, WCZ i ,,LuczniK”. Delegaci przyjeli sprawozdania
wiadz oraz dokonali wyboru nowych wiadz regionalnych
Sekcji. Przewodniczacym RSBM zostat J6zef Kobiela pra-
cujacy w zaktadzie od 25 lat, petnigcy funkcje mistrza na
wydziale G-5/6. Do Rady Sekcji weszli ponadto Michat
Woasik i Lech Gamo z ACANTY, Tadeusz Czarnecki z
GERLACHA i Wiestaw Rychtcr z wydziatu G-5/6. Czton-
kami Komisji Rewizyjnej wybrani zostali: Marek Siedlec-
ki, Jan Stepien i Kazimierz Miedza - wszyscy z naszego
zaktadu. Krajowy Zjazd Sekcji Branzy Metalowej odbe-
dzie sie w Spale w dniach 22 i 23 maja a nasz region repre-
zentowal bedzie 4 delegatow , wsrdd nich J.Kobiela i
M.Siedlecki z naszej firmy.

PROTEST ZA PIENIADZE
PODATNIKOW

3 kwietnia br. w stolicy, OPZZ przeprowadzito
ogo6lnopolska demonstracje przeciwko rzgdom koalicji
AWS-UW. Pigtnastotysieczncj demonstracji (kazda mani-
festacja samej “solidarnosciowej zbrojeniéwki” gromadzita
ponad piec tysiecy osob) przewodzili przedstawiciele naj-
wyzszych wladz organizacji tworzacych SLD: szef OPZZ
J.Wiademy, przewodniczacy PPS P.lkonowicz, przewod-
niczacy UP - M.Pol oraz naczelne wladze SDRP m.in.
L.Miller i J.Oleksy. WS$réd protestujgcych oprécz aktywi-
stow OPZZ ( nasz zaktad reprezentowato z trudem zebra-
nych 42 wydziatowych dziataczy ZZPE i kilku lokatoréw z
“Potudnia” zagrozonych wysiedleniem), byli reprezentan-
ci Urbanowskiego ruchu NIE, cztonkowie Partii Emerytow
i rencistow oraz wszelakiego rodzaju lewicowcy i lewacy.
Swiadczyta o tym réznorodnosé llag i transparentéw. Obok
tradycyjnie czerwonych szlurmoéwck, byty niebieskie
OPZZ. Hasta: DAJCIE ZzYC i NIE N1SZCIE EMERY-
TOW sasiadowaty z haslcnrBEZPEATNE PREZERWA.-
TYWY. Transparent ZBROJENIOWKA UPADA, CO
RZAD NATO ocierat sie niemal o portret Che Gucvary.
Podobna réznorodnoscig charakteryzowaty sie skandowa-
ne hasta: AWS £ZE JAK PIES, BUZEK NA WOZEK,
CHCEMY JOZKA A NIE BUZKA, RZADZIC TRZE-
BA UMIEC. Przemawiajacy pod sejmem, Miller okreslit
rzad Jerzego Buzka mianem “trzech N”: niekompetencji,
nieudolnosci i nienawisci, a Ikonowicz powiedziat : “za-
czynamy dtugi béj z silami ciemnogrodu, egoizmu i gtu-
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poty. Socjalizm to jedyny ustréj z ludzka twarza...” Prze-
wodniczgcy OPZZ zazadat spotkania z premierem, a po-
niewaz len go nic mogt przyjaé, opuscit budynek, w aro-
gancki sposéb odmawiajgc spotkania z wicepremierem
Tomaszewskim, ktory wedlug Wiadernego nic jest dla
OPZZ partnerem do rozmowy.

Warszawskag demonstracje OPZZ uznaé nalezy za
kulminacje wielkiej akcji postkomunistéw przeciw rzgdom
AWS-UW i “S” rozpoczetej w dniu przegrania wyboréw
przez SLD. Obudzone z czteroletniego gtebokiego letargu
struktury OPZZ prowadza .niewybredng akcje propagan-
dowo-dczinformacyjng przeciwko “Solidarnosci”, przez
ktorag utracono teki, stotki, profity...

Zaznaczy¢ trzeba, ze akcja protestacyjna OPZZ nie
zostata sfinansowana ze sktadek cztonkowskich, tylko ... z
budzetu panstwa, czyli z pieniedzy podatnikéw. We wrze-
$niu ubr. liczac sie z porazkg wyborczg rzad SLD-PSL ze
srodkéw ministerstwa, pracy przekazat OPZZ 25 min no-
wych ztotych. Tak wiec na aktywne zwalczanie bezrobo-
cia, ewentualnie inne szlachetne i pozyteczne cele, publicz-
ne pienigdze zasility SLD-owski pseudozwigzek.

Wiadze OPZZ weszty w spor zbiorowy z rzadem
RP na podstawie porozumienia jakie w 1992 roku “S” za-
warta z rzgdem (OPZZ nie chciat by¢ sygnatariuszem tego
porozumienia). Zgtoszono 47 postulatéw o charakterze sys-
temowym, branzowym i zaktadowym. Zada sie¢ m.in. pod-
pisania paktu na rzecz reform, wprowadzenia minimalne-
go dochodu gwarantowanego, jednolitej prorodzinnej po-
lityki, podpisania umoéw na dostawy dla MON, przygoto-
wania programu restrukturyzacji przemystu lekkiego, de-
cyzji dotyczacych programow restrukturyzacyjnych gor-
nictwa, przemystu koksowniczego i zbrojeniowego co moze
spowodowac ich zapas¢, gdyz zaktady ubozejga programy
ograniczajg sie do masowych zwolnien a zarobki wiadz
spotek ciagle rosna...

Rozrzucana przez ZZPE ulotka wyprodukowana w
zaktadowej poligrafii, za zgoda bytego Zarzadu, z postula-
tami OPZZ jest w istocie swoistym bilansem zamknie-
cia czteroletnich rzadéw koalicji SLD-PSL", w ktérych
partycypowat réwniez OPZZ, jako jeden z najwazniej-
szych podmiotéw tworzacych SLD, a bilans ten jest
znacznie bardziej druzgocacy od opublikowanego przez
rzad bilansu otwarcia. Czy cztonkowie OPZZ juz zapo-
mnieli kto wprowadzit niekorzystne nowe zasady walory-
zacji rent i emerytur i nie zwaloryzowat tych swiadczenh za
IV kwartat 95 roku, kto podnioést stawki podatkow od do-
chodéw osobistych i nie obnizytich pomimo, ze miaty obo-
wigzywac jeden rok, kto wprowadzit obowigzek odprowa-
dzania sktadek na ZUS od wszelkich dodatkéw pracowni-
czych tj. premii .jubileuszy, kto wprowadzat nowe restryk-
cje izabieral bezrobotnym i absolwentom zasitki, kto uwol-
nit w czerwcu'97 ceny energii cieplnej, kto zlikwidowat
wczesniejsze emerytury po 35 i 40 latach pracy. Lista “za-
stug” SLD jest dtuga i przy odrobinie skupienia ¢
tclnik moze jg samemu rozszerzac.

Whyrazi¢ jednak nalezy zadowolenie,

36/98

wiadze OPZZ dostrzegly wreszcie, po czterech

latach, zasadnos$¢ postulatéw zgtaszanych przez

“Solidarnos$¢”, dotyczacych m.in. wprowadzenia
polityki regionalnej, minimalnego dochodu gwarantowa-
nego, minimum socjalnego oraz koniecznosci przyspiesze-
nia reform ochrony zdrowia i ubezpieczen spotecznych |
zaniedbanych przez rzady koalicji SLD-PSL. Pewnym jest,
ze protest OPZZ jest tytko gra pozoréw i mamieniem
swoich niezorientowanych cztonkéw a intencje sg czy-
sto polityczne. Dobrze bytoby gdyby wreszcie wiadze
OPZZ wiaczyly sie konstruktywnie i konsekwentnie w prace
nad poprawag zaktaddw i gospodarki i tak jak “Solidarno$¢”
obraty kierunek proreformatorski, gdyz w interesie ludzi
pracy trzeba przeprowadzi¢ zasadnicze zmiany w naszej
gospodarce.

Je-kl-zec

1 MAJA - SWIETO PRACY

Dla wielu wcigz kojarzy sie z hucznymi przymuso-
wymi pochodami, organizowanymi przez PZPR. "Solidar-
nos$¢" pragnie, zmienié
oblicze tego Swieta
uwazamy, ze powinien
to by¢ dzien refleks;ji
nad ofiarami robotni-
czych protestéw oraz
dzien poswiecony ro-
dzinie. Dlatego Zwia-
z,ek organizuje: Msze
Sw. w intencji robotni-
kow, pielgrzymki i ro-
dzinne eskapady na
tono przyrody.

W roku bieza-
cym tak jak w ubie-
gtym, cztonkowie
Zwigzku z "kucznika™"

i ich rodziny uczestni-

czyli w 3-dniowcj wy-

cieczce do Zakopanego

- stolicy sportow zimo-

wych, bardzo modnego uzdrowiska klimatycznego. Pierw-
szego dnia (1.05.) przy wspaniatej pogodzie organizatorzy
przygotowali dobrowolny pochdd w Doline Koscieliska.
Trase dtugosci 12 km przebyto z rozkoszg zachwycajac sie
najpiekniejszg doling Tatr Zachodnich, z malowniczymi
Scianami skat wapiennych, wawozami, tanami krokusow i
jaskiniami. Cze$¢ uczestnikOw wycieczki zwiedzita row-
niez jaskinie "Mrozna" dtugosci 480 m potozongna wyso-
kosci 1118 m n.p.rn. W schronisku na hali Ornak odpoczy-
wajac mozna byto wypic¢ kawe, herbate lub kufclck piwa.
Wieczorem przy ognisku smazono kietbaski.

Drugiego dnia znéw wyruszono na szlak. Z Kuznic
drogg gorska udano sie do schroniska Kalatowki zwiedza-
jac po drodze pustelnie brata Alberta. Nastepnie trudnym
(czarnym) szlakiem ale z niezapomnianymi widokami uda-
liSmy sie na Czerwona Przetecz, nastepnie wspieliSmy sie
na Sarnig Skate na wysokos¢ 1305 m n.p.rn. Niestety nie
moglismy zbyt dlugo podziwia¢ panoramy Tatr bo spto-
szyt nas deszcz, ktéry towarzyszyt nam w drodze powrot-
nej DolingBialcgo az do autokaru, ktéry czekat na nas pod
Skocznig. Po przyjezdzie na kwatery deszcz przestat pa-
da¢. Po zjedzeniu obiado-kolacji ruszyliSmy do centrum
Zakopanego aby w regionalnych karczmach przy goralskiej
muzyce skosztowac "herbatki z prgdem".

Trzeciego dnia zarzgdzono pobudke na 5.30. Godzi-
ne pOzniej juz czekalisSmy w Kuznicach na swojg kolejke
na Kasprowy Wierch. Pierwsze dwa wagoniki z naszagru-
pana ten graniczny szczyt, potozony 1988 m n.p.rn. Wspa-
niate ranne stonce, péttorametrowa warstwa $niegu i wspa-
niate widoki zrobity na wszystkich uczestnikach wrazenie.
Kilkanascie os6b udato sie dodatkowo na Beskid wysoko-
§ci 2012 m n.p.rn., inni podziwiali gory z obserwatorium a
damska czes$¢ wycieczkowiczéw zazywalta kgpieli stonecz-
nej. Czas przebywania na szczycie jest niestety ograniczo-

ny z zalem wra-
calisSmy wiec do
Kuznic. Po po-
tudniu uczestni-
cy wycieczkKi
mieli czas wol-
ny, ktory spedzi-
li w centrum Za-
kopanego. Od-
wiedzano wiec
gtéwnie sklepy
z pamigtkami i
bazar, by zaku-
pione rzeczy
przypominaty o
tym  krotkim
lecz pozytecz-
nym i przyjem-
nym majowym
wyjezdzie.

Z okazji Dnia Dziecka w dniu 30 maja br.

Zwigzek organizuje wyjazd dla 120 dzieci

naszych cztonkéw do tancuta i Baranowa
Sandomierskiego



* DOKUMENTY MK *

Oswiadczenie
Prezydium MK NSZzZzZ ,S” ZM ,tucznik” S.A.

w sprawie aktualnej sytuacji w zaktadzie

Prezydium Miedzyzaktadowej Komisji NSZZ ,,So-
lidarno$¢” ZM”Lucznik” S.A. zaniepokojone jest postepu-
jacadegradacjg i zapascigckonomiczno-produkcyjngprzcd-
siebiorstwa.

Jeszcze nigdy w ciggu 73 lat istnienia, przedsiebior-
stwo nic znajdowato sie w tak dramatycznej sytuacji w ja-
kiej znajduje sie obecnie. W duzej mierze niestety wynika
to z niewtasciwego zarzadzania naszg firma.

W czerwcu 1997 roku cztonkowie Rady Nadzorczej
skupieni wokoét jej bytego przewodniczacego Witolda Mi-
siowca a inspirowani przez bytego senatora RP Rajmunda
Szwondera doprowadzili do powotania nowego Zarzadu z
Wiodzimierzem Pasternakiem jako Prezesem, ktory miat
»wyprowadzi¢ firme na prostg”. Decyzja ta byta mocno kry-
tykowana przez NSZZ ,,Solidarnos¢” gdyz nie przedsta-
wiono Zwigzkowi konkretnego programu wyjscia z sytu-
acji kryzysowej i perspektywicznego rozwoju zaktadu.

Od tamtej chwili mineto ponad 9 miesiecy. W tym
czasie zrealizowano tylko jeden kontrakt eksportowy,
uzgodniony jeszcze przez poprzedni Zarzad Spotki. Nasta-
pit cykliczny spadek produkcji i gwattowny wzrost godzin
przestojowych oraz prac zastepczych co wigzc sie ze spad-
kiem ptac realnych pracownikéw. Opd6zZnione sa wdroze-
nia nowych wyrobéw produkcji cywilnej tj. maszyny do
szycia klasy 426 i 880. Skonsumowano lekkomyslinie srodki
finansowe za RO 1990, zapominajac o wiasciwej polityce
inwestycyjnej. Zatrudnienie w firmie zmniejszyto sie o0 350
0s6b. Brak srodkéw na produkcje powoduje wprowadze-
nie przestoju w zaktadzie. Spos6b wprowadzenia przesto-
ju odbywa sie przy wyraznym bezwiadzie organizacyjnym.

Widocznym jest, ze Zarzad Spoétki nic ma koncepcji
co do przysztosci przedsiebiorstwa, chyba ze laka jest upa-
dtosc¢ firmy.

Majac na uwadze dobro zaktadu i zatrudnionych w
nim 4146 pracownikéw, Prezydium Miedzyzaktadowej Ko-
misji NSZZ”Solidamosc’’uwaza, zc Zarzad Spotki pod kie-
rownictwem Pana Paslcmaka nic wykorzystat swojej szansy
a okres przez ktéry zarzadzano Spoétka zostat bezpowrot-
nie stracony.

Radom, !0 kwietnia !998r.
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Uchwata MK nr 6/98

dot: przyjecia regulaminu przyznawania zapomaog

Miedzyzaktadowa Komisja NSZZ ,,Solidarnos¢” ZM
»kucznik” S.A. przyjmuje ,,Regulamin przyznawania za-
pomdg” o nastepujacej tresci :

Regulamin przyznawania zapomaog dla czton-
koéw NSZZ ,Solidarnos¢”.

1. W pierwszej kolejnosci cztonek Zwigzku powinien
gbiegaé sie 0 zapomoge z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

2. Cztonek Zwigzku moze ubiegac sie o zapomoge jezeli:

a/ nalezy do Zwiazku conajmniej 6 miesiecy,

b/ ztozy wniosek, w ktérym przedstawi uzasadnienie
potrzeby uzyskania zapomogi,

¢/ uzyska pozytywna opinie Komisji Wydziatowej.

3. Zapomoga moze by¢ przyznana raz w roku, lecz nie
wczesniej niz 3 miesigce pouzyskaniu zapomogi z Za-
ktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

4. Wysokos$¢ zapomogi wynosi od 60 do 100,- ztotych.

5. Whnioski rozpatruje i zapomogi przydziela Komisja
SocjalnaNSzz ,,S” z zastosowgniem kryteriéow Regula-
minu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

6. Od decyzji Komisji Socjalnej nie przystuguje prawo
odwotania.

7. Z tytutu odejscia na emeryture lub rente Komisja moze
przyzna¢ zapomoge nie wieksza niz 5% S$redniej ptacy
zaktadowej za rok poprzedni.

8. W przypadku odwiedzin cztonka Zwigzku, przebywa-
jacego na dtugotrwatym leczeniu, Komisji Wydziatowej
przystuguje kwota 15,- ztotych po przedstawieniu para-
gonu zakupu upominku.

9. Ksiggowos¢ MK NSZZ’S” prowadzi ewidencje wy-
ptat zapomadg wyptacanych ze srodkéw NSZZ ,,Solidar-
nos¢”.

10. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1.05.1998 .

Radom, dnia 4 maja 199<8r.

L/

Zyczenia z okazji
Swiat Wielkanocnych dla cztonkéw
zaktadowej ,,S” i ich rodzin nadestali:
Caritas Polska, KM NSZZ ,,S” Bumar -
tabedy, MKZ NSzZ ,,S” ZM MESKO, KZ
NSzz ,,S” PSS SPOLEM Radom, KZ NSZZ
»S” ZTS ,,Erg-Bierun”, MOZ NSzZZ ,,S” ZM
Tarndéw, BTLIR ,,Heros-Life”.



