KOLEJNA GRUPOWA
REDUKCJA ZAL OGI

6 maja br. do MK NSZZ “S” wplyneto pismo
Zarzadu spotki informujgce o zamiarze przeprowadzeniaw
przedsiebiorstwie zwolnien grupowych. Redukcja dotyczy¢
bedzie wszystkich grup zawodowych tj. pracownikow
zatrudnionych w bezposredniej i posredniej produkcji oraz
na stanowiskach nierobotniczych. Koniecznos$¢ zwolnien,
zdaniem Zarzadu, podyktowana jest zlg sytuacjg
ekonomiczna przedsiebiorstwa, wynikajaca z niskich
zamdwien na nasze wyroby.

Prezydium MK, korzystajgc z zapisow ustawy “O
szczegOlnych zasadach rozwigzywania stosunkow pracy z
przyczyn dotyczgcych zakiadu pracy”, niezwiocznie
wystgpito do Zarzadu spoétki o pilne przedstawienie;
informacji o sytuacji ekonomiczno - produkcyjnej na dzien
30 kwietnia, informacji o zamierzeniach dotyczacych zakresu
i struktury zatrudnienia w przedsiebiorstwie spotki na okres
najblizszych 18 m.-cy, programu dalszego funkcjonowania
i rozwoju firmy, imiennego wykazu 0so6b, ktdrzy spetnili badz
spetnig do korica br. wymogi przejscia na emeryture,
imiennego wykazu pracownikow, ktérzy w przypadku
zwolnienia z pracy mogliby skorzysta¢ z zasitkow
przedemerytalnych.

W tym miejscu nalezy przypomniec czytelnikowi,
ze ZZPE na poczatku br. wystepowat do Zarzadu Spotki o
przeprowadzenie redukcji zatogi o osoby spetniajgce wymogi
ustawy “O zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu”,
ktore mogtyby skorzystac¢ z zasitku przedemerytalnego.

Na nadzwyczajnym zebraniu cztonkéw MK i KW,
upowazniono Prezydium MK do podjecia negocjacji w
sprawie zwolnien. Ostateczng decyzje w kwestii zwolnien
MK zastrzegta dla siebie, po zapoznaniu sie z
wynegocjowang trescig Regulaminu zwolnien.

13 maja doszto do spotkania przedstawicieli
wszystkich organizacji zwigzkowych dziatajgcych w
zakladzie. NSZzZ “S” reprezentowali: J.Szydcrski,
T.Tomicki, M.Wisniewski, H.Wtodarczyk, J.Chojnacka. Po
dyskusji uchwalono wspdlne Stanowisko w sprawie
propozycji Zarzadu doi. Zwolnienia 500 pracownikow:

“ Zwigzki Zawodowe dziatajagce w zakiadzie

DO UZYKU WEWNETRZNEGO

wyrazajg swojg dezaprobate wobec dotychczasowych
dziatan Zarzadu ZM “kucznik” S.A. ograniczajacych
rozwigzywanie trudnej sytuacji przedsiebiorstwa tylko
przez redukcje stanu zatrudnienia. W ciggu
dwumiesiecznej dziatalnosci “nowego” Zarzadu Zatoga
nie poznata koncepcji funkcjonowania zaktadu.
Oczekiwania pracownikéw na poprawe sytuacji Zaktadu
wraz ze zmianami personalnymi w Zarzadzie po raz
kolejny spetzty na niczym.

Przypominamy, ze na przestrzeni ostatnich Kkilku
lat stan zatogi zmalat o ponad pie¢ tysiecy oséb i nie
wplyneto to w pozytywny sposéb ani na kondycje zaktadu
ani na zarobki pozostatych pracownikow.

Zwigzki zawodowe wyrazajg zaniepokojenie
przysztoscig zaktadu, zatrudnionych pracownikéw i ich
rodzin.

Pozbycie sie z przedsiebiorstwa wysokokwali-
fikowanych pracownikow o dtugoletnim doswiadczeniu
zawodowym, ktorzy obok sktadnikéw materialnych firmy
sg jej podstawowym bogactwem, bedzie stanowic¢
bezpowrotna strate i jest stale powtarzalnym biedem
kolejnych zarzadow. “

Kolejny rok funkcjonowania ZM “tucznik” i kolejny
rok w ktérym zarzadzajacy firma recepty na uzdrowienie
sytuacji poszukujg w redukcji zatrudnienia pracownikow.
Zdaniem Prezydium MK ciggle ograniczanie potencjatu
ludzkiego, sprzedaz maszyn i urzadzen, budynkéw i budowli
oraz terenow jest ciggtg improwizacja, ktére nie napawa
optymizmem. Kadra kierownicza zaktadu niestety nie
sprawdza sie. Nie potrafiono przez lata opracowac realnego
programu wyprowadzenia firmy z krytycznej sytuacji. Nie
podjeto intensyfikacji dziatan w zakresie funkcjonowania
dziatlu marketingu i zbytu. Odczuwalny jest brak
diugofalowej strategii marketingowej, efektywnego planu
promocji sprzedazy, badan i analiz sytuacji rynkowej itp. W
ostatnich latach na palecie nowych wyrobéw znalazia sie
tylko maszyna klasy 780. Uruchomienie nowej rodziny
maszyn klasy 880 wymaga duzego kapitatu. Zaktad wszedt
we wtdrne zadtuzenie i sam temu nic podota. Potrzebny wiec
inwestor strategiczny, a o takim “ani widu ani stychu”.
Przeciagajg sie prace nad seryjng produkcjg MAGA |
maszyny rzemieslniczej klasy 426. Nowych wyrobow
finalnych niestety nic wida¢ a zamdwien rzagdowych
jak na lekarstwo a na dodatek wojskowi-politycy chca
zlikwidowac interwencjonizm panstwowy dla™nj



zaktadéw sektora obronnego (PMG). W zakladzie
miesiecznic wystepuje blisko 40 tys. godzin
przestojowych. Zarobki stojg w miejscu.

2 Przedstawione wyzej uwarunkowania bedaznacznie
cigzyty nad negocjacjami prowadzonymi przez cztonkéw
prezydium MK i Zarzadu spoétki, ktore odbeda sie 23 maja.
O ich wynikach i decyzjach dowiemy sie w najblizszym
czasie.

W ZWOLENIU ROWNIEZ
REDUKCJA ZAL OGI

Zarzad Spotki “kEucznik-Haarlem” Sp. z 0.0. w
oparciu o0 zapisy ustawy “O szczegoélnych zasadach
rozwigzywania z pracownikami stosunkdw pracy z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy” wystgpit w dniu 14 maja br. do
zwigzkow zawodowych dziatajgcych w firmie z informacja
0 zamiarze przeprowadzenia zwolnier grupowych. Redukcjg
objeto by blisko 1/3 stanu zatogi tj. 50 0s6b. Decyzja Zarzadu
podyktowana jest zlg sytuacjg ekonomiczng spoiki
wynikajaca gtéwnie z niskich zamoéwien.

Komisja Zaktadowa przyjeta negatywne stanowisko
w sprawie zwolnienia 1/3 zatogi. Negocjacje odbeda sie w
najblizszym czasie.

B.J.

NA SPOTKANIE Z OJCEM
SWIETYM

Prezydium
Miedzyzaktadowej Komisji
NSZz “Solidarnos¢
organizuje dla 100
pracownikéw naszego
zaktadu i cztonkéw ich
rodzin, pielgrzymke na
spotkanie z Ojcem Swietym
Janem Pawitem Il w Kro$nic.
Odptatnos¢ od uczestnika
wynosi 2,5 zit.

Wyjazd nastgpi w dniu 9 czerwca br. 0 godzinie
24.00 . Miejsca zbidrki ustalone zostang w dzielnicach
miasta, w zaleznosci od miejsca zamieszkania
uczestnikow pielgrzymiaki.

Zgtoszenia osobiscie nalezy dokona¢ do dnia 2
czerwca br. w siedzibie Zwiazku. O wyjezdzié
zadecyduje kolejnos¢ zgtoszen.
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LATO 97

WYPOCZYNEK DZIECI
| MLODZIEZY

I. Kolonia letnia dla 100 dzieci w wieku od 8 do 11
lat w O$rodku Wczasowym £ UCZNIK w Sielpi
w dniach od 2 sierpnia do 18 sierpnia br.

Odptatnos¢ pracownika za pobyt dziecka wynosi w
przypadku dochodu najednego cztonka rodziny:

do 350,00 zt - 152,00 z+
351,00-450,00 zt - 210,00 zt
451,00- 550,00 zt - 280,00 zt
powyzej 550,00 z4 . - 380,00 zt

1. Kolonia letnia dla dzieci w wieku od 12 do 15 lat
nad morzem w Os$rodku Kolonijnym BIALY
RAJ w Chiapowie k/Wiladystawowa w

turnusach:
1 turnusod 23 czerwca do 8 lipca - 90 miejsc
2 turnusod 9 lipca do 24 lipca - 90 miejsc
3 turnusod 25 lipca do 9 sierpnia - 90 miejsc
4 turnusod 10 sierpnia do 25 sierpnia - 90 miejsc

Odptatnos¢ pracownika za pobyt dziecka wynosi w
przypadku dochodu najednego cztonka rodziny:

do 350,00 zt - 160,00 zt
351,00 -450,00 zt - 240,00 zt
451,00 - 550,00 zt - 320,00 zt
powyzej 550,00 zt - 400,00 zt

I11. Ob6z dla mtodziezy w wieku w wieku od 15 do
18 lat w Rowach k/ Ustki w Osrodku
Kolonijnym BRYZA w turnusach:

2 turnusod 8 lipca do 23 lipca
3 turnusod 24 lipca do 8 sierpnia

- 90 miejsc
- 90 miejsc

Odptatnos¢ pracownika za pobyt dziecka wynosi w
przypadku dochodu najednego cztonka rodziny:

do 350,00 zt -166,00 zt
351,00-450,00 zt - 249,00 zt
451,00- 550,00 zt - 332,00 zt
powyzej 550,00 zt -415,00 zt
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Wycieczka KEIR do Kalwarii
Pactawskiej

Z Radomia wyjechalismy 13 maja o godz.6.15 i
udalismy sie w kierunku Sandomierza, tam pod kierunkiem
przewodnika zwiedzaliSmy Waty, Rynek oraz Katedre.
Przewodnik urozmaicat zwiedzanie opowiedajgc anegdoty |
przepowiednie z okolic Sandomierza.

Nastepnym miastem na naszej trasie byt Lezajsk z
przepiekng Bazylikg w ktorej trwaty prace renowacyjne -
nic mieliSmy szczescia ustysze€ jak grajg organy poniewaz
byly odnawiane i konserwowane. Po zwiedzeniu tej
miejscowosci udalismy sie w dalszg podroz do Jarostawia, z
braku miejsca na zaparkowanie autokaru postanowilismy
udac sie dalej w kierunku Przemysla. W Przemyslu czekaty
na nas noclegi w Osrodku Kampingowym. Po odpoczynku i
spedzonej nocy udaliSmy sie do Kalwarii Pactawskiej.
ZwiedzilisSmy Sanktuarium Meki Panskiej i Matki Bozej -
przepiekny obiekt z XVII wieku. Poczatkowo nazywany
Kalwarig Fredrow. Na wzniesieniach wytyczono Stacje Meki
Panskiej symbolizujacg Droge Krzyzowa Chrystusa w
Jerozolimie. W tym tez czasie zaczat rozwijac sie kult Matki
Bozej. Klasztor w swojej historii miat wzniesienia i upadki,
kilka pozaréw, ostatni miat miejsce w 1956 r, gdzie zgineli
dwaj bracia zakonni. 15 sierpnia 1882 roku odbyta sie
koronacja cudowanego obrazu Matki Bozej Koronami
Watykanskimi przez biskupa przemyskiego tukasza Ostoje
Soleckiego. Nalezy wspomniec¢ ojubileuszu 300-leciatj. 1968
r. na ktérym byt w tym czasie metropolita krakowski Karol
Kardynat Wojtyta. Wchodzac do katedry na fasadzie ponad
galerig widzimy trzy malowane obrazy: Matke Bozg
Kalwaryjska, Btogostawiong Kinge i Blogostawionego
Jakuba Strzemie. W gtéwnym prezbiterium jest barokowy
ottarz gtéwny, jest on przepieknie wykonany przedstawiajac
ukrzyzowanego Chrystusa obok figury Sw.Grzegorza i
Ambrozego, tu tez znajdduje sie obraz Tréjcy Sw. w
otoczeniu siedmiu rzezbionych gtowek anielskich. U wejscia
do prezbiterium umieszczonajest rokokowa ambona na ktorej
widzimy obraz Chrystusa - Dobrego Pasterza. Polichromia
w catym kosciele zostata wykonanaw 1857 r. przez Michata
tozinskiego. W przedsionku zachrystii sa dwa obrazy,
pierwszy z nich przedstawia plan Drozek Kalwaryjskich z
przefomu XIX wieku a drugi Taniec Smierci. Potudniowe
skizydto stanowi jakby boczng kaplice kosciota w ktorej
znajduje sie styngcy taskami cudowny obraz Matki Bozej
Kalwaryjskiej. Pizedstawia on Naj$wietszg Maryje Panne
w petnej chwale z korongna gtowic i bertem w prawej rece.
Siedzgce na Jej kolanach Dziecigtko Jezus prawg reka
btogostawi, w lewej trzyma jabtko symbol wiadzy
krolewskiej. Nic wiadomo kiedy i przez kogo zostat
namalowany obraz Matki Bozej Kalwaryjskiej. Wiadomo,
ze juz w potowic XVII wieku byt On wowczas u
franciszkanéw w Kamiencu Podolskim - przed nim modlili
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sie hetmani: Zotkiewski. Czarnecki, ks.Wisniowiccki-
Jarema, Krol Jan Kazimierai Jan Ill Sobieski. Z przeniesienia
cudowanego obrazu z Kamienca Podolskiego do Kalwarii
Pactawskiej jest ciekawa legenda - mowi ona ze na rozkaz
tureckiego komendanta obraz Matki Bozej wrzucono do
rzeki, po wydobyciu go przez starca ktéremu sie przysnita
Matka Boza, owinat go w biate ptétno i na nocleg zatrzymat
sie w Samborze. W pewnym momencie obraz jasniat
nicbieskajasnoscig. Na wies¢ o tym mieszkancy w uroczystej
procesji odprowadzjli starca z obrazem do Kalwarii. Po lewej
stronie jest ottarz Sw. Franciszka z Asyzu. Po przeciwnej
stronie ottarza wisi portret Szczepana Jézefa Dwernickiego
- fundatora i budowniczego obecnej $wigtyni i kosciota. Nie
wszystkie w kosSciele malowidta i figury da sie opisac, jest
to kosciot przepiekny. Wchodzac do srodka widzi sie to
bogactwo. Po przejsciu drogi krzyzowej 14-tu stacji Meki
Jezusa i po odpoczynku na szczycie zjechaliSmy do kosciota
na Msze Sw. za naszych pielgrzyméw. Przed Mszg Sw.
Ojciec Marek opowiedziat historie kosciota oraz ludzi ktorzy
sie przyczynili do niej. Droga powrotna do miejscowosci
Artamdw - byto to kiedys stynne za czaséw komuny miejsce.
Przepiekne budynki i zabudowania gospodarcze, do dzi$ sg
wiasnoscig ludzi z “lewicy”. Tu byli wiezieni nasi koledzy z
“Solidarnosci” (m.in.L.Watesa) w czasie “wojny z narodem”
czyli stanu wojennego. Z Artamowa wrociliSmy na nocleg
do Przemysla. Po przespanej nocy tj. 3-go dnia powroét do
Radomia. W Busko-Zdroju skonsumowalismy obiad i
zwiedzaliSmy senatorium oraz kaplice parkowa.Byta tez
chwila na napicie sie wody leczniczej.

W miejscowosci Piotrowice zwiedziliSmy piekny
klasztor - Karmelici Bosi - wspaniaty obiekt sakralny. Po
zwiedzeniu klasztoru udalismy sie do Jedrzejowa na spotkanie
z Matkg Bozg Ostrobramska. Tu zakonczyliSmy nasze
pielgrzymowanie modlitwg i piesniami. Do Radomia
wrociliSmy p6znym wieczorem.

Ta pielgrzymka pozostawita w naszych sercach na
dtugie lata piekne wspomnienia.

Przewodniczacy KEIR
Ryszard Palinski

UWAGA RODZICE

Wyjazd dzieci na wycieczki zorganizowane
przez MK NSZZ "Solidarno$¢” z okazji Dnia
Dziecka nastapi:

- do Krakowa w dniu 31,05 godz. 6.00 sprzed

" Starej tazni",

do Kazimierza Dolneg6é w dniu 31.05 o godz.
7.00 zsprzed "Starj tazni".
Planowany powr6t dzieci okoto godz.21.00
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Komunikat

Sekcji Krajowej Przemyslu Zbrojeniowego z narady
odbytej w dniu 29.04.1997 r. w Warszawie pomiedzy
Rzgdem RP a SKPZ NSZZ “Solidarnos¢”.

W dniu 29.04.1997 r. w Warszawie z inicjatywy
Premiera RP odbyta sie narada poswiecona problemom
wystepujagcym w Zaktadach Przemystu Zbrojeniowego i
Lotniczego, zgtaszanym przez NSZZ “Solidarnos¢” i inne zwigzki
zawodowe. Delegacji SKPZ NSZZ “S” przewodniczyt Stanistaw
Glowacki. Strone rzadowa reprezentowali m.in. Wiodzimierz
Cimoszewicz Premier RP. Roman t.uczak - V-ce Premier,
Mirostaw Pietrewicz - Minister Skarbu Panstwa. Wiestaw
Kaczmarek - Minister Gospodarki. W naradzie udziat wzieli
rowniez Prezesi o$miu kluczowych zaktadéw zbrojeniowych i
lotniczych.

Narade rozpoczat Premier W.Cimoszewicz, ktory
poinformowat o prowadzonych aktualnych dziataniach Rzadu,
dotyczacych funkcjonowania i restrukturyzacji przemystu
obronnego i lotniczego. Nastepnie gtos zabierali przedstawiciele
zwigzkow zawodowych ze strony SKPZ NSZZ”S” Stanistaw
Glowacki i Jacek Zajac.

Wszyscy zwigzkowcy podkreslali bardzo trudng sytuacje
zatdg pracowniczych oraz skomplikowangsytuacje ekonomiczng
firm zbrojeniowych.

Szczegllnie duzo uwagi w swych wystgpieniach
poswiecono:

1.Brakowi decyzji w sprawie wdrozenia programu
restrukturyzacji PPOIL.

2Brakowi decyzji w sprawie rozwigzan systemowych w
sprawie PMG.

3.Funkcjonowaniu w dalszym ciagu listy negatywne;j.

4. Brakowi aktow prawnych sankcjonujacych funkcjonowanie
przemystu zbrojeniowego

i lotniczego.

5.Niezrealizowaniu Strategicznych Program6w Rozwojowych.

0.Zbyt niskim naktadom na obronnos¢ Panstwa.

7.Brakowi programu modernizacji sit zbrojnych,
wynikajgcemu z nieopracowania doktryny obronnej RP.

W imieniu SKPZ NSZZSolidarno$¢” przewodniczacy
St.Glowacki przedstawit Premierowi koncepcje zawarcia
porozumienia tréjstronnego pomiedzy: Rzadem RP,
pracodawcami a zwigzkami zawodowymi w sprawie pakietu
spraw pracowniczych i bezpieczenstwa socjalnego dla
pracownikow przemystu zbrojeniowego i lotniczego. Wedtug
propozycji NSZZ ““Solidarno$¢” porozumienie to powinno
uwzgledniac:

1. Mozliwos¢ wczesniejszych emerytur dla kobiet i
mezczyzn w okresie restrukturyzacji, wzorem gérnictwa

i pracownikow MON.

2. Okreslenie zakresu restrukturyzacji przemystu
obronnego i lotniczego.
3. Zabezpieczenie srodkdéw na modernizacje i konwresje

z budzetu Panstwa.

4. Zabezpieczenie $rodkéw na szkolenia i tworzenie
nowych miejsc pracy.
5. Zabezpieczenie szczegblnych warunkéw bezpieczenstwa

i higieny pracy.

6. Inne istotne decyzje zwigzane z prywatyzacjg i
perspektywicznym funkcjonowaniem naszych
zaktadow.

DO UZYKU WEWNETRZNEGO
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Odnoszac sie do poszczegolnych kwestii zgtaszanych
przez zwigzki zawodowe zaréwno V-cc Premier Pietrewicz, Min-
ister Kaczmarek, jak tez i Premier Cimoszewicz podkre$lali
“ogromng wage, jaka podejmuje obecny Rzad do spraw
gospodarki i bezpieczenstwa Parstwa”.

W zasadzie zaden z postulatéw zgtaszanych przez zwigzki
zawodowe nic zostat odrzucony, badz okreslony jako nietrafny.

Przebieg dyskusji i polemika pomiedzy V-cc Premierem
Pietrewiczem, a Ministrem Kaczmarkiem potwierdzajg stusznos¢
naszych wczesniejszych wystapien i zarzutow kierowanych pod
adresem Rzadu.

Sukcesem zwigzkéw zawodowych mozna uznaé fakt,
ze Premier musiat przyzna¢ i potwierdzi¢ ogromne problemy
sektora obronnego i lotniczego.

Premier Cimoszewicz na zakonczenie dyskusji
sprecyzowat program dziatanh Rzadu na najblizszy okres i
oswiadczyl, ze:

1. W ciggu 4-6 tygodni zostanie przygotowany projekt
programu modernizacji sit zbrojnych.

2. W terminie okoto 3 miesiecy od przyjecia przez Rzad
programu modernizacji zostanie dopracowany program
restrukturyzacji przemystu obronnego i lotniczego.
Program bedzie konsultowany z przedstawicielami
zwigzkoéw zawodowych, wczesniej utajnionymi.

3. Ministrowie Gospodarki i Skarbu zostali zobowigzani do
przeprowadzenia rozmow i konsultacji ze zwigzkami na
temat, ktére z elementow programu moga byc¢ juz
wdrozone, a ktérych wdrozenie jest niemozliwe z réznych
przyczyn.

4. W oparciu o program modernizacji i restrukturyzacji
zostanie przygotowana lista firm o szczeg6lnym znaczeniu
dla bezpieczenstwa Panstwa.

5. Ministrowie Skarbu i Gospodarki dokonajgprzegladu firm,
ktére moga by¢ brane ewentualnie pod uwage przy
prywatyzacji.

6. Minister Gospodarki zostat zobowigzany do zorganizowania
spotkania z przedstawicielami Ministerstwa Pracy i PolitykKi
Socjalnej, pracodawcow i zwigzkéw zawodowych, by
okresli¢ warunki brzegowe do negocjacji paktu spraw
pracowniczych i bezpieczenstwa socjalnego, by nstepnie
przystapi¢ do opracowania dokumentu i negoccjaciji.

Premier ztozyt deklaracje, ze “zaden zaktad nie zostanie
pozostawiony sam sobie i moze liczy¢ na daleko idgcg pomoc
Rzadu”.

Jak wida¢ z kalendarza dziatan przedstawionych przez
Premiera, szereg decyzji mogacych przynies¢ wymierny efekt,
moga nie zmiescic sie czasowo w dobiegajacej kadencji Sejmu i
obecnego Rzadu. Zachodzi pytanie, dlaczego tak p6zno Premier
obecnej koalicji zdoby# sie przyznac¢ (mimo swoim wcze$niejszym
zaprzeczajgcym wypowiedziom), ze jest wiele trudnych spraw w
tym sektorze i sytuacja pogarsza sie z miesigca na miesigc? Czy
nie jest to tylko “kietbasa wyborcza™?

Przeciez ta koalicja miata nieskrepowane mozliwosci
wyprowadzenia przemystu obronnego na prostaprzez cztery lata?
Oby nie okazato sig, ze ztozono mndéstwo deklaracji, majac
Swiadomos¢, ze rachunek zapfaci inny Rzad, inny Parlament.

Najblizsze tygodnie pokazg, ile w tych deklaracjach
autentycznej troski, a ile zabiegéw przedwyborczych.

O wszystkich dziataniach bedziemy informowac na
biezaco.

Przewodniczacy SKPZ NSZZ"S”
Stanistaw Glowacki
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DZIWNE ZAGRYWKI
PRZEZD ZWZA

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej ptk W.Misiowiec
oraz cztonkowie gen. A.Poniewierka i Z.Bijata wystgpili w
dniu 12 maja br. do Zarzadu spotki z wnioskiem o zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZM
“Eucznik’ S.A. Proponowany porzadek obrad przewiduje
jeden punkt dotyczacy wykluczenia ze skiadu rady
przedstawiciela wybranego przez zatoge Zbigniewa Cebuli.
Jako przyczyne postawienia takiego wniosku wskazuje sie
Ustawe “O komercjalizacji i prywatyzacji przedsiebiorstw
panstwowych”’, ktora weszta w zycie 8 kwietnia br. Artykut
13 stanowi 0 sprzecznosci interesOw przy petnieniu funkcji
cztonka Rady Nadzorczej zjednoczesnym petnieniem funkcji
z wyboru w zaktadowych organizacjach zwigzkowych.

KK NSzZz *“S” wystgpita do ministra Skarbu
Panstwa o interpretacje zapisow art. 13. Czy zakazem tym
objeci zostang tylko cztonkowie Komisji Zaktadowych i
Rewizyjnych czy tez i Komisji Wydziatowych.? Zwrdcono
sie tez o okreslenie normy prawnej i terminu do ktdrego spotki
Skarbu Panstwa muszg dostosowac swoje statuty.

Zdaniem *“S” do czasu dokonania zmian w Statutach
spotek nie nalezy zada¢ od dziataczy zwigzkowych , ktorzy
przez zatogi wybrani zostali do Rad Nadzorczych, rezygnacji
z petnienia z ktorejkolwiek z funkcji. Stosowanie innych
praktyk nalezy uzna¢ za stosowanie prawa ze skutkiem
wstecznym.

Cztonkowie Rady Nadzorczej na posiedzeniu w dniu
14 kwietnia zapoznani zostali przeze mnie z nasza
interpretacja zapiséw ustawy. Ztozytem réwniez
oSwiadczenie, ze z chwilg ukazania sie peinej interpretacji
Ministra Skarbu Panstwa badz Sadu Najwyzszego
okreslajacej normy i terminy ktére potwierdzatyby zakaz
tagczenia funkcji zrezygnuje z mandatu czionka Rady
Nadzorczej. Wskazatem na konieczno$¢ dokonania zmian
w Regulaminie Wyboréw i przedstawieniu go do
zatwierdzenia na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.
Nawigzatem réwniez do zmian wynikajgcych z zapisow art.
16 o0 wyborze przez zatoge jednego z cztonkdéw Zarzadu.
Przepis ten rowniez musi zosta¢ usankcjonowany zmianami
w statucie spotki. PrzypuszczaliSmy, ze czerwcowe ZWZA
definitywnie rozstrzygnie tasprawe.

Na ostatnim posiedzeniu Rady w Warszawie w dniu
10 maja nikt przedstawianych wyzejkwestii nic poruszyt.
Skad wiec pospiech w zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia kiedy za niespetna miesigc musi sie odbyc
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ? O co w tym wszystkim
chodzi?

Moim zdaniem jest to préba wyeliminowania mnie
z prac i kontroli nad przebiegiem konkursu na prezesa
Zarzadu spoiki.
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Przypomne, ze trwa konkurs na prezesa Zarzadu.
Mingt czas skfadania ofert. Niestety Rada Nadzorcza nic
uchwalitajeszcze do tej pory Regulaminu konkursu. Ztamany
zostat zapis paragrafu 12 pkt..6 Statutu Spotki. Whrew
zapisom Statutu ogtoszenie o konkursie ukazato sie tylko w
gazecie lokalnej. Moze dlatego jest tylko jeden kandydat
spoza zaktadu?

Bez efektow zostata moja sugestia przedstawiona
na posiedzeniu Rady w Warszawie w dniu 10 maja, aby
kandydaci poddani zostali testom psychotechnicznym na
predyspozycje do petnienia tak waznej funkcji w duzym
przedsiebiorstwie. Zlekcewazono tez propozycje aby kazdy
cztonek Rady miat przynajmniej dwa dni czasu na zapoznanie
sie z pisemnymi pracami kandydatéw. Bez echa zostawiono
réwniez moja propozycje, aby kazdy z cztonkéw Rady
przygotowat po 5 pytann dla kandydatow, ktére
przewodniczacy losowo wybieratby dla kandydata. Nie
otwierajac kopert z ofertami postanowiono zadaé
kandydatom temat do pisemnego opracowania, ktére
przedtozg w ciggu 9 dni przewodniczacemu.

16 maja zostatem poinformowany, ze w czwartek
22 maja o godz. 15.30 w Warszawie odbedzie sie nieformalne
posiedzenie Rady na ktdre zaproszono 5 kandydatow na
Prezesa. Na sobote 24 maja br. zwotano za$ posiedzenie Rady
Nadzorczej. W porzadku obrad brak jest punktu o pracach
nad wyborem prezesa.

Przypominam, ze dwa miesigce temu Walne
Zebranie Delegatow NSZZ “S” zobowiazato MK NSZZ “S”
do wystgpienia do Ministra Skarbu Panstwa o odwotanie
Przewodniczacego Rady ptk Misiowca za famanie prawa i
dziatanie na szkode Spotki.

Pismo naszego Zwigzku do chwili obecnej pozostaje
bez odpowiedzi. Ostatni wniosek panéw Misiowca,
Poniewierki i Bijaty oraz sposéb i termin jego zgtoszenia
jednoznacznie wskazujg na to, ze mamy do czynienia z
prymitywng probag zemsty na NSZZ “S” a przy okazji
rozegrania sprawy konkursu na Prezesa Zarzadu bez

przedstawiciela zatogi.
Zbigniew Cebula

Panstwo prawa .... ?

OPZZz zarzgdza majgtkiem CRZZ przez 11 lat,
czerpigc powazne zyski zauwazajg dziatacze “Solidarnosci”.
Ustawa, na mocy ktérej zwigzki zawodowe mogty dochodzic¢
zwrotu majatku utraconego w wyniku wprowadzenia stanu
wojennego, powstata w 1990 roku. Nowelizacja z 1996 roku
reguluje sposéb, w jaki OPZZ i Skarb Panstwa majg oddac¢
zabrany “Solidarnosci” w stanic wojennym majatek.
“Solidarno$¢” nicjest z niej do konca zadowolona. Zwigzek
powotuje sie na protokét zdawczo-odbiorczy podpisany 22
czerwca 1985 roku przez OPZZ i petnomocnika
Komisji ds. Zarzadu Majatkiem bytych Central
Zwigzkéw Zawodowych w Warszawie, wedle ktdrego



OPZZ przejeta 16 komplekséw budowlanych
(m.in.gtéwna siedzibe OPZZ w Warszawie, budynki
w Krakowie. Biatymstoku, Katowicach, Opolu,
Zielonej Gorze. Koszalinie, Kielcach, a takze osrodki
wypoczynkowe w Kotobrzegu, Sopocie. Mielnie) i 332
Owczesne miliony ziotych w gotéwce. O pienigdzach
nowelizacja nie wspomina. Majatek po bytej CRZZ miat
by¢ podzielony do korica marca 1997 roku (termin graniczny
podziatu nieruchomosci po b.CRZZ uptywa 30 czerwca
1997 roku) tak chciat niezyjagcy minister pracy Andrzej
Baczkowski. Tymczasem OPZZ stwierdza, musimy mieé
najpierw wasnos¢ gruntu (wieczyste uzytkowanie).
“Solidarnos¢” stwierdza, ze spowoduje to przejecie
nieruchomosci na whasnos¢ w kolejnych projektach ustaw.
“Solidarnos¢” egzystuje gtéwnie ze sktadek cztonkowskich,
OPZZz zarzadza majgtkiem zwigzkowym dajacym niezie
profity - nieoficjalny budzet OPZZ po denominacji za 1996
rok siega 1,5 miliona (nieoficjalny bo w zwigzku z podziatem
majatku, obowigzuje tylko prowizorium budzetowe). Sktadki
cztonkowskie pokrywaja okoto 30% budzetu, pozostata czesé
pochodzi z dziatalnosci gospodarczej - gtéwnie z podnajmu
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budynkow. W Warszawie lokale zwiagzku czesto wynajmuje
Bank Inicjatyw Gospodarczych. Nalezy réwniez wspomnie¢
o Funduszu Wczaséw Pracowniczych i obiektach (okoto 200)
gospodarowanych przez wyzej wymieniony fundusz. Sejm
bez konsultacji ze Zwigzkiem “Solidarnos$¢” zlikwidowat
starg ustawe o Funduszu WczasOw Pracowniczych,
przeksztatcit go w spotke z 0.0. i wprowadzit zmiany do
ustawy o Zwigzkach Zawodowych, wedle ktérej FWP
przejmie OPZZ. Konta OPZZ sg zablokowane. Mimo to
centrala funkcjonuje, wyptaca pienigdze pracownikom,
organizuje kongresy, ptaci za energie, czyli ma pienigdze.
Rada OPZZ przekazala przyjecie budzetéw na lata 1992,
93,94 na Prezydium Rady OPZZ ttumaczac to koniecznoscig
potraktowania jako poufne Zrédta i wysokosci dochodow ze
wzgledu na zagrozenie ze strony rzadéw “solidarnosciowych”
likwidacje bytu finansowego OPZZ i trwajgcg blokade konta.
Przemeczenie postéw, ich gtodowe diety, nawat pracy.,
wyjazdy stuzbowe sprawiajg, ze od 7 lat wiele waznych
spraw dla Polski w tym oddanie wasnosci “Solidarnosci”
nic ma swojego korica w “panstwie prawa”.! ! |

opracowat na podstawie Rzeczpospolitej
I.Rokicinski
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Nie mozemy stacC bezczynnie
w momencie, Kiedy decyduja sie losy naszego
kraju 1 nas samych na wiele lat.

Nie mozemy pozwoli¢ na to, by decydowano
0 nas bez nas.

DLA CIEBIE DLA RODZINY,
DLA POLSKI GLOSUJ PRZECIW
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