BIULETYN"

t,,.Solidarnos¢”ZiemiaRadomska 1s.10.2001 J

s sy

/arzad Regionu NSZZ ,Solidarno$¢” Ziemia Radomska przypomina Komisjom Zakladowym

i® koniecznosci niezwtocznego uregulowania, zgodnie ze statutem Zwigzku, naleznosci sktadkowych,
komisjom, ktére nie dopetnigtego obowigzku, grozg sankcje statutowe - do wykreslenia z rejestru

jazadu Regionu wiacznie.
] Przewodniczgcy Zarzadu Regionu:

f Zdzisiaw Maszkiewicz

Regionu NSZZ ,Solidarnos¢” Ziemia Radomska informuje, ze organizowany jest

autokarowy na uroczystosci 17 rocznicy meczenskiej Smierci ks. Jerzego Popie-
li, ktére odbedasie 19 pazdziernika 2001 r. O godz. 17.00 w kosSciele Sw. Stanistawa

fkiw Warszawie (na Zoliborzu). Koszt wyjazdu 8 zt. Chetni proszeni sa o zapisywanie
sekretariacie ZR. Termin zapisow uptywa 17.10.2001 r.

W dniu Swieta Edukacji Narodowej, potocznie zwanego Dniem
Nauczyciela, w imieniu ,Solidarnosci” Ziemi Radomskiej skia-
dam wszystkim Panstwu Pedagogom najserdeczniejsze zycze-
nia pomysinosci w pracy zawodowej i zyciu osobistym.

Zycze Wam goragco satysfakcji z ksztattowania nowych poko-
lern Polakow, ktérzy beda pracowac dla dobra Ojczyzny i god-
nie reprezentowac nasz kraj w rodzinie narodéw Europy.

Przewodniczacy Zarzadu Regionu
NSZZ, ,Solidarnos¢” Ziemia Radomska
Zdzistaw Maszkiewicz

Redakcja ,,Biuletynu” informuje

ze w zwiazkBj&wyipadem delegacji ZR Ziemia Ra- Pp Czytelnikdéw, ze, zgodnie z decyzjg
a? na XIV (2B pofiedsSnipd £R zostaje przesunigte na Prezydium ZR z 8.09.2001 r., pismo nasze
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Niewinni ubecy zeznaja

Czerwiec '76

Znoéw skleroza lub amnezja?

Zaden z kilkunastu bytych milicjantéw-SB-kéw zeznajacych
kilka tygodni temu podczas procesu dotyczacego radomskie-
go Czerwca'76 nie potwierdzit przed Sgdem Rejonowym w
Radomiu stosowania przemocy wobec os6b zatrzymanych przez
MO i ZOMO. Sad Rejonowy w Radomiu kontynuowat przestu-
chania funkcjonariuszy wchodzacych
w sklad specjalnej grupy sledczej po-
wotanej w celu usprawnienia dziatan
stuzb porzadkowych.

Milicjanci i SB-ecy znéw zaprzeczali
istnieniu "Sciezek zdrowia” i bezpraw-
nego przetrzymywania zatrzymanych.

Ryszard R., b. naczelnik wydziatu IV
Stuzby Bezpieczenstwa KW MO, wy-
kluczyt mozliwos¢ naruszenia prawa
przez oskarzonych, gdyzjego zdaniem
“sg to ludzie wyjatkowej kultury i pra-
wosci”. Stwierdzit, ze nie byt cztonkiem
zadnej grupy Sledczej i nie wie, dlacze-
go znalazt sie na liscie. Od przynalez-
nosci do grupy Sledczej odzegnat sie
tez Zdzistaw S., byly funkcjonariusz
wydziatu dochodzeniowo-$Sledczego
KWMO.

Edward G., w 1976 r. kierownik sekcji
r]adzoru Wydzialu Dochodzeniowo-

Sledczego KW MO w Radomiu nie
przypominat sobie przypadkéw bicia
zatrzymywanych oso6b. Przypominat
sobie natomiast, ze “wsrdd siedzacych
na korytarzach wielu byto pijanych i
drzemato”. Pytany o “Sciezki zdrowia”, powiedziat, ze ustyszat

Czy Zaktad Maszyn do SZ}/cia ~tucznik” przezyje?

Zaktad Maszyn do Szycia na Gotebiowie bedzie
nadal funkcjonowat. Taka decyzje podjeto ponad
dwa tygodnie temu Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspolnikdw radomskiego przedsiebiorstwa.

Do zgromadzenia musiatlo dojs¢, poniewaz zgodnie
z prawem zwotywane jestjesli strata ksiegowa zaktadu
przekroczyta juz 50 procent majatku firmy.

Przedsiebiorstwo ma tez duze zadtuzenie. ZUS, pro-
bujac wyegzekwowac naleznos¢, zablokowat konta.

Fabryka ma zamoéwienia, ale nie ma materiatéw do
produkcji maszyn dla Singera. Jezeli nie wywigze sie z
umowy, zaptaci kary, a kontrahent moze zerwa¢ umo-
we. Zgodnie z wczesniejszym postanowieniem Agenciji
Rozwoju Przemystu zaktad miat otrzymac 3,2 min zt
pozyczki. Pieniadze te majg umozliwi¢ mu sptate cze-
Sci wierzytelnosci i zawarcie ugody z ZUS.

0 tym znacznie p6zniej w radiu. Zbigniew G. pracowatwW

dziale Il SB w Kielcach, do Radomia zostat oddelegowany” (2 materiatow KUP i PIP)

dni po wydarzeniach czerwca 1976 roku. Zaprzeczat, by prz*as pracy
stuchiwat zatrzymywanych. Inny swiadek, Stanistaw K. z 'A'naja tego roku weszta w zycie nowelizacja przepisow. Tak

dziatu Sledczego KW MO w Radomiu zabezpieczat depoZMocelowo od 2003 r. podstawowe normy czasu pracy maja
Julian P. z Kielc sporzadzat ,jakipsi¢ 8 godzin na dobe oraz - przecietnie - 5 dni i 40 godzin
wykazy”. Nikt z nich pono¢ nie wisniowo. Dochodzenie do tych limitéw nastapi jednak stop-
dziat o biciu i szykanowaniu zatrZ*o. Do konca tego roku pracownicy bedg przychodzi¢ do
manych. W podobnym tonie wypadéw codziennie na 8 godzin oraz srednio na 5 dni i 42
wiadali sie tez kolejni zeznajacy feny tygodniowo, a w przysztym - odpowiednio na 8 go-

Przypomnijmy, ze proceswysoki", 5 dni j 4" godzin.

funkcjonariuszy SB i MO odpowiedzig i dzieci
nych za represje wobec uczestnik&asamijest to bardziej skomplikowane. Oto przykiad. Od
protestu robotniczego w czerwcu 19ja, po zmianach przepiséw w jkednym z zaktadéw pracy
r. rozpoczat sie przed sgdem wRaltszos$¢ naszej zatogi pracuje po 8 godzin i 24 minuty przez
miu 11 lutego 2000 r. Od tego cza"iw tygBdniu. Aile powinni pracowac zatrudnione tam ko-

trybunatprzestuchat prawie 180 Sww cigzy i opiekunowie matych dzieci?
kéw-uczestnikéwprotestu,funkcfejama nie moze pracowac dluzej niz 8 godzin na dobe,

nariuszy SB i MO, notabli z PZPRpiast pracownicy opiekujacy sie matymi dzie¢mi do 4 roku
Przed Sadem staneli Marian "7 moga, pod warunkiem jednak, ze wyraza na to zgode,

byly komendantwojewddzki MO, Mija to; art. 1295 pkt 3 i art. 1891 8 | kodeksu pracy,

deusz S.-jego zastepca ds. SB, "atkowo, nie tylko beda oni wczesniej od innych kolegow

zef S. — ex- naczelnik aresztu Srodzie do domu, ale za ten czas zachowajg prawo do pel-

czego oraz naczelnik wydziatu "Wynagrodzenia.

Kazimierz R. Zostali oni oskarzen wylicza¢ prawidtowo czas pracy?

bezprawne aresztowanie 58 os6b°%iar czasu pracy to liczba godzin, ktére zatrudniony po-

ich dreczenie psychiczne i fizyczno przepracowa¢ w danym okresie rozliczeniowym. Za-

Marian M. ma odpowiadac tez NjaCj w zaktadzie obowigzuje miesieczny okres rozli-

“sprawstwo kierownicze". ?iowy i 42-godzinna tygodniowa norma pracy, do konca
Zarzad Regionu NSZZ “Solgcego roku liczymy go nastepujgco:

nos¢” Ziemia Radomska stale

toruje przebieg procesu.

4 tygodnie mnozymy przez 42 godziny,

| odejmujemy po 8 godzin 24 minuty za kazde Swieto
~dajgce podczas tych 4 tygodni w innym dniu niz nie-

i dodajemy po 8 godzin 24 minuty za kazdy dzieh wy-

pyYpoza petne tygodnie, przypadty od poniedziat-
Ppiatku (bedzie to wiec zawsze 29,30! ewentualnie 31

Decyzje o faktycznej wysokosci kwoty pozyczki . )
miata oglosi- 96 pazéiziernika Wted¥tez zodanie BRRAZYBU IRl 4 5E-08dBI0UE RABBR SF8RENPIRRY
dane do wiadomosci na jakich zasadach zostaniel(l
udzielona. Problem w tym, ze pienigdze dotarlyby
zaktadu najprawdopodobniej dopiero na poczatku lis
pada.

4 tygodnie mnozymy przez 41 godzin,

odejmujemy po 8 godzin 12 minut za kazde $wieto przy-
fAce podczas tych 4 tygodni w innym dniu niz niedziela,

Ewentualna upadtos¢ ZMdSzjest zagrozeniem dla dodajemy po 8 godzin 12 minut za kazdy dzien wykra-
operujacych z nig spotek. W tuczniku’ na Gotebi0~™ poza peine tygodnie, przypadajacy od poniedziatku
pracuje obecnie 560 oso6b. n~u.

Przypomnijmy, ze w ciggu ostatnich tygodni zal<Vei od 2003 r,, kiedy zatrudnieni beda pracowac prze-
Zaktadu Maszyn do Szycia dwa razy przerywata 40 90dzin na tydzien- wyliczenie ich wymiaru bedzie
Byt to juz piaty w tym roku przestdj w ZMdSz na 4 stawiafo nastepujgco.
biowie. Zaloga przerwata prace, poniewaz zn<+ i “tygodnie mpgoymy-przezd0.8oaziliopizypadalace
otrzymata wynagrodzen. Strajk nie byt firmowany P
zadng z organizacji zwigzkowych.

tych 4 tygodni w innym dniu niz niedziela,
dodajemy po 8 godzin za kazdy dzien wykraczajacy

~ne tygodnie, przypadajacy od poniedziatku do pigtku.
AN

Nasze Prawo

Czy po zmianach przepisOdw o czasie pracy wprowadzajg-
cych pieciodniowy tydzien pracyjest dozwolona praca w sobo-
te? A moze pracownicy muszag pracowac tylko od poniedziat-
ku do pigtku?

Zgodnie z obowigzujgacymi przepisami sobota jest normal-
nym dniem roboczym. Nie ma zatem zadnych przeszkod, aby
zatrudniony Swiadczyt prace w kazda sobote, pod warunkiem
zachowania przecietnie pieciodniowego tygodnia pracy.

Pierwszy urlop

~Skonczytam liceum i zaraz podjetam pierwszgprace w skle-
pie odziezowym. Jednak po pieciu miesigcach zwolniono mnie.
Szybko znalaztam zatrudnienie w hurtowni obuwia. Gdy chcia-
tam wzia¢ urlop w nowym zaktadzie, szefpowiedziat, ze mu-
sze poczekac potroku. Kiedy w koncu dostane urlop iile dni?”

Odp. KUP: Postepowanie nowego szefa jest nieprawidtowe.
Zgodnie z art. 153 kodeksu pracy zatrudniony moze skorzy-
sta¢ z pierwszego w karierze zawodowej urlopu wypoczynko-
wego juz po szesciu miesigcach pracy. Aby wiec otrzymac urlop
w nowym zaktadzie, nie trzeba czekac po6t roku. Pierwszy w
zyciu urlop wypoczynkowy przystuguje bowiem po uptywie -
wszystko jedno: u jednego pracodawcy czy juz u kolejnego -
szesciomiesiecznego stazu pracy. Potwierdza to art. 1541 k.p.,
wedtug ktérego do tego stazu wlicza sie okresy poprzedniego
zatrudnienia bez wzgledu na przerwy w nim oraz sposoéb usta-
nia stosunku pracy. Tak wiec ww pani moze i$¢ na urlop wypo-
czynkowy juz po miesigcu pracy w hurtowni obuwniczej; pro-
blem tylko - na jak dlugo? Zgodnie z art. 155 8§ 1 pkt 4 k.p. do
okresow, ktore wptywajt na wymiar urlopu, wlicza sie cztery
lata nauki w $redniej szkole ogolnoksztatcgcej (wtym wypadku
w liceum). Czytelniczka ma wiec w sumie zaliczone cztery i p6t
roku. Po p6t roku pracy nalezy sie jej wiec - zgodnie z art. 154
w zwigzku z art. 153 k.p. - 9 dni urlopu wypoczynkowego.

Zasitki chorobowe

Czy w kazdym przypadku zmiany wymiaru czasu pracy do
ustalenia podstawy wymiaru zasitku nalezy przyjmowac wyna-
grodzenie ustalone w wyniku tejzmiany?

Zgodnie z art. 40, w zwigzku z art. 47 ustawy z dnia 25
czerwca 1999 r. o Swiadczeniach pienieznych z ubezpiecze-
nia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa - w razie
zmiany umowy o prace lub innego aktu, na podstawie ktérego
powstat stosunek pracy, polegajacej na zmianie wymiaru cza-
su pracy, podstawe wymiaru zasitku macierzynskiego stano-
wi wynagrodzenie ustalone dla nowego wymiaru czasu pracy,
jezeli zmiana ta nastgpita w miesigcu, w ktérym powstata nie-
zdolnos¢ do pracy lub w miesiacach poprzedzajgcych.

Ustawodawca ustalajgc ten przepis miat na mysli sytuacje,
w ktérych istotnie miata miejsce zmiana wymiaru czasu pra-
cy. Przepis ten nie powinien by¢ natomiast stosowany w przy-
padkach, w ktérych zmiana wymiaru czasu pracy na wyzszy,
a w zwigzku z tym wprowadzenie wyzszego wynagrodzenia
ma miejsce w czasie urlopu wychowawczego, wytacznie z
uwagi na fakt, ze pracownica nabyfa prawo do kolejnego zasit-
ku macierzynskiego - chodzitoby wiec w istocie o zawyzenie
tego zasitku.



KOMUNIKAT

2 pazdziernika 2001 r. w Gdansku odbyto sie posiedzenie
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ “Solidarnos¢”.

Prezydium KK omoéwito organizacje Komisji Tréjstronnej do
spraw Spoteczno-Gospodarczych. Omoéwiono takze kwestie
zwigzane z organizowaniem sie pracownikéw oraz z obecnym
stadium sporu z rzadem. Pozytywnie zaopiniowano kandyda-
ture Przemystawa Samociaka na mediatora z listy Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej. Prezydium zajmowato sie row-
niez sprawami zagranicznymi oraz propozycjami zmian w sta-
tucie NSZZ “Solidarnos¢”.

Kajus Augustyniak
Rzecznk prasowy KK

Informacja o pracy Komisji Krajowej NSZZ “Solidarnosc”

w okresie grudzien 2000 r. - wrzesien 2001 r.

przygotowana na XIV Krajowy Zjazd Delegatow cz. |l

Trzeci rok dziatalnosci wtadz NSZZ “Solidarno$¢” aktualnej, czte-
roletniej kadencji przebiegat w dalszym ciggu w trudnych warun-
kach. Naturalne napiecia spoteczne zwigzane z kontynuowaniem
restrukturyzacji gospodarki i przeksztatcern wtasnosciowych ule-
galy zaostrzeniu m.in. z powodu rosngcego bezrobocia i zahamo-
wania wzrostu gospodarczego, co przyspieszato bankructwa przed-
siebiorstw lub redukcje ich personelu.

NSZZ “Solidarno$¢” bronitintereséw i praw pracowniczych przede
wszystkim na drodze negocjacji z rzagdem i aktywny udziat w proce-
sie tworzenia prawa, a takze rozméw z pracodawcami oraz uczest-
nictwo w licznych komisjach i zespotach tréjstronnych. [...]

Majatek i finanse Zwigzku [...]

Rewindykacja majatku

Jedna z najistotniejszych drég wzmocnienia finansowego Zwigz-
ku, ktérej Komisja Krajowa poswiecita wiele uwagi, byto doprowa-
dzenie do realizacji orzeczenn Spotecznej Komisji Rewindykacyjnej
ws. majatku utraconego w stanie wojennym. Po wywalczeniu dzieki
kilkuletnim zabiegom dwoéch nowelizacji ustawy rewindykacyjnej
przeszkoda do zaspokojenia roszczen stat sie brak srodkéw w
budzecie panstwa.

W wyniku staran Komisji Krajowej Minister Finanséw zapropo-
nowat realizowane aktualnie rozwigzanie polegajace na zaspoko-
jeniu roszczen Zwiazku obligacjami Skarbu Panstwa. Na podsta-
wie ustawy z dnia 29.03.2001 r. o zasadach i formach uregulowania
zobowigzan Skarbu Panstwa wynikajacych z orzeczen Spotecznej
Komisji Rewindykacyjnej, skutecznie zrealizowano cze$¢ zobowia-
zan Skarbu Panstwa wtasnie w formie obligacji. Uprawnieni posia-
dajacy orzeczenia Spotecznej Komisji Rewindykacyjnej wydane do
dnia 31.12.2000 r. w pofowie sierpnia br. otrzymali je na swoje ra-
chunki papieréw wartosciowych. KK zapewnita w sprawie rewindy-
kacji pomoc prawng wszystkim zainteresowanym. Podjeto duzy
wysitek wykupu orzeczen od komisji zaktadowych na warunkach
mozliwie najkorzystniejszych dla zbywajgcego.

W kwietniu br. podjeto negocjacje z kierownictwem OPZZ w spra-
wach majatkowych. W czesci dotyczgcej zwrotu zwaloryzowanych
pieniedzy po bytej CRZZ zakonczyly sie one sukcesem i regulacja
ustawowg (przy ustawie o Tréjstronnej Komisji), w wyniku ktérej w
marcu przysztego roku Solidarno$¢ otrzyma $rodki rzedu 50 min
PLN. Kwota 25 min zt przejeta w 1997 roku przez OPZZ bedzie
uwzgledniona w rozliczeniu naleznych mu $rodkéw. Trwajg inten-
sywne negocjacje dotyczgce majatku FWP, zmierzajgce do podziatu
wedtug zasady pét na pét.

Okresu ekonomiczno-finansowego - Dzialu Ekonomicznego;
takresu prawa — Dzialu Prawnego;
IK1LIK AT Okresu polityki spotecznej — Dzialu Polityki Spotecznej;
KOMUNIKAI fakresu bezpieczenstwa i higieny pracy - Dzialu Ochrony Sro-
9 pazdziernika 2001 r. w Gdansku odbyto sie posiedze” Pracyi
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ “Solidarnos¢”.
Prezydium KK wybrato reprezentacje Zwigzku do komite
sterujgcego projektu PHARE 2000 w skiadzie: Zbigniew Komisja Krajowa we wspotpracy ze strukturami branzowymi zaj-
szynski, Andrzej Matla i Stawomir Adamczyk. Nie zgtoszona sie sprawg nowelizacji ustawy o komercjalizacji i prywaty-
zastrzezen do projektu rozporzadzenia Ministra Pracy i Przedsiebiorstw panstwowych, ktérej procedure dalszych zmian
tyki Spotecznej w sprawie regulaminu Komisji Tréjstronnej Mono dopiero w pazdzierniku ub. roku z inicjatywy poselskiej

Snraw Snoteczno-Gosoodarczei '(przez dtuzszy okres praCe byty zablokowane w komls)' seJmo*
bpraw Spoteczno Gospodarczej. ..rizlZwigzek wystepowat wielokrotnie wczesniej do Klubu AWS w

Omawiano réwniez przygotowania do najblizszego po ustawOwegO0 rozwigzania problematyki zobowigzan socjal-
nia Komisji Krajowej, ktére odbedzie sie 16 pazdziernika przy prywatyzacji oraz wykreslenia art. 13 ust.4 ustawy o zaka-
w Gdansku oraz X1V Krajowego Zjazdu Delegatow, ktory o lezenia funkcji zwigzkowej z zasiadaniem w radzie nadzorczej,
dzie sie 25/26 pazdziernika 2001 w Poznaniu. ie innych rozwigzan istotnych z punktu widzenia pracownikéw
Odstawie decyzji Prezydium, Komisji Krajowej oraz stanowi-
*KZD). Dotychczasowe nowelizacje objelty m.in. zmiane art.56

Okresu rynku pracy — Dzialu Walki z Bezrobociem.

1 ! =77
V. w wyniku ktorej utworzono rezerwe na cele uwlaszczenio-
Jpiniowanie innych waznych dla pracownikéw projektéw aktow
tych (m.in. z zakresu prawa pracy i rynku pracy) jest opisane w
czesciach niniejszego sprawozdania.
pytuacji, gdy na drodze parlamentarnej nie mozna bylo osig-
’oczekiwanego rezultatu, Zwigzek wykorzystywat inne mozli-
prawne, takie jak np. odwotanie do Trybunalu Konstytucyj-
Tak bylo w przypadku art. 418 ustawy z dnia 15 wrzesnia
jr -Kodeks spoétek handlowych (uchwatanroXlil KZD). Whnie-

Szkolenia zwiazkowe Jrwimiosku da Tigybuiralu poprzedzily prdby przygatewaina Ros
Szkolenia zwigzkowe, ktére prowadzita Komisja Krajowa °r®acjj ustawy (co zostato uznane za rozwigzanie szybsze i efek-

nizowane byly przede wszystkim przez Dziat Szkolen, ktéry z°%ze). Poniewaz wspotpraca z Ministerstwem Skarbu Pan-
przeniesiony z Fundacji Gospodarczej do biura KK, a sporadyA tej sprawie zakonczyta sie fiaskiem, KK zlecita przygotowa-
nie takze i przez inne dzialy, takie jak integracji europejskiej, P°" Pinii prawnej na temat zgodnosci z konstytucja art. 418. Na jej
ki ekonomicznej, branzowy. Szkolenia te finansowane sa ze Zzro%wie KK zdecydowata wystapi¢ z wnioskiem do Trybunatu
Komisji Krajowej oraz ze Srodkéw instytucji zagranicznych (zM%fa KK nr 56/2001). Trybunat Konstytucyjny przyjat wniosek
kéw zawodowych i fundaciji), takich jak CFDT, LO-Sweden, Fufl -fpniu br.
cja Friedricha Eberta, ETUCO, MOP. ~obna sytuacja wystapita przy sprawie uznania prawa do wia-
W roku 2001 od stycznia do lipca metodycy Dziatu Szkolen P 1j bylych pracownikéw PGR. Poniewaz parlament nie rozwia-
szkolili 533 treneréw i dziataczy NSZZ “Solidarnos¢" (w tym 8j0 problemu, po konsultacjach Komisja Krajowa postanowi-
kobiet) w ok. 33 szkoleniach. stgpi¢ z wnioskiem do Trybunalu Konstytucyjnego. KK posta-
Prowadzone byly nastepujace typy szkolen: k natomiast wycofa¢ ztozony do Trybunatu wniosek ws. 25
Szkolenie metodyczne dla przysztych instruktoréw zwigzko” 5r2ekazanych OPZZ (z powodu uregulowania tej sprawy w
Wizualizacja procesu nauczania; Psychologia grupy; Szkole”~e Q Komjsji Trojstronnej).
ekonomiczne; Rozwéj Zwigzku; Szkolenie ogoélnozwigzkowe Jtydium KK postanowito ponadto wystgpic¢ z zapytaniem praw-
dzialaczy; Trening umiejetnosci spotecznych; Razem w Sc¢t -jdo Sadu Najwyzszego celem wyjasnienia watpliwosci zwiag-
nosci ; Komisje rewizyjne; Zarzadzanie strategiczne (Lider/ 2 wprowadzeniem wszystkich wolnych sobét (art. 1 ustawy
Komunikacja interpersonalna (Lider/CFDT); h1 mgrca 2001 r O zmianie ustgwy _ Kodeks pracy).
Aktywizacja dla regionéw: Podkarpacie, Torunskiego, P yfAyty sie przypadki ztamania przez rzad ustawy o zwigzkach
skidzie, Ziemia Przemyska, Slask Opolski, Ptockiego, Kujaw <Owych j skierowanja do parlamentu projektéw aktéw praw-
mi Dobrzynskiej, Jeleniogérskiego, Warminnsko-Mazurskiego,v ;bez ich uprzedniego przedstawienia do konsultacji. Komisja
kopolska Potudniowa. stanowczo sprzeciwiata sie takim praktykom.
Rok biezacy jest ostatnim, w ktérym prowadzone sa szkolen srodowiska pracy )
ramach projektu '.'Aktywizacja regionow”. Odbyty sie takze ———K we wspotpracy z Regionem Do|ny Slask zor-

tkama zespotu Lider/ CFDT", ktory pracuje nad programem centralne obchody Swiatowego Dnia Pamieci Ofiar

lema dla lideréow NSZZ Solidarnos¢ . Trenerzy Dzialu < ““kow p g jej przedstawiciele uczestniczyli w regio-
pracownicy KK oraz trenerzy regionalni brali udziat w szkole V 12 v|n aktug| dziaigh
organizowanych przez ETUCO oraz inne zw.azki zawodowe. i w cz(owieka ,, SrodowisRuy orgz

Uczestnic”™o w procesie leg.slacyjnym ., <<=0O Prezydium KK nr 79/01 ws. uczczenia pamieci ofiar
Opiniowanie aktoéw prawnych, a nastepnie lobbing w dydkow )

parlamencie wiasnych uwag i propozycji to byto jedno z pod™ A™Nprowwata z Europejska Fundacjg na rzecz Poprawy

wych zadan Komisji Krajowej. Zaangazowanie parlamentami”™ £ Przedstawiciele NSZZ “Solidarnos¢” pra-

— cztankdéw Zwigzku w duzym stopniu utatwi”™ osranie y ochrony p

zan legislacyjnych zgodnych z oczekiwaniami NSZZ SoHdarQ wysrodowisRu p organizowat se.
Nieduzy fundusz eksperck. powodowat ze konsultacje a A\d|g h i branzowych koordynatoréw ds. bezpie-

prawnych spoczywalty gtéwnie na biurach Komisji Krajowej15 , hin? yvr 1

turach regionalnych i branzowych. Zwigzek opiniowat w okr JznRo" A socjalna

grudziern 2000 r. — wrzesien 2001 r. wszystkie wazne akty PraWJIJOw. mtedccow DDArnw=>jir7vru
W znacznej czesci opinie podejmowane byly na podstawie PRAW | INTERESOW PRACOWNICZYCH

cowan biur KK przykladowo: ~rowe stosunki pracy

yna|

IsJa Krajowa kontynuowata dziatania na rzecz poprawy prze-
S ®gulujgcych zbiorowe stosunki pracy. Mimo licznych préb

5

liberalizacji Kodeksu pracy skutecznie przeciwstawialiSmy sie pro-
bom przyjecia zmian niekorzystnych dla pracownikéw.

W listopadzie 2000 r. zostata uchwalona nowelizacja Dziatu XI
Kodeksu pracy (dotyczaca gtéwnie kwestii ustalania reprezenta-
tywnosci organizacji zwigzkowych na szczeblu krajowym i zaktado-
wym oraz rozwigzywania uktadéw zbiorowych). Zostat usprawnio-
ny proces negocjowania i zawierania uktadéw zbiorowych pracy,
uwzgledniajgc doswiadczenia zebrane w okresie funkcjonowania
dotychczasowych zasad obowigzujacych od listopada 1994 r. Przy
okazji tej nowelizacji Kodeksu dokonano na wniosek NSZZ “Soli-
darnos$¢” zmian w ustawie o zwigzkach zawodowych dotyczacych:

ujednolicania zasad zwolnienia od obowigzku $swiadczenia pra-
cy dziataczy petnigcych funkcje w organizacjach zaktadowych i mie-
dzyzaktadowych oraz obcigzenia kosztami, wynikajacymi z tych prze-
piséw, pracodawcéw objetych dziatalnoscig organizacji miedzyza-
ktadowej proporcjonalnie do ilosci zatrudnionych cztonkéw Zwigz-
ku;

ustawowego zobowigzania pracodawcéw do potrgcenia skia-
dek cztonkowskich z tytutu przynaleznosci do zwigzku zawodowe-
go.

W marcu 2001 r. w kolejnej uchwalonej nowelizacji Kodeksu
pracy wprowadzono pieciodniowy tydzien pracy oraz stopniowe
skracanie tygodniowej hormy czasu pracy (41 godzin w 2002 r. i 40
godzin od 2003 r.) - w ten sposéb zrealizowany zostat historyczny
postulat z Sierpnia 1980 r.

W listopadzie i grudniu 2000 r. zostaty skierowane do Sejmu
dwa projekty poselskie (autorstwa postow UW i SKL) prowadzace
do liberalizacji Kodeksu pracy. Zdecydowana postawa NSZZ “So-
lidarnos¢” doprowadzita do ich odrzucenia przez Sejm w maju
2001 r.

W czerwcu 2001 r. wptynat do Sejmu kolejny, rzadowy projekt
nowelizacji Kodeksu pracy, dostosowujacy polskie prawo do dy-
rektyw Unii Europejskiej i przepisbw Konstytucji. tacznie z nim
rozpatrywany byt poselski projekt dotyczacy zakazu pracy w nie-
dziele i swieta. Postowie Platformy Obywatelskiej wykorzystali te
okazje do zgtoszenia kilkudziesieciu poprawek majacych na celu
liberalizacje prawa pracy. Poprawki te zostaty przez Sejm odrzuco-
ne wraz z postulowanym przez Zwigzek ograniczeniem mozliwos¢
prowadzenia handlu w niedziele.

W sierpniu br. Sejm uchwalit kolejng nowelizacje Kodeksu pra-
cy dostosowujacg prawo polskie w obszarach negocjacyjnych:
“Swobodny przeptyw oséb” oraz “Polityka spoteczna i zatrudnie-
nie”~™ prawa Unii Europejskiej. Zmiany dotyczyty:

zasady réwnouprawnienia kobiet i mezczyzn w zakresie stosun-
kéw pracy,

zasad zatrudniania miodocianych, kobiet w cigzy i karmigcych
dziecko,

uregulowania sytuacji pracownikéw skierowanych do pracy na
terenie panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej,

zapewnienia ochrony pracownikéw w razie transferu przedsie-
biorstw,

zagadnienia zatrudnienia pracownikéw przez agencje pracy.

Przedstawiciele NSZZ “Solidarno$¢” kontynuowali prace w Ko-
misji ds. Uktadoéw Zbiorowych Pracy przy Ministrze Pracy i Polityki
Socjalnej, w ktérej reprezentacja zwigzkowa zostata ograniczona
na skutek zmiany rozporzadzenia. Zorganizowany zostatwe wspot-
pracy z Sekretariatem Metalowcéw pigty coroczny przeglad ukta-
déw zbiorowych pracy (wraz z realizacja filmu promujacego roko-
wania zbiorowe). KK interweniowata ws. op6zniania przez mini-
stra $rodowiska negocjacji ponadzaktadowych uktadu zbiorowe-
go pracy dla pracownikéw parkéw narodowych oraz gospodarki
wodnej (w rezultacie oba ukilady zostaty zawarte na poczatku 2001
r).

Dialog spoteczny

Utrzymywat sie kryzys dialogu prowadzonego w ramach Komis;ji
Trojstronnej ds. Spoteczno-Gospodarczych. OPZZ nie uczestni-
czyt w jej obradach, wiec jej spotkania nie moglty mie¢ charakteru
formalnego. Dziatalnos¢ Komisji nadal reguluje uchwata Rady
Ministréw sprzed pieciu lat.

(cdn)



Patron “Solidarnosci”

19 pazdziernika 2001 r. mija 17. rocznica Smierci ks. Jerzego Popietuszki.

W sierpniu 1980 roku, w
czasie strajku w Hucie War-
szawa, do prymasa Stefana
Wyszynskiego przybyta dele-
gacja strajkujacych hutnikéw
z prosba by przystat do nich
duchownego, ktéry odprawit
by niedzielne nabozenstwo.
Prymas skierowat swego wy-
stannika do kosciota $w. Sta-
nistawa Kostki na Zoliborzu -
parafii, ktérej podlega huta - z
zadaniem znalezienia ksiedza
“ochotnika”. Woystannik ks.
Prymasa znalazt - ksiedza Je-
rzego Popietuszke.

31 sierpnia na gtéwnym pla-
cu huty, pod wzniesionym pro-
wizorycznie krzyzem, przy réw-
nie prowizorycznym ottarzu ks.
Jerzy odprawit msze. Tak
wszedt do historii — Polski i
“Solidarnosci”. Miat wtedy 33
lata. Po tej mszy $w. na stale
zostat kapelanem hutnikéw,

cho¢ nigdy wczesniej nie pracowat z robotnikami. Po Swieceniach w
1972 r. trafit do podwarszawskiej parafii w Zgbkach. Swiecenia uzy-
skat tylko dzieki osobistej zgodzie ksiedza prymasa Stefana Wyszyn-
skiego - zawsze byt stabego zdrowia. Potem pracowat w Aninie i
parafii Dziecigtka Jezus w Warszawie. W latach 1979/1980 prowadzit
katecheze dla studentéw medycyny w kosciele akademickim $w. Anny.
Byt diecezjalnym duszpasterzem pielegniarek. Do $w. Stanistawa
Kostki trafit na trzy miesigce przed strajkami, w maju 1980 r.

W stanie wojennym

13 grudnia 1981 r.. plebania przy kosciele $w. Stanistawa Kostki
zamienita sie w punkt wsparcia dla rodzin uwiezionych i interno-
wanych. Ksigdz Popietuszko chodzi na procesy przywddcéw “Soli-
darnosci”. Organizuje pomoc prawna medyczng odziez, zywnos¢.

W styczniu 1982 r. odprawit pierwsza msze za Ojczyzne. Od tej
pory w kazda ostatnig niedziele miesigca przed kosciotem $w.
Stanistwa Kostki zbierat sie
ogromny tlum, ludzi z catej Pol-
ski, by stucha¢ jego stéw. Dzieki
tym mszom $w. stal sie kapela-
nem catej “Solidarnosci”. Stresz-
czenia kazan nadawaty potem
zachodnie radiostacje.

Mowit o sprawach duchowych,
religijnych, polityczno-moralnych,
o krzywdzie i niesprawiedliwosci,
o tamaniu praw cztowieka, o przy-
musowej ateizacji i demoraliza-
cji. 0 zniewalaniu i przemocy.

Zto dobrem zwyciezaj

Wtiadza zarzucata mu "seanse
nienawisci”, a on nawolywat, by
nienawisci sie nie poddawac.
Najstynniejszym motywem jego
kazan bylo: “Zto dobrem zwycie-
zaj".

Warto przypomnieé, ze byt za-
wsze wierny temu nakazowi mo-
ralnemu - 24 grudnia 1981 r. wziagt

torbe optatkéw i obszedt poste-
runki wojskowo-milicyjne. Zotnie-

Ostatnia droga

ks. Jerzego Popietuszki

Jerzy wystat nawet goracej kawy ubekom pilnujgcym go w

cym obok plebanii samochodzie.
W stanie zagrozenia

WRNEK
APEL

o cztonkdw i sympatykéw NSZZ “Solidarnos¢” w 17 rocznice Smierci Ks. Jerzego Popietuszki,
rze byli wzruszeni. Byly spowiedzi na mrozie. "To nie wasza wir'
ze tu stoicie.” - rozgrzeszat ich ks. Jerzy. Kiedy$, gdy byto zimno,| .

tez funkcjonariuszu Stuzby Bezpieczenstwa.

'za sie kolejna, 17 juz rocznica $Smierci kapelana NSZZ “Solidarnosc¢” ks. Jerzego Popietuszki, bestialsko zamordowane-

Zwierzchnicy koscielni obawiali sie nieustannie o jego zycie. fika gloszona przez nieugietego kaptana z Zoliborza przemawiajaca do naszych sumien jest ciggle aktualna. Jego me-
Jerzy Popietuszko byt nieustannie $ledzony, dostawat anonimy z tka Smierc¢ poniesiona w obronie nie tylko wiary ale i praw zdobytych pamietnego Sierpnia 1980 roku, a szczegdlnie prawa
grézkami, kiedy$ nawet dojego mieszkania wrzucono cegte z mateljrino”~cj kazdego z nas, jest naszym zobowigzaniem. Jest ciggle nie sptaconym dlugiem. W miejscu pielgrzymek w
Jawskie parafii p.w. Sw. Stanistawa Kostki powstaje muzeum Ks. Jerzego. Nawet minimalna ofiara kazdego z nas

sie w wymiarny sposo6b do zakorniczenia reali2acii tej cennej inicjatywy i bedzie zarazem dowodem naszej pamieci

tem wybuchowym.
po ciotce.™B skérne znakSSw.

| nadszedt dzien

Nie wiadomo, kto i kiedy podjal decyzje o zabiciu ksiedza,

jakim szczeblu zapadia.

Pracownicy MSW Grzegorz Piotrowski, Waldemar Chmiele'

Mieszh3taniem?czenniku-

nie. 0 K"go tg droga zwracamy sie do wszystkich struktur i dziataczy Zwigzku, zwracamy sie tez - za ich posrednictwem - do
rym s9° czlonka i sympatyka NSZZ “Solidarno$¢” o materialne wsparcie inicjatywy utworzenia muzeum ks. Jerzego,

d a wi,Ch symboliczna zlotbwka kazdego z nas, zebrana we wspoélnej akcji i przekazana na ten cel bedzie wyrazem naszej
wiedzi solidarnosci z Tym, ktéry nie zawahat sie oddac¢ zycie w obronie prawdy i naszych praw.

diach
na
nierg
Popieli
K" P°

torwet Sojusz pazdziernikowy

kurii Wt

szaws™g” Mj|ler| Marek Pol i Jarostaw Kalinowski podpisali

2 0's.Jpazdziernika porozumienie w sprawie wspoélnego
koalicyjnego.

sie Kl s°jusznicy robotniczo-chtopscy (rodem z PRL-u) usta-
mu WA.ze:

czono, oSficyt budzetowy w przysztym roku nie przekroczy 40
pOWINT)
wolnej5 bedgwspiera¢ mate i Srednie przedsiebiorstwa,
py- ; nie sprzedadzg zagranicznym inwestorom: PKO BP,
[BOK i Banku
itowego,

nie podniosg do konca |

r Nl ““~““

i Leszek Pekala pierwsza PfY FOkU VAT na zywnosc,

28

: LM e - e "
sllgg%g Bgd %ll IPr dukcji rolnej i materia

pazdziernika 1984 r. Samod"Owlane,

w ktérym wracat z Gdanska,dwa lata z rzedu beda
rzucili kamieniami. Chcieli sP'$za¢ wydatki na rolnictwo,
wodowa¢ wypadek, by pof| oczekujgod Rady Polity-

obla¢ auto benzyna i P°dP%ieznej ,aktywnego udzia-
19 pazdziernika 1984.

6ealizacji p,anu jwiek.

Ks?z{&gi%d?ggﬁgdze Iﬁg%\%%lépPowleazlalnoé%‘i za roz-

Bydgoszczy. W kosciele

spodarczy kraju |,

zwaniem Swietych Polskich ,,uruchomiag procedury i

ci Meczennikéw odprawit rm warunkujgce podjecie
Sw. O 21 wyruszyt do Warsz/jivy sprawie wprowadzenia

O 22 zatrzymali ich Piotrowu importowego”,

Chmielewski, Pekala.
si 3wSmanlfeatPO9rZpreisz|0

aset t
L()Ie Le

Zmniejszga administracje rzadowa, szczegdlnie liczbe
kierown'czyckb zlikwidujg czes¢ agenciji i funduszy

Na

esa powiedz!.beda skuteczniej tapac przestepcdw i szybciej ich osa-

“Spoczywaj w pokoju. “Solid
nos$¢" zyje, bo ty oddates zan Wprowadzg Polske do Unii Europejskiej na warunkach

zycie."

. Askich.

porozumienia programowego, ktory byt uzgadniany do
~N2'ej chwili, zawiera duzo ogélnikéw, a niewiele szczeg6-

Tu miato by¢ zdjecie Slubne

Millera, Kalinowskiego i Pola
ale z przyczyn estetycznych

zostato wycofane.

téw. Niektore jego stwierdzenia, np. to szybkim tapaniu prze-
stepcow, sgSmieszne w Swietle wetowania przez Kwasniew-
skiego inicjatyw sejmowych i projektu zmian wprawie karnym
przygotowanych przez wspotpracownikow Lecha Kaczynskie-
go zmierzajgcych do poprawy bezpieczernstwa naszego spo-
teczenstwa.

Priorytetami dla koalicji SLD - UP - PSL bedam.in.: zmniej-
szenie bezrobocia, utatwienie dostepu do edukacji, wzmocnie-
nie zdolnosci rozwojowych gospodarki, zagwarantowanie bez-
pieczenstwa wewnetrznego, upo-
rzadkowanie panstwa. Tylko, ze
s,dotek” w tych dziedzinach za-
wdzieczamy gtéwnie temu, ze
poprzednia koalicja SLD-PSL
przed 1997 r. nic nie robita. Lu-
dowcom udato sie za to wpisac
do umowy m.in. ,realizacje pro-
gramu produkcji biopaliw” (chodzi
o paliwa dla rolnikbw na bazie ole-
ju rzepakowego) i ,utrzymanie
obecnych stawek VAT na zyw-
nos¢, srodki produkcji rolnej i
materiaty budowlane do konca
2001 r.” Dopisali takze potwier-
dzenie umoéw sprzed trzech lat
zawartych z SLD w samorzgadach. Obawiali sie bowiem, ze So-
jusz pozbawi ich stanowisk marszatkéw sejmikéw mazowiec-
kiego i Swietokrzyskiego. Szefowie tych wojewddztw dostali sie
do parlamentu. Ocalili wie¢ stotki dla swoich ludowych kumpli.
Z porozumienia nie wynika na przyktad, czy w przysztym roku
zostanie zlikwidowane wspdlne rozliczanie podatkéw przez
matzenstwa, o czym wspominat przed wyborami i po nich Ma-
rek Belka minister finansow.

Redakcja

(dokonczenie na str. 8)



Nie wiadomo, czy kasy chorych zostana zlikwidowane - jak zapowiadato przed wyborami PSL - utrzymane czy przek5?

cone - czego chciata SLD. Czy nowa matura bedzie obowigzkowa w tym roku szkolnym, czy dopiero w nastepny!l!
zapowiedziat w czasie kampanii SLD. Nie ma tez ani stowa o zmianach ustrojowych, ktére zapowiadata koalicja SLD -ul

kampanii wyborczej, na przyktad o likwidacji Senatu czy ograniczeniu liczebnosci Trybunatu Konstytucyjnego lub Try”|
Stanu. Majac wiekszos¢ w Sejmie i Senacie, koalicja mogtaby bez klopotéw przeprowadzi¢ te zmiany.

W programie mowi sie o naprawie finanséw publicznych, ale bardzo ogdlnie. Jednym z konkretnych posunig¢, ktére
temu prowadzi¢, ma by¢ zmniejszenie liczby ministerstw oraz agencji, funduszy i fundacji korzystajgcych z parnstwo”

pieniedzy.

.Prezydent wszystkich bandytow”?

Kwasniewski zawetowat zaostrzenie prawa karnego
10 pazdziernika 2001 r. prezydent RP (niestety) wac staly proceder bandytéw, ktérzy przeciggajg w ni®s"
Aleksander Kwasniewski zawetowat nowelizacje €zonosc¢ procesy po prostu nie stawiajgc sie na rozpra™'.
prawa karnego. Prezydent uznat, ze nowelizacja zastgpienie humanitaryzmu i praw cztowieka, ja™'
jest ,,btedna, obarczona wadami,chybiona, niezgod-
na w wielu miejscach z konstytucjg i przepisami
europejskimi” itp.
Decyzja prezydenta oznacza, ze nadal obowigzuje prawo
karne uchwalone w 1997 r., jeszcze w Sejmie z wiekszoscig
koalicyjng SLD-PSL. Weszto ono w zycie juz za czasow Sej-

sady wymiaru kary, nakazem uwzglednienia interesu

bo wedlug adwokatéw, zyjacych przeciez z honorariéw w.
canych im przez bandzioréw, bandyta to cztowiek - a ofi®

ofiara losu (sama sobie winna — przeciez mogta zostac hi

tal) .
- przesadne - zdaniem krytykéw - wywindowanie niekt®>

mu nowej kadencji. Ten kodeks jest w powszechnej opinii
zwolennikéw surowego prawa zbyt liberalny. Owczesna mini-
ster sprawiedliwosci Hanna Suchocka moéwita wtedy, ze nale-
zy sie przyjrze¢ kodeksom i przygotowac nowelizacje usuwa-
jaca uchybienia.

Prace zostatyjednak przerwane. Na nowo podjatje dopiero
minister Lech Kaczynski. W kodeksie karnym przygotowa-
nym za jego ministrowania zaostrzono sankcje za ponad 80
przestepstw — wiele z nich stalo sie przez to zbrodniami -

sankcji, np.za okrutne zabdjstwo z bronig Kaczynski Fi
nowat 25 lat lub dozywocie, dzi$ grozi za to co najmniegj j
wiezienia — adwokaci muszag z czegos zy¢, a jesli ich
wczesniej wyjdzie na wolnos¢ i kogos zabije to bedziel(
honorarium.

| tu nasuwa sie tylko jedno pytanie?

Czyim prezydentem jest Aleksander Kwasniewski -
kich Polakéw" - jak to sam ujat w sloganach wybot™

~wszystkich ubekéw” — jak go nazwat Janusz Patubicki.

czyli kara za nie wynosi powyzej 3 lat (a co z tego wynika, nie czy moze jest na ustugach lobby adwokacko-bandyc™'™”

mozna tez orzec jej w zawieszeniu).

Posréd zmian znalazly sie propozycje krytykowane przez
czes¢ Srodowisk prawniczych: - dopuszczalnos¢ prowadze-
nia rozprawy bez udzialu oskarzonego - co miato wyelimino-

Tak czy inaczej wszystkim tym, ktérzy gtosowali na $

a ostatnio na SLD, gratulujemy wyjatkowej gtupoty.

Do zwigzku!

Masz problemy w pracy ? Za mato zarabiasz ? Nie wolno Ci iS¢ na zwolnienie lekar-
skie ? W Twojej umowie o prace jest inna kwota niz w tabeli ptac ? Zastanoéw sie, czy
tylko "fy masz podobne zastrzezenia...

Krok 1: Porozmawiaj z kolegami. Moze oni myslg podobnie?

Krok 2: Skontaktuj sie ze swoim Zarzadem Regionu albo z kims, kto nalezy do Zwigzku, kogo
znasz i komu ufasz. Musisz mie¢ wsparcie osoby, ktéra zna prawo zwigzkowe, wie, jak przepro-
wadzi¢ zebranie wyborcze, umie odpowiedzie¢ na kazda watpliwos¢. Jeden biad - niezawinio-
ny, niezamierzony - i caly twoj wysitek moze po6js¢ na marne, wiec nie ryzyku;.

Krok 3: Zorganizuj zebranie. Najlepiej poza miejscem pracy. Moze jest kto$, kto bardzo
angazuje sie w te sprawe, tak jak Ty? Popros go o pomoc. Pamietaj: wszyscy Twoi koledzy
musza miec¢ poczucie, ze to oni sami organizuja sie w Zwigzek, a nie ze to ktos ich do tego
przymusza. Zaproponuj kolegom zatozenie Zwigzku Zawodowego, ktory bronitby Waszych in-
tereséw. Nie trzeba tworzy¢ zupetnie nowego Zwigzku - wystarczy przytaczyc¢ sie do Niezalez-
nego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego ,Solidarnosc¢”.
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