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" ZWAC-u trwa strajk okupacyjny

*rotest 0 wczesniejsze emerytury
Za prace z azbestem

W Wierzbickim ZWAC-u nadal trwa strajk okupacyjny,

Wva od 24 grudnia ubiegtego roku, choé po trzech dniach przy-
at inng forme. Pracownicy przebywajaw zaktadzie, ale produk-

aJestutrzymana w czterobygadowym systemie pracy. - Przewo-

dzacy Komitetu Strajkowego Edward Sierawski zapowiada, ze

jdzie on kontynuowany do czasu realizacji postulatéw. Pracow-
cy ZWAC-u - przypominamy - domagajgsie praw emerytalnych

P 15 latach pracy z azbestem i uznania - do wyliczen emerytal-
ych - kazdego roku takiej pracy za dwa lata. Postulaty sgkonse-
encjg utrzymania w mocy przez Ministra Przemystu i Handlu
ikazu produkcji z uzyciem azbestu od stycznia 1997r. Zakaz be-

Zle skutkowat redukcjgmiejsc pracy w ZWAC-u. Potroczna pro-
ngata terminu, jakgprzedsiebiorstwo uzyskato, oznacza w prak-
e jedynie danie czasu na wyprzedaz zgromadzonej juz produk-

Realizacja postulatow pozostaje w gestii ministra pracy,
sprawie spotkania delegacji “S” z resortem pracy, w ubiegty
untedziatek, rozmawiatAndrzej Piszczyk z Maciejem Trzaskow-
Qm, dyrektorem Wydziatu Gospodarki Regionalnej i Przeksztat-
en Wiasnosciowych Urzedu Wojewddzkiego. Do negocjacji na
tczeblu rzadowym wigczasie rowniez wiadze krajowe ““S”. Wstep-
ustalenia wskazujg ze do rozmow dojdzie w przysztym tygo-
niu.

W pigtek w Warszawie odbywato sie spotkanie Jerzego
uugera z Dziatu Regionalnego Komisji Krajowej z Miedzyzakta-
owym Komitetem Strajkowym i przedstawicielami zarzaddw re-
lon°w, na terenie ktérych rozlokowane sg zaktady produkujace
'yroby zabestem. W sktad Komitetu Strajkowego wchodzaprzed-
awiciele innych zaktadéw wykorzystujacych azbest do produk-
1> ui.in. z Trzemeszna, Ogrodzienca, Marek k. Warszawy. - ZWAC
-Prezentowa! Edward Sierawski, a Ziemie Radomska Andrzej Pi-
iczyk. - W chwili zamykania numeru nie znane nam byty ustale-
«a lego spotkania.
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stycznia NOWE KONTO:

ZIEMIA° RADOMSKA

Z gtebokim zalem i smutkiem zegnamy

$.p.
KAZIMIERZA JAKUBOWSKIEGO

Przewodniczacego Komisji Zaktadowej.
NSZZ "Solidarnos¢”
Wydzialu Z.M. "tucznik" na Gotebiowie.

Rodzinie Zmartego sktadamy
serdeczne wyrazy wspéiczucia.

w imieniu cztonkéw NSZZ “Solidarnos¢”
Ziemia Radomska - Zarzad Regionu

i Stanowisko: Zarzgd Regionu NSZZ “S”’Ziemia Radomska po-
pieraprotestNSZZ “S” i pozostatych Zwigzkéw Zawodowych
w Zaktadach Wyrobéw Cemenlowo-A/.bestowych w Wierz-
bicy i catej branzy azbestowo-cementowej.

Zadania strajkujgcych sa w petni uzasadnione i 'zastu-
guj g bezwgl ednie na pozytywne prawne uregulowanie.

Gtéwna rola przypada tu Ministerstwu Pracy i Polity-
ki Socjalnej przy wspoétudziale Resortu Gospodarki i Wojewo-
dy.

Prezydium ZarzaduRegionu po uzyskaniu informacji
o planowanym protescie wigczyto sie aktywnie w dziatania
pomocowe, angazujac w- nie cztonkéw Prezydium ZR i rzeczni-
ka prasowego.

Powiadomilismy réwniez Komisje Krajowa domaga-
jac sie poparciadta strajkujacych pracownikow.
mamy $w iadomos¢, ze do dzis gtéwnym problemem jest kom-
pletnybrak zainteresowania urzedéw centralnych i Wojewo-
dy w rozwigzywaniu probleméw- bedacych przedmiotem zadan
Miedzyzaktadowego Komitetu Strajkowego.

Razem ze strajkujacymi liczymy na efekty akcji straj-
kowej w postaci przetamania kregu milczenia i rozpoczecia ne-
gocjacjioraz, pozytywnego zatatwienia postulatow strajkowych.

Narzad Regionu NSZZ “Solidarnos¢” Ziemia Radomska
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Negocjacje podwyzek ptac
w spotce Lucznik- Haarlem

“Solidarnos¢” w spotce £ ucznik-Haarleni w Zwoleniu
postuluje o podwyzki ptac od jesieni ubiegtego roku.
Kilkakrotne spotkania z pracodawcag nie przyniosty
zadawalajgcych zwigzek rozstrzygnie¢. Kolejne negocjacje
miaty miejsce w ubiegty wtorek, 7 stycznia. “S” wystgpita w
silniejszym skiladzie. Komisje Zaktadowag wsparli
przedstawiciele Zarzadu Régionu i Miedzyzaktadowej Komisji
radomskiego fucznika i TKK - Delegatury ZR w Zwoleniu.
Spotkanie miato charakter prezentacji stanowisk. Ustalono,
ze odbedzie sie nastepne, poszerzone o udziat przedstawiciela
wspohwtasciciela, ktorym jest radomski £ucznik, w terminie
do 10 stycznia. Prawdopodobnie termin ten zostanie nieco
odsuniety w czasie. W pigtek natomiast miato dojs¢ do
spotkania pomiedzy zarzagdami radomskiego tucznika i
spotki Haarlem, po ktéorym oczekuje sie konkretnego
stanowiska wobec zwigzkowych postulatow.

Spotkatucznik-Haarlem w Zwoleniu zostata powotana
aktem notarialnym w kwietniu 1996r. na bazie majgtku ZM
“kucznik”, ktory jest whascicielem 75 procent jej udziatow.
Zatrudnia 170 pracownikéw. Zwigzkowcy “S” uwazaja, ze
pracownikow spotki obejmujg ustalenia uktadu zbiorowego
pracy wynegocjonanego dla catego przedsiebiorstwa t.ucznik.
Korzystajac zjego zapisow wystapili jesienig 1996r. o podwyzki
plac, od listopada, w wysokosci 50 zt $rednio dla jednego
pracownika. Domagali sie terminowych wyptat Swiadczen z
funduszu socjalnego, takze nieblokowania $rodkéw
finansowych z kasy zapomogowo-pozyczkowej, oraz gwarancji
30-procentowych podwyzek wynagrodzen w 1997r. Minety
dwa miesigce od pierwszych rozméw z pracodawca, postulaty
pozostajg nadal aktualne. Pracodawca do tej pory nie udzielit
jednoznacznej odpowiedzi.

Podobnglinie prezes spotki prezentowat podczas debaty
ze zwigzkowcami 7 stycznia. Podwyzki ptac uzalezniat, m.in.od
redukcji zatogi. Swoje stanowisko ttumaczyt przyczynami
obiektywnymi: zatamaniem sie produkcji, wycofaniem sie ze
spotki drugiego udziatowca holenderskiej firmy Haarlem
(wycofanie nie majeszcze odbicia w dokumentach prawnych),
by wreszcie stwierdzi¢, ze nie moze podja¢ decyzji bez konsultacji
zwiascicielem spoiki.

Dla strony zwigzkowej nie wszystkie argumenty prezesa
byty przekonywujace. “S” uznata, ze skoro pracodawca przyjat
zobowigzania wobec pracownikéw, wynikajace z
wspomnianego juz uktadu zbiorowego, to winien je realizowac.
Zwigzek zaproponowat kompromisowe rozwigzanie. Dwa
postulaty ptacowe zostaty zastgpione jednym, w ktérym mowa
jesto podwyzkach wwysokosci 50 z+, zwyréwnaniem za listopad
i grudzien do konca marca br.

*Z ostatniej chwili: Otrzymali$my informacje, ze o godz. 14.00
w pigtek /czyli w chwili zamykania numeru/ dojdzie do spotka-
nia zarzadu t.ucznika-Haarlem z KZ “S” spotki, zwiazkow za-

wodowych dziatajgcych w radomskim “kuczniku”.
AR.
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W WCZ walne zebranie
“S” OdtOZOne

Na ubiegta srode, 8 stycznia przypadt termin walnego zebran

- * KROTKO Z REGIONU

W niedziele, 5 stycznia Zdzistaw Maszkiewicz i J6zefMonkosa

goscili na Swigtecznym optatku w Towarzystwie Przyjaciot
°zefa Pitsudskiego.

delegatow “S” w Wytwoérni Czesci Zamiennych w RadomiW poniedziatek, 6 stycznia obradowato Prezydium ZR Prezy-

Prawomocnos¢ poprzedniego, ktore miato miejsce okoto dwa miesiat
temu, zostala zakwestionowana przez Zarzad Regionu “S
Przypomnijmy, ze wiadze regionalne wskazaty woéwczas f
niedopetnienie wymogéw stawianych przez Statut i ordynac
wyborczgzwigzku, a samo zebranie wnosito dos¢ istotne zmiany V
wiadzach zaktadowych “S”. Cata procedura zwigzana ze zwotanie
zebraniamusiata sie rozpocza¢ od nowa. A przypomnijmy réwniez, |

dianci przyjeli stanowisko odnoszace sie do podwyzek cen
energii elektrycznej, cieplnej i gazu; rozmawiali o sytuacji w
zaktadach pracy: w Wierzbickim ZWAC-u, radomskim WCZ.
Czionkowie Prezydium postanowili ponadto, ze zobowigzg

przewodniczacych komisji problemowych Zarzadu Regionu
do przedstawienia rocznych sprawozdan.

przekonaniu czesci (niewielkiej) cz}onEc')W “S” 0 konieczno$"NgniewDziubasik wystapit, w poniedziatek, przed Sagdem Pra-

przeprowadzenianowego zebrania, towarzyszyta niezwykta i burzln
atmosfera, ktéragprzedstawit wiceprzewodniczgcy Andrzej Piszczyk

notatce publikowanej w Biuletynie.
Na godzine przed “walnym” zebrata sie Komisja Zaktado'

“S”, Ze wzgledu na szczego6lng sytuacje, w obradach uczestnicz)

%rzeds_tawicie_le Zarzadu Relgion_u: Andrzej Piszczyk, Adam Bocherisly

bigniew Dziubasik i Jan Kupiec. Najistotniejszasprawatych obr
byto odniesienie sie Komisji Zaktadowej do 27 nowych wnioskow

CYw Radomiujako petnomocnik kierowcy radomskiego PPKS.
to kolejna rozprawa i zarazem ostatnia. Zakonczyta sie

zawarciem ugody. Pracodawca zobowigzat sie do wyptacenia
ekwiwalentu za urlop i jednomiesiecznego odszkodowania za

sP°Znione wydanie $wiadectwa pracy, o co wnosit powdd,

SPOtkall Sie”WPo=™ ™ ™~

1 uc ana Swigtecznym op at

przyjecie do “S”. Nowi cztonkowie, w przypadku pozytywnej decy? Korzystajac z funkcjonujacego ponad pottora roku porozumie-

nabyliby prawo wyborcze. A na krotko przed walnym zebraniem b)
ono na wage utrzymania badz zmiany skladu wiadz zaktadowy
zwigzku. Komisja Zaktadowa “S” odtozyta rozpatrzenie wnioskow!
nastepnego posiedzenia, uznajac, ze natychmiastowy termin niej<
tu wiasciwy. Rozmowy z kandydatami na cztonkéw poprzed
ostateczne decyzje Komisji Zaktadowej w tej sprawie.

Jak sie pozniej okazato, postanowienie Komisji Zaktado"
miato wplyw na efekt koncowy walnego zebrania. A bytanim uchw
delegatéw o odtozeniu walnego zebrania do czasu rozpatrzenia pf
Komisje Zaktadowagwnioskdw o cztonkostwo w Zwiazku.

Warto wiedziec...

rua miedzy Wojewoda Radomskim a Zarzgdem Regionu “S”,
Ar>drzej Piszczyk spotkat sie we wtorek, 7 stycznia, z Maciejem
Trzaskowskim, dyrektorem Wydz. Polityki Regionalnej i Prze-
ksztatcenn Wiasnosciowych UW, w sprawach dotyczacych
zaktadow pracy: Radomskich Zaktadow Materiatéw Ogniotr-
watych, Zaktadoéw Wyrobéw Azbestowo-Cementowych w
Wierzbicy i Wytworni Czesci Zamiennych w Radomiu.
Ewentualne przejecie RZMO przez Zespot Zaktadow Pty-
tek Ceramicznych w Opocznie bedzie przedmiotem zebrania
zwigzkowcow “S”, z obydwu firm, w piatek, 10 stycznia.
Natomiast, prawdopodobnie, w przysztym tygodniu doj-
dzie do spotkania delegacji “S” z resortem pracy w sprawie

Postulatow strajkujacej zatogi ZWAC-u w Wierzbicy.

W Zwoleniu, we wtorek, odbywaty sie w spétce “Lucznik-Ha-

*Najnizsze wynagrodzenie za prace na petnym etacie od ! luk
1997r. wynosic¢ bedzie 406 zt brutto. Kwota ta ma obowiazywac
konca | potrocza 1997r. - Zarzadzenie w tej sprawie podpisat w ut>
gtym tygodniu nowy minister pracy Tadeusz Zielinski.

Na marginesie: Najnizsze wynagrodzenie zostato podwyzszone
wniosek OPZZ. - Wcze$niej, naposiedzeniu Komisji Trojstronnej
Spoteczno-Gospodarczych w grudniu 1996r. zwigzki zawodowe
tym NSZZ “Solidarno$¢”) domagaty sie podwyzszenia ptacy
malnej w pierwszym kwartale ‘97 do wysokosci 400 zt. Strona
dowa uznata te kwote za absolutnie nie do zaakceptowania. tfs
tono wowczas, ze najnizsze wynagrodzenie w | kwartale 1997N
dzie wynosi¢ 391 zt. - Po wniosku OPZZ, przedstawiciel rzadu Zn
nit zdanie i zarzadzitjak na wstepie.

nyc/r, czylt ok. 273 tysigce osob.

*8 stycznia 1997r. miatawejs¢ w zycie - napisataw tym dniu “Rzec/
spolita” - ustawa o komercjalizacji i prywatyzacji przedsiebiorstwp
stwowych, ale nie weszta. Dokonano przesuniecia terminu wejscia

arlem” negocjacje pomiedzy “S” i pracodawca, negocjacje do-
tyezyly podwyzek wynagrodzen, przysztosci firmy i zobowia-
zan finansowych wobec pracownikéw. Komisje Zaktadowg
wspierali; Jan Kupiec, Wiodzimierz Mach (doradca ekono-
miczny ZR), przewodniczacy MK “S” Lucznik w Radomiu -
-bigniew Cebula, przewodniczacy TKK w Zwoleniu - Tade-
usz Wach. Negocjacje nie wyczerpaty tematu. Nastepny etap
rozmow ma odby¢ sie niebawem.

“~‘~cjapierwszych etapow Miedzynarodowego Wyscigu

°larskiego “Solidarnosci”, ktéry odbedzie sie w ma‘;u br., byta
Podmiotem rozméw Z.Maszkiewicza i Z.Dziubasika z burmi-
slrzem Pionek, w poprzedni wtorek.

ie. Odbywajace sie w $rode zebranie zakonczyto sie przegto-
sovvar>>em wniosku o zwotanie kolejnego walnego, w terminie

Pojeciu decyzji przez KZ o porzyjeciu badz odrzuceniu
nowych deklaracji cztonkostwa w “S”’.

warow Wareckich”. - S” przygotowuje dokument precyzuja-
cy zasady wspotpracy zwigzku zawodowego z pracodawca.
J.Skowronski wystapit w roli konsultanta.

*W czwartek Z.Dziubasik wystgpit przed Sagdem Pracy w Kozie-
nicachjako petnomocnik dwdch pracownic Gminnej Spétdziel-
ni “S.Cht.” w Gniewoszowie. Powodki wnosity o przywréce-
nie do pracy, traktujac wypowiedzenia z pracy jako szykano-
wanie dziataczy zwigzkowych za wykazywanie nieprawidto-
wosci w zarzadzaniu firma, wrecz ztodziejstwa, wskazywanie,
ze te dziatania prowadzg spétdzielnie do upadtosci. Postepo-
wanie zakonczylo sie. Wyrok ma by¢ ogtoszony 17 stycznia. -
Z.Dziubasik zapowiada, ze w przypadku oddalenia powddz-
twa przez Sad Rejonowy w Kozienicach, wystapi z apelacja do
Sadu Wojewaddzkiego w Warszawie.

*W piatek, rzecznik prasowy Z.Dziubasik na antenie radia “Ave”
informowalt o ostatnich stapowiskach ZR, 0 przygotowaniach
“S” do Pielgrzymki Ojca Swietego w Polsce, o planowanym
kilka godzin p6zniej spotkaniuAWS, sytuacji i interwencjach
w zaktadach pracy, dzielit sie spostrzezeniami i doswiadcze-
niami z rozpraw przed sgdami pracy, w ktérych wystepuje jako
petnomocnik pracownikéw, takze skomentowat biezace wy-
darzenia polityczne i spoteczne.

*W piatek, 0 godz. 17.00 rozpoczeto sie posiedzenie Radomskie-
go OddziatuAkcji Wyborczej Solidarnosc.
AR.

Dwa stanowiska

“S” sprzeciwia sie podwyzkom cen
energii elektrycznej, cieplnej i gazu

Stanowisko Prezydium KK: NSZZ Solidarnos¢ sprzeciwia sie wpro-
wadzeniu od stycznia 1997r. drastycznych podwyzek cen energii
elektrycznej, cieplnej i gazu. Majac na uwadze spotecznai ekono-
miczngszkodliwosc tej operacji wzywamy rzad do zrewidowania
harmonogramu i skali podwyzek w 1997r. Zwracamy uwage, ze
plan podwyzek zamieszczonych w projekcie ustawy budzetowej
nie uzyskat akceptacji partnerow spotecznych, ktorzy w Komisji
Troéjstronnej przyjeli stanowisko podajace wwatpliwos¢ zatozenia
dotyczace wzrostu cen nosnikow energii, szczegolnie w kontek-
$cie szacunkéw poziomu inflacji w 1997r.

Taka wysoka skala podwyzek cen no$nikow energii w
zestawieniu z “ambitnymi” planami ograniczeniainflacji do 13% w
1997r. jest ocenianajako swego rodzaju kuriozum. Wiadomo bo-
wiem, ze podstawowym determinantem inflacji sgwtasnie ceny
nos$nikéw, ktére wedtug zatozen budzetu wzrastajg grubo powy-
zej prognozowanej inflacji. Nie jest zatem wykluczone, ze konse-
kwencjatej operacji moze by¢ destabilizacja systemu ekonomicz-
nego panstwa w roku wyboréw parlamentarnych.

Tak wysoka i drastyczna skala podwyzek sprzecznajest z
zatozeniami fagodnego przyblizenia cen energii do poziomu cen
ekonomicznych. Szczegolnie bedzie to dotkliwe dla gospodarstw
domowych z powodu powtarzajacego sie od kilku lat spad-
ku wynagrodzen w styczniu w stosunku do grudnia. Nie ma
przygotowanych programéw fagodzenia spotecznych skut-



kéw wzrostu cen, cho¢ wiadomo, ze w wyniku skokowych

zmian cen, nastepuje wzrost kosztéw utrzymania rodzin,

kosztéw produkcji w gospodarce, nasilajgsie wszelkie nega-
tywne zjawiska towarzyszgace inflacji - ubostwo, bezrobocie, spa-
dek konkurencyjnosci przedsigbiorstw, etc.

W obliczu uderzajacych w gospodarke i spoteczenstwo
dziatali, NSZZ Solidarno$¢ ostrzega, ze przyjecie tak drastycznych
podwyzek w 1997 r. przez obecny rzad moze by¢ nieobliczane w
skutkach.

Stanowisko Prezydium ZR Ziemia Radomska: Prezydium Zarzadu
Regionu NSZZ “Solidarno$¢” Ziemia Radomska z oburzeniem przy-
jeto wiadomos$¢ o wprowadzeniu z dniem 1 stycznia 1997 roku
drastycznych podwyzek cen energii elektrycznej, cieplnej i gazu.
Koalicja komunistyczno-ludowa uchwalitaw ustawie budzetowej
tak znaczacy jednorazowy wzrost cen no$nikéw energii w okresie
ich najwiekszego zuzycia.

Jest to przejawem wyrachowania i nieliczenia sie z gto-
sem partneréw spotecznych, ani sytuacjgwiekszosci mieszkancéw
naszego Kkraju.

Po pierwsze - podwyzki z duzgmocauderzaw najstabsze
grupy spoteczne: emerytéw i rencistéw, bezrobotnych i rodziny
wielodzietne.

Po drugie - stanowi to zaprogramowany element gry
przedwyborczej. Skumulowanie podwyzek na poczatku roku spo-
woduje zatarcie sie spotecznego niezadowolenia w miare uptywu
czasu. Roztozenie podwyzek na raty mogtoby skutkowac tym, ze
ich pewna cze$¢ wypadtaby tuz przed wyborami parlamentarny-
mi, co odbiltoby sie niekorzystnie na notowaniach koalicji, a w
szczegolnosci postkomunistow z SLD, ktorzy tyle wylewali “kro-
kodylich” ez nad sytuacjg najbiedniejszych grup spotecznych a
jednoczes$nie w wyrafinowany sposob przyczyniajgsie do ich de-
gradacji.

Po trzecie - absurdemjest postawa dziataczy OPZZ i ZNP,
ktorzy stanowiac ponad 60-osobowagrupe postéw w klubie SLD,
nic nie zrobili, aby takasytuacje zmieni¢, a obecnie jako zwigzkow-
ej wyrazajgswoje zaniepokojenie poczynaniami swojego Rzadu.

Na te drastyczne podwyzki natozasie zwyzkujace w cia-
gu najblizszych miesiecy ceny artykutéw spozywczych i przemy-
stowych, ktore beda skutkiem styczniowego wzrostu cen nosni-
kow energii.

W zwiazku z powyzszym, Prezydium Zarzadu Regionu
NSZZ “Solidarno$¢” Ziemia Radomska wnosi stanowczy protest
przeciwko podwyzkom cen nos$nikéw energii i jednoczes$nie wzy-
wa Rzad i Sejm do zrewidowania swoich decyzji w kierunku uwzgle-
dnienia fatalnej sytuacji najstabszych grup spotecznych naszego
kraju.

~Pracownicy a akcje przedsiebiorstw

Arnold Tomczyk

* Akcje zawieszone w prozni

30 sierpnia 1996r. Sejm rozpatrzyt poprawki Senatu do
ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji przedsiebiorstw panstwo-
wych. Z dwunastu przedstawionych poprawek, Sejm odrzucit dzie-
sie¢, uwzglednit dwie. Po podpisaniu przez Prezydenta, ustawa

330/9jj0/97

zostata ogtoszona w Dzienniku Ustaw 7 pazdziernika minionej nakilka dni przed wyborami do parlamentu?
roku i miata wejs¢ w zycie 8 stycznia 1997roku. Miala, ale nie w<p”

dzie.

*Podatek od sprzedazy
akcji preferencyjnych

Sejm ustawagz 20 grudnia 1996 roku /Dz.U. nr 158 poz.7
art.17 pkt 14/ zdecydowat o przesunieciu terminu wejscia jej
zycie o0 nastepne trzy miesigce. Dwuletnia praca nad tekstem Ust
wa, nak ktdrej tekstem pracowano dwa lata, znéw zawista w proz Zagadnieniem godnym podkresleniajest tez pismo Mini-
Ustawa bardzo wazna dla zatdg przedsiebiorstw, ktére stojaprzerstwa Finanséw do izb i urzedéw skarbowych w sprawie podat-
obliczem prywatyzacji, jak i tych, ktére w ostatnim okresie zosta od sprzedazy akcji pracowniczych. Jak wiadomo, Sejm RP
sprywatyzowane, zedtuzyt zwolnienie podatkowe dla inwestorow gietdowych do

. , « 80 mk. Wiasciciele akcji pracowniczych spotek notowanych na
Cozatem nie zostalowprowadzone 8 stycznLIdzie odetchneli z ulga. OEazaio siejednak, ze zawczesnie. Ot6z,

1997 roku? IF uznato, ze zwolnienie to nie dotyczy akcji pracowniczych za-
)l(\]. . e /Pior}ych po cenachgeferencyj%fn. Mo%y\/\{y'{qg to brakiem
.eryszyl zap.s udostepn.ajgo?'praco™,!.™15 proc.,, ,, z y

akcji nieodptatnie: poprzednio byto to 20 procent akcji po cena’  _ .. Y as . - . [ ]
! oL = . -ysKijacy dochddze sprzedazy akcji w 1996 roku musi zaptacie
referencyjnych. zgodnie zart. 2 pkt5, prawo do akcji majawst.u - oo - N
. A . . o . _,ezny podatek’i to do 20 dnia miesigca po miesigcu, w'ktorym
scy zatrudnieni w przedsiebiorstwie w dniu wykre$lenia z rejeslv-1. . ‘
S . . X . cysKat dochod. Zarzadzenie to me dotyczy pozostatych mwe-
przedsigbiorstw i przeksztatcenia w spotke. | me matu znaczefifA,,,

. : ) s . e .
ddlszy los pracowni|<a. Kazdy pracown ﬁ( nawet zwolnion poz(?ro,w giekdowych oraz tycti pracownikw, kidrzy dokonali sprze-

- S R 11 )
dyscyplinarnie, ale pracujacy wdn;u prywatyzacj', pneds,eb;’ My- t%BQS K “ﬂPZQ 5|e\,\YV|e?4oszizac, ?ffﬁ%@ﬁ#%‘i&&%

stwa ma prawo do nieodptatnego nabycia akcji. Ponadto, art.2t|g'i

00 o . . .
57Tit.c ustawy poszerzyt osoby uprawnione o pracownikéw, kto& 53%61 aci kiorzy wspierali prywatyzacjg, zamiast np. lokowac

e e- - - N ; Atzednosci w bankach, podatek zaptaca. Zgodnie z mterpreta-
odeszlizzakfadu wskutéek przejscianaemeryture, rente [ub z prj; Vi1 dGehéd uz skam‘ tg, droga 'trzebla goliczy(; do dochodu

czyn okreslonych w ustawie o szczegdlnych zasadach rozwi AEZH@Q’OZaIQQGr. ozestezatémoKazac zeprzecistnypracow-

kami st k& dot . RN .
wama z pracowmiami StosUnow pracy 2 przyczy_n 9 yczeu_:y I’zamiast 21 procent podatku bedZie musiat zapfacié 45 procent,
zakKtadu pracy, a przepracowaty w danym przedsiebiorstwie . T a7, . e ;
L S x ; ~1 1 ‘Jezeilt)yinieswiadompomystuurzednikowiniewptacitwyma-

najmniej 10"1at. W mysi art. 38 ust. 2 mogagoni skorzystac 29r3. 0 lieski do T ~ .

D Hi oo,/ <mel zaliczKi, dodatkowo zaélau kame odsetki,
do akgji, jezeli wciggu 6 miesiecy od dnia wpisaniaspdfki do r«
stru ztoza pisemne o$wiadczenie o zamiarze nabycia akcji. Na ~ *
miast, zatrudnionym pracownikom uprawnienie do nabycia aJ
wygasa z uptywem 6 miesiecy od dnia zbycia przez Skarb Pansl
pierwszych akcji na zasadach ogolnych. Szczeg6towy tryb na'
wania akcji miat okresli¢ Minister Przeksztatcer Wiasnoséciowy arc”™ Matysa

rilbryka wolnych wypowiedzi zwigzkowcow ”

Objete tg drogaakcje muszgpozosta¢ w posiadaniu fNTn

cownikom przez 2 lataod momentu zbycia pierwszych akcji pf rOCZne Zaniepokojenie WiademegO

Skarb Panstwa, poniewaz zgodnie z art. 38 pkt 4 jakakolwiek uf
wa majgca za przedmiot zbycie akcji jest niewazna. Anismy sie obejrzeli, ajuz Rok Panski 1996 przeszedt nam
Dla przedsiebiorstw, ktére dopiero rozpoczngproces fT llstoni- Jesli wierzy¢ p.p. Cimoszewiczowi, Kotodce i innym
watyzacji, sprawy zwigzane z akcjami wydajasie bycjasne i of! ecnym notablom, to ten rok byl nad wyraz wyjatkowy. “Stopa”
wiste. L konsumpcja wzrosta, produkt krajowy takoz, deficyt bu-
zetowy zmalat. Zyé nam tylko i nie umierac... i koniecznie chwali¢
Problem powstaje, gdy mamy do czynienia z przedze zajej “cudotwdrcze” umiejetnosci.
siebiorstwami, ktore juz dokonaty prywatyzacji Tal< podkarmieni solidng porcja rzadowo-urzedowego
Optymizmu spedziliSmy w wiekszosci /patrz: ZWAC Wierzbica!!!/
i nie skorzystaty z prawa do udostepnienia 20 procent akcjlpokojnie Swieta i szampanem przywitaliSmy Nowy Rok. | chyba
cenach preferencyjnych (liczac na korzystniejszy zapis zaporo to, zeby nam babelki szybko wywietrzaty, dostalismy kolejnymi
danej ustawy). Wprawdzie dokonano zapisu przyporzadkoWPodwyzkami po kieszeni, jak solidnym mtotem po tbie. Sierp nas
cego przepisy nowej ustawy do juz sprywatyzowanych przeto prawdajeszcze nie skosit ale
biorstw, jednak w tej materii brak aktéw wykonawczych spoW Mocne to musi by¢ uderzenie, skoro zaniepokoit sie
wat w tych firmach petny zast6j w udostepnianiu akcji praco”™awet sam szef OPZZ Wiademy. Wida¢ pojetny to uczen Miodo-
kom. Jak wspomniatem na wstepie, prawdopodobnie ustawayViezai szcze$liwy nastepca pani ambasador Spychalskiej. Zamiast
dzie w zycie za trzy miesiace, tj. 8 kwietnia 1997roku, oczywiSP°kornie petni¢ wyuczongrole pasa transmisyjnego, ten najwier-
jezeli termin ten sie utrzyma. - Co zatem z oczekiwanymi efek”ejszy sojusznik “Olina” i jego paczki z SARP o$mielit sie poczué
prywatyzacji w postacji akcji pracowniczych zatdg, ktore wyf iepokojony.
ty zgode na sprzedaz, liczac ze wiascicielami akcji bedaniet, Oezy i uszy przetartem ze zdumienia. W pierwszej eRwili
inwestorzy? Dzi$ nie ma jednoznacznej odpowiedzi nato ,lle mogtem pojaé, co to tez Wiademego zmusito do tak demon-
pytanie. Moze dowiemy sie za trzy miesigce? A moze bedzie lokacyjnego oswiadczenia! Cud jaki - mysle - czy co? Nawrocit sie
to tzw. Kkietbasa wyborcza i koalicja przegtosuje ustawy | leborak, czy tez na posylwestrowym kacu bedac, nieopatrznie

sie zagalopowat?

Nic ztych rzeczy. Swieta $wietami, Sylwester sylwestrem,
aNowy Rok nowym rokiem. Normalnie. No, moze pozatym, ze ten
nowy 1997 rok, to rok wyborczy. | wtym tkwi cate zrodto zanie
pokojenia szefaOPZZ.

Notowania SLD, ktérego p. Wiademy wraz ze swojgorga-
nizacjajestjednym z filaréw, spadajg. Spadaja bo ludzie (w tym
takze cztonkowie OPZZ) czesciej nizw ekrany telewizoréw zagla-
dajado wiasnego portfela i widzg doktadnie i namacalnie, zeto
co mowiai pokazujaw telewizji, nijak nie chce pasowac do tego,
co widzai czujgwe wiasnej kieszeni. Wiec teni 6w zrazu psioczy z
cicha pod nosem, pdzniej catkiem otwarcie kinie na czym $wiat
stoi. Wreszcie niektéry, bardziej rezolutny, zdzierzy¢ nie moze, bo
jakby nie liczyt, to i tak mu wychodzi, ze kto$ tu mocno kreci, i
legitymacje OPZZ-tu ze wstretem ciska.

I cho¢ do Solidarnosci otwarcie wstydzi sie przystac, to
przeciez co raz czesciej wjej strone zerka, nieptonngnadzieje ma-
jac, ze tu przynajmniej nikt go nie bedzie bezczelnie oszukiwat.
Wiec akcje Solidarnosci rosng. Powoli rosng a OPZZ takoz spada-
ja. Spadajai - co gorsze dla Wiademego - proces ten zaczyna sie
nasilac.

Przestraszyt sie szefOPZZ i wios mu sie na gtowie zjezyt,
gdy pomyslat do czego moze dojs¢ za pare miesiecy. Stotek posel-
skijakby sie troche oddalit, ai szefowgz ambasady odwota¢ moga
lub na ten przyktad p.Pawtowskaz rady nadzorczej ZUS-u wyrzu-
ci¢ moga. Na domiar ztego, “Solidarno$¢” coraz madrzej dziatac
poczyna... A to twardo zastrajkuje, jaknie majuz innej mozliwosci.
A to madry projekt ustawy przygotuje, ktory ludziom bardziej sie
podoba niz wymysty OPZZ. A to prawice zjednoczy, by przygoto-
wane akty prawne wdrozy¢ w zycie po wyborach.

| ciasno zaczeto sie robi¢ p. Wiadememu. | perspektywy
jakby sie zawezity. | zal go wielki ogarnat, bo uposazenie i diety
poselskie wzrosngw tym roku o 62,9%. —! co to by byto, gdyby
takie dobre posady przyszto jemu, tudziez kolegom, potraci¢?

Ruszyt wiec p.Wiademy gtowai wymyslit, ze bedzie prze-
ciw, o pardon! - bedzie zaniepokojony wiasnymi i kolesiow
poczynaniami. Przeciw nie bedzie, bojak tu walczy¢ ze sobg. Kole-
gow nie zaatakuje. Takiego Manickiego naprzykfad. Rzgdu odwo-
tac sie nie odwazy, bo ani wasalska mentalno$¢ wobec SARP, ani
wiasne korzysci mu na to nie pozwolg. Ale zaniepokojony
to on moze by¢. To mu wolno!

Sojusznik pogniewac si¢ nie powinien. Moze nawet
zmniejszy podwyzki o 2 albo 3 procent ...i Wiademy bedzie spo-
kojny. Media otrgbiggo zwycieskim obroncg ludu pracujacego, a
jego cztonkowie z wdzigcznosci przestangrzucac legitymacje. Jesli
kolejny raz dadzgsie otumanic, to tak pewnie bedzie. Ajesli nie, to
i tak Wiademy na swoje wyjdzie. Moze zosta¢ chocby odzwier-
nym w Patacu Prezydenckim. Tez pewnie pensja niezta, a to z tej
przyczyny, ze wydatki kancelarii Prezydenta wrastajaw tym roku
0 - bagatela - 268 procent (stownie: dwiescie sze$¢dziesigt osiem

procent).
Dos¢ tego, bo co niektdérych szlag trafi¢ moze, a nie chce

nikogo bra¢ na swoje sumienie.

Korzystajacjednak z okazji, zycze wszystkim, by ten rok,
ktory sie tak nienormalnie zaczat, przynajmniej normalnie sie za-
konczyt. Pozostawiajgc Czytelnikowi do rozstrzygniecia dylemat,
cojest normalne w naszym kraju, a co nie - zycze jeszcze rozsadnej

oceny naszej polskiej rzeczywistosci.
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WYNAGRODZENIE ZA
PRACE W GODZINACH
NADLICZBOWYCH

Dodatek za prace w godzinach nadlicz-
bowych przystuguje wowczas, gdy praca poza
normalnymi godzinami pracy wykonywana
byta na polecenie kierownika zaktadu pracy
lub inng uprawniong osobe. W literaturze i
orzecznictwie sgdowym dominuje poglad, ze
wynagrodzenie takie przystuguje rowniez wte-
dy, gdy pracownik wykonywat prace w go-
dzinach nadliczbowych wprawdzie z wtasnej
inicjatywy, ale za wiedzg i zgoda kierownika
zaktadu, a takze bezjego wiedzy, jezeli wyni-
ka ona z przyczyn obiektywnych i wykony-
wana byta w interesie pracodawcy (np. koniecz-
nosc¢ usuniecia awarii czy przeciwdziatanie kle-
skom zywiotowym).

Za pracew godzinach nadliczbowych
- oprécz normalnego wynagrodzenia - przy-
stuguje pracownikowi dodatek(art.134 par.l

k.p.)

W mysl art. 134 par. 1 k.p. w zalezno-
$ci od czasu wykonywania pracy w godzinach
nadliczbowych wysoko$¢ dodatku, o ktérym
mowa, Wynosi:

*50 procent - za prace w dwaoch pierw-
szych godzinach nadliczbowych na dobe;

*100 proc, wynagrodzenia - za prace w
dalszych godzinach nadliczbowych oraz w go-
dzinach nadliczbowych przypadajacych w
nocy, niedziele lub $wieta.

Dodatek za prace w niedziele lub
Swieta nie przystuguje za prace wykony-
wang w te dni w normalnym czasie pracy,
jezeli pracownikowi udzielono innego dnia
wolnego od pracy w tygodniu.

Dodatek ten nie przystuguje réwniez
pracownikowi, jezeli dni te stanowiajego nor-
malne dni pracy, w zamian za ktére otrzymuje
on inny dzien wolny w tygodniu, chyba ze
praca ta przekroczyta w tych dniach granice
podstawowego czasu pracy (8 godzin na dobe).

Podstawa obliczania dodatku za prace
wykonywangw godzinach nadliczbowych jest
wynagrodzenie pracownika wynikajace zjego
osobistego zaszeregowania, okreslonego staw-
ka godzinowa lub miesieczna (nie uwzglednia
sie przy tym zadnych dodatkéw do tego wy-
nagrodzenia, chocby nawet miaty charakter sta-

ty)-

W"oSc

Wedtug przepiséw znowelizowanych
(art.134 par.l), jezeli dodatki do wynagrodze-
nia nie zostaty wyodrebnione przy okreslaniu
warunkow wynagrodzenia, podstawe oblicza-
nia dodatku za prace w godzinach nadliczbo-
wych stanowi¢ bedzie od 1 stycznia 1997r. 60
proc, otrzymywanego przez pracownika wy-
nagrodzenia.

Umowa stron moze okresli¢ obok
wynagrodzenia zasadniczego takze staty ry-
czatt za godziny nadliczbowe.

Takie uksztattowanie wynagrodzenia za
godziny nadliczbowe jest dopuszczalne, lecz
nie pozbawia pracownika roszczen do wyna-
grodzeniaza zatrudnienie w godzinach nadlicz-
bowych, nie objetych ryczitem.

Umowa o prace nie moze bowiem naru-
szaC uprawnien pracownika wynikajacych z
norm czasu pracy (wyrok SN z 11 czerwca
1971r., 111 PZP 15/71, Il PR 21/71).

Natomiast umowa,'wedtug ktoérej pra-
cownik zobowiazany do pracy w wymiarze
0golnych ustawowych norm czasu pracy miat-
by za 12 godzin pracy dziennie, w tym takze
za prace w porze nocnej, otrzymywac global-
ne wynagrodzenie w oznaczonej ryczattowo
kwocie (obejmujace zaréwno wynagrodzenie
zasadnicze, jak i wynagrodzenie za prace do-
datkowo optacang, jezeli nie ustalono w nigj
wysokosci kazdego z tych odrebnych wyna-
grodzen, musiataby by¢ uznana w tym zakre-
sie za niewazna.

W takim bowiem wypadku sad pozba-
wiony bytby mozliwosci oceny, czy umoéwio-
ne w nie oznaczonej kwocie wynagrodzenie
dodatkowe respektuje zasady obowigzujacego
bezwzglednie przepisu art. 16 ustawy o czasie
pracy, czy tez w sposob istotny odbiega od
przyjetych w tym artykule unormowan.

Nawet niedostateczna wydajnos¢ pracy
nie uzasadnia pozbawienia pracownika prawa
do dodatkowego wynagrodzenia za prace w
godzinach nadliczbowych i w porze nocne;j.

Mata wydajnos¢ pracy moze stanowi¢
motyw rozwigzania stosunku pracy przez za-
ktad pracy, lecz nie moze prowadzi¢ do odmo-
wy wyptacenia pracownikowi dodatkowego
wynagrodzenia za prace w godzinach nadlicz-
bowych i nocnych, jezeli praca taka byta rze-
czywiscie wykonywana (Wyrok SN z 23 mar-
ca 1973r., Il PRN 4/74, nie publik.). Kodeks
pracy nie przewiduje wynagrodzenia za prace
w godzinach nadliczbowych dla pracownikéw,
ktérych czas pracy zostat okreslony wymia-
rem ich zadaii

Prawo do dodatkowego wynagrodze-
nia za prace wykonywang poza normalnymi
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godzinami pracy nie przystuguje pracowni
urzedow panstwowych oraz niektérych im
panstwowych jednostek organizacyjnych,
cownikom zajmujacym kierownicze i st
dzielne stanowiska pracy oraz pracowni)
ktérych czas pracy zostat okreslony wy
rem ich zadan. Pracownicy urzedow pans
wych, jesli jest to podyktowane potrze!
urzedu, mogaby¢ zatrudniani poza norm:
mi godzinami pracy (w szczeg6lnych p
padkach takze w nocy oraz w niedziele i §
ta) bez prawa do dodatku za prace w godzi
nadliczbowych, jezeli jednak praca poza
malnymi godzinami pracy wykonywana
na polecenie przetozonego, pracownikowi
stwowemu przystuguje wedtug jego wy
wynagrodzenie lub w tym samym wymi
czas wolny od pracy. Czas wolny moze b
udzielony tylko w okresie bezposrednio
przedzajagcym urlop wypoczynkéw}' lu
jego zakonczeniu - art.29 ust.2 i art.30

ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982r. o praco
kach urzedow panstwowych (Dz.U. ni
poz.214 ze zm.).

Stawki dodatkowego wynagrodze!
prace w godzinach nadliczbowych spehniaj
réwno funkcje kompensacyjna, jak i ochr!
Pracodawca zwigzany jest ustawowym
wigzkiem zaptaty wynagrodzenia za te
ny, a naleznos¢ z tego tytutu nie jest uwart
wana upominaniem sie pracownika o0 zaj
Oczywiscie z mocy art.134 k.p. pracowi
wi przystuguje wynagrodzenie ze stosowi
dodatkiem za prace w godzinach nadlk
wych, a nie za sam tylko pobyt w zakh
pracy w godzinach nadliczbowych (Wyro
z 30 grudnia 1977r,, | PRN 1768/77, St
Pracownicza 1987, nr 4, str.34). Wynagri
nie za prace w godzinach nadliczbowycl
winno by¢ wyptacone w formie pienie
Scisle wedtug ustalonych stawek, jednak
mysl art. 143 k.p. w zamian za czas prz<
cowany ponad ustalong norme pracods
na wniosek pracownika, moze udzieli¢ t
tym samym wymiarze czasu wolnego od
cy. W tym przypadku pracownikowi nie
stuguje dodatek w godzinach radliczbo
bowiem wynagrodzenie przybiera tu fi
czasu wolnego.
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