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L
'Vmh0J;e^ny trzeci czwartek 
8 siee,ąca’ 21 maja, odbyło 
ikarł?, & Wyczaj owo posiedzenie 
I Otlków e®IOnu ■ Uczestniczyło 17 

Ijęte^h^6 r°2Patrywane sprawę 
Porządkiem obrad, 

itCzącpnMonym przez przewo- 
’}rzyietn° Ar|orzeja Belinę.
,cean£ wP,osek przewodnlczą- 
" A.yarnisji d/s sportu i rekreacji 

"jonatii „a Kubisia, o objęcie 
'!3rezatT'?r2e2 Zarząd Regionu nad 

' sportowymi: Turniejem 
Oańi k P|ar|owanym na wrzesień 

Hicx,°p.olskim Turniejem 
m- Władysława Miazio, 

?°staSiym w Październiku.
4 1 min no Przeznaczyć kwotę 
r^źców. 2ł na nagrody dla

Przesłany przez 
tś ^SZZ n9 Sekcję Budownictwa 
i6sthictw=”’ a dotyczący 
Adu Jw.a w posiedzeniach 
Zgodnigionu z prawem głosu 
'9Wi^C2ące9° Sekcji, 

Cs ^odhin? Połowicznie. Ustalono: 
pSZam?2^ teł sekcji będzie 

Zrych kpPa te Posiedzenia, na 
’fkc|ów Poruszane sprawy 
r^zie 3n* *y  budowlanej, jednak 
'1/CePrzSłPrawa głosu.M 
^Mą^odniczący - Zdzisław 
Ornf°rmaevyicz przekazał

str. 2
•Kalendarium
•Stanowisko KK w/s 
nieskrępowanego i pełnego 
jrzepływu informacji

<»Prezydium KK obradowało
• Ną§i W Parlamencie 

str. 3
• Robotnicy 92 /fragment
wywiadu Przew. Regionu 
Mazowsze Macieja
Jankowskiego dla tygodnika 
"Solidarność"/

• Powstała Sekcja Osób 
Niepełnosprawnych

•Z prac naszego Senatora/dok. 
zs str. 1/

•Ogłoszenia

str. 4
• Uprawnienia Związków 
Zawodowych w stosunkach 
pracy.

t?^cennCie dotyczące
Piecza? „Si? Towarzystwa 

V to tń tajemnych „Praca”, 
iNle^arzystwo ma na celu 
N^hych1^?0 finansową dla 
anCarivch ’ nie2ależną od zasiłków 
tcuSoWan-pr2e2 biura pracy oraz 
fra®6 szkoleń i 
b^lem kowań zawodowych. 
1$r°ihari, Poczęcia działalności 
WS2U 2enie d° końca sierpnia 

< 3 rnj^arancyjnego w

Powołano komisję w składzie: 
J.Monkosa, K.Staszewski, 
M.Foremniak, M.Siedlecki plus 

członek Komisji Rewizyjnej - dla 
wyjaśnienia i zamknięcia sprawy 
związanej z wydaniem książki 
„Czerwiec 76”.

Kolejnym tematem były sprawy 
organizacyjne związane ze 
zbliżającą się rocznicą wydarzeń 

25 Czerwca. Projekt obchodów 
przedstawił Zdzisław Maszkiewicz.

Ustalono również skład delegacji 
Zarządu Regionu na uroczystości w 
Ursusie.

Na wniosek ekonomisty ZR - 
Haliny Pałki przegłosowano 
zmianę uchwały o powołaniu 

spółki, w części dotyczące] wysokości 
udziałów. Wniesiono zapis, że Zarząd 
Regionu wniesie do spółki 60 udziałów 
po 1 min każdy; zmiana ma na celu 
nieogranlczanie możliwości
podnoszenia kapitału
założycielskiego spółki.

Według informacji p. Pałki - 
Zarząd Regionu może liczyć na 
darowiznę od sponsorów w 
wysokości 38 mnl zł. Kwota ta ma być 
przeznaczona na pokrycie kosztów 
kolonii dla dzieci z rodzin 
najuboższych.

Przewodniczący Komisji 
Budżetowej - Kazimierz Staszewski 
przedstawił budżet na I półrocze br., 
który został przez członków Zarządu 
przyjęty.

W związku z trydr.ą sytuacją 
finansową Zarządu Regionu 
Komisja Budżetowa crzekazała 

wnioski wskazujące na hieżliwości 
podreperowania £ud?etu i 
zobowiązała Zarząd dó rozpatrzenia 
tych zaleceń do 31 lipca br

Na tym obrady zakończono.
A.R.

Z PRAC NASZEGO 

SENATORA

Senator NSZZ „S” - Jerzy E.Kępa 
uczesticzył twórczo w pracach 
senackiej Komisji Inicjatyw i Prac 
Ustawodawczych i jednym z 
głównych twórców dwóch projektów 
ustaw:

- ustawy o zmianie ustawy „Prawo 
Bankowe" i ustawy o Narodowym 
Banku Polskim,

- ustawy o ściganiu zbrodni 
stalinowskich, a także innych 
przestępstw przeciwko życiu, zdrowiu
I wolności człowieka nie ściganych z 
przyczyn politycznych w latach 
1944-1989.

Pierwszy z projektów został 
przedstawiony przez Jerzego Kępę na
II posiedzeniu Senatu w dniu 30 
kwietnia br., a dotyczył zmian w 
kwestiach: obowiązkowych rezerw 
Narodowego Banku Polskiego i 
odwoływania Prezesa NBP.

/dok. na str.3/

W BIULETYNIE:



KALENDARIUM

18.05
•Wizyta prezydenta Ukrainy - 

Leonida Krawczuka w Polsce.
• Podpisanie traktatu polsko- 
ukraińskiego o dobrym 
sąsiedztwie, przyjaznych 
stosunkach I współpracy.

19.05
• Posiedzenie Prezydium KK
• Powołanie Sekcji Osób
Niepełnosprawnych i
Spółdzielczości Inwalidzkiej.

20.05
• Wejście w życie podwyżki cen 

na leki krajowe z grupy 
podstawowych i uzupełniają­
cych , średnio o 36 %.

21.05
• Pierwszy dzień wizyty Prezydenta 

RP - Lecha Wałęsy w Rosji.
o Posiedzenie Zarządu Regionu

22.05
• Spotkanie Zarządu Regionu z 
delegatami na KZD NSZZ „S” 
oraz z przedstawicielami Komisji 
Zakładowych.

Nasi w Parlamencie

STANOWISKO KOMISJI 
KRAJOWEJ

w/s nieskrępowanego i 
pełnego przepływu 

informacji

NSZZ „Solidarność” zawsze 
domagał się wolności środków 
przekazu. Po upadku komunizmu w 
naszym kraju działają wolne od 
cenzury prasa, radio i telewizja. 
Wolne od cenzury nie zawsze 
oznacza niezależne, profesjonalne, 
rzetelne, obiektywne. Obserwujemy 
ostatnio niepokojące zjawisko 
selektywnego doboru informacji 
oraz fragmentarycznego 
przedstawiania wydarzeń i opinii, 
co poważnie zaburza proces 
społecznego komunikowania się, 
pozostawiając znaczące odłamy 
społeczeństwa w nieświadomości 
co do istoty i konsekwencji 
zachodzących zjawisk. Do tego 
dochodzi, wbrew wielokrotnym 
deklaracjom, opieszałość Rządu w 
informowaniu opinii publicznej.

Po fiasku rozmów Rząd-NSZZ 
„Solidarność”na temat cen energii 
strona rządowa, lekceważąc 
wezwania Związku, nie zechciała w 
środkach przekazu wyjaśnić i 
uzasadnić podwyżki. Nie ma dziś 
odzewu na wystosowany do Prezesa 
Komitetu ds.Radia i Telewizji wniosek 
o jednorazowe przyznanie Związkowi 
czasu antenowego celem wyjaśnienia 
przebiegu i wyników wielotygodnio­
wych negocjacji z Rządem i to mimo 
wielokrotnego poruszania tej sprawy 
przez Przewodniczącego KK, m.in. z 
Premierem i Szefem Telewizyjnej 
Agencji Informacyjnej. Po wielkiej 
manifestacji Związku 24.04. znaczna 
część środków przekazu koncentruje 
się na drugorzędnych, nieistotnych 
faktach, tematach zastępczych, 
ledwie napomykając o jasno 
sformułowanych przez Prezydium KK 
celach akcji i nie znajdując miejsca na 
analizę przyczyn, które skłoniły 
kilkudziesięciotysięczną grupę 
związkowców do wyrażenia swej 
determinacji. Równocześnie 
państwowa telewizja ignoruje 
stanowisko prezentowane przez Klub 
Parlamentarny NSZZ „Solidarność” 
bądź prezentuje je w krzywym 
zwierciadle.

frustracji ----------- .
„Solifdarność” i wy tV
przekonanie, że stoso''Q?otnicy coś jeszcze znaczą? 
normalnych środków działa* 1'Ocz^iA

Członkowie Klubu Parlamen­
tarnego NSZZ „Solidarność" poparli w 
głosowaniu orzeczenie Trybunału 
Konstytucyjnego dotyczące 
rewaloryzacji wynagrodzeń w sferze 
budżetowej. Orzeczenie trybunału 
dotyczące rent i emeiytur posłowie z 
„Solidarności” poparli tylko w części 
przywrócenia dodatków za pracę w 
warunkach szkodliwych, uznania 
praw do emerytury i renty dla osób 
które nabyły je przed wejściem ustawy 
w życie i w punkcje określającym 
termin ważności ustawy.

Poseł Klubu „Solidarność” - 
Andrzej Smirnow - wystąpił z 
wnioskiem o wyłączenie zmiany 
ustawy o Karcie Nauczyciela z pakietu 
ustaw okołobudżetowych 
Przekazanych do Komisji 

adzwyczajnej I rozpatrywanie jej w 
normalnym trybie, jako nie mającej 
związku z tegorocznym budżetem.

/Opracowano na podstawia
Biuletynu Informacyjnego Zarządu 

Regionu Gaansk “Solidarność''/

powoduje przekazanie MŚMl' Jest. to duŚ 9rupa 
publiczne) Informacji o « wA„S=,osu?kowo dob!ze 
aspiracjach Związku «■> Jn^^^TnW 
zauważone są przez s“ZłyrT| asne interesy. w 
masowego przekazu tylko Modelu państwa musi ona 
nadzwyczajne, niosące zec°dpowiednią dla s.ebie rolę, 
element nacisku. Taka Wiodącą?
stanowi źródło naszego pcM3 . a
niepokoju. G • Robornicy nigdy takiej roli

Zawsze będziemy stać na chyba że na plakatach i
swobody słowa, jednak ta sUiS|[,crj stronach gazet. Robotnicy 
nie może oznaczać ogra"1 ^''iie mają takich ambicji. Chcą 
dostępu opinii publiczn. . 'ainągrupą społeczną .która 
informacji. Odpowiedzialny 'K>Ze wyartykułować swoje 
rzetelne i pełne informO k.'Która jest w stanie walczyć o 
społeczeństwa leży po s3 JSIQnależy, 
środków masowego PrŚ lco/e/ 
ośrodków władzy. RozwL 1 Sl<? należy? 
zależy w znacznym st0pG,Najw .
możliwości nleskrępoJM • za n??J!ze t0Dpraca 1
komunikacji społecznej LMi Pra p aca- Poza tym 
uczynić wszystko, aby te Y' “^Pieczenia,
zapewnić.

;^'ście. Jest to duża grupa 
oiusuriKowu dobrze 

!ślon ana’ ma]3ca precyzyjnie 
w?asne interesy. W 

pal loiwa iiiuoi ui id 
c odpowiednią dla siebie rolę.

■'iodącą?

Robornicy nigdy takiej roli

n3 grupą społeczną, która

h Ju, a tymczasem 
Pogorszenie.

7 r k
ty? °otnicy wciąż popierają

był siłą sprawczą 
. ’właśnle robotnicy

Ś inteligencji...

wiórem proresiow
Mł0y.Pracy> nie inteligencja.

W startu * m'ały takie same 
Ma |D.życiowego, jak dzieci 
S ' 'ekarza, czy adwokata. 
Mo^inien im to 

, ‘st0 .
Mo jednak występują

me chcą ponosić

A&Jąki k°SLzty reform- °ni je 
li M do był stosunek 
ytvJed1H9pry^atyzacji półtora 

Zdecydowanie 
-uzenia £ Sposoby 
oprnu a teform i fatalne 

wadzają do oporu

To wszystko p^yczynia fN GY 2
jstracji członków ;

zapewnić. _______ "h/T s*a a?e nierentowne zakłady,
PREZYDIUM KK Jar bg bezrobocie, rozszerza 

ob^dowałŁS? pbo?„Xa KaSdo 
w dniu 19.05.1992^0bytu 

posiedzenie Prezydium Aj Poru-,, 
Krajowej NSZZ „Solidarność ■ ■ 
obejmowały następujące spy ,,

1. Upoważniono przedsu

Przedsiębiorstw Budo*%  —--uuuuuuy.
Energetycznego do nęgĄ ^inteligencji 
Ministerstwem Przemysłu AMoi^ 
oraz z Ministerstwem Przeyi 988 motorem protestów 
Własnościowych sprawy ulg yyWą|oy Pracy, nie inteligencja, 
energii elektrycznej dla pmMMcjj się raczej wbrew 
niektórych przedsieni ę(0T Holscy robotnicy chcą 
specjalistycznych: pracuj^L^ rze funkcjonującym 
rzecz energetyki, W neg<^u'o^ ^Sokratycznym. Skoro 
będą brać udział; obserwator ^J^-anze strony rządu - sami 
Krajowej Energetyki. ichjWpszyć zmiany. Chcą,

2. Prrzedyskutowano A sM’eci miały takie same
przygotowań do IV Krajowej,................
Delegatów NSZZ „Solidarno^

3. Prezydium z 
zaniepokojeniem stwierdźmy 
przypadek niedotrzyman

niedostarczenie wbrew PjjlĄ ’ '
zobowiązaniom projektu °%yMobn.
przedsiębiorstw Pańs^ JY%Qśicy wiedza że beda 
terminie do 15 maia br. kos7tv n!; il
tym zwrócono się ao Komis) 'Jhi^aki
o podjęcie protestu przeV**r/ 
prawem do strajku ger1 urwnv-K

.ryb pos.^^ 

sprawie szeregu przekazany. 
Rząd do zaopiniowania P 
ustaw. y

prywatyzacji. Muszą oni wiedzieć, że 
kiedyś zwrócą się poniesione przez 
nich koszty.

Czy robotnikom nie przydałaby się 
ich własna partia?

- Odpowiedź dali związkowcy 
Śląska. Na WZD za powołaniem partii 
robotniczej głosowało 3 osoby 
przeciw 300.

Z tego, co pan mówi wynika, ze 
robotnicy- chcą tego czy nie - 
wciąż są wiodącą siłą, w pełni 
świadomą, zdolną dokonać zmian...

- Nie jestem pewien, czy
jakakolwiek grupa ma świadomość 
tego, co się dzieje. Robotnicy są jedną 
z bardziej świadomych. Są jednak 
odrzucani, niesprawiedliwie 
przedstawiani, jako hamulec reform. 
Porozumienia między rządem, a „S” 
nie są realizowane. Jeśli tak dalej 
pójdzie, to spokoju nie będzie. 
Tymbardziej, że proponujemy 
konkretne rozwiązania: o
konieczności działań antyrecesyjych, 
o uruchomieniu gospodarki, 
produkcji, o oddłużeniu zakładów, o 
ulgach dla nowych inwestycji 
tworzących miejsca pracy. Nasze 
stanowisko jest konstruktywne. Ale 
musi być partner. Jeśli go nie będzie, 
to nie wiem, czym to się skończy. Na 
pewno nie spokojem.

Z wywiadu przew.Regionu Mazowsze - 
Macieja Jankowskiego dla Tygodnika 
„Solidarność" - fragmenty wybrał Zbigniew 
Cebula.

POWSTAŁA SEKCJA 
OSÓB 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH
W siedzibie Zarządu Regionu, 19 

maja odbyło się zebranie 
założycielskie Sekcji Osób 
Niepełnosprawnych i Spółdzielców 
Inwalidów NSZZ „Solidarność".

Dokonano wyboru władz Sekcji: 
przewodniczącą została Janina 
Derleta - z KZ „S" Spółdzielni 
Inwalidów „Nowe Życie” w Radomiu, 
członkami zarządu sekcji — Czesław 
Zawodnik - KZ „S” S.l. z Kozienic i 
Ryszard Kępiński - KZ S.l.„Elektron” 
z Szydłowca.

Na delegatów do Komisji Krajowej 
wybrano: Janinę Derletę i Czesława 
Zawodnika.

Ustalono ponadto, że Sekcję w 
pracach Komisji d/s Ludzi 
Niepełnosprawnych przy U.W. 
reprezentować będzie
przewodnicząca.

Omówiono trudną sytuację 
spółdzielczości inwalidzkiej.

A.R.

Z PRAC NASZEGO 

SENATORA

/dok. ze str. 1 /
Na kolejnym posiedzeniu Senatu, 

14 maja, Senator NSZZ „S” uzasadniał 
dlaczego dla zbrodni stalinowskich 
nie powinno stosować się 

1 przedawnienia: „Zaznaczyć należy, że 
przestępcze i zbrodnicze praktyki były 
w tych czasach prawie regułą i 
nieściganie przestępstw i zbrodni 
przez aparat władzy było 
przestępstwem z racji sprzeczności z 
zasadą legitymizmu. W tej sytuacji 
osiągnięcie przedawnienia było 
owocem przestępstwa. Jak zatem 
można mówić o przedawnieniu 
zbrodni i występków, które nastąpiło 
w efekcie popełnienia przestępstw; w 
tym okresie ani pokrzywdzony ani 
bliskie mu osoby nie miały nawet 
cienia szansy na skuteczne 
dochodzenie wyrządzonych im 
krzywd. Przedawnienie działało więc 
w sposób jednostronny, osłaniało 
katów na niekorzyść ofiary. Nie można 
zatem przyjąć, że mechanizmy pra.... 
w wypadku instytucji przedawnienia 
działały w sposób prawidłowy.”

Natomiast, co do stosowania w 
przypadku ustawy o zbrodniach 
stalinowskich reguły działania ustawy 
wstecz, Senator Jerzy E.Kępa 
wypowiadał się następująco: 
„Oczywiście uzasadnię Wysokiej 
Izbie, że nie działa...Ale nawet gdyby, 
to dotyczy ta ustawa czynów o tak 
wysokim stopniu szkodliwości z 
punktu widzenia interesów narodu 
polskiego, czynów będących 
zbrodniami w świetle prawa 
społeczeństw cywilizowanych, że 
nawet jej działanie wsteczne byłoby 
uzasadnione.

W czasie popełnienia zbrodni i 
występków, zbrodni wojennych, 
zbrodni przeciwko ludzkości, na 
ziemiach polskich działały władze 
ustawodawcze, które mogły dać 
wyraz adekwatnej ocenie tych 
czynów, jednakże do tego nie mogło 
dojść, ponieważ te same władze 
ukrywały zbrodnie i ich sprawców, a 
niejednokrotnie kierowały 
wykonaniem zbrodni."____________

OGŁOSZENIE
Regionalna Sekcja Budownictwa 

przy Z.R. NSZZ „Solidarność” Ziemia 
Radomska zaprasza przedstawicieli 
Komisji Zakładowych Przedsiębiorstw 
Budowlanych na zebranie Regionalnej 
Sekcji Budownictwa w dniu 
3.06.1992r. o godz. 14.oo w siedzibie 
Zarządu Regionu.
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UPRAWNIENIA ZWIĄZKÓW ZAWODOWYC
W STOSUNKACH PRACY I

Wypowiedzenie umowy o pracę — ciąg 
dalszy

Obowiązek pracodawcy
zachowania formy pisemnej 
zawiadomienia zakładowej
organizacji związkowej o przyczynach 
wypowiedzenia umowy na czas nie 
określony powoduje, że ustne 
zawiadomienie jest działaniem 
bezprawnym , ale nieskutecznym 
jedynie w tym znaczeniu prawnym, ze 
zakład pracy nie może powoływać się 
na dopełnienie obowiązku związkowej 
konsultacji w razie sporu przed sądem 
pracy rozpatrującym odwołanie 
pracownika od dokonanego 
wypowiedzenia.

Z obowiązku związkowej 
konsultacji wypowiedzenia umowy o 
pracę na czas nie określony kierownik 
zakładu pracy jest zwolniony tylko w 
odniesieniu do pracowników, którzy 
uzyskali prawo do renty z tytułu 
zaliczenia ich do I lub II grupy 
inwalidów lub prawo do emerytury. 
Natomiast w razie ogłoszenia 
upadłości lub likwidacji zakładu pracy 
znajdują zastosowanie zasady 
przewidziane w ustawie z 1989r. o 
zwolnieniach z pracy, omawiane 
odrębnie w dalszej części 
opracowania.

Jeżeli zakładowa organizacja 
związkowa uważa, że wypowiedzenie 
było uzasadnione, może w ciągu 5 dni 
od otrzymania zawiadomienia zgłosić 
na piśmie kierownikowi zakładu pracy 
umotywowane zastrzeżenia (art. 38 
par. 2 k.p.). Zastrzeżenia zgłoszone 
bez zachowania formy pisemnej są 
nieskuteczne i w rozumieniu prawa 
oznaczają brak zgłoszenia 
zastrzeżeń. Brak zgłoszenia 
zastrzeżeń na piśmie w ustawowym 
terminie 5 dni może być wyrazem 
akceptacji zamiaru wypowiedzenia, 
jak i braku stanowiska lub 
zainteresowania sprawą. Zasadniczo 
w sensie prawnym oznacza to, że 
zakładowa organizacja związkowa nie 
dopatruje się w postępowaniu 
pracodawcy żadnych
nieprawidłowości.

W obecnym stanie prawnym w 
ruchu związkowym kompetencje 
(uprawnienia) zakładowej organizacji 
związkowej konsultującej zamiar i 
przyczyny wypowiedzenia sprawują 
zarządy zakładowych organizacji 
ziązków zawodowych lub inaczej 
nazwane w statucie organy 
zakładowe związku zawodowego 
realizujące, zgodnie z 

postanowieniąmi statutu funkcje 
odpowiadające kompetencjom 
zakładowych, organizacji 
związkowych.

Kodeks, prący nie określa bliżęj 
formy i trpscl zastrzeżeń poza 
wymogiem zachowania formy 
pisemnej i umotywowania zastrzeżeń.

W tej pierwszej kwestii 
orzecznictwo SN przyjmuje, że z 
uwagi na zasadę samorządności i 
niezależności związkowej, sądowa 
kontrola nad działalnością 
wewnątrzzwiązkową jest ograniczona 
(wyłączona). Sądy nie mogą, przy 
okazji rozstrzygania sporów, 
kontrolować prawidłowości i 
.merytorycznej zasadności czynności 
organów zakładowej organizacji 
związkowej. Jest to zastrzeżone 
wyłącznie dla właściwych organów 
związkowych ( z uzasadnienia 
uchwały SN z dnia 14 października 
1988r., III PZP 35/88, Służba 
Pracownicza 1989, Nr2,str.28). Jeżeli 
jednak zakładowa organizacja 
związkowa przekazała swoje 
stanowisko w przedmiocie zastrzeżeń 
do zamierzonego wypowiedzenia 
umowy o pracę, dopuszczalne jest 
badanie, czy stanowisko związkowe 
zostało podjęte przez statutowo 
właśpłwy organ zakładowej 
organizacji związkowej do 
realizowania uprawnień wynikających 
z k.p. I takie zasady powinny brać pod 
uwagę zakładowe organizacje 
związkowe dla zapewnienia 
prawidłowej reprezentacji 
związkowej.

Przez umotywowane zastrzeżenia 
zgłoszone na piśmie przeciwko 
zasadności zamiaru wypowiedzenia 
należy rozumieć takie stanowisko 
związkowe, które sprzeciwia się 
zamierzonemu przez pracodawcę 
wypowiedzeniu umowy o pracę. 
Zdaniem SN zastrzeżenia takie nie 
muszą byćsformułowane w postaci 
kategorycznego sprzeciwu. 
Wystarczy, ze zamiar wypowiedzenia 
budzi istotne wątpliwości wyrażone w 
zgłoszonych na piśmie 
umotywowanych zastrzeżeniach.

Spotykana w praktyce forma 
zastrzeżeń, lapidarne stanowisko 
zakładowej organizacji związkowej 
„nie wyrażamy zgody na zwolnienie” 
oznacza te zastrzeżenia. Nie 
odpowiada jednak zgłoszeniu 
umotywowanych zastrzeżeń, które 
wymagają wnikliwej oceny 
konkretnego zamiaru i <przyczyn

wypowiedzenia oraz podnieś^ 
piśmie okoliczności je podwa 
lub osłabiające, a także 
argumenty przemawiające przfi 
zwolnieniu pracownika. _ 

Wnikliwa i uzasadniona moM 
zgłoszonych przez zakła® 
organizacją zastrzeżeń może 
spore znaczenie przy rozW®ł 
podjęcia przez pracod’ 
ostatecznej decyzji o wypowie^ 
a także istotne znaczenie dow 
w sądowym postępowaniu spo1: 
orzeczenie bezskutec^ 
wypowiedzenia lub przywrócę'! 
pracy, albo odszkodowani0, j 

W razie nieuwzględO 
zgłoszonych w terminie zas" 
zakładowej organizacji zwią2' 
kierownik zakładu pracy prze$ 
sprawę ogólnokrajowej orga' 
związkowej, która wypowiada 
kwestii .zastrzeżeń w ciągu 5. 
przedstawienia sprawy. Ob° 
uzyskania stanowiska (wyp°[ 
ogólnokrajowej orga1] 
związkowej odnosi się do zas',' 
tych zakładowych orga" 
związkowych, które są zrzesz 
ogólnokrajowych strun*  
związkowych. Formy organ'*  
działalności ogniw związ* . 
określają postanowienia s‘ 
związkowych. , 1

Zgłoszone zastrzeżenia ( 
dotyczyć zarówno merytobl 
zasadności wypowiedzenia un 
pracę na czas nie określony^ 
uzasadnionej PrZM
wypowiedzenia), jak i naTl 
przepisów formalny0^ 
wypowiadaniu umów. Wy’j 
zastrzeżenia nie stanowią 
przeszkody w wypowiadaniu 1 
o pracę.

odn. „.
Opracowano na podstawie 
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