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XIX posiedzenie Zarzgdu Regionu
NSzz ,,Solidarnos¢” Ziemia Radomska
kadencji 2014-2018
19.04.2016

Zebranych powitat przewodniczacy ZR Zdzistaw Maszkiewicz, a
nastepnie przedstawit porzadek obrad, ktéry, po przyjeciu niezbed-
nych poprawek, przyjeto jednogtosnie. Nastepnie sekretarz ZR Krzysz-
tof Kosla odczytat uchwaly ZR z poprzedniego posiedzenia, ktére
odbylo sie 15 marca, oraz decyzje Prezydium ZR z 14 kwietnia.

Kolejnym punktem posiedzenia byto przyjecie budzetu Zarzadu
Regionu na 2016 r. Projekt budzetu, przyjety 19 kwietnia przez Ze-
spot ds. budzetu i finanséw ZR, przedstawita zebranym skarbnik ZR
Maria Gorska. Jej informacje uzupehili przewodniczacy Zdzistaw
Maszkiewicz i wiceprzewodniczacy Krzysztof Kosla. Po ozywionej
dyskusji ZR podjat uchwate i zaaprobowat, kierujgc do realizaciji,
w/w projekt - przy 1 gtosie wstrzymujacym.

Nastepnie ZR podjat uchwate ws. wystosowania do Komisji Krajo-
wej wniosku o dofinansowanie Regionu Ziemia Radomska z fundu-
szu wspierania statutowych dziatan zwigzku - przy 1 glosie wstrzy-
mujacym.

Dyskutowano tez na temattechnicznych szczegotéw organizacji w
naszym regionie kolejnych etapéw peregrynacji naszych zwigzko-
wych wot - wypozyczonych ze Zbioréw Sztuki Wotywnej Jasnej Gory
obrazu Matki Bozej Czestochowskiej Robotnikéw Solidarnosci, ,Krzy-
za Nowohuckiego” oraz relikwii bt. Ks. Jerzego Popietuszki. Omo-
wiono juz odbyte uroczystosci - w Zwoleniu (10 kwietnia) i w Warce
(17 kwietnia) - oraz kolejne zaplanowane 27 kwietnia w Zwoleniu, !
maja w Kochanéwce k. Lipska, 2 maja w Siennie, 3 maja na Piotro-
wym Polu k. lfzy, 8 maja na Wos$nikach w Radomiu, 22 maja w Kucz-
kach k. G6zdu.

Potem wiceprzewodniczacy Krzysztof Kosla przedstawit najswiez-
sze informacje o przygotowaniach do obchodéw 40. rocznicy Ra-
domskiego Czerwca'76. Szczegodlny nacisk potozyt na przygotowa-
nia do posiedzenia Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”, ktora z
okazji radomskiej rocznicy odbedzie sie 23-24 czerwca 2016 r. w
Jedlni-Letnisko z udziatem cztonkéw Zarzgdu Regionu Ziemia Ra-
domska. Poczatek posiedzenia o godz. 12.00.

18 czerwca w Mircu i Katkowie-Godowie odbedg sie tradycyjne
obchody - wtym msza $w. w intencji $p. ks. Romana Kotlarza i Boha-
teréow Czerwca’'76. 23 czerwca o 19.00 w sgli koncertowej UM w
Radomiu rozpocznie sie koncert Zespotu ,Slask” pt. ,,Bohaterom
Czerwca'76”. 25 czerwca o godzinie 13.00 pod Pomnikiem Radom-
skiego Czerwca’'76 zostanie odprawiona tradycyjna msza $w. rocz-

nicowa z udzialem przedstawicieli najwyzszych witadz panstwowych
oraz episkopatu Polski. Nabozeristwo transmitowaé bedzie na zywo
TV Trwam. W tej sprawie przedstawiciele ZR spotkali sie z wlkadzami
Radomia w celu poczynienia dalszych ustalen.

Omawiano takze przygotowania do spotkania Zarzadu Regionu
z przewodniczgcymi organizacji zwiazkowych Regionu, ktére za-
planowano na 29 kwietnia w siedzibie ZR.

Kolejnym punktem obrad byta sytuacja w zaktadach pracy Regio-
nu. Dorota Walczak przedstawita problemy pracownikéw Sanepidu.
Na jej wniosek Zarzad Regionu przyjat jednogtosnie stanowisko
przeciw planom zmian w strukturze Inspekcji Sanitarnej, ktére de
facto prowadzg do demontazu i paralizu tej instytucji. Stanowisko
skierowano do Kancelarii Sejmu, Kancelarii Senatu, Prezesa Rady
Ministréw, Gtéwnego Inspektora Sanitarnego, Ministra Zdrowia oraz
Wojewody Mazowieckiego. W dotgczonym do niego pismie prze-
wodnim ZR stwierdzit: ,Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarno$¢” Ziemia

(cd. nastr. 2)

Zaproszenie
Zarzad Regionu NSZZ ,,Solidarnos¢” Ziemia Radomska za-1
prasza cztonkéw i sympatykéw naszego Zwigzku do jak naj-1|
. liczniejszego udziatu obchodach 40. rocznicy Radomskiego i

Czerwca’'76 ze szczegolnym uczestnictwem w uroczystej
mszy $w. rocznicowej, ktéra zostanie odprawiona 25 czerw-
§ ca 2016 r. o godzinie 13.00 przy pomniku Radomskiego
Czerwca '76. W nabozenstwie uczestniczy¢ bedzie Prezy-
dent RP Andrzej Duda, przedstawiciele najwyzszych wiadz

panstwowych, przewodniczgcy KK Piotr Duda wraz z czton-
I kami Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnosc¢”.

Skrécony program obchodéw 40. rocznicy Radomskiego
Czerwca’'76 (petny podamy w kolejnym numerze ,,Biuletynu™)

18.06.2016 r. - godz. 17.00 - Msza $w. w intencji Sp. ks.
Romana Kotlarza i Bohateréw Czerwca’76 w Mircu, po mszy
Sw. wyjazd do Katkowa-Godowa - ztozenie kwiatow w Grocie
Radomskiego Czerwca’76

23-24.06.2016 r. - JedInia-Letnisko k. Radomia , Posiedze-
nie Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarr)os'é", poczatek godz.12.00

23.06.2016 1. - koncert zespotu ,Slask” - ,Bohaterom Czerw-
ca'76”, sala koncertowa UM w Radomiu, godz.19.00

24.06.2016 1. - odstoniecie muralu na Scianie wiezowca przy
Pomniku Radomskiego Czerwca’76

25.06.2016 r. - Radom - godz. 13.00 uroczysta msza $w.
przy Pomniku Radomskiego Czerwca’'76 w centrum Radomia
pamieci Bohaterow Czerwca’76 i ks. Romana Kotlarza (trans-
misja telewizyjna - TV TRWAM)

29.06.2016 r. - Radom, godz. 14.00-15.00,

start| etapu (180 km, Radom-£6dz) 27. Miedzynarodowego
Wyscigu Kolarskiego ,Solidarnosci” i Olimpijczykéw (Radom-
Krosno) spod Pomnika Radomskiego Czerwca’'76


http://www.solidarnosc.radom.net
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Radomska na swym posiedzeniu w dniu 19.04.2016 r. przyjat stano-
wisko, ktére jest wyrazem naszej troski o bezpieczenstwo zdrowot-
ne spoteczenstwa polskiego. Dobro to prébuje sie naruszac przez
nieodpowiedzialne, naszym zdaniem, zmiany systemowe i prawne
polegajgce na oddaniu kontroli nad bezpieczenstwem zywnosci w
rece Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz podlegtego temu
ministerstwu nowego urzedu, a w konsekwencji rozbicie tak spraw-
nych i cieszacych sie zaufaniem spotecznym struktur Paristwowej
Inspekcji Sanitarnej. Jestto naszym zdaniem niedopuszczalne, gdyz
z punktu widzenia bezpieczenstwa narodowego i spotecznego w
Polsce, nie moze ta sama instytucja panstwowa zajmowac sie pro-
dukcja rolng i rownoczesnie kontrolowac¢ owej produkcji pod wzgle-
dem jakosci i bezpieczenstwa zdrowotnego.”

Potem Wojciech Mosiotek omoéwit problemy pracownikéw ENEA
Wytwarzanie (d. Elektrownia Kozienice)-w firmie tej majg odby¢ sie
wybory cztonkéw rady nadzorczej, trwajg tez negocjacje ptacowe
sektorze energetycznym; Stanistaw Socha poinformowat zebranych
o sytuacji w ZGM ,Zebiec" - tam réwniez majg odby¢ sie zmiany na
stanowiskach prezesa oraz 2 cztonkéw rady nadzorczej (22.04).

Marek Kicior przedstawit sytuacje w MPK Radom, gdzie prowadzo-
ne sa negocjacje ptacowe, a firma znajduje sie w trudnej sytuacji,
pomimo powiekszenia zadanh przewozowych. Andrzej R6zanski zre-
ferowat sytuacje w Horteksie Przysucha, gdzie na 21.04. zapowie-
dziano negocjacje ptacowe. Z kolei Adam Stomka zreferowat sytu-
acje w o$wiacie, gdzie przeprowadzono konkursy na dyrektorow szkét
- startowali w nich z powodzeniem cztonkowie naszego Zwigzku.

STANOWISKO
Zarzadu Regionu NSZZ ,,Solidarnos¢” Ziemia Radomska
ws. proby powotania jednej instytucji odpowiedzialnej
za nadzor nad bezpieczenstwem zywnosci

Zarzadu Regionu NSZZ ,Solidarnos¢” , Ziemia Radomska” majac
na uwadze bezpieczenstwo zdrowotne spoteczernstwa polskiego
wyraza zdecydowanie negatywne stanowisko wobec koncepcji po-
zbawienia Ministra Zdrowia kompetencji do koordynacji nadzoru
nad bezpieczenstwem zywnosci w Polsce.

Minister Rolnictwa i Rozwoju WSsi planuje przejecie nadzoru nad
catym obszarem bezpieczenstwa zywosci i zywienia. Plan ten ma na
celu pozbawienie Ministra Zdrowia uprawnienia do koordynowania
nadzoru z zakresu bezpieczenstwa zywosci. Minister Rolnictwa i Roz-
woju Wsi wbrew programowi zdrowie na rzecz wzrostu gospodarcze-
go oraz zasadom prawidtowego sprawowania nadzoru planuje utwo-
rzenie urzedu, ktéry ma w swoich kompetencjach produkcje rolng i
réwnoczesnie urzad ten kontrolowatby te produkcje. Bezpieczen-
stwo zdrowotne ludnosci uzaleznione jest od bezpieczenstwa zyw-
nosci i w Swietle Miedzynarodowych Przepiséw Zdrowotnych podle-
ga ministrowi wkasciwemu do spraw zdrowia.

Btednajest koncepcjawydzielania nadzoru nad jakoscig zdrowotng
zywnosci z zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej zaréwno w Swie-
tle przepisow krajowych jak i miedzynarodowych. Zatozenie, ze nad-
zOr w obszarze zdrowia publicznego ulegnie poprawie poprzez roz-
bicie specjalistycznych struktur Panstwowej Inspekcji Sanitarnej w
wyniku wytgczenia z jej zadan nadzoru nad warunkami zdrowotnymi
zywnosci i zywienia, nie znajduje uzasadnienia w rzeczywistosci. Pro-
ponowane zmiany maja charakter destrukcyjny wobec obecnie do-
brze funkcjonujgcego i sprawdzonego systemu, nadzorowanego przez
Ministra Zdrowia | reprezentujgcego interesy konsumentow zywno-
Sci. Zmiany moga skutkowac pogorszeniem efektywnosci nadzoru w
Polsce, aw efekcie - obnizeniem poziomu bezpieczenstwa zywnosci
i zywienia, co w konsekwencji stanowi istotne zagrozenie pogorsze-
nia stanu zdrowia spoteczenstwa.

Bezpieczenstwo zywnosci i zywienia ma szczegolne
znaczenie w prewencji choréb zywieniowozaleznych
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Zarzad Regionu NSZZ ,,Solidarnos¢” Ziemia Radomska
zaprasza cztonkéw i sympatykoéw Zwigzku na wyktad/spotkanie z
przewodniczacym Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢” Piotrem
Duda, ktére odbedzie sie 31 maja o godz. 19.00 w Radomiu w
kosSciele pw. Matki Bozej Krélowej Swiata (ul. Grzybowska 22) w
ramach IX Tygodnia Spotecznego.

Przewodniczacy KK bedzie obecny w naszym miescie juz od ok.
godz. 16.00-17.00 w parafii pw. Chrystusa Nauczyciela (ul. Chatu-
binskiego 15, Planty). O godzinie 17.30 spotka sie z cztonkami Za-
rzadu Regionu NSZZ ,Solidarnos¢’ Ziemia Radomska (w siedzibie
ZR przy ul. Traugutta 52), a o godz. 19.00 w kosciele pw. Matki Bozej
Krélowej Swiata wygtosi wyktad pt. ,,Dialog spoteczny podstawa re-
alizacji praw pracowniczych”.

IX Tydzien Spoteczny - Radom 29.05.-2.06.2016 .
,,Przestanie radomskich rocznic - 25-iecie pobytu $w. Jana
Pawta Il w Radomiu. 40-lecie Radomskiego Czerwca”

Program:

Niedziela 29.05.

godz.18:00 INAUGURACJA: Msza Swieta. Przewodniczenie i ho-
milia: Ks. Biskup Henryk TOMASIK. Po Mszy Swietej spotkanie z
Zofia ROMASZEWSKA,

Poniedziatek 30.05.

godz.11:00. Aula Gtéwna Uniwersytetu Technologiczno-Humani-
stycznego ul. Chrobrego 31 (sesja wspotorganizowana przez Sa-
morzad Studencki UTH). Prof. drhab. Marek WIERZBICKI: Robotni-
czy protest w Radomiu 25 czerwca 1976 1. i narodziny opozyciji poli-
tycznej w Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej

Ks. dr Szczepan KOWALIK: Tajemnica Smierci ks. Romana Kotla-
rza. Film dokumentalny....i cicho ciato spocznie w grobie”

godz. 19:00, Kosciétdolny (oratorium), ul. Grzybowska 22 Prof. dr hab.
Marek WIERZBICKI: Robotniczy protestw Radomiu 25 czerwca 1976 . i
narodziny opozycji politycznej w Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej

Ks. dr Szczepan KOWALIK: Tajemnica Smierci ks. Romana Kotla-
rza.Film dokumentalny i cicho ciato spocznie w grobie”

Wtorek 31.05.godz.19:00

Piotr DUDA: Dialog spoteczny podstawag realizacji praw pra-
cowniczych.

Dr Barbara FEDYSZAK- RADZIEJOWSKA: Pracownik, obywa-
tel, Polak. Solidarna wspolnota i sprawiedliwe panstwo

Sroda, 1.06. godz. 19:00

Panel parlamentarzystow: Marek SUSKI (PiS), Leszek RUSZCZYK
(PO), Robert MORDAK (Kukiz’15)

Czwartek 2.06.

godz.11:00 Spotkanie dla mtodziezy:

Ks. Tomasz KANCELARCZYK: Zaangazowanie mtodziezy pro-life

godz.19:00 Marek JUREK: Cywilizacja zycia fundamentem pol-
skiego rozwoju Ks. Tomasz KANCELARCZYK: Dzieto charytatywne
Kosciota w ratowaniu zycia ludzkiego

i odgrywa znaczaca role w obszarze ochrony zdrowia ludzi. Ma
réwniez znaczenie dla odbiorcow zagranicznych polskiej zywnosci.

Proponowana koncepcja stawia pod znakiem zapytania dalsze
efektywne funkcjonowanie Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, ktéra
w przypadku wprowadzenia tych zmian, dziatataby w ochronie zdro-
wia publicznego tylko czesciowo z uwagi na znaczne ograniczenie
zakresu dotychczasowych kompetencji.

Bezpieczenstwo zywnosci jest zbyt powaznym zagadnieniem bez-
posrednio zwigzanym z bezpieczenstwem zdrowotnym Panstwa,
aby ryzykowac obnizenie jego poziomu wskutek nieuzasadnionych
merytorycznie zmian mogacych spowodowac pogorszenie efektyw-
nosci nadzoru i zagrozi¢ zdrowiu publicznemu w Polsce.

Panstwowa Inspekcja Sanitarna nie tylko nie moze by¢ ostabiana, ale
przeciwnie wymagawzmocnienia. Nalezy doskonali¢ wspotprace mery-
toryczngiwtym zakresie powinna nastepowac integracja funkcjonalna z

innymi organami urzedowej kontroli zywnosci, ktérato
wspoétpraca zapewni jak najlepsza realizacje polityki
bezpieczenstwa zywnosci i zywienia w Polsce.



erWsnwn3mr ¥

Spotkanie Zarzadu Regionu

z przewodniczacymi komisji zwigzkowych

NSZZ ,,Solidarnos¢” z Regionu Ziemia Radomska
2016-04-29

29 kwietnia w siedzibie ZR odbyto sie spotkanie Zarzadu
Regionu z przewodniczgacymi komisji zwigzkowych NSzZ
»Solidarnos¢” z Regionu Ziemia Radomska. W spotkaniu
uczestniczyto 72 przedstawicieli naszego Zwigzku oraz
cztonkowie ZR.

Obrady zwigzkowego gremium rozpoczatod powitania zebranych
przewodniczacy ZR Zdzistaw Maszkiewicz. Potem wiceprzewodni-
czacy Krzysztof Kosla w diugim, podzielonym na podpunkty (a byto
ich az 56!) wystapieniu przedstawit przewodniczacym organizacji
zwigzkowych szczegotowe sprawozdanie z dziatan Zarzadu Regio-
nu podejmowanych od 30 czerwca 2014 r. do 29 kwietnia 2016 r. w
tym z przeprowadzonych akcji protestacyjnych, szkoleh, remontow i
prac modernizacyjnych budynku nalezacego do ZR, atakze uczest-
nictwa zwigzkowcéw z naszego Regionu oraz delegacji ZR we wszel-
kich uroczystosciach zwigzkowych oraz patriotyczno-religijnych (z
uwzglednieniem peregrynacji naszych wot zwigzkowych - obrazu
Matki Bozej Czestochowskiej Robotnikéw Solidarnosci, Krzyza No-
wohuckiego oraz Relikwii bt. ks. Jerzego Popietuszki). Tak szczegoéto-
wo przedstawiona relacja spotkata sie ze sporym zainteresowaniem,
a zwlaszcza kwestie szkoleniowe i praktyczne.

Nastepnie wiceprzewodniczacy Krzysztof Kosla oddat gtos Mar-
kowi Matysie, prawnikowi z Biura Interwenciji, ktory przedstawit ze-
branym problematyke udzielanej w Bl pomocy prawnej oraz inter-
wencji w sprawach pracowniczych dotyczacych cztonkéw naszego
Zwiazku. Referent podzielit zakres zwigzkowej obstugi prawnej na
trzy dziedziny: sprawy sadowe, porady udzielane cztonkom Zwigz-
ku oraz uczestnictwo o charakterze wspierajgco-doradczym w spo-
tkaniach organizowanych zaktadach pracy.

Szczegolne zainteresowanie i wiele pytan z sali wzbudzit punkt
dotyczacy spraw sgdowych - byly to niestety w wiekszosci przypad-
koéw konstatacje niewesote. Marek Matysa zauwazyt, ze w obecnym
stanie prawnym i orzecznictwa ,pdjscie” pracownika do sadu jest
ostatecznoscig, bo pracodawcy juz nie lekcewaza Zwigzku i jego
petnomocnikéw prawnych, a do spraw sadowych wynajmujg do-
brych prawnikéw i starannie sie przygotowuja. Do 2005 r. z reguty

sady braty obrone pracownika, podpowiadaty, a nawet zasgdzaty
wiecej niz pracownik zgdatw pozwie, biorgc pod uwage jego nizsza
niz u zawodowych prawnikéw edukacje prawng. Teraz to sie zmie-
nito, a ponadto zmianie ulegly tez zasady odptatnosci - przy rosz-
czeniach powyzej 50 tys. zt pracownik musi wptacac optaty sgdowe
za wniesiony pozew - kiedys byt z reguty od takowych zwalniany,
podobnie jak od kosztéw sadowych w przypadku przegrania spra-
wy. Dzi$ zwolnienia sg czyms$ wyjgtkowym, a koszty

przegranej sprawy to sredniol ,5-2 tys. zt. Obecnie wy-

stepujac w radomskim sadzie trzeba mie¢ mocne dowo-
dy, bo watpliwosci sg rzadko rozstrzygane na korzys¢ pra-
cownika, tym bardziej, ze koledzy poszkodowanego czesto boja sie
zeznawac najego korzysé¢, a czasem nieswiadomie go wrecz obcia-
zajg. Marek Matysa dodal, ze w omawianym okresie zakonczylo sie
29 procesow sadowych - niestety tylko w kilku zapadty rozstrzygnie-
cia na korzys¢ pracownika. Natomiast korzystne rozstrzygniecia z
regulty zapadajg w Wydziale Ubezpieczen Spotecznych.
Potem zebrani dyskutowali natemat sprawozdania z dziatalnosci
ZR, padto tez wiele pytan szczego6towych dotyczacych sytuacji praw-
nej oraz praktyki sgdowej.

Kolejnym punktem spotkania byta sytuacja w zaktadach pracy
Regionu. Przewodniczacy Zdzistaw Maszkiewicz rozpoczat od wspo-
mnienia prac nad zmianami ustawowymi dotyczgcymi reprezenta-
tywnosci zwigzku w zaktadzie. Potem w bardzo emocjonalnym wy-
stgpieniu Kazimierz Kusmierski, przewodniczacy KZ w Warwinie S.A.
w Warce, przedstawittrudna sytuacje zwigzku w zaktadzie, gdzie w
2011 r. pracodawca wypowiedziat UZR a ponadto prébuje utrudniac
w sposo6b uporczywy dziatalnos¢ zwigzku. Kusmierski skrytykowat
przy tym dotychczasowe dziatania PIP Zdzistaw Maszkieiwcz i Krzysz-
tof Kosla zapowiedzieli szybka interwencje prawna iw PIR aw przy-
padku dalszej obstrukcji ze strony pracodawcy nawet akcje prote-
stacyjng Warce.

Potem przewodniczacy KZ Janusz Ptasinski omowit sytuacje
w przysuskim Horteksie (szerzej o tym w dalszej czesci ,Biuletynu”),
a Elzbieta Skoczek w szkolnym osrodku wychowawczym w Rado-
miu - przy tej okazji podnoszac znéw kwestie skutecznosci PIF)
zwhaszcza w kwestii niejednoznacznej i sprzecznej interpretacji prze-
piséw prawnych przez przedstawicieli tej instytucji. Nastepnie gtos
zabrat m.in. Janusz Cieciara, skarbnik KP w Poczcie Polskiej w Ra-
domiu, ktory przedstawit zebranym niepokojgce plany przeniesie-
nia przez zarzad firmy nawet 100 miejsc pracy z Radomia do Kielc.
Potem Jolanta Brz6zek, przewodniczgca MK POiIW w Pionkach, zre-
ferowata zagrozenia, jakie niesie ze sobg natozenie sie nizu demo-
graficznego i ztego finansowania os$wiaty, co sktania burmistrza do
likwidacji etatow bibliotecznych i Swietlicowych w pionkowskich szko-
fach - zwtaszcza gimnazjalnych. Wplynie to réwniez na etaty na-
uczycielskie i uderzy ochrone dziataczy zwigzkowych. Dzieje sie
przy tym tak w sytuacji statego zwiekszania zatrudnienia w urzedzie
miejskim i podlegtych mu jednostkach - o prawie 100 %! Niewesote
rozwazania natemat dziatan pracodawcoéw zakonczyt Marek Kicior,
przewodniczacy KZ w MPK Radom, opowiadajac o trudnej sytuacji
tej spotki komunikacyjne;j.

Kolejnym punktem spotkania byly zadania Regionu NSZZ ,Soli-
darnos¢” Ziemia Radomska na najblizsze miesigce. Na wstepie prze-
wodniczacy Zdzistaw Maszkiewicz omoéwit przygotowania do uro-
czystego posiedzenia Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢"”, ktéra z
okazji rocznicy Radomskiego Czerwca'76 odbedzie sie 23-24 czerw-
ca 2016 r. w JedIni-Letnisko z udziatem cztonkéw Zarzgdu Regionu

Ziemia Radomska. Zaprosit zebranych do udziatu
w tym posiedzeniu. Tematami obrad KK majg by¢

_(cd. nastr. 4)



Spotkanie Zarzadu Regionu

z przewodniczacymi komisji zwigzkowych

NSZzZ ,,Solidarnos¢” z Regionu Ziemia Radomska
(cd. ze str. 3)

m.in. reforma administracji skarbowej, dyspozycyjnos¢ PIP wobec
dziatan majgcych na celu poprawe warunkéw pracy i ptacy w zakta-
dach, rozwéj zwigzku oraz, co oczywiste, 40. rocznica Radomskiego
Czerwca '76. Potem omawiano szczegoétowo wszystkie elementy
obchodoéw tej rocznicy zawarte w oficjalnym programie, peregryna-
cje wot zwigzkowych oraz przygotowania do sierpniowo-wrzesnio-
wych obchodéw36. rocznicy powstania NSZZ ,Solidarnos¢” (wtym
do pikniku zwigzkowego).

W czesci poswieconej na wolng dyskusje rozmawiano m.in. o
potrzebach zmiany reprezentatywnosci zwigzkow, przestrzeganiu
UZP roli spotecznych inspektoréw pracy oraz o potrzebie aktywi-
zacji dziatan PIP.

Ta dyskusja, petna nieoczekiwanych wnioskéw, zakornczyta po-
nad czterogodzinne spotkanie.

Skutecznos¢ ponad wszystko
Rozmowa z Januszem Ptasinskim przewodniczacym KZ
w ,,Horteksie” Skrzyrisko

Redakcja ,Biuletynu”: Kiedy powstata,
z czyjej inicjatywy i ilu liczy cztonkow Or-
ganizacja NSZZ ,Solidarnos¢” w ,Hor-
teksie”?

Janusz Ptasinski: Organizacja NSzZZ
»Solidarnos¢” pracownikoéw ,Hortex” zo-
stata zarejestrowana w pazdzierniku
1980 r. Od stanu wojennego -13.12.1981
do 1989 roku dziatalnos¢ byta zawieszo-
na. W marcu 1989 z inicjatywy jej czton-
kéw zostata ponownie wznowiona dzia-
falnos¢ zwigzku. Obecnie nasza organi-

zacja zrzesza 79 cztonkow.

Redakcja ,Biuletynu”: Jakie sg najwieksze problemy pracowni-
kéw waszej firmy na szczeblu lokalnym i krajowym, jak sie one majg
do funkcjonowania Zwiazku w zaktadzie, z czego wynikajg?

Janusz Ptasinski: Firma ,Hortex” w Skrzynsku swej 45 letniej dzia-
falnosci przechodzita r6zne zmiany - od produkcji mrozonych owo-
cow i warzyw do obecnej produkcji koncentratow, sokow, nektarow i
napojow pakowanych w kartony, butelki szklane i butelki PET. Za-
ktad nasz prowadzi sprzedaz na rynku krajowym i Swiatowym. Nie-
ustannie wprowadza nowe technologie i procesy produkcji odpo-

KOMUNIKAT
W dniu 26 kwietnia odbyt sie w Warszawie Konwent Przewodni-
czacych Sekcji Regionalnych Stuzby Zdrowia.
Zebrani zapoznali sie z przebiegiem prac w Tréjstronnym Zespole
ds. Wynagrodzen w Ochronie Zdrowia przy Ministerstwie Zdrowia.
Ocena dotychczasowych prac musi by¢ jednoznacznie krytyczna
- 25 kwietnia do projektu ministra zdrowia powazne zastrzezenia
zgtosita wiceminister finanséw. Stanowisko to praktycznie przekre-
Slito mozliwos¢ dalszych prac nad projektem w obecnej formie.
Prace nad propozycjg ustanowienia tzw. ptacy minimalnej dla
poszczegolnych grup zawodowych zatrudnionych w stuzbie zdro-
wia trwaty od potowy marca i uczestniczyli w nich
rowniez przedstawiciele resortu finanséw. Z tym
wiekszym zaskoczeniem przyjeto stanowisko zapre-
zentowane przez wiceminister finanséw Majszczyk.

wiadajgce wysokim normom i standardom - posiada na to odpo-
wiednie certyfikaty. Wiekszos¢ pracownikéw jest wysokiej klasy spe-
cjalistami na swoich stanowiskach pracy i jak w wiekszosci firm chcie-
liby lepiej zarabiac.

Redakcja ,Biuletynu™ O co przede wszystkim zamierzacie wal-
czyc¢ jako ,S” w waszej firmie

Janusz Ptasinski: Tak jak juz wspominatem, prowadzimy rozmo-
wy z pracodawca o regulacjach ptacowych, nadzorujemy przestrze-
ganie przez pracodawce kodeksu pracy, przepiséw BHP. Wybiera-
my tez cztonkéw komisji socjalnych, cztonkéw kas zapomogowo-
pozyczkowych, organizujemy wybory SIR Reprezentujemy takze
pracownikéw przed pracodawcg i prowadzimy mediacje miedzy pra-
cownikami a pracodawca. Zwigzek NSZZ ,Solidarnos¢” stara sie
wspierac zarzad firmy w realizacji decyzji majacych wptyw na roz-
woj i przysztosc¢ firmy, co przektada sie na wyzszy poziom ptac.

Redakcja ,Biuletynu”: Jakiej pomocy oczekujecie ze strony Za-
rzgdu Regionu ijak oceniacie dotychczasowa wspotprace? Co by-
Scie zmienili?

Janusz Ptasinski: Od Zarzadu Regionu oczekujemy przede wszyst-
kim pomocy prawnej, wsparcia naszych dziatan, szkolen w zakresie
negocjacji, prawa pracy, szkolen SIR

Redakcja ,Biuletynu” Wasze plany na przysztos¢ jako komisji |
dziatania majgce na celu dalszy rozwéj zwigzku.

Janusz Ptasinski: Przede wszystkim chcemy dalej rozwija¢ orga-
nizacje, by¢ bardziej skutecznymi w dziataniu, propagowac ideaty
,Solidarnosci” wsrod mitodych pracownikéw - namawiamy ich by
zapisywali sie do zwigzku, bo tylko razem jesteSmy silni i skuteczni.

Przewodniczacy Sekcji Regionalnych oczekujg jednoznacznej,
uzgodnionej przez rzad decyzji w sprawie dalszych rozméw o wzro-
Scie wynagrodzen. W przypadku braku odpowiedzi Rady Krajowej
Sekcji Stuzby Zdrowia i Sekretariatu Ochrony Zdrowia na najbliz-
szym wspolnym posiedzeniu w maju podejma stosowne dziatania.
Bedziemy na biezgaco informowac nasze struktury o aktualnych
zdarzeniach. Nie mozemy wykluczy¢ zadnego scenariusza-z akcja
protestacyjng wiacznie.

Jednoczesnie informujemy ze NSZZ Solidarno$¢ opowiada sie za
ustawa, ktéra objetaby podwyzkami WSZYSTKICH PRACOWNIKOW
SEUZBY ZDROWIA.Wobec nasilajgcych sie atakéw na nasz Zwig-
zek, po raz kolejny informujemy ze nie zamierzamy dziata¢ na rzecz
odbierania podwyzek dla pielegniarek i potoznych. Wrecz przeciw-
nie, Solidarnos¢ opowiada sie za trwatymi rozwigzaniami wzrostu
wynagrodzen a nie dodatkami, ktérych wyptacanie zalezy czesto od
uznaniowosci pracodawcy. Apelujemy do wszystkich naszych struk-
tur o aktywnosc¢ i nie uleganie prowokacjom. Pamietajmy ze sita jest
w jednosci!l!

Maria Ochman
Przewodniczgca Sekretariatu Ochrony

Zdrowia NSZZ ,,Solidarnos¢”
(cd. nastr. 5)
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Komunikat po Il posiedzeniu

Zespotu Trojstronnego przy Ministerstwie Zdrowia

Tematem obrad byly problemy zwigzane z funkcjonowaniem i przy-
sztoscig Panstwowej Inspekcji Sanitarnej oraz propozycje rozwig-
zania kryzysu spotecznego zwigzanego z tzw. rozporzgdzeniem
podwyzkowych ministra Zembali.

W spotkaniu oprécz zwigzkéw zawodowych,organizacji pracodaw-
cOw i przedstawicieli resortu zdrowia wzieli udziat wiceministrowie
rodziny, pracy i pomocy spotecznej, rolnictwa i rozwoju wsi,minister-
stwa rozwoju oraz ministerstwa nauki i szkolnictwa wyzszego a takze
wiceprezes NFZ Maciej Mitkowski oraz Gtéwny Inspektor Sanitarny.
Jako uzgodnienie przyjeto koniecznos$¢ zintensyfikowania dziatan na
rzecz powrotu PIS do podlegtosci Ministerstwu Zdrowia, utrzymaniu
Inspekcji jej zadan oraz obecnych struktur wraz z doskonale przygo-
towana kadrg pracowniczg. Podniesiono kwestie nieréwnego podziatu
Srodkoéw finansowych przeznaczonych m.in nawzrost wynagrodzen,
ktére dokonywane sg autorytatywnie przez wojewodow.

Wiceminister rolnictwa potwierdzit iz na ukonczeniu sa prace nad
ustawg majgcg na celu przeniesienie zakresu badan zywnosci z
PIS do Panstwowej Inspekcji Bezpieczestwa Zywnosci.

Wiceminister rozwoju po wystuchaniu argumentéw na rzecz pozo-
stawienia zadan Inspekcji w niezmienionym sktadzie oraz przywro6-
cenia jej propanstwowego charakteru zadeklarowata koniecznosc
ponownych konsultacji miedzyresortowych naten temat.

Jednoczes$nie w przeciagu trzech tygodni zostanie przygotowany
petny, merytoryczny materiat dla premier Beaty Szydto, wicepremiera
Mateusza Morawieckiego oraz Rady Dialogu Spotecznego. Argumenty
ma przygotowac powotany wtym celu dorazny zesp6t ekspercki wraz
z przedstawicielami Gtéwnego Inspektoratu Sanitarnego.

Kolejnym punktem spotkania miato by¢ przedstawienie przez re-
sort zdrowia propozycji wzrostu wynagrodzen dla pracownikow opie-
ki zdrowotnej. Minister Zdrowia Konstanty Radziwilt, ktéry na prosbe

Projekty zmian w prawie pracy

Rada Ministréw przyjeta projekty dwoch ustaw o zmianie kodeksu
pracy. Aktualnie sg one procedowane w sejmie.

Pierwszaz nich dotyczy dostosowania do regulacji unijnych art.
176 k.p., zgodnie z ktérym nie mozna zatrudniac kobiet przy pracach
szczegolnie ucigzliwych lub szkodliwych dla ich zdrowia ujetych w
rozporzadzeniu Rady Ministrow. Po zmianach przepis ten bedzie
dotyczytwytacznie kobiet w cigzy i karmigcych dziecko piersig. Nowe
rozporzadzenie do tej regulacji uwzgledni w szczegodlnosci: wykaz
prac zwigzanych z wysitkiem fizycznym i transportem ciezaréw oraz
wykaz prac pod ziemig, we wszystkich kopalniach.

Druga zmiana ma na celu likwidacje tzw. ,syndromu pierwszej
dniéwki”. Zgodnie z art. 2982 k.p. pracodawca ma obowigzek po-
twierdzi¢ na pi$mie warunki zawarcia umowy z pracownikiem naj-
p6zniej w dniu rozpoczecia pracy, tj. do konca pierwszego dnia ro-
boczego. Pracodawcy wykorzystuja ten przepis do obejscia prawa i
zatrudniania w tzw. szarej strefie. W przypadku kontro-

li takiego pracodawcy przez Panstwowg Inspekcje

(cd. nastr. 6)

)

partneréw spotecznych uczestniczyt w tej czesci obrad

opowiedziat sie zdecydowanie za poszukiwaniem rozwia-
zania docelowego - z pominieciem dziatan doraznych. Zaznaczyt,
ze w Ministerstwie rozpoczeto prace nad takim projektem a jego
zalozenia beda przedstawione w dniu 4 kwietnia (na nastepnym
posiedzeniu Zespotu).

Ogromne emocje towarzyszyly wyjasnieniu pism i informacji kol-
portowanych w ostatnim czasie przez Ogolnopolski Zwigzek Piele-
gniarek i Potoznych. Ponownie pojawily sie w nich oszczercze za-
rzuty pod adresem NSZZ ,Solidarnos¢” i OPZZ insynuujgce zamiar
,odebrania podwyzek pielegniarkom”. W pismach kierowanych do
ministra zdrowia pojawity sie grozby powszechnych protestéw i straj-
kéw o ile w czasie prac Zespotu zostanie wypracowane rozwigzanie
obejmujgce podwyzkami takze inne grupy zawodowe.

Takie zachowanie, sprzeczne z zasadami dialogu spotecznego
stawia pod znakiem zapytania wiarygodnos¢ i intencje przedstawi-
cieli OZZPiP bedacych cztonkami Zespotu Tréjstronnego.

Cztonkowie Zespotu i przedstawiciele strony rzadowej ze zdziwie-
niem przyjeli kolejng inicjatywe OZZPIP oraz OZZL majgca na celu
rozbicie srodowiska zwigzkowego. Proponowanie alternatywnych
rozwigzan poza ustawowymi instytucjami dialogu spotecznego, bez
udziatu reprezentatywnych central zwigzkowych jest kolejnym kro-
kiem zmierzajagcym do podsycania konfliktow. Uzurpowanie sobie
prawa do decydowania za innych spotkato sie dzisiaj z ostrg krytyka.

Sprawa zapewne bedzie miata cigg dalszy i zostanie przekazana
do przewodniczacego Rady Dialogu Spotecznego Piotra Dudy.

Komunikat po IV posiedzeniu

Trojstronnego Zespotu do Spraw Ochrony Zdrowia

4 kwietnia 2016 1. w Ministerstwie Zdrowia odbyto sie kolejne po-
siedzenie branzowego Troéjstronnego Zespotu do Spraw Ochrony
Zdrowia.

Czionkowie Zespotu kontynuowali dyskusje nad postulowanymi
zmianami organizacyjnymi w Panstwowej Inspekcji Sanitarnej. Gtow-
ny Inspektor Sanitarny przedstawit sprawozdanie z prac podzespo-
tu roboczego do spraw Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, ktéry spo-
rzadzit zestawienie argumentéw przemawiajacych na rzecz przy-
wrdcenia pionowego podporzadkowania organéw Inspekcji oraz
pozostawienia kompetencji Panistwowej Inspekcji Sanitarnej w do-
tychczasowym zakresie. Przedstawiciel Ministerstwa Rolnictwa i
Rozwoju Wsi przedstawit informacje o harmonogramie prac robo-
czego zespotu do spraw reformy instytucjonalnej systemu bezpie-
czenstwa zywnosci, ktdrego zadaniem jest przygotowanie koncep-
cji zintegrowanego nadzoru nad bezpieczenstwem zywnosci.

Strona pracownikéw oraz strona pracodawcow przyjety wspoélne
stanowisko w sprawie postulowanej organizaciji i zakresu kompe-
tencji Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, w ktérym wyrazony zostat
zdecydowany sprzeciw wobec koncepcji pozbawienia Ministra Zdro-
wia kompetencji do koordynowania nadzoru nas bezpieczenstwem
zywnosci w Polsce oraz postulat przywrécenia pionowego podpo-
rzagdkowania organdw Panstwem Inspekcji Sanitarnej.

Przyjete stanowisko zgodnie z wolg sygnatariuszy zostanie prze-
kazane do wiadomosci Prezesa Rady Ministréw, Przewodniczgce-
go Rady Dialogu Spotecznego oraz Ministra Rozwoju.

Zespo6t zajmowat sie rowniez kwestig ratownictwa medycznego.
Powotany zostat podzespo6t roboczy, ktérego zadaniem bedzie wspél-
ne zdiagnozowanie przez partneréw spotecznych i strone rzadowa
probleméw ratownictwa medycznego w Polsce.

W ramach dyskusji nad ustawowymi rozwigzaniami systemowymi
dotyczgcymi wynagrodzen w ochronie zdrowia Ministerstwo Zdro-
wia przedstawito wstepng propozycje projektu ustawy o minimal-
nym wynagrodzeniu pracownikéw podmiotéw wykonujgcych dzia-
talnos¢ lecznicza. Strona zwigzkowa i strona pracodawcow podkre-
Slaty koniecznos¢ wskazania zrédet finansowania wszelkich roz-
wigzan dotyczacych kwestii ptacowych.

W celu kontynuowania prac w tym obszarze powotany zostat pod-
zespot roboczy do spraw projektu ustawy w sprawie
minimalnego wynagrodzenia pracownikéw podmio-
téw wykonujgcych dziatalnos¢ lecznicza.



(cd. ze str. 5)

Pracy, brak umoéw o prace byt (w przypadku 10,3 tys. pracownikéw w
2014 r.) ttumaczony pierwszym dniem roboczym. Zgodnie ze zmia-
nami pracodawca bedzie zobowigzany dostarczy¢ pracownikowi
pisemne potwierdzenie warunkéw stosunku pracy przed dopusz-
czeniem do pracy. Taki zapis umozliwi PIP karanie nieuczciwych
pracodawcow grzywng zgodnag z art. 281 pkt 2 k.p., w wysokosci od
1 tys. zt. do 30tys. zt. Przed dopuszczeniem do pracy pracodawca
ma réwniez obowigzek skierowania pracownika na wstepne bada-
nia lekarskie, zapewnienia mu szkolenia bhp, zapoznania pracow-
nika z regulaminem pracy (jesli w zaktadzie pracy utworzono taki
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17 kwietnia w Warce w kosciele pw. Matki Boskiej Szkaplerznej
odbyty sie uroczystosci odstonieciatablicy smolenskiej i peregryna-
cji naszych wot zwigzkowych - obrazu Matki Bozej Czestochowskiej
Robotnikbw Solidarnosci, Krzyza Nowohuckiego oraz Relikwii bt.
ks. Jerzego Popietuszki. ZR reprezentowata delegacja w sktadzie
przewodniczacy Zdzistaw Maszkiewicz oraz Elzbieta Piotrowska (zto-
zyli oni kwiaty pod tablicg), a takze poczty sztandarowe: Zarzadu
Regionu, TKK Warka, TKK Pionki.

Rk

Kilkudziesieciu cztonkow i sympatykéw Zwigzku wzieto udziat 24
kwietnia 2016 r. (niedziela) w kolejnym etapie peregrynacji naszych
wot zwigzkowych - obrazu Matki Bozej Czestochowskiej Robotni-
kéw Solidarnosci, Krzyza Nowohuckiego oraz Relikwii bt. ks. Jerze-
go Popietuszki, ktore zostaty wprowadzone 2 do kosciota pw. Ducha
Swietego w Zwoleniu. Organizatorami uroczystosci byt Zarzad Re-
gionu NSZZ ,Solidarnos¢” Ziemia Radomska wraz z Terenowg Ko-
misjg Koordynacyjng NSZZ ,,Solidarnos¢” w Zwoleniu.

* *

1 majaw Kochanoéwce k. Lipska odbyty sie dalsze peregrynacje
naszych wot zwigzkowych. Na uroczystosciach ZR reprezentowat
przewodniczacy Zdzistaw Maszkiewicz oraz poczet sztandarowy ZR
na czele z Markiem Kucem (choragzy).

* kX

3 maja na Piotrowym Polu k. ltzy kilkudziesieciu cztonkéw i sym-
patykéw Zwigzku wzieto udziat w nastepnym etapie peregrynacji
naszych wot zwigzkowych - obrazu Matki Bozej Czestochowskiegj
Robotnikéw Solidarnosci, Krzyza Nowohuckiego oraz Relikwii bt.
ks. Jerzego Popietuszki.

Uroczystosci zorganizowane zostaty wspoélnie przez Spoteczny
Komitet Upamietnienia Wydarzen Historycznych na Ziemi ltzeckiej,
Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarnos¢” Ziemia Radomska, Prawice
Rzeczpospolitej, Solidarnos¢ Polskich Rodzin, NSZZ ,Solidarnos¢’
Rolnikéw Indywidualnych Ziemia Radomska.

Na obchodach po hastem ,Majéwka Patriotyczna na Piotrowym
Polu 2016” nasz Region reprezentowat przewodni-
czacy ZR Zdzistaw Maszkiewicz, cztonkowie ZR Sta-

regulamin) i, w przypadku pracownika mtodocianego, z wy-
kazem prac lekkich.

Ponadto Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej skiero-
wato do prac w Radzie Ministrow projekt ustawy o zmianie ustawy o
minimalnym wynagrodzeniu za prace oraz niektérych innych ustaw.
Zgodnie z nim od wrzes$nia br.:

1. praca wykonywang w ramach umow o Swiadczenie ustug, do
ktérych stosuje sie przepisy o zleceniu (art. 734,750 Kodeksu cywil-
nego) nie bedzie mogta by¢ zawierana na kwote ponizej 12 zt brutto
za godzing;

2. Panstwowa Inspekcja Pracy bedzie zobowigzana do kontroli
przestrzegania obowigzku zapewnienia minimalnej stawki godzi-
nowej dla uméw o Swiadczenie ustug.

Dodatkowo od stycznia 2017 r. proponuje sie zniesienie przepisu
réznicujgcego wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace
wedtug stazu. Zgodnie z tym przepisem (art. 6 pkt 2 Ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace) wyso-
kos$¢ wynagrodzenia w pierwszym roku pracy nie moze by¢ nizsza
niz 80% minimalnego wynagrodzenia.

nistaw Socha i Marek Kicior oraz poczty sztandarowe: MPK Radom
w skitadzie - Tadeusz Brydowski, Piotr Kwiek, Stawomir Zygarski;
ZGM ,Zebiec” - Jacek Wrébel, Zdzistaw Flont, Aleksander Derlatka;
TKK Szydtowiec-Tomasz Gtuch, Krzysztof Gwarek, Pawet Zawod-
nik.

Uczestnicy odbyli wspdlnie Droge Krzyzowa ,Szlakiem Pamieci
Narodowej” - w jej trakcie dokonano poswiecenia Krzyza Powstan-
cow Styczniowych, potem zas odbyto sie nabozenstwo potgczone z
wprowadzeniem wot zwigzkowych do kaplicy Mitosierdzia Bozego |
L,Solidarnosci”.

(cd. nastr. 7)
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3 maja delegacja ZR, w skladzie wiceprzewodniczacy Andrzej

Wojcicki oraz cztonek KK Kazimierz Staszewski wraz pocztem sztan-

darowym ZR (Jan KrQI, Wiestaw Rychter, Marian Byzdra) wzieta udziat

w uroczystosciach Swieta Konstytucji 3 Maja, ktére odbyty sie w
Kosciele Garnizonowym w Radomiu.

Z Rady Dialogu Spotecznego

Prezydium Rady Dialogu Spotecznego uzgodnito 7 kwietnia 2016
r., ze rekomendacja przyjeta przez zespo6t ds. ubezpieczen spotecz-
nych, dotyczaca zmian w ustawie emerytalnej, trafi do konsultacji
organizacji wchodzacych w sklad Rady. Przyjeto, ze opinie zostang
przedstawione przez zwigzki i pracodawcéw wciggu najblizszych 2
tygodni.

Chodzi o prezydencki projekt dotyczacy obnizenia wieku do 60 lat
dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn, nie przewidujgcy tzw. kryterium
stazowego. Natomiast w stanowisku rekomendowanym Prezydium
Rady Dialogu Spotecznego (z dnia4 kwietnia 2016 r.), wypracowa-
nym przez strony pracownikéw i pracodawcoéw w Zespole proble-
mowym ds. ubezpieczen spotecznych, partnerzy opowiedzieli sie
za okresleniem wieku emerytalnego kobiet na 61 lat, zas mezczyzn
- na 66 lat.

Strony zgodzily sie réwniez na zapis, ze nabycie prawa do emery-
tury w przypadku kobiet bytoby mozliwe po osiggnieciu 35 lat okre-
sow sktadkowych, aw przypadku mezczyzn - 40 lat. Warunkiem jest,
by zewidencjonowany kapitat, zebrany przez ubezpieczonego, po-
zwalat na wyliczenie emerytury w wysokosci 130 proc, najnizszej
emerytury.

Uzgodniono tez, ze strony, w ramach najblizszych przegladéw
emerytalnych, podejma sie wypracowania warunkow, ktére powin-
ny by¢ spetione dla zréwnania wieku emerytalnego kobiet i mez-
czyzn.

Konfederacja Lewiatan i Pracodawcy RP zgtosili do porozumienia
zdania odrebne.

Rada Dialogu Spotecznego poparta tez rzgdowy projekt o ptacy
minimalnej -12 zt za godzine.

Henryk Nakonieczny z NSZZ ,Solidarnos¢”, ktéry prowadzit ze-
spo6t Rady zajmujacy sie tq sprawa, omawiajac projekt uchwaty i
stanowiska RDS wyjasnit, ze stawka juz w 2017 r. mogtaby zostac
zwaloryzowana, poniewaz w projekcie ustawy zapisano coroczny
iej wzrost, zgodnie ze wzrostem minimalnego wynagrodzenia za
prace. Taki wskaznik wzrostu jest co roku negocjowany w Radzie.Zad-
na ze stron nie byta do korica zadowolona z tej uchwaty.

12 zt stawka godzinowa zgodnie z projektem miataby obejmowac
nie tylko osoby na umowach zlecenia, ale tez samozatrudnionych,
ktorzy jednoosobowo Swiadczg ustugi dla firm. Projekt precyzuje
kiedy takie rozwigzanie bedzie stosowane, m.in. przy zleceniach, w
ktorych wyznaczono czas ich Swiadczenia.

Wytaczenia z zasady minimalnego godzinowego wynagrodzenia
za prace majg dotyczy¢ m.in. rodzinnych domoéw pomocy i umow
cywilnoprawnych przy opiece nad uczestnikami wycieczek.

Projekt zawiera tez nowe uprawnienia i rozszerzenie mozliwosci
kontroli ze strony Panstwowej Inspekcji Pracy. Inspekcja bedzie kon-
trolowata m.in. czy wykonujacy prace ma potwierdzo-

ne ustalenia umowy na piSmie przed jej rozpoczeciem.

Przypomnijmy: Rada Dialogu Spotecznego (RDS) zostata powo-
tana przez Prezydenta RP w dniu 22 pazdziernika 2015 r., na mocy
Ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i
innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1240).
Instytucja ta stanowi forum dialogu tréjstronnego w Polsce i wspot-
pracy strony pracownikéw, strony pracodawcow oraz strony rzgado-
wej, funkcjonujgce na poziomie centralnym. RDS zastapita dziata-
jaca od 1994 r. Trojstronng Komisje do Spraw Spoteczno-Gospo-
darczych. Rada Dialogu Spotecznego stanowi nowe otwarcie w re-
lacjach rzad - pracodawcy - pracownicy. Ma inne uprawnienia niz
Troéjstronna Komisja do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i cele do
osiggniecia. Przewodniczacym RDS jest Piotr Duda, przewodnicza-
cy KK NSZZ ,Solidarnos¢”. W Wojewodzkiej RDS na Mazowszu re-
prezentantem Regionu Ziemia Rradomska jest przewodniczacy Zdzi-
staw Maszkiewicz.

dokonczenie z poprzedniego numeru «Biuletynu”

Konsultacje sa jednym z segmentdw obowigzujgcego prawa
pracy. Wchodza w zakres miedzynarodowego prawa pracy i
wpisujg sie w biezacy dialog realizowany w zaktadach pracy
miedzy pracodawcami i organizacjami zwigzkowymi repre-
zentujgcymi prawa i interesy pracownikow.

[...jKonsultacje z reguty nie majg znaczenia stanowczego w skut-
kach, co nie oznacza ze sg pomijane dla przyktadu w postepowaniu
przed sadami powszechnymi. Organizacje zwigzkowe wypowiadajg
sie kategorycznie wyrazajgc zgode lub nie na wypowiedzenie, zmia-
ne lub rozwigzanie umowy o prace z pracownikiem korzystajgcym
ze szczegolnej ochrony stosunku pracy zwigzanej z dziatalnoscig
zwigzkowa. Bezwzglednie zawsze wskazane jest pisemne uzasad-
nienie podjetej decyzji przez organizacje zwigzkowa. Pracodawca
nie jest zwolniony z obowigzku ostatecznej konsultacji z organi-
zacjg zwigzkowa zamiaru udzielenia pracownikowi kary porzadko-
wej po uprzednim odrzuceniu sprzeciwu skierowanego do praco-
dawcy w okreslonym trybie przez karanego pracownika. Konsulta-
cyjny obowigzek dotyczy pracodawcow we wszystkich sprawach z
zakresu szeroko rozumianego bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zwigzkowcy w ramach prowadzonych konsultacji majg prawo
przedstawi¢ pracodawcy wnioski w sprawach dotyczgcych defini-

tywnego eliminowania istniejgcych zagrozen na sta-
nowiskach pracy. Konsultacje te odbywajg sie za-
wsze w godzinach pracy.



ZAKLADY AUTOMATYKI
KOMBUD SA

Kombud: Podstawowe informacje

Zaktady Automatyki KOMBUD S.A. sg jednym z lideréw krajowego rynku systemoéw sterowania ruchem kolejowym (srk).
Kombud zajmuje sie produkcja, montazem i utrzymaniem urzadzen oraz systemoéw srk, a takze instalacjami w obszarze
energetyki i telekomunikacji, prowadzi prace projektowe i przedprojektowe oraz wykonawcze.

Kombud powstat jako rodzinna firma, w 1991 r. Dzieki wykwalifikowanej kadrze, innowacyjnym produktom, patentom
oraz certyfikatom wydawanym przez Urzad Transportu Kolejowego, sp6tka z powodzeniem konkuruje z zagranicznymi
gigantami. W 2013 r. przychody Kombudu wyniosty 170 min z, za$ w 2014 roku wzrosty o ponad 40%. 2015 rok powinien
przynies¢ dalszy wzrost. Portfel zaméwien Kombud jest niemal peten.

Siedziba Kombudu oraz jego gtéwny zaktad produkcyjny znajduja sie w Radomiu. Obecnie firma zatrudnia na state
ponad 200 pracownikéw, w tym ponad 100 inzynieréw, gtdwnie automatykow i elektronikdw, co czyni ja jednym z wiekszych
przedsiebiorstw w regionie.

Ostatnie realizacje i najwazniejsze projekty

Przez 24 lata dziatalno$ci Kombud zrealizowat ponad 530 instalacji systeméw sterowania ruchem kolejowym,

w tym 43 systemy komputerowe, systemy zabezpieczenia ruchu oraz urzgdzenia przytorowe i zasilania.

Wiekszos¢ tych prac byla prowadzona na infrastrukturze zarzgdzanej przez PKP Polskie Linie Kolejowe (PKP PLK).
Instalacje Kombudu mozemy spotka¢ na Centralnej Magistrali Kolejowej (CMK). linii taczacej Warszawe z Trojmiastem
oraz stacjach warszawskiego i gdanskiego wezta kolejowego. Z infrastruktury modernizowanej z udziatem Kombud

od grudnia 2014 1. korzystajg poruszajace sie z predkoscig do 200 km/h pociagi Pendolino. Ws$rdd innych tras nalezy
wymieni¢ potaczenie miedzy todzig a Warszawa, linie kolejowa nr 22 tgczaca Tomaszéw Mazowiecki z Radomiem

z nowoczesnym systemem ESTER oraz linie gczaca stoteczne Lotnisko im. Fryderyka Chopina z centrum Warszawy.
W 2015 roku Kombud zmodernizowat 61 przejazdéw kolejowych w 4 wojewddztwach w ramach prowadzonego przez
PKP PLK projektu majgcego na celu zwiekszenie bezpieczenstwa na skrzyzowaniach kolejowo-drogowych.

Kluczowe produkty i dziatalnos¢

Najwazniejszym produktem Kombudu jest seria systeméw komputerowych MOR obejmujgca komputerowy system
urzadzen stacyjnych MOR-3, system zdalnego sterowania MOR-2lcsr oraz system monitorowego odwzorowania,

a takze system kontroli zajetosci toréw i rozjazdéw SKZR. Platforma systemow MOR pozwala sterowac catymi liniami
z optymalnym wykorzystaniem istniejacej infrastruktury przytorowe;.

Podstawowa dziatalnos¢ Kombudu obejmuje realizacje ustug dla kolei:

* montaz systeméw, elementow i podzespotdw urzadzen sterowania ruchem kolejowym,

* montaz systemoéw zasilania dla urzadzen sterowania ruchem,

* montaz systeméw urzadzen zabezpieczenia przejazdéw kolejowych kat. AB i C,

* montaz urzadzen telewizji uzytkowej na obiektach kolejowych,

* montaz instalacji energetycznych wewnetrznych i sieci kablowych zewnetrznych dla potrzeb urzadzen sterowania
ruchem kolejowym i telekomunikacji.

* naprawy gtowne elektrycznych napedéw zwrotnicowych JEA-29.

Systemy sg projektowane w spos6b gwarantujgcy maksymalny poziom bezpieczenstwa.

Oprogramowanie jest przygotowywane przez dwa niezalezne zespoty programistéw i testowane zgodnie

z normami europejskimi. Systemy kontroli zajetosci toréw charakteryzujg sie dwukanatowg nadmiarowag

architekturg. Wszystkie polecenia, zdarzenia i dziatania operatorow sa rejestrowane. Ponadto w kluczowych
miejscach instalowany jest monitoring przemystowy.

Wizja rozwoju

Dziatalno$¢ Kombudu koncentruje sie na terenie Polski, ktora jest jednym z najwiekszych rynkéw w zakresie
modernizacji infrastruktury kolejowej w Europie. Firma jednak juz teraz mysli o wykorzystaniu zdobytego

nad Wistg doswiadczenia do poszerzenia obszaru dziatalnosci. Szczegdlne zainteresowanie wzbudzajg rynki
wschodnie oraz kraje batkanskie.

Nasze konto: Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarnos¢" Ziemia Radomska PEKAO
S.A. lO/Radom 23124032591111000030031542
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