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RADOM. 9 lutego’1990 r.’1tf"'Radoiniu odbyto, sie
spotkanie Krajowej Komisji Koordynacyjnej Ciepto-
wnictwa NSZZ "Solidarnos¢" z przedstawicielami Mi-
nisterstwa Budownictwa i Gospodarki Komunalnej.
Omawiano sytuacje 1 perspektywy rozwoju przemystu
energetyki cieplnej.

Spotkanie ujawnito szereg rozbieznosci miedzy
punktem widzenia ministerstwa a stanowiskiem zwig-
zkéw zawodowych. Rzad dazy do wprzegniecia wszyst-
kich przedsiebiorstw, bez wzgledu na dzielgce je
1'6znice, w Jednolity gorset przepiséw restruktur{-
zacyjnych i uwilaszczeniowych. Tymczasem, na przyk-
tad, decentralizacja i rozdrobnienie WPEC-6w 1 two-
rzenie na ich miejsce przedsiebiorstw miejskich czy
rejonowych spowoduje wytacznie pogorszenie jakosci
ustug cieptowniczych. Wykazaly to dobitnie do$wiad-
czenia lat ubie?’rych. Podobnie podporzadkowanie
energetyki cieplnej prawu o upadtosci przedsie-
biorstw moze prowadzi¢ do absurdéw. Na przykiad -
do rozwigzania elektrocieptowni w srodku sezonu
grzewczego. Btedna jest polityka fiskalna rzadu, a
zwiaszcza rygorystyczne egzekwowanie tzw. “popiw-
ku", czyli podatku z tytutu wzrostu funduszu pium.
Do specyfiki przemystu cieptowniczego nalezy duza
zmienno$¢ ilosci zatrudnionych. Znacznie wiecej lu-
dzi pracuje tu w zimie niz latem i ta fluktuacja
musi wywotywaé¢ wahania w funduszu ptac. Tymczasem
sztywne normy prawa podatkowego tego problemu nie
dostrzegajq...

Przedstawiciele ministerstwa replikowali, ze ro-
zwigzania systemowe planu Balcerowicza sg oparte
na jednej zasadniczej przestance: koniecznosci zwa-
lezenia 1nflacji. Stad polityka "twarde%o pienigdza"
- tak mocno_irytujgca dyrekcje przedsigbiorstw I
zmuszajgca Je do ograniczenia produkcji, stad mata
"wrazliwos$¢" na odrebnosci poszczegolnych branz.
Oczywiscie, rz%d zaklada mozliwos¢ korekt w przyje-
tym planie, i Jak mozna sadzié, przychyli sie do
sugestii, aby tzw. przedsiebiorstwa uzytecznosci
publicznej (cieptownictwo, wodociagi, kanalizacja)
podda¢ nieco odrebnej regulacji prawnej. Spotkania
takie Jak to, radomskie, sa organizowane po to, by
najbardziej jaskrawe wynaturzenia systemu sygnalizo-
wac i korygowac.

Zwigzkowcy zapoznali sie takze z proponowanymi
przez rzad zasadami prywatyzacji gospodarki. Sg one
- w duzym skrécie - nastepujace:

inicjatywa prywatyzacji wychodzi od danej Jed-
nostki produkcyjnej, a wiec od zaktadu lub przedsie-
biorstwa. Do wyjatkow bedg naleze¢ sytuacje, gdy z
wnioskiem o przeksztatcenie wiasnosciowe bedzie mdgt
wystapi¢ organ zatozycielski.

. po wynegocjowaniu warunkéw z Agencja Przekszta-
tcen Wiasnosciowych (reprezentujgca interesy panst-
wa) przedsiebiorstwo przeistacza sie w 1-osobowg
spotke akcyjna skarbu panstwa, Spotka dziedzicz
wszystkie zobowigzania majatkowe 1 prawne przedsie-
biorstwa, w tym - zobowigzania wobec pracownikow.

. po rejestracji spotki w sadzie nastepuje rozpi-
sanie majatku na akcje. Akcje te sg wypuszczane na
rynek, kiéry sam - na mocy swoistego przetargu (“'kto
a wiecej") - okresla ich wartos¢; Prawo do zakupu
akcji posiadajg wszystkie osoby fizyczne i prawne.

. 20% akcji zostaje zostaje zarezerwowanych dla
pracownikow spotki. Mogg Je zakupywa¢ na bardzo pre-
ferencyjnych warunkach. Na przykfad: na raty, po ob-
Eiionej cenie, na zasadzie pozyczki lub kredytu ban-
owego.
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+ w niektérych przedsiebiorstwach, takich jak kolej,
poczta, skarb ‘panstwa rezerwuje sobie prawo do wykupu
wigkszosci akcji.

Przedstawiciele ministerstwa zaznaczyli, ze proces
rywatyzacji gospodarki nie bedzie aktem jednorazowym,
ecz rozciggnietym w czasie. Moze trwa¢ od Kilku do Kil-
kudziesieciu lat. 0 wszytklm bedg decydowaty same przed-
siebiorstwa.

RADOM. Walne zebranie delegatow NSZZ "S? przy RZPS "Ra-
doskor" podjeto uchwate krytykujaca poczynania oséb odpo-
wiedzialnych za funkcjonowanie ﬁrzedsieblorstwa. Zdaniem
delegatéw, ogtoszony przez dyrekcje zamiar zwolnienia z
pracy znacznej ilosci pracownikéw produkcyjnych jest
przedwczesny 1 musi zosta¢ odczytany jako "rozpaczliwa
Eréba przetrwania starego aparatu partyjno-zarzgdzajacego

osztem ludzi pracy". Oburzenie zwigzkowcéw wywotujg przy-
padki wywozenia parku maszynowego z zakiadu pod pretekstem
dziatalnosci gospodarczej.” Sg one niczym innym, niz "roz-
kradaniem przedsiebiorstwa". Zwigzek domaga sie tez jak
najszybszego powotania dyrektora naczelnego kombinatu -
—--~acat na tym'stanowisku trwa juz od trech miesiecy.

RADOM. Komisja Zaktadowa "S" i organizacja OPZZ przy
Osrodku Badawczo-Rozwojowym “prebot” w Radomiu wydaty wspé
Ine oswiadczenie, wyrazajace niepokdj w zwigzku z zzépowie-
dzianymi przez dyrekcje zwolnieniami_pracownikOw. Zdaniem
zwigzkowcow, dyrekcja powinna przedsiiwziqé takie dziata-
nia, ktoére poprawig sytuacje Osrodka bez koniecznosci do-
konywania zwolnien. Zwigzki zaprotestowaty tez przeciwno
ograniczeniom lub likwidacji wszelkiego rodzaju swiadczen:
- deputatow, doptat do biletéw, napojow chitodzacych itp.

RADOM. Komisja Zaktadowa "S" Pracownikéw.Osrodka BtHo-
wlano-Remontowego Lasow Panstwowych w Radomiu pozbawita
cztonkostwa Zwigzku dyrektora Andrzeja Janasa. Dyrektor
rozpowszechniat nieprawdziwe informacje na temat dziatan
"Solidarnosci” i skiocatl pracownikéw miedzy sobg. Uchwata
KZ "S" w tej sprawie zapadta jednogtosnie.

RADOM. Grupa pracownikéw Muzeum Wsi Radomskiej w Rado-
miu wystata do Wojewody Radomskiego pismo z zgdaniem na-
tychmiastowego odwotania ze stanowiska dyrektora- Muzeum,,
Stefana Rosinskiego. Pracownicy stwierdzili, ze chcg byc¢
zatrudnieni w Jednostce, gdzie "wystepowatoby poszanowa-
nie prawa i gdzie ich praca nie kojarzona bytaby wytgcz-
nie z aferami, kradziezami i dochodzeniami'. Piastowanie
funkcji przez obecnego dyrektora takich gwarancji nie da-
je. W Muzeum poczawszy od r.1981 przeprowadzane sg ciagte

ontrole przez Wydziat Kultury UW, Wydziat Finansowy UW

i Najwyzszg lzbe Kontroli. Niestety, zalecenia pokontrol-
ne, w tym zwiaszcza te o charekterze personalnym, nie
zngjdwg zrozumienia u dyrektora. 31 stycznia S.Rosinski
podjat decyzje o ograniczeniu etatbw w Muzeum. W efekcie
tego posuniecia prace utraca osoby o diugim .stazu, a po-
zostang pracownicy niedawno zatrudnieni. Decyzja ta -
z nikim nie konsultowana - zapadta, mimo wskazania rezerw
kadrowych w dziatach merytorycznych Muzeum.

Sygnatariusze listu poinformowali Wojewode, ze jezeli
nie odwota dyrektora, to w Muzeum podjete zostang'inne
kroki* dla wyegzekwowania ich zadan.

RADOM. Kolejne wptaty na Fundusz Inicjatyw Spotecz-
nych i Gospodarczych rzadu T.Mazowieckiego:

. zatoga Zaktadow Naprawczych Taboru Kolejowego w Ra-
domiu - 6-38.300 z# I

. pracownicy Z0Z Przysucha -268.000 zt

Zbiorki w obu zakladach nastgpity na apel Komisji
Zaktadowych "S".



RADOM. O problematyce zwolnien z pracy i bezrobo-
cla dyskutowali 12 lutego 1990 r. E)rzec_lstawici_ele Ko-
misji = Zaktadowych "S" z senatorem J.J.Lipskim i pos-
tami J.topuszanskim 1 M.Pétorakiem. Radomscy parla-
mentarzysci przypomnieli, iz recesja gospodarcza i
zwigzane z nia negatywne zjawiska spoleczne (np. bez-
robocie) sa ceng, jaka musimy zaptaci¢ za zwalczenie
inflacji 1 przemodelowanie gospodarki. Plan Balcero-
wicza posiada wielu krytykéw, wytyka mu sie r.lekohe-
rentnos¢ i malg konkretnos¢, ale jak dotad, Jest je-
dyng catosciowg propozycja wydzwigniecia Polski z
Kryzysu. Stad IE)op_arcie ptynace dla niego od réznych,
i),rzemwstawn ch nieraz, sit Ej_oll,tycz_nych_— od libera-
Ow, przez chadekdéw po socjalistow 1 socjaldemokra-
tow. Nie mozna jednak ukrywaé i1 zagrozen w realizacji
tego planu. Prasa i inne $rodki masowego przekazu
upowszechnity ostatnio informacje, 0 znacznie wigkszym,
niz sie spodziewano, spadku stopy zyciowej spoteczen-
stwa. Moze to by¢ sygnatem, iz takze pozostate progno-
zy ekonomiczne rzadu sg biedne. Duzy niepokdj musi wy-
wolywa¢ rozmiar bezrobocia." Przed koncem ubiegtego ro-
ku rzad zaktadat, ze nie powinno ono przekroczy¢ 5%.
Tymczasem dzisiaj nierzadkie sg oceny moéwigce nawet o
30% ludzi, ktdrzy pozostang bez pracy. Gdyby doszio do
ziszczenia sie tych przypuszczen, bytaby to prawdziwa
katastrofa spoteczna, najwieksza w dziejach Europy od
przetomu lat 20-tych i 30-tych.

Zwigzkowcy - uczestnicy zebrania, nie kwestionowa-
li zasadnosci zatozen plonu Balcerowicza. Sugerowali
jednak bardziej sprawiedliwe rozitozenie ciezaréw tej
ODeracjl. Padty liczne glosy o odebranie przywilejow
tej grupie spotecznej - nomenklaturze, ktora doprowa-
dzita kraj do ruiny. Pytano o zasadnos¢ wysokich rent
i emerytur dla bytych funkcjonariuszy partyjnych i
oficerow bezpieKi.” Wysunieto oryginalny pomyst, aby
te emerytury i renty... wogole zlikwidowaé.

Koncowg cze$¢ spotkania wypetnity odpowiedzi obu
ostéw i senatora na pytanid o charakterze Scisle po-
itycznym.

J.J.Lipski ustosunkowat sie do niedawnej wypowie-
dzi przewodniczacego SARP, Kwasniewskiego, proponuja-
cej, aby podziat majatku po bytej PZPR dokonat sie
miedzy partie polskiej lewicy.

"Propozycje takie - powiedziat senator - sg niepo-
rozumieniem. -Polska Zjednoczona Partia Robotnicza dy-
sponowata majatkiem nie bedacym jej wiasnoscig i dla-
tc-m nikt z Ji}l funkcjonariuszy nie moze decydowac o
jego losach. ajatek ten winien wréci¢.do o0sob 1 ins-
tytucji, ktérym zostal zagrabiony. PPS bedzie rewln-
dyko- ata swoje dobra na zasadach ogdlnych, tzn. wys-
tapi 0 zwrot tylko tego, co byto Jej wiasnosciag i co
zostato zabrane przez komunistéw po r.1945."

Dalej senator zaprotestowat przeciwko uzywaniu

wobec b.PZPR terminu "lewica'. "Lewica" Jest poje-
ciem zaczerpnietym, z historii parlamentaryzmu -
PZPR z parlamentaryzmem nie ma nic wspdlnego. Ktos,
kto niszczyt przez 40 lat parlamentarzym, nie Jest
ani’ lewicowcem, ani prawicowcem. Nalezy do formacji
totalitarnej:..".

Poset topuszanski zapoznat zebranych z okoliczno-
Sciami, w Jakich wygtosit swoje przemoéwienie na po-
siedzeniu Sejmu w dn. 9 lutego 1990 r. Stwierdzit,
ze byto ono reakcjg na obrazliwe i prowokacyjne za-
chowanie sie postow z b.PZPR, ktdrzy po odrzuceniu
przez Sejm wniosku S.Niesiotowskiego o skierowanie
projektu godta narodowego do komisji sejmowej
(przypomnijmy, ze chodzito o problem, czy korona
orta ma by¢ zwieniczona krzyzem) - wybuchneli gtos-
nym, szyderczym $miechem. "'PostanowiliSmy - powie-
dziat poset - pozostawi¢ Slad po tym incydencie.
Wstatem i z trybupy sejmowej zwrocitem sie do kole-
gow z lewej strony sali z - jak to okreslitem -

apelem moralnym'. Stwierdzifem mianowicie, ze w za-
sadzie dobrze by zrobili, gdyby w tym akurat gtoso-
waniu powstrzymali sie od gtosowania. To moje oswia-
dczenie wywotato burze na sali, zarzadzono przerwe
w obradach. Btyskawicznie zebrat sie Obywatelski
Klub Parlamentarny aby przedyskutowac¢ sytuacje.Wie-
lu kolegéw zarzucato ml, ze postgpitem niemoralnie,
ze zachowatem sie wrecz obrzydliwie. Zazadano ode
mnie, abym postéw z b.PZPR przeprosit. Odpartem, ze
Ja z przeprositam! nie wystgpie, poniewaz oznaczato-
by to, ze ja uznaje ich moralne prawo do przebywa-
nia na sali parlamentu. A tymczasem Ja takiego pra-
wa nie uznaje. Poniewaz jednak Ich, PZPR-owcow obe-
cnos¢ na S8I1 musi by¢, ze wzgledéw politycznych,
tolerowana, to moge, Kierujac sie wzgledami dyploma-
tycznymi, zlozy¢ oswiadczenie o jiastepujaCelJ tresci.
Ze, po po pierwsze - nie wygtositem swojego stanowi-
ska z Intencjag obrazenia postéw lewicy Sejmowej,
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1 ze, po drugie - jezeli kto$ sposrod nich poczut sie «
obrazony, to jest mi z tego powodu bardzo przykro. By-
to to z mojej strony wyjscie posrednie, ktére jednak
nie usatysfakcjonowato kolegow z OKP. Klub przegtosowat
uchwate, iz nie utbzsamia sie z moim wystgpieniem...
Posel wskazat na przypadki manipulowania trescia Jago
swojego przemowienia. W kuluarach Sejmu kolportowany
byt biuletyn agenql informacyjnej '‘Interpress", zawie-
jajacy wypowiedZ ksiedza-duszpasterza parlamentarnego,
tora totalnie odcinata sie od postawy J.kopuszanskie-
go i innych postéw z ZChN. Nazajutrz okazato sie, ze
redagujacy biuletyn dziennikarz zamiescie. Jedynie frag-
menty tej rozmowy, dowolnie spreparowane 1 njic oddajace
istoty tego, co ksigdz w rzeczywistosci powiedziat.
Zebrani nagrodzili wystgpienie J.kopuszanskiego okla-
skami. Spontanicznie zredagowali list do sekretariatu
OKP z wyrazami solidarnosci dla postawy posta. List pod-
pisata wiekszos¢ obecnych ua zebraniu (72 osoby).

RADOM. Zatoga Fabryki tacznikow w Radomiu od 1 lu-
tego 1990 r. pracuje tylko przez 4 dni w tygodniu. Os-
tatnio drastycznie obnizyto sie zapotrzebowaniejna pro-
dukty zaktadu (ztgcza rurowe, kolanka, zawory) 1 konie-
czne byto ograniczenie produkcji. Zdaniem dyrekcji, "So-
lidarnosci™ 1 Rady Pracowniczej, 4-dniowy tydzien ﬁracy
Jest lepszym rozwigzaniem niz-wysytanie zatogi na kllku-
tygoniowy urlop bezptatny.

RADOM. Prezydium Rady Wojewdodzkiej NSZZ Rl "S" Zie-
mia Radomska wezwato rolnikéw z terenu wojewddztwa ra-
domskiego do Eowstrzymania sie od ptacenia czesci skia* >
dek PZU za rok 1990 r. NSZz RI "S" nie aprobuje obowig-
zku ubezpiecaanla mienia ruchomego 1 upraw. W najbliz-
szym czasie toczyc¢ Si% beda negocjacje w-tej sprawie
miedzy Zwigzkiem a PzZU.

RADOM. Prezydium Rady Pracowniczelj przy Miejskim
Przedsiebiorstwie Gospodarki Komunalnej w Radomiu poin-
formowato Miejskg Rade Narodowg w Radomiu o przypadkach
ztego gospodarowania.targowiskiem miejskim w Radomiu.

"W chwili obecnej -'pisze Rada - targowisko posiada
dwoch gospodarzy: spotke "Radinwest” i MFGK. Zdecydowa-
nie wiekszg czes¢ terenu "przydzielono™ (?) spoice, kto-
rej dziatalno$c ogranicza sie tylko do pobierania optat
od” sprzedajacych, bez ponoszenia Jakichkolwi-ek kosztéw,
chociazby za porzadkowanie targowiska. Prace te wykonuje
wytgcznie MPGK".

Rada proponuje, aby budzet miasta w catosci przejmo”
wat zyski z tytutu funkcjonowania targowiska. "Pieniedze
te winny stuzy¢ rozwojowi infrastruktury komunalnej,

a nie trafia¢ do kieszeni wiasciceli spotek typu "Rad-
inwest" .

RADOM. Komisja Zaktadowa "S" przy Przedsigbiorstwie
Budowy Wodociggow 1 Kanalizacji Miejskich w Radomiu
zwrdcita sie do Rady Pracowniczej o odwotlanie ze stano-
wiska dyrektora ds. produkcji oraz udzielenie ostrzeze-
nia dyrektorowi naczelnemu. Dyrektor ds. Prddukcji pono-
si odpowiedzialno$¢ za ztg organizacjo Bracy na budo-
wach, nieterminowa realizacje planow i brak” kontroli nad
dziatalnoscia transportu. Dyrektor naczelny nie potrafit
ustosunkowac sie do stawanych mu zarzutéw 1 toleruje
obrazliwe dla zatogi poczynania czesci kadry kierowniczej.

RADOM. W Zaktadach Transpojsrtu Energetyki w Radomiu
tworzy sie nowy, trzeci zwigzek zawodowy. W granie ini-
cjatywnej znajdujga sie m.in. byty | sekretarz PZPR, Kie-
rownik dziatu eksploatacji 1 osoby z nadzoru techniczne-
go. Zwigzek ma by¢ otwarty dla wszystkich pracownikoéw,
ktorzy nie sg zadowoleni z dziatalnosci dotychczasowych
organizacji zwigzkowych (“'Solidarnosci i OPZZ).

RADOM. Informacja o liczbie bezrobotnych w woj.
skim (stan z dn. 12 lutego 1990 r.)
. Radom - 450 os6b zwolnionych z 10 zakltadow
. Grojec - 12 os6b z 1 zakiadu
lHza - 500 os6b z 28 zakladow
Kozienice - 190 oséb z 3 zakladow
Lipsko - 8 os6b z 1 zakladu
Przysucha - 440 osob z 20 zaktadéw
. Pionki - 100 os6b z 1 zakiadu
. Warka - 13 osob z 1 zaktadu
. Wierzbica - 50 os6b z 7 zakladow
. Zwolen - 15 os6b z 2 zakladdéw
W najblizszych dniach sygnalizowane je.-.t zwolnienie
dalszych 1250 "os6b.

radom-



Oswiadczenie Prezydium KKW NSZZ "Solidarnosc¢™

1. W nadchodzacym okresie jedna z konsekwencji
zmian wprowadzanych w polskiej gospodarce jest dla
wielu osob grozba utraty pracy. Problem zbiorowych
zwolnienn z powodéw ekonomicznych, ktéry jest nowym
elementem naszej rzeczywistosci gospodarczej, wymaga
szczegolnie solidnego wypracowania ostony sfonecz-
nej. Jej baza i mechanizmy nie zostaty jeszcze przez
rzad stworzone. Jednak w wielu zaktadach pracy juz
sg zapowiedziane zwolnienia grupowe. Domagamy sie,
aby zostaty one wstrzymane do czasus |

a. wprowadzenia jasnych rozporzadzen wykonawczych
do ustaw regulujacych zatrudnienie i_zwolnienia

b. wprowadzenia ‘odpowiednio zorganizowanego syste-

mu posrednictwa praC}/ i i
c. stworzenia realnych podstaw funkcjonowania

funduszu pracy.

2. Réwnoczes$nie uwazamy, ze problem zwolnien gru-
powych wymaga szybkiej zmiany przepiséw prawnych w
ustawach o zatrudnieniu i zwolnieniach grupowych.
Konieczne sg nastepujace poprawki! ]

- wprowadzenie mozliwosci negocjowania przez za-
ktadowe organizacje zwigzkowe zwigkszenia swiadczen
z tytutlu utraty pracy i traktowanie swiadczen prze-
widzianych w ustawie jako minimalnych. Porozumienia
tego rodzaju nalezy rowniez zawiera¢ w odniesieniu
do zwolnien indywidualnych, i

- traktowanie Swiadczen z funduszu pracy (zasitek
dla bezrobotnych) Jako Swiadczen ubezpieczeniowych

- precyzyjne zdefiniowanie pojecia "bezrobotny"
tak, aby zaden pracownik nie mogt sie czué poszkodo-
wany. Pomocg w poszukiwaniu pracy winni by¢ objeci
takze emeryci 1 rencisci . ]

- poszerzenie kompetencji stanowigcych Naczelnej
i Wojewddzkich Rad Zatrudnienia. Ich czionkowie rep-
rezentujacy zwiazki zawodowe powinni by¢ mianowani
przez zwigzki. W obecnej sytuacji Rady takie (do
czasu wyborow samorzadowychgl nalezy traktowac jako
tymczasowe.

- uznanie, ze w przypadku powstrzymania zwolnien
przez Ministra Pracy wyptaty powinny nastepowac z
funduszu pracy tylko w warunkach niewyptacalnosci
zaktadow

- wprowadzenie generalnej klauzuli zapewniajacej
zwigzkom zawodowym obrone 0séb podlegajacych szczego-
Inej ochronie.

3. Apelujemy do wiadz regionalnych NSzZZ *"Solidar-
nos¢" by przygotowaty sie do obrony 1 ochrony zwal-
nianych” pracownikdéw powotujagc odpowiednie stuzby
prawne, kontrolujac dziatanie biur zatrudnienia, da-
zgc do Jawnosci informacji o nowych miejscach pracy,
szukajgc rozwigzan majacych na celu stworzenie no-
wych Stanowisk pracy, przyczyniajgc sie do organizo-
wania przekwalifikowan.

4. Zwracamy sie do komisji zakiadowych "S" by:

- nie zgadzaty sie na propozycje zwolnien bez pro-
gramu uzdrowienia zakladu - zwolnieniaN'&ogg by¢ for-
mg politycznych porachunkéw ani probg ratowania jed-
nych za ceng¢ drugich

- negocjowaty wszelkie sprawy, rozpatrywaly je in-
dywidualnie stosujac kryteria pozwalajgce chronic
najstabszych,

- domagaty sie od dyrekcji propozycji takiej orga-
nizacji pracy, ktéra umozliwiataby przenoszenie osob
zwalnianych na inne stanowiska

-_zadba’f}é 0 opieke nad wsystkimi zwalnianymi czton-
kami Zwigzku
_ - organizowaly mozliwo$¢ zatrudnienia w innym mie-
scu pracy 0sOb” zwalnianych oraz pomagaty w przekwa-
ifikowaniu sie.

NSzZz "Solidarno$¢" stoi na stanowisku, ze w sytu-
acji zwolnien z r[%owod(')w ekonomicznych konieczne jest
stworzenie takich warunkéw, ktore pozwolg na zapo-
bieganie niesprawiedliwosciom, ochrone najstabszych,
pomoc i opieke dla tych, ktorzy prace utracili

Oswiadczen 1e

Prezydium KKW NSZZ "Solidarnos¢" uwaza, iz nad-
szedt czas rozwigzania instytucji bedacej symbolem
minionej przesztosci. Nalezy natychmiast rozwiazac
Stuzbe Bezpieczenstwa - spadkobierczynie powstatego
Yrazz pftL Urzedu Bezpieczenstwa. Jest to konieczne.
Jezeli przemiany w Polsce majg sie rozwija¢ bez nie-
bezpieczenistwa 1ch cofniecia.

.J

Nalezy zabezpieczy¢ natychmiast systematycznie ni-
Otczone od jesieni ubiegtego roku materiaty operacyjne_
i archiwalia, ktoére sg dowodem bezprawnych poczynan’ tej
instytucji. KKW popiera w catej rozciagtosci wystgpie-
nie _postéow OKP w tej sprawie. . i

Sadzimy_ponadto, = ze nalezy powstrzymac¢ przechodzenie
funkcjonariuszy SB do milicji, a ewentualne powotanie
nowych stuzb nalezy opiera¢ na innych strukturach i zu-
petnie nowych ludziach, cieszgcych sie zeufaniem spo-
teczenstwa. C

Stanowi sko

W sytuacji wzrostu napiecia spowodowanego kontrower-
sjami wokot majatku rozwigzanej PZPR domagamy sie, by
stat sie on wiasnoscig spoteczna.

Niedopuszczalne jest Jego zawitaszczanie w catosci
lub w czesci przez partie nazwang ‘'Socjaldemokracja
Rzeczypospolitej Polskiej". Stawiatoby to te partie w
uprzywilejowanej pozycji nie tylko wobec powstatej z te-
go samego_ nurtu Unii Socjaldemokratyczne*j, ale ponad po-
trzebami innych organizacji i catego spofeczenstwa.

UWAGA BEZROBOTNI!

Sytuacje o0s6b, ktére utracity prace reguluje ustawa
z 29 grudnia 1989 r. o zatrudnieniu (Dz.U.Nr 75, poz.
446). Wedlug ustawy za bezrobotnego uwaza sie osobe zdo-
Ing do pracy i _gotowa: do jej podjecin w ramach stosunku
pracy, pozostajaca bez pracy 1 zarejestrowang we wiasci-
wym dla miejsca zamieszkania organie zatrudnienia stop-
nia podstawowego pod warunkiem, ze osoba ta nie pobiera
emerytury, nie jest wilascicielem lub posiadaczem gospo-
darstwa rolnego, nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej
i nie podlega ubezgieczeniu spotecznemu z Innego tytutu
(art.2 ust.I pkt. ustawy).

Organami zatrudnienia stopnia podstawowego sSg rejono-
we biura pracy. Wewoj. radomskim organy takie bedg fun-
kcjonowa¢ w Radomiu, Przysusze, Lipsku, Szydlowcu, Bia-
tobrzegach, Grojcu, Kozienicach, Pionkach 1 Zwoleniu.

Prawo do zasitku przystuguje bezrobotnemu po uptywie
7 dni od dnia zarejestrowania. Wysokos¢ zasitku zalety
od wynagrodzenia miesiecznego pobieranego w ostatnim za-
ktadzie pracy obliczonego jak ekwiwalent za urlop wypo-
czynkowy 1 wynosi: 70% za pierwszd 3 miesigce, 50% przez
dalsze 6 miesiecy i 40% po uptywie 9 miesiecy pozostawa-
nia bez pracy (art.15 ust.2). Zasitek dla bezrobotnych
absolwentéw obliczany jest w zaleznosci od aktualnie obo-
wigzujgcego najnizszego wynagrodzenia pracownikéw zatru-
dnionych w uspotecznionych zaktadach pracy ogtoszonego
Erzez Min. Pracy i Polityki Socjalnej w Monitorze Pols-

im (art.15 ust.5).

Zasitek nie przystuguje, jezeli bezrobotny: bez uspra-
wiedliwienia nie stawit sie w wyznaczonym terminie w re-
jonowym biurze pracy w celu otrzymania propozycji pracy,
odméwit przyjecia propozycji pracy lub przekwalifikowa-
nia sie dwukrotnie w ciggu 30 dni, odmoéwit bez uzasadnio-
nej przyczyny wykonania prac interwencyjnych, pobiera
rente z ubezpieczenia spotecznego, pobiera Swiadczenie
Pieniezn_e z ubezpieczenia spotecznego w razie chorob
ut{ ]r3a0|erzyﬁstwa, pobiera zasitek wychowawczy (art.16
ust.1).

I Osoby, ktore stracity prace w trybie usta 0 szcze-
go6lnych ™ zasadach rozwigzywania z pracownikami' stosunkéw
prac¥ z przyczyn dotyczacych zakiadu pracy przys’rugufe
zasitek szkoleniowy w okresie przyuczenia do zawodu lub
przekwalifikowania - w wys. 100% wynagrodzenia z ostat-
niego zaktadu pracy a takze dla kobiet powyzej 55 lat
i_meic_z?/zn powyzej 60 lat zasitek w_wys. 75% wynagrodze-
nia o ile nie ma dla nich propozycji odpowiedniej pracy.
Osobom, ktére w wyniku przekwalifikowania osiagaja wyna-
grodzenie nizsze od zasitku szkoleniowego frzez miesig-
ce wyptaca sie zasitek uzupetniajacy (art.13). Zasitek
szkoleniowy przyznawany jest na okres przekwalifikowania
sie lub pr(zjyuczenia do zawodu zorganizowanego przez or-
gany zatrudnienia. Wysoko$¢ zasitku t.ynosi 80% wynagro-
dzenia w ostatnim zaktadzie pracy (art.12 ost.1l). przy-
uczenie 3ie do zawodu lub przekwalifikowanie nie moze
tsrl\/é/g)c/ dtuzej niz 6 m-cy, w szczegélnych wypadkach 12 mie-

Osobom pobierajacym zasitki dla bezrobotnych przystu-
guje zasitki rodzinne a takze $Swiadczenia zakladow spo-
tecznej stuzby zdrowia. Wpisy w legitymacje ubezplecze-

dok. na str.4



KOMUNIKATY -

tWAOA EMERYCI | RENCISCI |

Informujemy, ze ukonstytuowata sie Regionalna Ko-
misja Koordynacyjna Emerytow i Rencistow N3ZZ "Soli-
darnos$¢"” Ziemia Radomska. Komisja zarejestrowana jest
w KK Emerytéw i Rencistow "S" posiadajacej siedzibe
w Krakowie. W dn. 27 lutego 1990 r. RKK organizuje
zebranie delegatéw komisji zak’fadowgch emerytow 1 ren-,
cistow. Poczatek obrad - godz. 10.00 w siedzibie MKR
"3" Ziemia Radomska.

RKK zaprasza takze na_| Ogdlnopolska Pielgrszke
Emerytow' I Rencistow N3ZZ "Solidarnos¢™ do sanktua-
rium Sw,Jozefa w Kaliszu, ktdéra odbedzie sie w dn.
29-70.04 1 1.05.1990 r. Wyzywienie 1 nocleg sg bez-
ptatne. Wsréd uczestnikéw rozprowadzane oedg repliki
cudownego obrazu Sw.Rodziny na fundusz potrzebujqc?/m,
w cenie 2000 zt. Wszelkie Informac&'e na temat .pielgrzy-
mki udzielane sg w czacie dyzuréw RKK - w czwartki i

wtorki -w godz. 15-16.00, w lokalu MKR-u.

APEL

Zarzad Kota Stowarzyszenia Chorych na Cukrzyce w
Radomiu zwraca sie z unrzejmag prosba do MKR "Solidar-
no$¢" Ziemia Radomska o udzielenie pomocy w otrzymaniu
sprzetu ininkcyjnego dla czionkéw naszego Kota i sym-
patykéw, jak rowniez dzieci cnorych na cukrzyce z da-
row.

W)w_sprzet zostatoy rozdzielony dla cztonkéw SChC
0 najnizszych rentach 1 emeryturach oraz dla dzieci
z naszego kota. W powyzszej sprawie przeprowadzitem
wstepng rozmowe z sekretarzem od. Zawadzkim Karolem
w dn. 6.02.1990 r. Ponadto prosimy o umieszczenie
apelu do wszystkich ludzi dourej woli - “Pombzcie zy¢
- pomoézcie przezy¢ ludziom chorym na cukrzyce!™.

Sytuacja materialna 1,5 min rzeszy cnorych na cu-
krzyce, zwilaszcza dzieci, rencistow i emerytéw, ktorzy
dla ratowania zycia zmuszeni sa kupowa¢ coraz drozsze
leki, zywno$¢ dietetyczng i sprzet do iniekcji insuli-
ny jest tragiczna. Widmo $mierci zaglgda 200-tys. lu-
dzi z powodu braku insuliny. Przeciez chory ha cukrzy-
ce jest petnowartosciowym 1 petnoprawnym czionkiem Na-
sze] Spotecznosci. Wolajmy przeto razem - kto wezmie
na siebie ciezar odpowiedzialnosci za los tych ludzi!

Prezes Zarzadu Kota
Mieczystaw W.iton

OFERTY

Komisja Zaktadowa "5" przy RPB Radom zacheca wszys-
tkie osoby zainteresowane i instytucje do korzystania
z ustug przedsiebiorstwa. Radomskie Przedsiebiorstwo
Budowlanesprowadzi ustugi w zakresie:

- robo6t budowlano-montazowych

- budownictwa doméw jednorodzinnych

- robot remontowych 1 rekonstrukcyjnych

- robot iniﬁmieryjnych

- robot elektrycznych i pomiarowych

- remontow i rekonstruk(a'i Biecéw przemystowych

Blizsze informacje w siedzibie przedsiebiorstwa,
Radom, ul. Zeromskiego 94, tel. 241-81, tlx. 87264

Komisja Zaktadowa "3" przy Zaktadach Transportu
Mleczarskiego w Radomiu informuje, ze zaktady oferuja
ustugi przewozowe Eo konkurencyjnych cenach nastepuja-
cymi pojazdami: Zuk (skrzyniowy, izotermiozny, obudo-
wany), Nysa Towos, Robur/(skrzynia, izotermiczny),
Star (5-9 t), Jelcz, Kamaz (do 18 t), Star, Jelcz -
chtodnie, autokar (49 miejsc;, cysterny do grzewozu
phéngg(c)h ]Broduktéw (surowcow) spozywczych (5000 1 -

Aktualnie obowigzujace ceny:

Zuk, Nysa 4320 zh)godz,km-600
Robur, "Star do 5 t 5320 660
Star 9t 6860 1040
Jelcz 18t 9850 1250
Jelcz-chtoinia 13t 7820 1220
Autokar 10000 1300
Cysterna 50001 6920 860
Cysterna 100001 8920 1360
Cysterna 180001 12810 1630

Minimalny przebieg - 20 km)godz. Minimalny czas
najmu - 8 godzin.

Blizsze Informacje, Radom, ul.Torunska 6, tel.
217-40, tlx 067-650

OGLOSZENIA

PROSBA

Katolicki Uniwersytet Lubelski, ktory obecnie ut-
rzymuje sie wyltgcznie sa sktadekspotecznych, z po-
wodu inflacji znalazt sie w niezmiernie trudnej sy-
tuacji finansowej. W zwigzku z tyra zwracamy sie z
prosba do wszystkich Przyjaciot "Uniwersytetu o"wspa-
niatomys$ing pomoc finansowa.

ChcielloySmy nadmieni¢, ze w latach 1928-52 gtow-
nym zrédlem materialnego utrzymania KUL byty dochod
ptynace z "Fundacji Potulickiej im. Anieli hr.Potuli-
ckiej*l (11 folwarkow obejmujacych ok 6.000 ha), ktéra
w 1952 r. zostata ostatecznie przejeta przez panstwo.

Nasze konta:

PKO Il 0 Lublin 45528-2512-132

BPH 11 0 Lublin 324207-3595-132

Konto dewizowe KUL:

PKO SA Oddziat Lublin

Nazwa rachunku:

" Katolicki Uniwersytet Lubelski,

Al.Ractawickie 14, 20-950 Lublin

Dziekujac za dotychczasowsg pomoc pragniemy tez po-
informowac, ze kazdego dnia w Kosciele Akademickim
KUL jest odprawiana Msza 3w. za Ofiarodawcow na rzecz
naszego Uniwersytetu.

Komisja Uczelniana NSZZ "Solidarno$é

543015-54725'1-151-9-787.4

OGLOSZENIA RO z N E

... We wtorek, 20 lutego 1990 r., ﬁrzyjmowa} bedzie
osoby zainteresowane senator J.J.Lipski. Zapraszamy
do lokalu MKR-u w godz. 11-14.00.

... Przy MKR "3" Ziemia Radomska tworzy si(-;,B Biuro
Ochrony Pracy. Odpowiedzialny za organizacje Biura
p.Zygmunt Koncewicz prosi wszystkie Komisje Zaktadowe
0 przekazywanie informacji na temat ew. wolnych miejsc
pracy w zaktadach. Tel. 236-43'1 238-04.

UWAGA BEZROBOTNI!I'- doky ze str.5

nlowe dokonywane sa poprz$z rejonowe biura pracY. Oso-
by bezrobotne w wypadku podjecia wiasnej dziatalnosci
gospodarczej moga ubiegaC sie o0 jednorazowa pozyczW
w wysokosci nie przekraczajacej dwudziestokrotnosci
przecietnego wynagrodzenia, ' f

Zasitki 1 pozyczki wyptacane sg przez organy zatru-
dnienia stopnia podstawowego (rejonowe biura pracy).

Do czasu utworzenia rejonowych biur pracy ich zada-
nia wykonujg dotychczasowe terenowe organa administra-
cji panstwowej o wiasciwosci szczegblnej ds. zatrud-
nienia.

M.W.

UCHWALA TYM CZAS OWEGO- ZA-
RzADU MKR "3" ZIEMIA R ADOM3 KA

Tymczasowy Zarzad Regionu MKR "3" Ziemia Radomska
na posiedzeniu w dn. 14 lutego 1990 r. akceptuje ro-
zpoczecie prac wstepnych nad przystgpieniem Regionu
do spotki gospodarczej. W tym celu nalezy:

1. przeprowadzi¢ rozpoznanie kontrahentow

2. powiadomi6 Komisje Zakladowe i zebra¢ od nich
oferty o )

3.7 upowazni¢ Przewodniczacego Zarzadu MKR do wyty-
powania osoby kierujgcej pracami przygotowawczymi.

sprostowvwania

... Uchwate z votum nieufnosci dla dyrektora "Pol-
metalu” podjeto nie Walne Zebranie Delegatéw - jak po-
daliSmy w Nr 13 "Biuletynu" - lecz Komisja Zakladowa
"3", Kktéra nastepnie przedstawita je na Zeoraniu.

Marek Dorociak, przewodniczacy '‘starej™ Komi-
sji Wyborczej informuje, ze przed rozpoczeciem pop-
rzedniego Waitnego Zjazdu Delegatc')w w MKR zarejestro-
wanych uy+o 247 Komisji Zaktadowych, a nie 276, co
sugerowac mogta tres¢ notatki z.13 Nr "Biuletynu™.

Za niescistosci - przepraszamy.



