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SERWIS REGIONALNY
RADOM. Na spotkaniu z przewodniczącymi Komisji Za­

kładowych Zarząd Regionu "S" Ziemia Radomska poinfor­
mował o nowych inicjatywach, które pomogą w przezwy­
ciężaniu zjawisk najbardziej dokuczliwych dla radom­
skiego społeczeństwa: recesji gospodarczej, bezrobo­
cia i szybkiego ubożenia ludzi pracy. Inicjatywami 
tymi są: Biuro Promocji Gospodarczych, Związkowe Biu­
ro Pośrednictwa Fracy i Ośrodek Badań Związkowych. 
Na spotkaniu omówiono także przebieg akcji "Lato z 
"Solidarności" 1 bieżące sprawy organizacyjne. Szcze­
góły - na str. 2 "Biuletynu".

RADOM. Komisja Zakładowa MSZZ "Solidarność" przy 
PBM "Budochen" w Radomiu wystąpiła do dyrekcji o ufu­
ndowanie pobytu na koloniach dla jednego z wychowan­
ków Państwowego Domu Dziecka. Inicjatywa została 
przyjęta i chłopiec z placówki przy ul. Kolberga 
przebywa na wypoczynku w Inowłodzu.

Komisja zaapelowała do Innych ogniw Związku o po­
dejmowanie podobnych akcji.

RADOM. Sekcja Oświaty 1 Wychowania NSZZ "S" Ziemia 
Radomska podtrzymała votum nieufności wobec kadry 
kierowniczej Kuratorium, w tym zwłaszcza - wobec ku­
rator Danuty Grabowskiej. W wydanym oświadczeniu Sek­
cja stwierdziła:

"W związku z rezygnacją wicekuratorów z zajmowanych 
stanowisk oraz propozycją mianowania na zastępcę Kura­
tora przedstawiciela NSZZ "Solidarność" Oświaty i Wy­
chowania - informujemy, że Sekcja Pracowników Oświaty 
i Wychowania podtrzymuje stanowisko komisji zakłado­
wych oświaty w regionie, które jednoznacznie postawiły 
votum nieufności całej kadrze kierowniczej Kuratorium.

Stwierdzamy, że dotychczasowe władze Kuratorium ce­
lowo blokują zmiany kadrowe i tym samym opóźniają re­
alizację reform w radomskiej oświacie."

RADOM. Na koncie Regionalnego Funduszu dla Bezrobo­
tnych znajduje się już 2.050 tys. zł. Pierwszych wpłat 
dokonali: przewodniczący Regionu Zenon Madej - 200 tvs' 
zł, v-ce przewodniczący Regionu Waldemar Baranowski - 
- 200 tys. zł, kierownik Biura Ochrony Pracy Kazimierz 
Owczarek - 50 tys. zł, były przewodniczący MKR-u An­
drzej Sobieraj - 300 tys. zł. Zarząd Regionu "S" Zie­
mia Radomska - 1,300 tys. zł.

Przypominamy numer konta, ns które można dokonywać 
wpłat:

BPG - O/Radom 346603-5962-132
Ofiarodawcami Funduszu mogą być instytucje, osoby 

prywatne, zakłady pracy, organizacje związkowe.
Szczegółowy regulamin dysponowania Funduszem (pro­

jekt przedstawiliśmy w Nr 33 "Biuletynu") zatwierdzi 
Zarząd Regionu na swóim najbliższym, sierpniowym po­
siedzeniu.

Uwaga! Wpłaty na konto Funduszu wolne są 
od opłat manipulacyjnych.

RADOM. Komisja Zakładowa "S" przy Radomskiej Wytwó­
rni Telefonów przekazała 500 tys. zł nąorganizację 
festynu z okazji 10 rocznicy powstania NSZZ "Solidar­
ność". Zarząd Regionu liczy, iż w ślady związkowców f 
z RWT pójdą także inne organizacje zakładowe.

Przypominamy numer konta Komisji Obchodów;
PKO O/Radom 67511-2831-152 z dopiskiem; "Na fun­

dusz obchodów 10 rocznicy powstania NSZZ "S".

W przyszłym tygodniu przyjedzie do Radomia v-ce 
przewodniczący NSZZ "Solidarność", Lech Kaczyński. 
Niestety, w chwili oddawania "Biuletanu do druku nie 
znamy jeszcze ani dokładnej daty, ani miejsca spotka­
nia. 0 szczegółach Komisje Zakładowe zostaną poinfor­
mowane telefonicznie.

UWAGA SPÓŁDZIELCY!!!
WAŻNY DOKUMENT MINISTERSTWA FINANSÓW !

Zgodnie z ustawą z 20 stycznia 1990 r. o zmianach 
w.organizacji i działalności spółdzielczości likwida­
torów wyznaczają Dyrektorzy IZB Skarbowych. W związku 
z powyższym ciąży na nich odpowiedzialność z tytułu 
nadzoru nad prawidłowością procesu likwidacyjnego 
przeprowadzanego przez likwidatora.

Z uzyskanych informacji odnośnie sposobu realizacji 
postanowień w/w ustawy wynika, żc w wielu wypadkach 
organizowane są spółdzielnie osób prawnych w celu prze­
jęcia na ich rzecz całości lub znacznej części majątku 
likwidowanych organizacji spółdzielczych. Realizacja 
tych zamierzeń spowodowałaby powrót do poprzednich 
struktur organizacyjnych. Tego rodzaju działania przy 
biernej postawie likwidatorów mogą doprowadzić do wy­
paczenia intencji, które były powodem przyjęcia przez 
Parlament RP w/w ustawy.

Z tych też względów Ministerstwo Finansów zwraca 
uwagę na konieczność pełnej realizacji postanowień us­
tawy mającej na celu zapewnienie takiego podziału mają­
tku likwidowanych organizacji spółdzielczych, aby przy­
wrócić spółdzielniom pełną swobodę w prowadzeniu dzia­
łalności społeczno-gospodarczej, zapobiec odrodzeniu 
dotychczasowych struktur oraz umożliwić płynne dostoso­
wanie działalności gospodarczej do wymogów gospodarki 
rynkowej.

Do podstawowych kwestii, na które należy zwrócić 
uwagę w trakcie przeprowadzania procesu likwidacji, na­
leży między innymi:

- Przy opracowywaniu planów, o których mowa w art.
3 ust.1 ustawy, a szczególnie planu rozdysponowania za­
kładów i innych wyodrębnionych jednostek organizacyj­
nych oraz składników majątkowych związku 'spółdzielni, 
należy uwzględniać wnioski zgłaszane w tym .zakresie 
przez wszystkie uprawnione do tego podmioty (art.3 
ust.6 ustawy), a szczególnie przez 
spółdzielnie pracy założone 
przez pracowników zakładów. 
Sporządzając plan rozdysponowania majątku, likwidato­
rzy powinni mieć na uwadze również postanowienia uch­
wały Senatu RP z 26 stycznia 1990 r. uznającej za uza­
sadnione przyznawanie pierwszeństwa dla przekazywania 
zakładów na rzecz spółdzielni pracy założonych przez 
pracowników tych zakładów. Przekazywanie zakładów na 
rzecz spółdzielni osób prawnych należałoby rozpatrywać 
w ostatniej kolejności i ograniczać w zasadzie do 
przypadków incydentalnych, :>p. ośrodki wypoczynkowe, 
szkoły, ośrodki szkoleniowe itp.

- Rozpatrując rolę likwidatora w procesie likwida­
cyjnym, Ministerstwo Finansów uważa, że powinien on 
aktywnie w nim uczestniczyć, mając na uwadze, że pod­
jęte decyzje mogą rnieć duże znaczenie społeczne i eko­
nomiczne, a nawet w przypadku sytuacji konfliktowych 
doprowadzić do napięć społecznych.

Z zapisu ustawy wynika jednoznacznie, Jaka jest ro­
la likwidatora w nrocesie likwidacyjnym. Rola ta jest 
aktywna, a nie bierna. Oznacza to m.ln. że rola likwi­
datora nie kończy się na przygotowaniu projektów pla­
nów, o których mowa w art.3 ustawy i pozostawieniu de­
cyzji o ostatecznym kształcie tych planów woli zebrania 
przedstawicieli. Gdyby tak miało być, zebranie przed­
stawicieli mu31ałoby mieć uprawnienia uchwalania planu, 
a nie tylko jego zatwierdzania. Dodać tutaj trzeba, że 
ustawodawca przewidział możliwość nie zatwierdzenia 
planu przez zebranie przedstawicieli, dając odpowied­
nie uprawnienia organowi, który wyznaczył likwidatora.

_ Dlatego Ministerstwo Finansów ponownie przypomina o 
konieczności aktywnego przeciwdziałania próbom odbu­
dowy poprzednich struktur organizacyjnych. W tym wzglę­
dzie pomocą mogą służyć obowiązujące unormowania usta­
wy z 24 lutego *1990 r. o przeciwdziałaniu praktykom 
monopolistycznym (Dz.U. nr 14, poz.8). Dlatego przy

_ opracowywaniu propozycji rozdziału składników majątko-
dok. na str.4



INFO P. M A C J E ZARZĄDU REGIONU

25 lipca obradował Zarząd Regionu "S" Ziemia Radom­
ska w składzie poszerzonym o przewodniczących Komisji 
Nakładowych.

... Podjęto uchwałę o powołaniu Regionalnego Od- 
zlału Fundacji Gospodarczej NSZZ "Solidarność". Fun­

dacja Jest - przypcmnljmy - wyspecjalizowaną agmdą 
Związku mającą za cel ochronę godności 1 interesów 
pracowników 1 Ich rodzin. Do jej szczegółowych zadań 
należy podejmowanie działań w zakresies realizacji 
polityki racjonalnego zatrudnienia, bezpieczeństwa, 
higieny i kultury pracy, ubezpieczeń społecznych, za­
pewnienia pracownikom warunków podnoszenia kwalifikac­
ji zawodowych, umacniania rodziny i ochrony życia ro­
dzinnego, poprawy sytuacji mieszkaniowej, kontroli i 
analizy kosztów utrzymania, rozwoju oświaty i kultury 
w środowiskach pracowniczych.

Cele te Fundacja realizuje przez prowadzenie kursów 
1 szkoleń zawodowych, działalność wydawniczą, kultura­
lną i oświatową, szkolenie kadr kierowniczych dla gos­
podarki, opracowywanie programów pomocy organizacyjnej 
prawnej, informacyjnej i finansowej w podejmowaniu i 
orowadeeniu 1 podejmowaniu działalności gospodarczej, 
prowadzenie banku informacji gospodarczej, udzielanie 
pracownikom i ich rodzinom pomocy prawnej i material­
nej. Fundacja posiada osobowość prawną i poprzez Jej 
struktury można prowadzić dzia­
łalność gospodarczą.

Pracami organizacyjnymi nad uruchomieniem Fundacji 
zajmle się Biuro Promocji Gospodarczych, które powsta 
je Jako agenda Zarządu Regionu. Biuro wypracuje środki 
finansowe na działalność Związku oraz pomagać będzie 
w poszukiwaniu rynków zbytu 1 nawiązywaniu kontaktów 
kooperacyjnych.

Jak podkreślono w czasie dyskusji, powstanie Biura, 
a w przyszłości Fundacji - może zdynamizować i ożywić 
nasz Region. Oddziały Fundacji funkcjonują już przy 
22 zarządach regionalnych Związku i wszędzie zdają do­
skonale egzamin. W Lublinie Fundacja Jest organizato­
rem szkoleń związkowych (na bardzo wysokim poziomie!) 
1 wydawcą regionalnej prasy związkowej. W planach ma 
przejęcie całej państwowej sieci sklepów spożywczych.

Funkcję kierownika Biura Promocji Gospodarczych 
powierzono mgr. inż. Jerzerau TATOLOWI, desygnując go 
równocześnie na stanowisko dyrektora Oddziału Fundac­
ji Gospodarczej.

... Postanowiono wystąpić do Ministerstwa Pracy, 
i Polityki Socjalnej o zgodę na powołanie Związkowego 
Biura Pośrednictwa Pracy. Biuro takie ma szansę dzia­
łać szybciej i sprawniej niż pośrednictwo państwowe, 
gdyż - co podkreślono - będzie dysponować dóbr , infor­
macją o wolnych miejscach pracy.

— Podjęto uchwałę o powołaniu Ośrodka Badań Zwią­
zkowych. Ośrodek zajmować się będzie analizą procesów z 
rynkowych i socjalnych i prognozowaniem rozwoju sytu- 
cji społeczno-gospodarczej w regionie. Materiały Ośro­
dka pomogą w definiowaniu źródeł kryzysu i pozwolą ro­
związywać problemy występujące w poszczególnych środo­
wiskach zawodowych.

... Poinformowano o przebiegu akcji "Lato z "Solida 
mością". W jej ramach zorganizowana zostanie - przy 
pomocy radomskiej horągwi Związku Harcerstwa Polskiego 
- kolonia dla 100 dzieci w miejscowości Łazy k.Mielna. 
Koszty pokryje w większości Zarząd Regionu korzystając 
z funduszy własnych i dotacji Urzędu Rady Ministrów i 
Ministerstwa Pracy 1 Polityki Socjalnej.

... Przyjęto rezygnację Piotra Tuslńskiego z funkc­
ji członka Prezydium Zarządu Regionu i z funkcji wice­
przewodniczącego Regionu. Przyjęto do wiadomości rezy­
gnację P.Tuslńskiego z członkostwa w Zarządzie Regionu.

... Uchwalono "Stanowisko" w sprawie obecnej sytua­
cji społeczno-gospodarczej, które postanowiono przesłać 
na ręce Marszałków Sejmu 1 Senatu. Oto treść "Stanowi­
ska :

"Uczestnicy zebrania Zarządu Regionu "S" Ziemia Ra­
domska poszerzonego o przewodniczących Komisji Zakła- ' 
dowych biorąc pod uwagę krytyczną sytuację panującą w 
zakładach pracy województwa radomskiego i negatywną 
opinię o pracy Parlamentu i Rządu - wyrażają swoje 
głębokie zaniepokojenie brakiem postępu w reformowaniu 
państwa i obniżaniu się poziomu życia coraz szerszych 
rzesz obywateli.

Protestujemy przeciwko przerzucaniu wszystkich ko­
sztów reformy gospodarczej na barki ludzi pracy i ró­
wnoczesnemu uwalnianiu od odpowiedzialności tych, 
którzy doprowadzili kraj do ruiny.

Żądamy zaprzestania polityki ignorowania głosu 
opinii publicznej, a zwłaszcza opinii NSZZ "Solldar- 

•ność".
W czasie spotkania postanowiono również, że zebra­

nia Zarządu z przedstawicielami Komisji Zakładowych 
odbywać się będą cyklicznie, w każdy pierwszy piątek 
miesiąca o godz. 10.00 w sali kina "Walter".

X X X

Spełniając żądanie uczestników spotkania przed­
stawiamy listę członków Zarządu Regionu obecnych na 
zebraniu w dn. 23 lipca:

1. Jan Kupiec, 2. Kazimierz Owczarek, 3. Zenon 
Madej, 4. Barbara Piotrowska, 5. Waldemar Baranowski, 
6. Choroś Marian, 7. Figarski Leszek, 8. Kośla Krzy­
sztof, 9. Rajchert Andrzej, 10. Wójcik Stefan, 
11. Komadowskl Bronisław, 12. Zdzisław Podkowiński, 
13- Stępieii Marian, 14. Korycki Władysław, 15. Szul- 
czewski Jerzy, 16.Szary Marek, 17. Monkosa Józef.

Usprawiedliwili swoją nieobecność: Staszewski Ka­
zimierz (urlop), Borowska Krystyna (urlop), Kucharek 
Artur (urlop), Michał Wąsik (urlop), Kochanowska Bar­
bara (zwolnienie lekarskie)

KOMUNIKAT BIURA PROMOCJI GOSPODARCZYCH

Biuro Promocji Gospodarczych powstałe przy Za­
rządzie Regionu,NSZZ "Solidarność" w Radomiu óhce 
służyć swoją pomocą istniejącym strukturom związko­
wym i podmiotom gospodarczym w ich działalności.

Zwracamy się z prośbą o przekazywanie nam infor­
macji dotyczących:

- zapotrzebowania na materiały produkcji podsta­
wowej i pomocniczej ' , ,

- poszukiwania rynków zbytu
- potrzeb w zakresie kooperacji
- zakresu, w jakim biuro może służyć pomocą w uła­

twianiu działalności gospodarczej
Kontakt z Biurem: tel.' 238-04, tlx. 67745

POLEMIKA

"W nawiązaniu do treści Serwisu Informacyjnego 
MKR "Solidarność" Ziemia Radomska Nr 34 z dnia 19 li­
pca 1990 r. czuję się w obowiązku zajęcia stanowis­
ka w odniesieniu do podtytułu: "Konflikt w Zakładach 
Mięsnych".

Pominąwszy wybiórczo zaprezentowaną koresponden­
cję na linii KZ "S" - dyrektor, mogącą wyzwolić w Czy­
telniku przekonanie o złym dyrektorze i dobrej KZ "S" 
(trudno: dobór redagującego) pragnę zwrócić uwagę i 
poinformować Pana i czytelników "Biuletynu", iż suk­
ces Adama Bocheńskiego w sporze z dyrektorem, Jak to 
sam określa v-ce przewodniczący, sprowadza się do kwo­
ty 5,8 mld złotych jaką Wojewódzkie Przedsiębiorstwo 
Przemysłu Mięsnego Radom musi odprowadzić do budżetu 
państwa z tytułu przekroczenia norm wynagrodzeń.

Tym samym IV kwartał bieżącego roku może być osta­
tnim okresem istnienia Wojewódzkiego Przedsiębiors­
twa Przemysłu Mięsnego Radom i Jego 1000 osobowej 
załogi. Uważam, iż o tym sukcesie" Pan i czytelnicy 
"Biuletynu" powinni również wiedzieć.
Na ile redagujący "Biuletyn" zdecydują się poinfor­
mować Opinię publiczną o tym fakcie w następnym nu­
merze pozostawiam decyzjom MKR Ziemia Radomska"

Dyrektor WPPM Radom 
mgr inż. Janusz Zamiela

Od Red. Jesteśmy przekonani, że tak dobra firma 
Jak Zakłady Mięsne poradzi sobie z zadłużeniem w bu­
dżecie państwa i że IV kwartał tego roku nie będzie 
ostatnim okresem jej istnienia.

t Nie rozumiemy obaw dyrektora, iż Jego list może nie 
być zamieszczony w "Biuletynie": polemiki boją się ci, 
którzy nie mają racji. My robimy wszystko, by ją mieć..



18 lipca obradowała w Gdańsku-Komisja Krajowa 
NSZZ "Solidarność". Całoąć obrad poświęcona była dy­
skusji ned poprawkami dp;związkowego projektu ustawy 
o związkach zawodowych. Prace nad projektem, którymi 
kierował wiceprzewodniczący Związku Le.ch Kaczyński, 
trwały już od pewnego czasu. W ostatnich dniach przed 
.posiedzeniem prowadzono intensywne' konsultacje z Re­
gionami. Zgłoszone szereg poprawek, w tym część o 
charakterze redakcyjnym. Najważniejsze kwestie meryto­
ryczne to:

1. Zakres prawa podmiotowego do zrzeszania się. 
Chodził-* tu o kategorie osób, które nie zostały 

uwzgiędhiohe w. projekcie- 'ajentpw j rzemieślników, a 
także o prawo: emerytów1 rencistów do tworzenia włas­
nych (a nie wyłącznie uć.zi?ptnlct,Wa'w istniejących) 
związkach' zawb:^

końilcja. Krajową, stanęła;na stanowisku maksymaliza­
cji uprawnieńdo'zrzeszania się w pracownicze związki 
zawodowe dlą. w^zystkićji tych kategorii. Uznano również 
że emeryci i reńciśęi.;powinni ml.ee możliwość tworzenia 
własnych, żWiażków. ,. : rri '> yru? ,Fdo^q fif dear.d? ■. e-..•••••>:. :
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v.'pxąiwąjsi kr łar.nri:Mtohihzdhow^Skbfikutfenćj*' pomiędzy 

.<Z.w4.ąj^«»iiiM*ihuuoyn4KM<iadWwz$l#dyi>hYestfrże'szóhvCh‘ 
członkÓYfozełegU.jUe-inocrównifeżtRże^óstńwa nie powin- 

;ną. zawierani.zapiyw-oąobcwiĄwJMPcoiiatiWdBb pomiędzy 
?wiąąljaplow;<ołn-8; -łonaj) iwsrattelntwtsnno tw być'roż- 

.pątEsySane M p*£*wnftw»łakftądttćf>ra9$:'»taAożWfążki’ będą 
.wybicrftódnoiilr.phżżArnzyi.ąznn^sJ-yjłunktu^Widzertia' In- 
.^tarr.oów .Łiłoipł. sxftilzógoo-;iańoiwi'ąe>izv«p pi su ustawowego 

o obowiązkowości Jakichkolwiek rozwiązali J ' r.v > 
3».iO<*nau4RpBNdowrrtMtf b^dąbich^działaczaml Związku 
>.not'tói5^u3k^ycS;;s^ę.1y;suęt4wip;k8P^^-^dąnó. ochro­

ny :i'radown|-kr;w i;^;ApXg^ wc^Jąz^u pozą ząkłądem 
.samych zaąa- 

■ dach, j Ak 4z w lagęy , ,<$« a dowycju ,.Wpr wadź ono. r <$wn leż 
w. z tymi-.działaczami,
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” ż'.tyqi,.działaczami,
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żć?‘W . _
Jest zwolnienie od świadczeń pracy 
nika w mieslęcziiymswymhSrze godzin równym ilości czło­
nków zwdątósuw® zaSoJadahSŁ

—__ ——  ——;____ '
a. Wprowadz.ono zapis, iż prawo ogłoszenia strajku 

przysłpgu’.Qnpy^l,ązljIowt, "ąw^-iowemu ,po użyskoniu zgody 
statiitówyćh WłAdż związku. Tym samym zrezygnowano z 
fon.uły prz ' /idującej ?gło»«r4afifć znłógf w-Sprnwle og­
łoszenia strajku. .Najwśżrtiej»?*y argument■•■dlń przyjęte­
go rozwiązania tą toki., ,lż .py]ko .pomiędzy władzami 
zwie, -ku >.< Jego cz.łc^knml,. z^ąhódzj relacja --.ółodpo- 
wi .dzJdlno--.fi pndję.tą d.ecyzj.;.. Niezrze.^rnt mogą 
-się w każdej „chwil.I, wyęof^,., !i;Uą wstępnej ż.gody. ’

b. wprowadzoną:poprawkę, o 'nwżlfwośc.l odstąpienia
od obowi<v:ku znwiadumiania'-o strajku na 7 dni 'przed 
Jego rozpoczęciem w przypadku bezpośredniego zagroże­
nia prac owników .lub związku.--------- *------- --

c. Wykreślono w całości art.46 ograniczający prawo
do strajku w niektórych instytucjach. Uznano/ że 
wszystkie grupy pracownicze mają prawo sięgać po tę 
broń w.pewnysch' sytuacjwcti .zagrdżenia-pracowniczych 
interesów. Etos, związku>puwlńien chronić przed takim 
Jej nadużywaniem, które mogłoby, prowadzić do dramaty­
cznych konsekwencji dla społeczeństwa. /

•1. Uznano" zasadność zapisu o strajku solidarnościp- 
wym, skreślono jednak zapis, ż.e może on być prowadzony 
tylko w zakładzie należącym'do tego samego pracodawcy.

e. Uznano, że wynagrodzenie za strajk Jest przed­
miotem negocjacji i- porozumień itr x> zakończeniu straj­
ku, nie zgodzono się jednak na przyjęcie poprawki o 
obowiązku wynagradzanie.źA okres strajku legalnego.

Przyjęto, dwje poprawki, które.zdaniem autorów pro­
jektu nie mogą być' uregulowane ustąwą o związkach za­
wodowych. Jedna z nich to prawo db inicjatywy ustawo- > 

dawczej, które może być zagwarantowane wyłącznie 
przez konstytucję. Druga dotyczy prawa do działalno­
ści związkowej w zagranicznych jednostkach organiza­
cyjnych zakładów mających siedzibę w kraju. Argument 
przeciw temu zapisowi był taki, że zawsze obowiązuje 
prawo kraju, w którym się działa, nie zaś z którego 
się pochodzi. Argument za - te taki zapis w ustawie 
może być pcdt.swą do nlezawlerania umów z państwami, 
w których łamane są prawa związkowe.

W opinii niektórych dyskutantów, w pierwszym 
rzędzie członków prezydium, wiele z proponowanych 
poprawek wyraża filozofię związku Zbudowaną w opar­
ciu o jego dotychczasowe doświadczenia z pracodawcą. 
Jakim było komunistyczne państwo. Twierdzono, że nie 
wychodzą one na przeciw nowemu ustrojowi gospodarcze­

mu i politycznemu. Z drugiej jednak strony wskazywano 
również na to, że budowa "ncwego ładu" będzie trwała 
lata, w okresie przejściowym w wielu zakładach pracy 
będą obowiązywały stare zasady, a przede wszystkim 
stary styl funkcjonowania dyrekcji. Taki stań rzeeży 
musi mieć również na uwadze związek, aby skutecznie 
bronić praw pracowniczych.
■ Następne posiedzenie KK odbędzie się dopiero we. 
wrześniu. Główny przedmiot obrad stanowić bodzie inny 
ważny, filo związku. dokui:,cnt» projekt ustawy o zakłado­
wych układach zbiorowych procy. Przygotowali go zwią­
zkowi e.kspprcl ź ł.odzi: Zbigniew Góral 1 Zbigniew 

’Rajn. Regiony mogą zgłaszać swoje poprawki do tego 
dokup ęntu do kpijcę si erpnia........... . .. ..

o o o
KOMUNIKAT BIURA ORGANIZACYJNEGO KOMISJI KRAJOWEJ 
■</ związku z pytaniami Zarządów Regionu, Biuro Or- 

ganiżącyjne.KK pragnie poinformować, że: ; s .
1. Zgodnie z par.10 ust.5 hwszego StńtutU, w dn.

18 lipca 1990 r. został spełniony wyrfióg prawomocnoś­
ci uchwały II Krajowego Zj.Ś::u;u ■Delęr.ilów-.ńowji.ikulą­
cej Statut NSZZ "Sólidcrnojg'1; •Zftiańy Statutu zosta­
ły zstwlerdzoiic prze?. 27 żarządiiw rejionnlńych, gru­
pujących 1.439.680■ członków (Ćo ńtanóńi 6j,;0 proc).
W dwóch przypadkach zarządy rnglcńńlne pic- żatwierdzi- 

.. ły.wszystkich'ztiilan (Rćgióń ■MAżdwśZe -'nie żbtwiąrd- 
dzlł zmiany par. 18 uct.9, Region Słunśk - r.le zatwie­
rdzi ł.zmiany par.9 ust.1 pkt.? pckt.a.), ale pozosta­
łe 25 struktur regionalnych grupuje 1.181.073 człon- 
,ków (5O»7X). Sbzłnioriy został'wymóg'statutowy.

2. Krajowa. .Komisja Rewizyjna po uzysk?: ilu wstępnej 
informacji Biura .Organizacyjnego XK ustaliła w dn.
19 czerwca 1990 r., iż fakt uprąwcy?ocnieitą uchwały 
II K2D winien .być . stwierdzony po żebraniu t.kiitów 
uchwął zarządów regionalnych pośwladczcnych podpisa­
mi przewodniczących. Biuro.Organizacyjne KKkllka- 
krotnie zwracało aię do zarządów regionów o. przesła­
nie tekątów, lecz ...do dnia 19 ll^ca uzyskaliśmy uch­
wały z 25 regionów (ną 37)

3. Po wydaniu przez Krajową Komisję'Rewizyjną' 
oświadczenia o prawomocności uchwały II K2D, Biuro 
'Organizacyjne KK złoży odpowiedni wniosek do Sądu 
Wojewódzkiego w Warszówie.

4. Obecny stan prawny (chodzi tu o ustawę o zwlą4. 
zkach zawodowych z 1932 r. z późniejszymi zmianami)- 
uniemożliwia zarejestrowanie zmian, gdyż uregulowa­
nia statutowe dotyczące zrzeszania się niektórych 
grup pracowniczych, posiadania przez różne'struktury- 
związkowe osobowości prawnej oraz strajku są sprzecz­
ne z regulacją statutową, w związku z tym niezbędne 
Jest szybkie uchwalenie przez Sbjpi nowej ustai/y o 
związkach zawodowych, a następnie zarejestrowanie 
Statutu.

Kierownik Działu Kontaktów z Regiona­
mi - Przemysław Gosiewski
o o 0

W związku z potrzebą ochrony pracowników zatrud­
nionych w firmach prywatnych prosimy zainteresowanych 
tworzeniem struktur związkowych w sektorze prywatnym' 
o kontakt z Zarządem Regionu Dolny Śląsk we Wrocła­
wiu z kol. Sławomirem Kluszycklm tel. 55-55-11 w. 285' 
lub 55-82-48 do dnia 31 lipca celem uzgodnienia ter­
minu 1 miejsca spotkania

Dział Kontaktów z Zakładami Zarządu 
Regionu Dolny Śląsk - Sławomir Kluszy- 
cki

3
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WAŻNY DOKUMENT MINISTERSTWA FINANSÓW - c-d. zestr.1 

WYCH, czy też przed leli formalnym przekazaniem likwida­
torzy powinni zwrócić uwagę na zawarte w w/w ustawie 
unormowania, a nawet żądać opinii Urzędu Antymonopolo­
wego w tych przypadkach, gdy jest ona ustawą wymagana.

Przesyłając powyższe ustalenia Ministerstwo Finansów 
prosi o przekazanie ich likwidatorom - realizującym be­
zpośrednio postanowienia ustawy z dn. 20 stycznia 1990 
o zmianach w organizacji i działalności spółdzielczoś­
ci. Jednocześnie Ministerstwo Fianansów zwraca uwagę, 
że przy wykonywaniu tych zadań istotną rolę może ode­
grać organ wyznaczający likwidatorów. W przypadku info­
rmacji podważających prawidłowość przeprowadzonej lik­
widacji, organ ten powinien podjąć wszelkie niezbędne 
kroki, aż do odwołania likwidatorów włącznie, w celu 
zapobieżenia ewentualnym nieprawidłowościom.

Uprzejmie też proszę o zwrócenie uwagi na zabezpie­
czenie przez likwidatorów prawidłowego przebiegu proce­
su budowy i prezentacji planu likwidacji. Wszystkie 
wnioski powinny być odpowiednio udokumentowane 1 rozpa­
trzone z punktu widzenia merytorycznego i formalnego. 
Wniosek przyjęty do projektu likwidacji powinien być 
wszechstronnie uargumentowany na zebraniu przedstawi­
cieli'’.

Ministerstwo Finansów 
Sekretarz Stanu 
Warszawa, 5 lipca 1990 r.

KOMUNIKAT KOMISJI KRAJOWEJ .

24 lipca obradowało w Gdańsku Prezydium Komisji Kra­
jowej NSZZ "Solidńmość". Wybrano delegację w składzie: 
wiceprzewodniczący Lech Kaczyński i Stefan Jurczak oraz 
członek Prezydium Wojciech Arkuszewski, która spotka 
się z Prezydium OKP. Przedmiotem spotkania będzie pre­
zentacja związkowego projektu ustawy o związkach zawo­
dowych. Do jej przygotowania władze Związku były zobo­
wiązane przez II Krajowy Zjazd Delegatów. Projekt zos­
tał ostatecznie przedyskutowany 1 przyjęty na ostatnim 
posiedzeniu Kornisjl Krajowej w dn. 18 lipca 1990 r. Za 
pośrednictwem posłów OKP ustawa ma zostać możliwie jak 
najszybciej wprowadzona so Sejmu 1 poddana "obróbce le­
gislacyjnej".

Wiceprzewodniczący Lech Kaczyński przedstawił wstęp­
ny projekt związkowych biur konsultacyjnych, których 
zadaniem będzie przygotowanie i pomoc komisjom zakłado­
wym w negocjacjach warunków pracy 1 płacy na poziomie 
zakładu. Stanie się to wkrótce,'wraz z rozwojem prywa­
tyzacji, jednym z podstawowych zadać związku. Regulacji 
procesów negocjacyjnych miałaby służyć, przygotowana 
przez "Solidarność”, ustawa o zakładowych zbiorowych 
układach pracy. W biurach konsultacyjnych planuje się 
zatrudnienie prawników, ekonomistów, specjalistów od/ 
negocjacji. Byłyby one tworzone w tych regionach,gdzie 
istnieją ośrodki uniwersyteckie, a swoją działalnością 
obejmowałyby również regiony pozbawione silnego zaple­
cza eksperckiego. Prezydium uznało realizację tego 
przedsięwzięcia za jedno z najważniejszych zadań dla 
władz Związku w najbliższym okresie, bowiem jego umie­
jętności 1 sprawność negocjacyjna na poziomie zakładów 
pracy będą decydować o sile NSZZ "Solidarność" w nowym 
ustroju gospodarczym kraju.

Prezydium przyjęło stanowisko w sprawie planowanego 
na wrzesień 1990 r. Kongresu Kultury Zdrowotnej 1 Fizy­
cznej. Oto jego treść:

"W związku z planowanym na wrzesień 1990 r. Kongre 
sem Kultury Zdrowotnej i Fizycznej prezydium KK NSZZ 
"Solidarność" oświadcza, że w Kongresie powinny uczes­
tniczyć wszystkie instytucje 1 stowarzyszenia zajmują­
ce się kulturą fizyczną, w tym również i te, które two­
rzone są przez nowopowstałe samorządy lokalne. Dlatego 
też Kongres może się odbyć dopiero po wyłonieniu repre­
zentacji samorządowych do spraw kultury fizycznej.

Uważamy, że konieczna jest demokratyzacja zasad two­
rzenia i funkcjonowania stowarzyszeń kultury fizycznej, 
w szczególności zaś Polskiego Komitetu Olimpijskiego. 
Jak najszybciej należy również doprowadzić do demokra­
tycznych wyborów władz tychstowarzyszeń.

Mając na uwadze zdrowie społeczeństwa apelujemy do 
samorządów gminnych o organizowanie samodzielnych komi­
sji kultury fizycznej 1 trystykl."

Rzecznik Prasowy KK 
NSZZ "Solidarność" 
Barbara Malak

INFORMACJE BIURA OCHRONY PRACY

... 12 lipca w Rejonowej Spółdzielni Ogrodniczo- 
-PszczelarskieJ w Radomiu przeprowadzono wybory na 
Społecznego Inspektora Pracy, Zgłoszono dwie kandy­
datury: członka NSZZ "Solidarność" Antoniego Grzela­
ka, i niezrzeszonego w Związku Ryszarda Sowy.

V tajnym głosowaniu inspektorem wybrany został 
Ryszard Sowa, pełniący tę funkcję od 4 lat.

Po wyborach przewodniczący zebrania, Leszek Kira­
ga udzielił głosu kierownikowi Biura Ochrony pracy 
przy MKR "S" Ziemia Radomska, Kazimierzowi Owczarko­
wi, który przedstawił cele 1 zadania regionalnego 
Funduszu dla Bezrobotnych 1 zachęcał wszystkich pra­
cowników spółdzielni, nawet tych nlczrzeszonych w 
NSZZ "Solidarność", do wspierania konta Funduszu.

K.Owczarek przedstawił również stanowisko Zarzą­
du Regionu w sprawie ostatnich podwyżek cen stwier­
dzając, iż radomska *3" nie wyraziła zgody na te pod­
wyżki. ■■ ■ .

Następnie głos zabrała prezes spółdzielni, Zofia 
Rychlicka. Podziękowała K.Owczarkowi z? wystąpienie 
1 krótko scharakteryzowała problemy spółdzielni. Za­
powiedziała podwyżkę płac dla pracowników (średnio 
120 tys.zł), wspomniała też o konieczności zwolnie­
nia z pracy 10 pracowników umysłowych, jeżeli nie wy­
rażą zgody na przekwalifikowanie się.

... W Warce odbyło się spotkanie przedstawicieli 
Zarządu Regionu "S" Ziemia Radomska z Terenową Komi­
sją Koordynacyjną "S". W spotkaniu uczestniczył nowy 
burmistrz miasta, Stefan Ambroż - aktywny członek 
N3ZZ "Solidarność". Omówiono sprawy organizacyjne, in­
terwencyjne 1 zagadnienia związane z ochroną pracy. 
Przedstawiciele Komisji poinformowali, iż zamierzają 
zorganizować zabawę taneczną, z której dochód zosta­
nie przeznaczony na działalność NSZZ "Solidarność* na 
terenie Warki.

... w czasie spotkania kierownika Biura Ochrony 
pracy z Komisją Zakładową *s« przy Wojewódzkim Przed­
siębiorstwem Wodociągów i Kanalizacji w Radomiu dys­
kutowano m.ln. na temat sposobu przeprowadzania pod­
wyżek płac, obchodów 10 rocznicy powstania NSZZ "Soli­
darność", żądania Zwrotu majątku związkowego.

Przewodniczący Komisji, Wojciech Śujima poinformo­
wał o zakończeniu prac kontrolnych w wKrłtwkw głośnej 
sprawy nadużyć przy sprzedaży materiałów wodno-kana­
lizacyjnych. Straty, jakie udało się wykryć, sięgają 
48 min. zł.

Komisja zadeklarowała chęć przystąpienia do Fun­
duszu dla Bezrobotnych

Opracowali
Kazimierz Owczarek

KOLEJNE WPfATY NA FUNDU3Z DLA BEZROBOTNYCH:
- Witold Król - 300 tys. zł
- Barbara Piotrowska - 300 tys. zł

Akces do Funduszu zgłosimy następujące komisje 
zakładowe; przy Miejskim Przedsiębiorstwie Gospodar­
ki Komunainel w Radomiu, Rejonowej Spółdzielni Ogro- 
dnlczo-Pszczelarsktej, Wojewódzkim Przedsiębiorstwie 
Wodociafów I Kanalizacji w Radomiu, Przedsiębiorstwie 
Obsługi Przemysłu Odlewniczego "Polodłow" w Redomtu,

KOMUNIKAT

7»x-’3* Regionu NSZZ "Solidarność" Gdańsk informu­
je, te rozprowadza okolicznościowe wydanie periodyku 
"X lat Solidarności". Objętość 60 stron, unikalne 
kolorowe fotografie. Cena 4.800 zł. Zamówienia pro­
simy składać w terminie do końca lipca w dziale kol- 
poratażu Zarządu Regionu.

Kontakt: tel. 384-400, tlx. 512363
Udzielamy 1OK rabatu.

BIULETYN SERWISU INFORMACYJNEGO »S" ZIEMIA RADOMSKA 
Wydaje; "informacja" NSZZ "3" Ziemia Radomska 
Adres Redakcji: Radom. Plac Konstytucji 3 Maja 1 
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