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ZIEMIA RADOMSKA

IX WZD Regionu Ziemia Radomska juz za nami

Przestanie Ksiedza Biskupa - medytacje nad Sto-
wem Bozym

Dziewiate juz zebranie delegatéw "Solidarnosci" na-
szego regionu rozpoczeto sie poranng Mszg $w. w parafii
Mitosierdzia Bozego w Radomiu. Msze $w. koncelebrowa-
li Ordynariusz Diecezji Radomskiej Ksigdz Biskup Edward
Materski, Proboszcz Parafii Ksigdz Pratat Adam Stanios i
Ojciec Hubert Czuma.

Rozwazania Ksiedza Biskupa w homilii, rozwijajace
przestania Ewangelii przeznaczonej na $wieto Wniebowsta-
pienia Pariskiego dotyczyty znaczenia Stowa Bozego w zy-
ciu chrzescijanina, aktywnego chrzescijanina, ktory musi
zadawac sobie pytania dokad i jak biegnie jego droga zycia.
Drogowskazem i konstytucjg majg by¢ stowa codziennej
modlitwy "Ojcze nasz...", a pomocg medytacja had Stowem
Bozym.

Msze $w. koncza zyczenia Proboszcza - Ksiedza
Adama Staniosa pod adresem delegatow, pokion przed
Okltarzem sztandaréw "Solidarnosci': regionalnego, Rado-
skoru, TKK Zwolenia i Pionek i od$piewanie piesni "Boze
co$ Polske...".

Goscie zjazdu

Stato sie juz tradycjg zwigzkows, ze na regionalne
zjazdy zapraszane sg wladze zwiagzkowe osciennych Re-

KOMUNIKAT DLA SKARBNIKOW,
KSIEGOWYCH KZ

Zapraszam osoby zajmujace sie sprawami finansowymi w
Komisjach Zaktadowych (skarbnikéw, ksiegowych) na spotkanie o
charakterze szkoténiowo-kpnsultacyjjrtym, ktére odbedzie sie 4 czerw-
cao godz. 12.00 w $wietlicy b. "Pulmetalu” (ul. 1905 Roku),
Miejsce moze ulec zmianie, dlatego prosze przed spotkaniem upew-
ni¢ sie telefonicznie (238-04).

Celem spotkania bedzie oméwienie instrukcji u zobowigza-
niach podatkowych. - Instrukcje mozna odbiera¢ w Zarzadzie
Regionu i nalezy zapoznac sie z nig przed spotkaniem. W czasie
spotkania zostang rozdane materiaty pomocnicze (druki).

Kazimierz Staszewski
Skarbnik Zarzgdu Regionu

gionéw. Tym razem, nasi delegaci goscili przewodniczace-
go ZR Chetmskiego Zdzistawa Denysiuka i wiceprzewo-
dniczgcego ZR Srodkowowschodniego Stanistawa Kuchar-
skiego. W krotkich wystgpieniach na przywitanie, Zdzistaw
Denysiuk zyczyt delegatom jednosci i wzajemnego wspie-
rania sie, takiego jak literki sktadajace sie na nazwe zwigz-
ku "Solidarnos¢”, za$ Stanistaw Kucharski zaznaczyt, ze
zjazd radomski odbywa sie w roku dwoch istotnych dla
zwigzku rocznic: Radomskiego Czerwca'76 i Poznanskie-
go Czerwca'56.

Tuz po zakonczeniu obrad Rady Miejskiej, na zjazd
przybyt Jan Rejczak. Przewodniczacy Rady, ktéry uznat
sie weterenem Zwigzku, wyrazit zadowolenie, ze po latach
nadszarpniecia imienia, wraca zainteresowanie etosem "So-
lidarnosci". Dziekowat tez wkadzom Zwigzku, za przesyta-
ne Radzie opinie w sprawie podwyzek cen na ustugi Swiad-
czone przez zaktady gospodarki komunalnej - "'saszczere,
uzasadnione i tagodzgdrastycznos$¢ podwyzek"

W godzinach popotudniowych, kolejnym gosciem
delegatow byt wiceprzewodniczacy jcomisji Krajowej Ja-
nusz Tomaszewski. Czas tych odwiedzin przypadt w mo-
mencie ktopotéw z kworum. Ta bolaczka, nie tylko radom-
skich zjazdow, ukierunkowata wypowiedz wiceprzewodni-
czacego. Wymienit problemy, ktore sg najistotniejsze dla
Zwigzku przed czerwcowym krajowym zjazdem w Pozna-
niu. Sgnimi: przystosowanie struktur i pracy Zwigz-
ku do zmieniajacej sie gospodarki, utrzymanie zaple-
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cza eksperckiego "Solidarnosci" po wygasnieciu po-

mocy finansowej zagranicznych zwigzkéw zawodo-

wych, problem bezrobocia mtodych - po pozbawieniu
absolwentéw zasitkéw dla bezrobotnych i oczywiscie wy-
bory parlamentarne. Janusz Tomaszewski rozwazat: z jed-
nej strony duzy blok posierpniowy datby szanse na 60 pro-
cent miejsc w parlamencie i realizacje programu Zwigzku,
nadrugiej szali nalezy postawi¢ wielos$¢ i zawodnos¢ partii.
"Kazdy chce z "'S", a potem realizuje swoj program, nie je-
stem tu takim optymistajak Marian" (Krzaklewski) - skon-
kludowat.

Staly punkt obrad zjazdu - sprawozdania

IX WZDR odbyt sie po roku dziatalnosci, wybrane-
go na nowag kadencje, Zarzadu Regionu.

Sprawozdanie, obejmujgce cato$¢ pracy Zarzadu
Regionu ze szczegdlnym uwzglednieniem realizacji uchwat
poprzedniego zjazdu regionalnego, przedstawit przewodni-
czacy Zdzistaw Maszkiewicz. Zostato ono uzupetnione in-
formacja o finansach przedstawiong przez skarbnika Za-
rzadu Regionu Kazimierza Staszewskiego. - Ta czes$¢ obrad
zostata utajniona dla prasy.

Zbigniew Cebula (przewodniczacy), odczytat spra-
wozdanie Regionalnej Komisji Rewizyjnej, w ktorym zawarto
przebieg pracy RKR, og6lng ocene dziatalnosci Zarzadu
Regionu, odniesienie sie do realizacji uchwat zjadowych
(nieco odmienne zdanie od ZR). Sprawozdanie RKR za-
konczyty wnioski: o uniewaznienie uchwat ZR: jednej sta-
nowigcej, ze z samochodu Regionu nie mogakorzystac ko-
misje zaktadowe, drugiej dot. "wysokosci zasitkéw choro-
bowych dla dziataczy etatowych ZR", trzeciej w sprawie
"zwrotu kosztow dojazdow do pracy etatowych dziataczy
mieszkajacych poza Radomiem™. Ostatni dotyczyt ""zobo-
wigzania ZR do opracowania regulaminu funkcjonowania
Biuletynu™.

Sprawozdania zostaty przyjete milczeniem - delegaci
nie skorzystali z przewidzianego programem obrad czasu
na dyskusje.

Dokumenty zjazdowe

Dokumenty zjazdowe: uchwaty, stanowiska, decy-
zje posiadajg zawsze szczegOlng range. Wyrazone przez
delegatoéw Regionu stanowiska winny by¢ opinigspoteczng
dla whadz panstwowych, samorzadowych dziatajagcych w
obrebie wojewddztwa. Uchwaly i decyzje sg natomiast wig-
zace dla cztonkdw Zwigzku. Kazdy zjazd obstuguje, wyto-
niona w drodze gtosowania, komisja uchwat i wnioskéw, do
ktorej obowigzkow nalezy przyjmowanie projektow, fonnu-
towanic wnioskéw zgtoszonych podczas obrad, redakcja
tekstoéw i stawianie ich pod gtosowanie.

Najwazniejszy dokument IX WZDR "Stanowisko
wobec aktualnej sytuacji spoteczno-politycznej w Polsce na
tle realizacji programu NSZZ "Solidarno$¢" zostat przyjety
jednogtosnie. Projektodawca byt Zarzad Regionu, delegaci
whiesli kilka poprawek. /Tres¢ stanowiska publikowalismy
w poprzednim numerze Biuletynu./
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Stanowisko-protest przeciw likwidacji Stoczni Gdan-
skiej delegaci przyjeli przez aklamacije.

Struktury zwigzkowe i delegaci wniesli do Komisji
Uchwat i Wnioskéw blisko 30 projektéw. Jako pierwsze,
Komisja postawita pakiet 17 projektow wniesionych przez
TKK "S" w Pionkach. Czes¢ z nich zyskata range doku-
mentéw zjazdowych (tres¢ przedstawiamy w catosci).
Odrzucono projekt uchwaly ztozenia wniosku do Rady Miej-
skiej o nazwanie jednej z ulic Radomia imieniem DZochara
Dudajewa. Uznano, ze mozliwo$¢ zorganizowania regional-
nego zjazdu poza Radomiem, nie wymaga usankcjonowa-
nia decyzjgzjazdu. Kilka innych propozycji odestano do dru-
giego czytania. Nie doczekaly sie one ostatecznego roz-
strzygniecia, podobnie jak reszta pionkowskich projektéw...
cdn Anna Rajchert

STANOWISKA | APELE PRZYJETE
NA IX WZD
REGIONU ZIEMIA RADOMSKA

UCHWALA NR 1
IXWZD REGIONU ZIEMIA RADOMSKA

Delegaci IX WZI Regionu Ziemia Radomska po-
stanawiagjgzobowigza¢ Zarzad Regionu do zbadania mozli-
wosci prawnych i wystgpienia za posrednictwem Komisji
Krajowej NSZZ "S" do Ministra Sprawiedliwosci o wnie-
sienie rewizji nadzwyczajnej do prawomocnych wyrokéw
zapadtych w sprawach mic zk ancow woj. radomskiego ska-
zanych w ramach represji po wydarzeniach w Radomiu w
czerwcu 19609r.

UCHWALA NR 2
IXWZD REGIONU ZIEMIA RADOMSKA

Delegaci IX WZD Regionu Ziemia Radomska
zobowigzujgZarzad Regionu <?> wy sigpienia do wiadz
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\. samorzgdowych Pionek i Szydtowca o przygotowa-
nie dla obydwu miast i gmin programu restrukturyza-
cji tych regionéw objetych wykazem gmin o bezrobo-

ciu strukturalnym pod katem przeciwdziatania bezrobociu

aktywniej nizdotychczas to czyniono.

Utrzymujace sie wysokie bezrobocie od lat czyni
ogromne szkody w zyciu spotecznym tych regiondw. Wy-
maga to pilnych dziatari wychodzacych naprzeciw oczeki-
waniom spotecznym

STANOWISKO
IXWZD REGIONU ZIEMIA RADOMSKA

Delegaci IX WZD NSZZ "S": Regionu Ziemia Ra-
domska stanowczo protestujgprzeciwko zamiarom postko-
munistycznych wiadz RP likwidacji Stoczni Gdanskiej -
miejsca, gdzie zrodzita sie "Solidarnos$¢" - ruch, ktéry doko-
nat obalenia systemu komunistycznego w Polsce. Zamiary
likwidacji stoczni to zemsta politykdw dawnego rezimu na
NSZZ "Solidarnosc".

Za Prezydium IX WZD Regionu Ziemia Radomska
Andrzej Belina

STANOWISKO
IXWZD REGIONU ZIEMIA RADOMSKA

Delegaci IX WZD NSZZ "S" Regionu Ziemia Ra-
domska zgdajg od wiadz RP waloryzacji $wiadzczen eme-
rytalnych za IV kwartat 1995r. Rosngce koszty utrzymania
i brak waloryzacji pogarsza drastycznie sytuacje materialng
tej najubozszej grupy spotecznej w kraju.

STANOWISKO
IXWZD REGIONU ZIEMIA RADOMSKA

Delegaci IX WZD NSZZ "S" Regionu Ziemia radom-
ska ponownie domagajg sie od Rzadu RP wyréwnania
uprawnien do pobierania zasitkéw dla bezrobotnych z 15
regionéw zagrozonych bezrobociem strukturalnym, wpisa-
nych na liste Ministra Pracy i Polityki Socjalnej po strajku
gtodowym w Chetmzy do poziomu 18 miesiecy, tak jak w
pozostatych 73-ech regionach.

STANOWISKO
IXWZD REGIONU ZIEMIA RADOMSKA

Delegaci IX WZD Regionu Ziemia Radomska,nro-
testujg przeciwko coraz czestszym w wojewddztwie upa-
dtosciom zakladéw naszego Regionu. Grozba upadtosci
RWT SA, "Radoskdru", Prefabrykatéw w Kozienicach i
innych stwarza zagrozenie spokoju spotecznego w Regio-
nie swiadczy o beztrosce i lekcewazeniu przez wiadze pan-
stwowe i wojewddzkie tak powaznych problemdw jakie niosg
decyzje upadtosciowe.
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Domagamy sie od wladz wojewddztwa skutecznej
interwencji dla powstrzymania tych decyzji.

Za Prezydium IX WZD Regionu Ziemia Radomska
Andrzej Belina

APEL
IXWZD REGIONU ZIEMIA RADOMSKA

Delegaci IX WZD NSZZ ’'S" Regionu Ziemia Ra-
domska apelujgdo cztonkéw Zwigzku i mieszkancéw rejo-
néw zagrozonych duzym bezrobociem o skorzystanie z oferty
Towarzystwa Ubezpieczen Wzajemnych "Praca" zatozo-
nego z inicjatywy "Solidarnosci" i ubezpieczanie sie od skut-
koéw bezrobocia.

Zwigzek nie moze by¢ odpowiedzialny za rosngce
bezrobocie ale poprzez tagodzenie jego skutkow drogaubez-
pieczen, stwarza mozliwosci poratowania materialnego, w
sytuacji utraty pracy.

Za Prezydium IXWZD Regionu Ziemia Radomska
Andrzej Belina

Dwugodzinny strajk
ostrzegawczy w Grojcu

W sobote 18 maja, w Zakladach Zbozowo-Mtynarskich
SA "Greno" w Groéjcu zatoga przeprowadzita dwugodzinny strajk
ostrzegawczy, bezposrednimi przyczynami byly: niezrealizowanie
podpisanych porozumien, niewyptacenie poboréw za miesigc
kwiecien, brak srodkéw czystosci. Strajkujaca zatoge odwiedzit
sekretarz ZR Jan Skowronski.

Z ostatnich informacji wynika, ze problemy ptacowe,
prawdopodobnie, zostang zatagodzone pozyczka z Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, a inne prawa
pracownicze bedaprzedmiotem kontroli PIP.

AR.

TK Emerytow i Rencistow do Prezesa TVP
Ryszarda Miazka

Podobnojest Pan wierzagcym katolikiem, a nawet w rodzinie
Panajestksigdz, lecz poczynania Panajako Prezesa TV sgw wielkigj
sprzecznosci z etyka katolickgi duchem patriotyzmu.

Wypowiedzi Pana pozwalajg nam na stwierdzenie, iz
postkomunisci Pana "kupili".

Panie Prezesie ostrzegamy - rzady postkomunistow tez sie
skonczai czy wtedy bedzie Pan mdégt spojrze¢ ludziom w oczy?

Reasumujac powyzsze zagdamy zachowania ciggtosci
emitowania programéw wiarygodnych takichjak: "WC Kwadrans",
"Altematyvi", Kultura duchowa narodu™, "Program Jubileuszowy".

Panie Prezesie ma Panjeszcze czas, aby pokazac¢ telewidzom,

ze TV jest rzeczywiscie publiczna a Pan nie ulega we wszystkim
postkomunistom.

Radom, 22 maja 1996r.
Zarzad Terenowej Komisji Emerytéw i Rencistow NSZZ
"'Solidarnos¢' przy Zarzadzie Regionu Ziemia Radomska



*  DZIAL SZKOLEN INFORMUJE*

Spotkanie szkoleniowcy
- przewodniczgcy KZ

*Dziat Szkolen Zarzagdu Regionu NSZZ "S" Ziemia Ra-
domska zaprasza przewodniczacych Komisji Zakia-
dowych na spotkanie w dniu 12 czerwca br. o godz.
9.00, ktore odbedzie sie w sali konferencyjnej Urzedu
Miejskiego w Radomiu, ul. Traugutta 301V pietro (bu-
dynek, gdzie miesci sie siedziba ZR). Tematem spotka-
nia ma by¢ polityka szkoleniowa Zwigzku.

Szkolenie: Komisje BHP

*Dziat Szkolen oraganizuje szkolenie dla przewodniczacych,
zastepcow oraz dla "sipowcow" na temat: KOMISJE
BHP.

Szkolenie odbedzie sie w Siczkach k/Radomia w
dniach 17-19 czerwca 1996r. Koszt zakwaterowania i
wyzywienia - 50 zt od osoby pokrywa KZ, pozostate koszty
finansuje ZR. Woptaty nalezy dokona¢ w ksiegowosci ZR.
Zapisy przyjmuje, do 3 czerwca wigcznie, p.Alicja Pietrasz.

* Przypominamy, zapisy na szkolenie ogolnozwigzkowe i
na temat uktadow zbiorowych pracy - trwajg(u p.Alicji
Pietrasz).

Narzedzie pracy zwigzkowca - " Kodeks pracy z ko-
mentarzem"

*W ZR jest do odbioru "Kodeks pracy z komentarzem™.
Przy odbiorze, KZ winny okaza¢ sie dokumentem wpta-

ty-
*KZ, ktore nie zamowity wczesniej "Kodeksu pracy z ko-
mentarzem” (cena 30 zk; w tym 5% na dofinansowanie

szkolen zwigzkowych), mogato uczyni¢ w Dziale Szko-
len ZR u p.Alicji Pietrasz.

Zapraszam do udziatu w szkoleniach - Andrzej Gut

Informacja dla
Przewodniczacych

Komisje Zaktadowe "S" proszone sgo odbidr potwier-
dzenia wptat przekazanych na siedzibe regionalnych wiadz
Zwigzku.

Zdzistaw Maszkiewicz
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W zwigzku z duzym zainteresowaniem naszych
zwigzkowcOw koloniami letnimi dla dzieci w Solcu n/Wistg
organizowanymi przez Komisje SocjalngZarzadu Regionu
NSZZ"S Ziemia Radomska, informuje:

Koszta kolonii podane w poprzednim numerze Biule-
tynu sag aktualne. Natomiast ilo$¢ i terminy turnuséw zale-
ze¢ bedgod ilosci chetnych. Minimalna liczba uczestnikéw
jednego turnusu wynosi 60dzieci.

Rodzicéw informujemy, ze istnieje mozliwos¢ sko-
rzystania z dofinansowania wypoczynku dzieci z zaktado-
wego funduszu $wiadczen socjalnych oraz refundacji wy-
datkowanych kwot przezkomisje zaktadowe "S": - Rodzice
winni zwrocic sie o dofinansowanie w formie pisemnej.

W biezgcym roku, ze wzgledu na powazne wydatki
zwigzane z organizacjgobchodow 20. rocznicy Czerwca'76,
Zarzad Regionu nie bedzie w stanie dofinansowac akcji
wypoczynku letniego, jak to czynit w poprzednich latach.

Przypominam, ze karty kolonijne i wnioski mozna
odbiera¢ w sekretariacie Zarzadu Regionu. 3 czerwca
1996r. mija ostateczny termin skfadania wypetnionych kart.
- Kwalifikacje dzieci na kolonie przeprowadzi Komisja So-
cjalnaw dniu 4 czerwca.

Informacji udzielaja: sekretariat Zarzadu Regionu (tel.
238-04) i nizej podpisany (tel. 291-41 w.738).

Jerzy KrzysztofKaczkowski
Przewodniczacy Komisji Socjalnej

Zwrot i podziat majatku zwigzkowego
/przedruk z Biuletynu Informacyjnego NSZZ "S" Biatystok nr 50/96/

Uchwalona niedawno nowela do ustawy z 25 paz-
dziernika 1990 roku o zwrocie majgtku utraconego
przez zwigzki zawodowe i inne organizacje spoteczne'
wymuszona zostata wystgpieniami Miedzynarodowej
Organizacji Pracy oraz zgdaniami Miedzynarodowej
Konfederacji Wolnych Zwigzkéw Zawodowych, ktérej
NSZZ "Solidarnos¢" jest cztonkiem. Majatek NSZZ
""S" zrabowany w stanie wojennym ma by¢ nam zwrdéco-
ny. Nowelizacja ta zaktada, ze jesli niemozliwe bedzie
ustalenie pierwotnej wartosci zniszczonych, zaginio-
nych lub zuzytych sktadnikéw majatku, takze gdy nie
sposob ustali¢ ich ceny, odszkodowanie ustala sie¢ w
wysokosci odpowiadajacej ich wartosci stwierdzonej
w protokotach przekazania majgtku, bilansach i innych
dokumentach ksiegowych, podwyzszonej odpowiednio
do wzrostu przecietnego wynagrodzenia miesieczne-
go, jaki nastgpit odpowiednio miedzy 12 grudnia
198 Ir. lub dniem faktycznego pozbawienia ma-
jatku a dniem wydania orzeczenia.
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dodatkowe emerytury,
br - zarzadzatymi $rodkami ije inwestuje,

- wyptaca $wiadczenia emerytalne osobom, ktore wpta-
caty sktadki na rzecz funduszu i/lub za ktére sktadki
wptacat pracodawca.

Fundusz emerytalny posiada osobowos¢ prawng, jest
niezalezny od panstwowego systemu emerytalnego, ale jest
ustawowo poddany nadzorowi ze wzgledu na bezpieczen-
stwo gromadzonych i inwestowanych Srodkow.

Idea funduszu jest systematyczne gromadzenie cho¢-
by matych kwot, tworzacych w sumie znaczgcg mase kapi-
tatu, pomnazang przez odpowiednigpolityke inwestycyjna.

Pierwsze fundusze emerytalne powstaty juz w kon-
cu XIX w. i byty tworzone przez wielkie przedsigbiorstwa
(spotki kolejowe w USA, Krupp w Niemczech), ktore trak-
towaly je jako dodatkowe Zrodta taniego kapitatu. Obecnie
funduszami emerytalnymi zarzadzajgprofesjonalne grupy,
ktore na podstawie umowy - jak w przypadku naszych na-
rodowych funduszy inwestycyjnych - specjalizujgsie w lo-
kowaniu $rodkow. W panstwach o rozwinietych rynkach
kapitatowych, np. w USA, fundusze emerytalne sg potez-
nymi instytucjami finansowymi, najwiekszymi, obok firm
ubezpieczeniowych, inwestorami w akcje i obligacje.

Udziat pracodawcéw i pracownikéw w funduszach
emerytalnych jest badZz dobrowolny, badz przymusowy.
Dobrowolny - w Belgii, Niemczech, Norwegii, W}oszech,
Wielkiej brytanii, USA. Przymusowy-w Japonii, Szwajca-
rii, Francji, Finlandii.

Inwestycje prowadzone przez fundusze emerytalne
musza by¢:

- szczegOlnie bezpieczne (stad fundusze preferujgnp.
obligacje skarbowe czy komunalne);

- rozproszone, aby ryzyko byto roztozone na wiele in-
westycji;

- fundusze emerytalne moggangazowac sie, w przeci-
wienstwie do bankéw, w inwestycje nie przynoszace
szybkich zyskow.

Wihasnie takich inwestoréw brak na polskim rynku
finansowym, a byliby oni szczegélnie pozadani wobec sta-
bego, czesto patologicznego sektora bankowego.

7.Plany emerytalne.

Fundusz emerytalny zarzadza juz zgromadzonymi
srodkami pracownika na cele emerytalne Natomiastjezeli
zaktad pracy chce wspomaga¢ swoich pracownikéw w
oszczedzaniu i systematycznie wptacac na ich konto okre-
$lone sumy, otwiera plan emerytalny.

Plan emerytalny jest wiec organizacyjnym i finanso-
wym przedsiewzigciem umozliwiajagcym state gromadzenie,
ewidencje i obstuge srodkow na cele przysztych Swiadczen
emerytalnych, gromadzonych na ich indywidualnych kon-
tach. Jest to zobowigzanie do wyptacania pracownikom
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dodatkowych emerytur na okreslonych warunkach. Moze
mie¢ ono charakterjednostronnej decyzji pracodawcy, ktory
okresla komu, ile i na jakich warunkach bedzie wyptacat
dodatkowe Swiadczenie emerytalne. Moze tez mie¢ cha-
rakter porozumienia pracodawcy i zwigzkow zawodowych,
co do wysokosci przysztych Swiadczen badz wptat obu stron
a takze warunkOéw uczestnictwa w planie. Porozumienie
moze by¢ odrebnym dokumentem albo moze by¢ wpisane
do ukfadu zbiorowego pracy.

Plan emerytalny moze obstugiwac¢ zaktad pracy, ale
moze takze powierzy¢jego obstuge wyspecjalizowanej in-
stytucji finansowej - np. bankowi czy firmie ubezpieczenio-
wej. Wpotczesnie, plany emerytalne sg bardzo popularne i
prowadzenie (czy zobowigzanie do zasilania konta pracow-
nika) jest istotnaczescig oferty w wielu przedsiebiorstwach
czy instytucjach.

Przyszte Swiadczenia emerytalne mogaby¢ okreslo-
ne dwojako:

- jako kwota okreslona z gory - w momencie przyste-
powania do planu. W takim przypadku wysokos¢ $wiad-
czenia zalezy od: wysokosci okresowej sktadki, czasu gro-
madzenia $srodkéw oraz wieku, w ktorym rozpoczyna sie
oszczedzanie (np.pracownik, w wieku 35 lat, zobowigzuje
sie wptacac¢ 50 zt przez przynajmniej 10 lat. Gwarantuje to
mu, po przejsciu naemeryture, otrzymywanie statego $wiad-
czenia w wysokosci "X" z} miesiecznie). Ryzyko wyptaty
okreslonej kwoty, cho¢ w niektérych rozwigzaniach gwa-
rantowana jest indeksowana kwota badZz minimalna stopa
procentowa.

To drugie rozwigzanie jest oczywiscie prostsze i ta-
twiejsze do uruchomienia. Zgromadzone $rodki, inwesto-
wane w funduszu emerytalnym, przyniosgdochéd w przy-
sztosci, ale prowadzacy plan emerytalny nie bierze odpo-
wiedzialnosci zajego wysokos¢ (cho¢ moze okresli¢ gwa-
rantowany dochoddw minimalny).

Rozwigzanie pierwszejest oczywiscie wygodniejsze
dla pracownika, pozwala mu planowac przyszte dochody.
Instytucja odpowiedzialna za kumulowanie srodkéw musi
jednak liczy€ sie z ryzykiem i zazwyczaj ustanawia wysko$¢
przyrzeczonego $wiadczenia na niskim poziomie.

€0 mozna zrobic¢ juz teraz?

W Polsce nie ma prawnych podstaw do zaktadania

funduszy emerytalnych.
Rzad obiecuje opracowanie projektow takich ustaw i

"S" bedzie tu ostro rozlicza¢ rzad za to zobowigzanie.

Natomiast zaktadowe plany emerytalne mogg by¢
uruchomionejuz teraz. Podstawe prawnaguruchomienia pla-
nu moze stanowi¢ zaktadowy uktad zbiorowy pracy. Najta-
twiejszg formgjest - po porozumieniu sie z bankiem - uru-
chomienie bankowych kont emeryckich majacych chrakter
dtugoterminowych rachunkdéw oszczednosciowych.
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Moze to wygladac¢ nastepujaco:

w uktadzie zbiorowym pracy ustalaja urucho-
Ie planu emerytalnego,

- okreslajgwarunki uczestnictwa w planie,

- ustalajg minimalng sktadke pracodawcy i pracowni-
ka, terminy i sposéb przekazywania sktadek na konta
banku, ustalone zostajg zasady powigzar umownych
pomiedzy zaktadem pracy, bankiem i pracownikami -
uczestnikami planu.

W efekcie porozumienia z bankiem otwierane sg
indywidualne konta dla uczestnikow. Wykorzystanie
przepisdw podatkowych i odpowiednia konstrukcja planu
emerytalnego zapewnia, ze sktadki pracodawcy zaliczane
sgdo kosztow funkcjonowania przedsiebiorstwa. Istnieje
mozliwos$¢ przesuniecia poboru podatkéw od doptat
zaktadu pracy w przysztosci. Co do opodatkowania przez
ZUS doptat zaktadu pracy dla pracownika zdania sg
podzielone. - Zwigzek bedzie zdecydowanie wystepowat
0 obnizenie badz zlikwidowanie sktadek na ZUS od tego
typu Swiadczen.

Z inicjatywa otwierania zaktadowych planéw
wystgpit ostatnio fundusz powierniczy "Pioneer". Wiado-
mo nam takze o pracach nad skonstruowaniem takich
planow w kilku przedsiebiorstwach, takze niektore banki i
firmy ubezpieczeniowe sg bardzo zainteresowane wej-
$ciem na powstajacy rynek organizacji i obstugi takich
planow (bedg wowczas pobieraty pewng marze).

...Swiadomie uczestniczy¢w zachodzgcych zmianach...

Od kilku lat dokonuja sie w Polsce gtebokie zmiany,
ktébrym towarzyszy spontaniczna, nie zawsze uporzadkowana
dyskusja o wartosciach, na ktorych ma sie opierac zycie
spoteczne, o ksztatcie ustrojowym panstwa, ojego systemie
ekonomicznym, o naszym miejscu w Europie i $wiecie. Ten
dyskurs toczy sie wjezyku, ktory nie zawszejestjasny. Wiele w
nim stéw, bez znajomosci, ktérych nie sposéb zrozumiec
stanowisk uczestnikdw tego dyskursu i istniejacych miedzy
nimi réznic politycznych™ - kontynuujemy edukacje - po
dtuzszej przerwie - zaAutorami ""Kompedium wiedzy o spote-
czenstwie, panstwie i prawie'. Bedzie to cykl omawiajacy
zagadnienia zwigzane posrednio badz bezposrednio z wyborami
parlamentarnymi.

Wspotczesne doktryny i ideologie
polityczne. - Doktryny, ideologie
a programy polityczne.
Typy doktryn. -(2)

Lewica, prawica, centrum

Od wieku XIX doktryny bywajg tez charakteryzo-
wane jako prawicowe, lewicowe badz centrowe. Podziat
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ten pochodzi z okresu po Rewolucji Francuskiej, a nazwy
od miejsca zajmowanego w parlamentach przez 6wczesne
ugrupowania polityczne. Stosunek do tradycji intelektualnej
Oswiecenia, takze do przeobrazen dokonanych podczas
rewolucji wyznaczat woweczas linie podziatéw politycznych:
na prawicy zasiadali jej przeciwnicy i ci, ktorzy postulowali
powr6t do czaséw feudalnych i monarchii absolutnej, czyli
zwolennicy dawnego porzadku, w centrum ci, ktérzy zasa-
dniczo godzili sie z nowym ustrojem panstwa i nowymi sto-
sunkami spotecznymi, na lewicy zas$ ci, ktérzy uwazali, ze
nowy porzadek spoteczny nie jest dostatecznie sprawiedli-
wy. Jedni argumentowali wprawdzie, ze istnieje réwnos¢
prawa, ale nadal obowigzuje wysoki cenzus majgtkowy, inni
natomiast uwazali, ze nalezy takze zrealizowa¢ zasade row-
nosci spotecznej. Od tego czasu sytuacja polityczna sie
zmienita, niemniej okreslenia pozostaty, chociaz wspoétcze-
$nie kryteria sgjuz mniej wyraziste, a podziaty polityczne
bardziej skomplikowane.

Wspotczesnie przyjeto sie okreslac - przez analogie
do tresci ideologii gtoszonych w XIX w. - jako prawicowe
(a czesto po prostu nazywac ich zwolennikow prawicg) te
ideologie, w ktorych istotnym elementem jest nieche¢ do
radykalnych zmian, pochwata tradycji i podstawowych
wartosci, za ktore prawica z reguty przyjmuje kulture, reli-
gie, tradycje panstwowa. Prawica - sitg rzeczy - bronigc
tradycji czy niechetnie godzac sie na zmiany spoteczne re-
prezentuje ludzi zadowolonych z danego porzadku lub tych,
ktorzy przeciwstawiajgsie zmianom dlanich niekorzystnym,
awiec najczesciej ludzi lepiej sytuowanych. Ideologie czy
doktryny prawicowe zawierajg teze, ze bogactwo jest wy-
nikiem wylacznie wiasnej pracy, zapobiegliwosci i praco-
witosci. Prawica stanowczo odrzuca hasta uspotecznienia,
nacjonalizacji czy kontroli panstwa nad gospodarkga. Prawi-
cowe doktryny satez z reguty elitarne: w wieku XI1X wig-
zato sie to akceptacjg cenzuséw majgtkowych, a nawet z
nawotywaniem do przywrécenia uprzywilejowanej pozycji
szlachty, w wieku XX prawica najczesciej gtosi pochwate
elit finansowych lub intelektualnych, przeciwstawiajgc spo-
teczenstwo zroznicowane i hierarchiczne - spoteczenstwu
masowemu, w ktérym brak naturalnych grup i przez to po-
datnemu na oddziatywanie demagogéw. Najczesciej spoty-
kangwspoditczesnie doktryngprawicowajest konserwatyzm.

Jako lewicowe (lewice) okresla sie dzis takie ideolo-
gie i doktryny, ktérych rzecznicy gtoszg przede wszystkim
hasta sprawiedliwosci spotecznej, domagajasie petniejszej
realizacji zasady rownosci wszystkich ludzi, wystepuja w
imieniu i w obronie interesow ludzi stabszych, czyli zazwy-
czaj biedniejszych. W przeciwienstwie do idelogii prawico-
wych, ideologie lewicowe nie akceptuja tezy, ze nierow-
nos¢ spotecznajest naturalna, przeciwnie, za natural-
ng raczej uwazajg rownos¢ natomiast podziaty spo-
teczne przypisuja istniejgcym stosunkom wiasnoscio-
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wym. ldeologie lewieowe tradycyjnie zwalczajgwszel-

kie formy dyskryminacji domagajgc sie na przykiad
réwnosci praw dla kobiet, zréwnania praw dzieci bez wzgle-
du na to czy urodzity sie w matzenstwie czy pozanim itd.;
domagajasie gtebokiej demokratyzacji zycia politycznego.
W doktrynach i ideologiach lewicowych wyrazanajest ak-
ceptacja mozliwosci uzycia sity i przymusu do przeprowa-
dzenia pozadanych zmian spotecznych, gotowos¢ do buntu
i rewolucji w imie wihasnych ideatow.

Jako centrowe zwykto sie okresla¢ takie doktryny,
ktére opowiadajg sie w zasadzie za utrzymaniem pewnej
réwnowagi miedzy interesami roznych warstw spotecznych,
a takze miedzy elementem tradycji i nowatorstwa. Ideolo-
gie cetrowe nie gtoszgwprawdzie, ze nieréwnos¢ spotecz-
najest niesprawiedliwoscia, jednak domagajasie zeby spo-
teczenstwo i panstwo starato sie jg ograniczyc i tagodzic¢
negatywne skutki wynikajace z wolnej gry sit rynkowych.

Skrajne poglady prawicy badz lewicy zwykto Sie na-
zywac doktrynami radykalnymi lub ekstremistycznymi,
przy czym czesciej mowi sie o radykalnej lewicy, okresle-
nie ekstremistyczny dodajac do ideologii czy doktryn prawi-
cowych. W przypadku doktryn lewicowych spotka¢ sie
mozna niekiedy z okresleniem ultralewica. Terminten ozna-
cza ideologie opozycyjne nie tylko w stosunku do tradycyj-
nych ideologii prawicy, ale takze wobec "klasycznych" dok-
tryn lewicowych, ktore przez zwolennikéw ideologii ultrale-
wicy sg uznawane za niedostatecznie radykalne. Niekiedy
uzywa sie tez w jezyku potocznym terminu lewactwo, gdy
mowa jest o skrajnych pogladach zwolennikow jakiejs$ frak-
cji w ramach partii lewicowych.

Pozycja poszczegolnych ideologii w wielosci pogla-
déw politycznych moze sie zmienia¢ - wystarczy wskazac,
ze np. liberalizm w | poi. XIXw. byt ideologia centrowa
badz w niektérych krajach centrowo-lewicowsg, a w 2 poi.
tegoz wieku znalazt sie na prawicy, badz co najwyzej w
centrum. Tradycyjnie naprzyktad komunizm okre$la sie sam
jako ideologia lewicowa i za takgtez byt uwazany. Jednak
w panstwach Europy $rodkowej i wschodniej konserwa-
tywni komunisci, bronigc swych uprzywilejowanych pozy-
cji, sitgrzeczy zajmowali pozycje prawicowe, a co najmniej
wykazywali konserwatywnapostawe, z reguty kojarzongz
ideologig prawicowa. Natomiast ich przeciwnicy czesto
wystepowali wtasnie w imie haset sprawiedliwosci i row-
nosci. W kazdym razie okreslenia prawicS czy lewica w
naszych czasach musza by¢ uzywane bardzo ostroznie.
Szczegolnie trudno zastosowac te okreslenia do dwudzie-
stowiecznych ideologii faszystowskich, poniewaz zjednej
strony ideologie te postugiwaty sie hastami tradycyjnie pra-
wicowymi, glosity pochwate tradycji narodowej i panstwo-
wej, byly antykomunistyczne oraz antysocjalistyczne i ne-
gowaly dziedzictwo Rewolucji Francuskiej, a takze racjo-
nalizm o$wieceniowy, z drugiej jednak strony akceptowaty
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uzycie sity i przeprowadzenie rewolucji do realizacji swoich
haset.

Mozemy tez rozr6zniac doktryny polityczne ze wzgle-
du na ich elitarny badz egalitarny charakter. Doktryny eli-
tarne, ktore gtosza koniecznos$¢ istnienia w kazdym spote-
czenstwie elit (tj. grup dominujacych w réznych dziedzinach
zycia spotecznego), na przykiad elity politycznej, ekonomicz-
nej, intelektualnej, oraz aprobujgzréznicowaniapolityczne i
ekonomiczne spoteczenstwa, przypisujac elitom wieksze
prawa jako rekompensate zwiekszonych obowiazkow elit.

Doktryny egalitarne (rownosciowe) to doktryny pro-
pagujace egalitaryzm; ich zwolennicy gtoszaréwnosc wszy-
stkich ludzi i réwnos$¢ te uwazajg za podstawowa warto$é
w zyciu politycznym i ekonomicznym. Swoisty charakter
majadoktryny, ktére mozna by okresli¢ jako solidarystycz-
ne, czyli takie ktére uznajac za konieczne zachowanie zréz-
nicowanego ekonomicznie spoteczenstwa, jednoczesnie gto-
szgzasady solidaryzmu, to znaczy harmonijnej wspotpracy
wszystkich klas i grup spotecznych dla wspdélnego dobra.

Wskazane podziaty doktryn nie wykluczajg sie, sg
bowiem oparte na odmiennych kryteriach, i mozna sobie
wyobrazi¢ na przyktad doktryne utopijna, reakcyjnai elitar-
najednoczesnie, podobnie jak egalitarna, utopijng! rewolu-
cyjnajednoczesnie. Ponadto, ze wzgledu na stosunek zwo-
lennikow danej doktryny do niej samej i ze wzgledu na me-
tody i srodki, ktére majg stuzy¢ do realizacji wartosci wska-
zanych w doktrynie, mozna by charakteryzowac¢ doktryny
jako monopolistyczne (zamkniete) albo niemonopolistyczne
(otwarte). Doktryna monopolistyczna (zamknieta) to taka,
ktora wyklucza jakgkolwiek dyskusje nad swoimi zatoze-
niami, jej zwolennicy uwazajg, iz sg w posiadaniu prawd
ostatecznych i wobec tego gltosza, ze po zdobyciu wiadzy
zorganizujazycie polityczne obywateli zgodnie z wyznawa-
nymi zasadami, likwidujac mozliwosci konkurencji ideolo-
gicznej. Doktryna niemonopolistyczna (otwarta) dopuszcza
i zezwala na dyskusje z wiasnymi zatozeniami (moze wiec
ulega¢ zmianie i rozwijac sie) nadto zaktadapluralizm zycia
politycznego nawet w przypadku, gdyby jej zwolennicy do-
szli do wiadzy, poniewaz opiera sie na zatozeniu wspotist-
nieniai konkurencyjnosci ideologii tak dtugo, jak dtugo kon-
kurencja odbywa sie na zasadach i na zatozeniu, ze ludzie
majgprawo do wyboru sposobu, wjaki chcagby¢ rzadzeni.

Koledze

ROMANOWI FALKIEWICZOWI

Przewodniczacemu Komisji Rewizyjnej TKEIR serdeczne
wyrazy wspbtczucia z powodu $mierci TeSciowej

$.p. ANTONINY BOCHNIEWSKI1EJ

cztonka AK
oraz wieznia obozu koncentracyjnego Ravensbruck

sktada Zarzad Terenowej Komisji Emerytéw i Rencistow
"S" przy Zarzadzie Regionu Ziemia Radomska
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m PORADNIK
EMERYTURY

| RENTY

autorstwa mecenasa
Mariana Podgoérecznego

m KODEKS PRACY
po nowelizacji,

ze skorowidzem
alfabetycznym
Tekst jednolity
opracowatl mecenas
Marian Podgoéreczny

Jeden egzemplarz kosztuje
5,00 zl plus koszty przesyiki.
Stali prenumeratorzy otrzymuja
10 proc, rabatu, przy zakupie
ponad 50 egz obowigzuje

20 proc, rabatu

(upusty nie sumujg sig).

Konto bankowe:

»Przeglad Oswiatowy”,
dwutygodnik ,,Solidarnosci”
Oswiaty i Wychowania.

GE Capitai Bank Gdansk
647999-10645-200

Koniecznie z dopiskiem
LEmerytury" lub ,Kodeks pracy”.

Kolezance BIULETYN INFORMACYJNY

EWIE TOMASZEWSKIEJ NSZZ "SOLIDARNOSC"
ZIEMIA RADOMSKA

26 - 600 Radom

EWIE TOMASZEWSKIEJ

. ) ) z powodu smierci MATKI
wyrazy gtebokiego wspétczucia

wyrazy gtebokiego wspotczucia sktadaja ul. Traugutta 30
z powodu $mierci MATKI kolezanki i koledzy z Zarzadu Regionu, tel. 251 -61, fax 238 -04
"S" Tessitury Bresciona Redakcja: ANNA'RAJCHERT
sktada Czarek Mizejewski I Terenowej Komisji Koordynacyjnej tel.63-43-49
Pionkach ’
Skiad: M.W.

Wykonano przy uzyciu sprzetu z dotacji
Instytutu Wolnych Zwigzkéw Zawodowych AFL-CIO
Nasze konto: Zarzgd Regionu NSZZ ,Solidarnos$¢” Ziemia Radomska
PKO BP I/O Radom 67511-4079-132

egzemplarz bezptatny



