
NSZZ “SOLIDARNOŚĆ” ZIEMIA RADOMSKA mn

AlllzOAZ^
DELEGATÓW REGIONU

Walny Zjazd Delegatów
Regionu - 30 marca 2001 r.

Siedziba Regionalnej Dyrekcji Lasów 
Państwowych w Radomiu 

przy ul. 25 Czerwca 68 (sala konferencyjna). 
Początek obrad o godzinie 10.00

O godzinie 8.30, w pobliskim kościele przy ul. 
Kelles Krauza odprawiona zostanie msza św.

Zarząd Regionu prosi poczty sztandarowe Komi­
sji Zakładowych i TKK o udział w uroczystościach.

Projekt programu obrad XIII WZDR:
1.Otwarcie obrad:
- wprowadzenie sztandaru ZR
- powitanie delegatów związkowych oraz zaproszo­

nych gości

INFORMACJA
Redakcja „Biuletynu” informuje, że następ­

ny, pozjazdowy numer naszego pisma ukaże się 
9 kwietnia 2001 r.

2. Wybór prezydium WZDR i protokolantów.
3. Przedstawienie i przyjęcie porządku obrad.
4. Wybór Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej.
5. Wybór Komisji Uchwał i Wniosków.
6. Przyjęcie regulaminu obrad.
7.Informacja Komisji Wyborczej.
8.Informacja Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej o prawo­

mocności obrad.
9. Wystąpienie Przewodniczącego ZR i przedstawienie 
sprawozdania z działalności ZR za lata 1999-2000.

10. Wystąpienie Przewodniczącej RKR i przedstawienie 
sprawozdania z działalności za lata 1999-2000.

Przerwa - posiłek.
11. Dyskusja.
12. Wystąpienia zaproszonych gości.
13. Prezentacja projektów stanowisk, dyskusja oraz gło­
sowanie.

a) stanowisko w sprawie bezrobocia w regionie;
b) stanowisko ws. zakładów zbrojeniowych;
c) stanowisko ws. zmian w statucie:
d) stanowisko ws. standardów funkcjonowania regionów;
e) stanowisko ws. Czerwca '76.
14. Sprawy różne.
15. Zakończenie WZD.
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Jan Skowroński

Sprawozdanie Sekretarza 
Zarządu Regionu 

NSZZ "Solidarność’’ 
Ziemia Radomska 

za okres od XII do XIII WZDR 
t/. od czerwca 1999 r. do marca 2001 r.

W okresie sprawozdawczym Zarząd Regionu 
NSZZ "Solidarność" Ziemia Radomska odbył 22 po­
siedzenia, na których wydał trzy (3) opinie, trzynaście 
(13) stanowisk i 59 uchwał.

W trakcie 21 posiedzeń Zarządu Regionu obrady 
przebiegały z godnie z przyjętym porządkiem, w jed­
nym (1) przypadku nie dobyły się z powodu braku kwo­
rum (sierpień 2000 r. - okres urlopowy). Obecność 
członków Zarządu Regionu na posiedzeniach przed­
stawiam w załączniku do niniejszego sprawozdania.

Wydane przez Zarząd Regionu opinie dotyczyły 
ustalenia opłat za wodę i odprowadzanie ścieków (2 ) 
oraz ustalenia cen za bilety komunikacji MPK w Rado­
miu - wszystkie opinie negatywne.

Ponadto Zarząd Regionu w okresie sprawozdaw­
czym wydał trzynaście stanowisk (13) w większości 
skierowanych do Rządu RP, w tym:

a) pięć (5) stanowisk dotyczyło sytuacji związa­
nej z dalszym funkcjonowaniem największego w regio­
nie zakładu pracy - jakim był ZM "Łucznik" S.A., obec­
nie w upadłości. Stanowiska dotyczyły:

- odwołania zarządu Agencji Rozwoju Przemysłu;
- odwołania Janusza Onyszkiewicza ze stanowiska 

Ministra Obrony Narodowej;
- w sprawie użycia broni palnej przeciwko demonstru­
jącym w Warszawie pracownikom "Łucznika";

- w sprawie poparcia przez Zarząd Regionu działań 
podjętych w obronie miejsc pracy w "Łuczniku";

- w sprawie restrukturyzacji ZM "Łucznik" S.A.
Powyższe stanowiska były kierowane do Premie­

ra Rządu RP, jak również stanowisko dotyczące zmia­
ny obwieszczenia prezesa Urzędu Mieszkalnictwa.

Stanowisko ws. środków na fundusz pracy kie­
rowane do wicepremiera i ministra finansów Leszka 
Balcerowicza - dotyczyło ono działania związkowego 
podyktowanego troską o utrzymanie miejsc pracy w 
zakładach, jak i zabezpieczenia funduszy na zasiłki 
dla bezrobotnych.

Ponadto wystosowano też stanowisko do woje­
wody mazowieckiego dotyczące środków finansowych 

dla MOPS w Radomiu oraz stanowisko ws. infrastruk­
tury PKP do Dyrektora Generalnego PKP.

Dwa stanowiska miały typowo polityczny charak­
ter:

■ pierwsze dotyczyło skandalicznego zachowania się 
prezydenta RP Aleksandra Kwaśniewskiego oraz jego 
ministra w Kaliszu;

- drugie, skierowane do władz Radomia, dotyczyło 
zmiany nazwy ul. Jacka Jerza na Gwardii Ludowej.

Na swych posiedzeniach Zarząd Regionu podjął 
59 uchwał. W 29 przypadkach dotyczyły one rejestru 
Komisji Zakładowych - w tym:
-15 uchwał o przyjęciu nowych komisji tworzonych w 
jednostkach organizacyjnych (zakładach) dotych­
czas nie objętych działaniem NSZZ "Solidarność";

-14 uchwał o wykreśleniu organizacji związkowych z 
rejestru Zarządu Regionu, w tym przeniesienia przy­
należności 2 komisji do sąsiednich regionów, tj. 
Świętokrzyskiego i Mazowsze oraz w dwóch przy­
padkach, kiedy to po zmianach organizacyjnych w 
związku komisje zostały zarejestrowane jako komi­
sje oddziałowe, a w 10 przypadkach komisje zosta­
ły zlikwidowane na skutek zaprzestania działalno­
ści po ogłoszeniu upadłości lub likwidacji zakładów.

Ponadto Zarząd Regionu podjął uchwały dotyczą­
ce majątku rzeczowego, w tym zakupu komputera dla 
działu księgowości (U. Nr 54), wyboru członka prezy­
dium ZR - sekretarza (U. Nr 61) oraz uchwałę w spra­
wie stałego połączenia internetowego (U. Nr 95).

Pięć uchwał dotyczyło usprawnienia pracy Zarzą­
du Regionu.

Dwie uchwały dotyczyły turnieju zapaśniczego 
oraz biegu ulicznego.

Dwie uchwały dotyczyły wsparcia finansowego 
dla "Łucznika" i "lnstalex-Bioox" z funduszu strajko­
wego.

Jedna uchwała udziału w manifestacji uwłasz­
czeniowej w Warszawie.

Cztery uchwały miały charakter budżetowy - w 
tym dwie dotyczące wykonania budżetu za rok 1999 
oraz 2000, dwie przyjęcia do realizacji budżetu na 
rok 2000 oraz 2001.

Z podjętych ogółem 59 uchwał tylko jedna nie 
została zrealizowana - dotycząca dopłaty do wyjazdu 
na pielgrzymkę do Watykanu 0. Huberta Czumy.

Trzy uchwały są w realizacji: 
-uchwała nt. zwołania WZDR; 
-instalacji połączenia internetowego; 
-realizacji budżetu na rok 2001.
Pozostałe uchwały zostały zrealizowane, w tym 

uchwały dot. działań podjętych przez Zarząd Re­
gionu po kontroli RKR (U.nr 62). K

Trudna sytuacja finansowa regionu spowo- >
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dowała , że pracownicy funkcyjni z wyboru nie 

byli objęci podwyżką płac od czerwca i999 r. W 
roku 2000 objęto podwyżka tylko pracowników 
zatrudnionych w regionie na umowę o pracę (U. Nr 81 

z 1.08.2000 r.). Takie działanie wynika ze zmniejsza- . 
jącej się liczby członków związku wskutek upadłości 
dużych zakładów pracy.

W chwili obecnej trudno jest przedstawić rzeczy­

wistą liczbę członków związku w regionie z powodu 
niedopełnienia przez większość komisji (ok. 65%) obo­
wiązku wypełnienia i dostarczenia do Zarządu Regio­
nu ankiet Komisji Krajowej, na podstawie których ta­
kich ustaleń można dokonać. Tylko większe zdyscypli­
nowanie KZ w ww sprawie umożliwi określenie czy 
nasz Region spełni wymagane standardy dotyczące 
dalszego funkcjonowania.

W okresie sprawozdawczym od XII do XII WZDR Zarząd Regionu obradował 21 razy.

LISTA OBECNOŚCI CZŁONKÓW ZARZĄDU REGIONU

LP. Imię i nazwisko Obecności Nieobecności W tym 
usprawiedliwionych

Uwagi

1 . Zdzisław Maszkiewicz 18 3 3

2 Włodzimierz Białowąs 17 4 4

3. Adam Bocheński 13 8 2

4. Zbigniew Cebula 19 2 0

5. Zbigniew Dziubasik 17 4 1

6. Lech Garno 6 15 0

7. Andrzej Gut 14 7 4

8. Jerzy K. Kaczkowski 18 3 1

9. Bronisław Komadowski 0 21 0

10. Marek Matysa 17 4 0

11. Kazimierz Owczarek 0 21 0

12. Andrzej Piszczyk 19 2 2

13. Jadwiga Pożniak 18 3 3

14. Jan Sekuła 15 6 5

15. Marek Siedlecki 18 3 1

16. Jan Skowroński 19 2 2

17. Kazimierz Staszewski 19 2 2

18. Danuta Urbańczyk 17 4 2

19. Michał Wąsik 18 3 0

20 Maciej Żółtkieiwcz 17 4 0
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Jan Skowroński

Sprawozdanie z działalności 
Komisji Interwencji za okres 

pomiędzy XII a XIII WZDR
Działalność Komisji Interwencji opierała się głów­

nie na pracownikach zatrudnionych przez Zarząd Re­
gionu. Niżej wymienieni zajmowali się poradami eko­
nomicznymi, poradami prawnymi z zakresu prawa pra­
cy, interwencjami w sprawach pracowniczych na wnio­
sek KZ, występowali jako pełnomocnicy procesowi w 
sądach pracy, a także brali udział w negocjacjach do­
tyczących zwolnień grupowych. Ponadto zajmowali się 
poradami w sprawach związkowych poprzez publika­
cje w "Biuletynie" Zarządu Regionu.

W Komisji Interwencji działają:
1. Jan Skowroński - przewodniczący
2. Jan Kupiec - członek
3. Włodzimierz Mach - członek
4. Marek Małysa - członek

wspierani stale przez wiceprzewodniczącego Zarządu 
Regionu Zbigniewa Dziubasika, który wielokrotnie wy­
stępował jako pełnomocnik w sądach pracy, a także 
wraz z przewodniczącym ZR Zdzisławem Maszkiewi- 
czem organizował spotkania z przedstawicielami Wo­
jewody Mazowieckiego, Rządu RP, dyrekcjami zakła­
dów pracy i przedstawicielami NSZZ "Solidarność".

Wyżej wymienieni byli wspomagani przez adwo­
kata mecenasa Marka Koszka, który udzielał porad 
prawnych dla członków związku oraz osób poszkodo­
wanych w związku z robotniczym protestem w czerwcu 
1976 r.

W okresie sprawozdawczym pełnomocnictwa w 
sprawach ze stosunku pracy - w sumie 106 - otrzyma­
li:

Jan Kupiec - 60
Jan Skowroński - 44
Marek Małysa - 2.
Liczba ta dotyczy liczby powództw wniesionych do 

różnych Sądów Pracy. Sądy te rozpatrywały łącznie 
roszczenia tego samego typu i tak:

- w przypadku pracowników spółki "Megi" Radom - 4 
osoby;

- w przypadku pracowników Radomskiej Spółdzielni 
Mieszkaniowej - 3 osoby;

- w przypadku pracowników "lnstalex-Bioox" Pionki - 
28 osób;

- w przypadku pracowników Urzędu Miejskiego w Ra­
domiu - 2 osoby;

- w przypadku pracowników Inter-Auto -12 osób;

- w przypadku pracowników ZPOZ Przychodnie Radom­
skie -18 osób;

- w przypadku pracowników "Progres-Centralne Warsz­
taty" - 9 osób;

- w przypadku KZ przeciw Polmozbyt sc - 1 oosba.
Za okres sprawozdawczy odbyło się łącznie 30 

spraw, które były rozpatrywane na 93 posiedzeniach 
sądowych, w których brali udział wspomniani pełno­
mocnicy.

1 tak:
a) Sąd Pracy w Radomiu - 75 posiedzeń;
b) Sąd Pracy w Lipsku - 7;
c) Sąd Pracy w Kozienicach - 12;
d) Sąd Pracy w Grójcu - 2;
e) Sąd Okręgowy w Radomiu - 10.
Z 24 spraw w sądach 1 instancji do 16 marca

2001 r. zakończonych zostało 19 spraw, z których:
a) w 4 przypadkach oddalono powództwo (prze­

grane);
b) w 14 przypadkach uznano powództwo;
c) w 2 przypadkach zawarto ugodę sądową;
d) w pozostałych przypadkach są to sprawy nie 

zakończone ( w toku), wyznaczone na inny termin w 
związku z czym nie zostały objęte okresem sprawoz­
dawczym.

Jan Kupiec

Sprawozdanie z mojej 
działalności w ramach 

Komisji Interwencji za okres 
od 1.04.2000 r. do 15.03.2001 r.

Wykonane prace interwencyjne dotyczyły:
1. występowania w sądach pracy w charakterze peł­
nomocnika powodów;

2. opracowywania i pisania pism (korespondencja z 
zakładami pracy);

3. interwencji ws. dotyczących spraw pracowniczych 
na wniosek Komisji Zakładowych;

4. przyjmowania interesantów w siedzibie Zarządu 
Regionu - udzielania porad w zakresie prawa pracy 
oraz spraw organizacyjnych;

Ad. 1
Pełnomocnictwa w sprawach ze stosunku pracy 

otrzymałem od 60 osób. Liczba ta dotyczy powództw 
wniesionych do różnych sądów pracy. Sądy nie­
które wniesione powództwa, ze względu na to, iż
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 dotyczyły one od strony merytorycznej tych sa­
mych roszczeń, rozpatrywały łącznie, traktując je 
jako jedną sprawę, np.:

- w przypadku pracowników spółki "Megi" Radom - 4 
osoby;

- w przypadku pracowników Izby Wytrzeźwień - 3 oso­
by;

- w przypadku pracowników Radomskiej Spółdzielni 
Mieszkaniowej - 6 osób;

- w przypadku pracowników "lnstalex-Bioox" Pionki - 
28 osób;

- w przypadku pracowników Urzędu Miejskiego w Ra­
domiu - 2 osoby;

Za okres sprawozdawczy odbyły się łącznie 22 
sprawy, które były rozpatrywane na 70 posiedzeniach 
sądowych, w których brałem udział jako pełnomocnik 
powodów:

a) w 2 przypadkach oddalono powództwo (przegra­

1 tak:
a) Sąd Pracy w Radomiu - 47 posiedzeń;
b) Sąd Pracy w Lipsku -7;
c) Sąd Pracy w Kozienicach -10;
d) Sąd Pracy w Grójcu -2;
e) Sąd Okręgowy w Radomiu - 4.
Z 22 spraw w sądach 1 instancji do 16 marca

2001 r. zakończonych zostało 17 spraw, z których:

ne);
b) w 12 przypadkach uznano powództwo;
c) w 2 przypadkach zawarto ugodę sądową;
d) w 6 przypadkach są to sprawy nie zakończone ( w 
toku), wyznaczone na inny termin, nie objęte okre­
sem sprawozdawczym.

Uznanie powództw (wygrane)'i zawarcie ugód są­
dowych oznacza, że w okresie sprawozdawczym za­
kończyły się sprawy pozytywnie w instancji dla 51 osób.

Należy podkreślić, że ww przedziale czasowym 
udało się zakończyć wyjątkowo dużo spraw w sposób 
korzystny dla powodów.

Sprawy sądowe, o których mowa niżej dotyczyły 
różnych roszczeń wynikających ze stosunku pracy, ta­
kich jak: odszkodowanie za niezgodne z prawem wy­
powiedzenie umów o pracę, uznanie wypowiedzenia 
umów o pracę za bezskuteczne, uznanie za bezsku­
teczne umów zmieniających, przywrócenie do pracy, 
uchylenie kar porządkowych, wypłacenie odpraw pie­
niężnych, ustalenie stosunku pracy , wypłacenie re­
kompensat pieniężnych (np. świadczeń urlopowych).

Jeśli chodzi o odszkodowania, były to niebagatel­
ne kwoty zasądzone na rzecz pracowników. Dla przy­
kładu podam, że Sąd Pracy w Kozienicach zasadził 
odszkodowania dla 28 pracowników spółki "lnstalex- 
Bioox" Pionki na łączną kwotę 75.439 zł plus ustawo­
we odsetki, co stanowi bez odsetek przeciętne od­

szkodowanie dla jednego pracownika - 2693 zł.

Ad.2
Zredagowałem, napisałem i wysłałem do zakła­

dów pracy 31 pism w trybie art. 238 par. 3 Kodeksu 
Pracy - konsultacje dotyczące zamiaru wypowiedzenia 
umów o pracę oraz wypowiedzeń zmieniających.

We wszystkich przypadkach w pismach w trybie 
konsultacji podtrzymano stanowiska prezentowane 
przez Komisje Zakładowe - co oznacza sprzeciw wo­
bec zamiarów pracodawców.

Pisma w trybie konsultacji wysłano do następu­
jących zakładów: PKS Grójec, Pronibel sp. z o.o. Pion­
ki, Zespół Szkół Odzieżowych Radom, ZTS Pronit Pion­
ki, PKS Radom, PKS Kozienice, Elektromontaż Północ 
sp. z o.o. Pionki, Pilicka Telefonia sp. z o.o. Radom, 
Zakład Płytek Ceramicznych Przysucha, Regionalny 
Ośrodek informacyjny Radom-Media, Tongheung Gró­
jec, Tessitura-Bresciana Pionki, MPK Radom, Teleko­
munikacja Polska S.A. Radom, Radomska Kolumna 
Transportu Sanitarnego Meditrans Radom.

Ad. 3
Wysłano pismo do prezesa Zarządu Przedsiębior­

stwa Obsługi Rolnictwa Pomer sp. z o.o. o charakte­
rze interwencyjnym na wniosek Komisji Zakładowej tej 
spółki w prawie bezpodstawnego żądania pracodawcy 
podania informacji o imiennym i ilościowym stanie 
członków NSZZ "Solidarność". Przesłałem odpowiedź 
na pismo prezesowi GS "Samopomoc Chłopska" w 
Kozienicach wyjaśniając jego wątpliwości co do statu­
su i uprawnień organizacji związkowej "S" działającej 
w spółdzielni, w zakresie podjęcia uchwały i złożenia 
pod nią podpisów, w związku z wniesionym pozwem 
do Sądu Pracy przez pracownice tejże spółdzielni o 
przywrócenie do pracy.

Dwukrotnie z kol. Markiem Małysą wyjeżdżali­
śmy do "lnstalex-Bioox" w Pionkach w czasie trwają­
cego tam strajku, celem zbadania czy jest zorganizo­
wany zgodnie z ustawą o rozwiązywaniu sporów zbio­
rowych. Okazało się, że zorganizowanie tego strajku, 
jak również sposób jego prowadzenia, nie narusza 
przepisów ustawy.

Drugi wyjazd do "lnstalexu-Biooxu" dotyczył omó­
wienia spraw związanych również ze strajkiem i przy­
gotowaniem pozwów do Sądu Pracy , w związku z roz­
wiązaniem przez pracodawcę umów o pracę bez wypo­
wiedzenia, tj. w trybie art. 52 KP - bez wypowiedzenia 
z 28 pracownikami tej spółki, notabene sprawy wygra­
nej później w sądzie.

Dwukrotnie razem z Sekretarzem Zarządu 
Regionu spotykaliśmy się w radomskiej Izbie K 
Wytrzeźwień z Komisją Zakładową oraz dyrekto- /
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rem Izby w sprawach organizacyjnych, na wnio­

sek Komisji Zakładowej "S".
Tzrykrotme z kol. M.Małysą uczestniczyliśmy 

w spotkaniu Komisji Zakładowej "S" z dyrektorem Domu 
Pomocy Społecznej w Łaziskach, w sprawach dotyczą­
cych wiceprzewodniczącego KZ. Były to interwencje z 
zakresu spraw ze stosunku pracy - niezrozumiałych 
działań dyrektora wobec wyżej wymienionego. Kol. 
M.Małysa obsługiwał w DPS wybory władz statutowych. 

Zorganizowaliśmy spotkanie w siedzibie DPS 
"Dom Kombatanta" w Radomiu, przy współudziale prze­
wodniczącej sekcji regionalnej z KZ "S" DPS w Łazi­
skach. Celem spotkania było omówienie spraw zwią­
zanych z niezgodnymi ze statutem Związku działania­
mi Komisji zakładowej, które ujawniły się w związku 
ze sprawą wiceprzewodniczącego tej komisji.

Ad. 4
Za okres sprawozdawczy przyjęliśmy w siedzibie 

Zarządu Regionu 160 interesantów, którym udzielono 
porad w różnych sprawach, w większości dotyczących 
prawa pracy. Byli to członkowie naszego Związku, w 
tym również i nie zrzeszeni, w szczególności osoby star­
sze. Udzielano również pomocy w redagowaniu pozwów 
do sądów pracy tym, którzy o taką pomoc zwracali się 
do nas.

Włodzimierz Mach

Sprawozdanie z działalności 
doradcy ekonomicznego ZR 
za okres do 1.04.2000 do 28.02.001 r.

W powyższym okresie wykonałem następujące 
prace:

1. przygotowałem propozycje opinii do projektów 
uchwał rad gmin i miast w zakresie:

- ustalenia wysokości czynszu regulowanego dla urzę­
dów gmin w Grójcu, Starej Błotnicy, Wierzbicy;

- ustalenia cen urzędowych i opłat dodatkowych za 

przewozami środkami miejskiej komunikacji zbioro­
wej dla m. radomia - dwukrotnie w 2000 r.

• ustalenia opłat za dostarczona wodę i odprowadze­

nie ścieków dla urzędów gmin w Przysusze, Rado­

miu i Warce;
- ustalenia opłat za wywóz odpadów komunalnych 

dla UGiM w Pionkach;
2. przygotowałem propozycje opinii do KK NSZZ 

"solidarność" w następujących sprawach:
- projektu ustawy o podatku dochodowym od osób 
fizycznych;

- projektu ustawy budżetowej na r. 2001 i wysokości 
maksymalnego rocznego wskaźnika przyrostu prze­
ciętnego miesięcznego wynagrodzenia w 2000 r.;

- projektu ustawy o terminie jednorazowej wypłaty 
świadczeń z tytułu wyrównania wzrostu realnej prze­
ciętnej emerytury i renty w 2000 r.;

- projektów zmian ustaw dotyczących: Karty Nauczy­
ciela, zamrożenia na 2 lata wysokości zasiłków ro­
dzinnych, pielęgnacyjnych i wychowawczych;

3. Na wniosek KZ przy Nadleśnictwie Kozienice 
w Pionkach opracowałem projekt pisma interwencyj­
nego do przewodniczącego RM w Pionkach w sprawie 
wysokości czynszu regulowanego w budynkach poło­
żonych na peryferiach miasta.

4. Udzielałem konsultacji i opinii, m.in. w zakre­
sie UZP, regulaminów pracy i ZFŚS, wyników ekono­
miczno-finansowych, restrukturyzacji i przekształca­
nia firm itp., dla przedstawicieli KZ "S" następują­
cych jednostek: PRP Rodro w Radomiu, Szpitala w 
Krychnowicach, Termowent Radom, Progress Central­
ne Warsztaty, RSM, ZPOZ w Szydłowcu, Spółdzielni 
Ogrodniczej w Kozienicach - Chłodnie Zajezierze, PSP 
nr 38 w Radomiu, Steinhauser Polska w Warce, ZOZ 
w Przysusze, ZWK w Grójcu, Tytoń Polski w Radomiu, 
Gerlach Drzewica.

5. Opublikowałem w "Biuletynie" ZR artykuł na 
temat "starego portfela" emerytów i rencistów.

6. Przygotowałem projekt odwołania do burmi­
strza m. Pionki w sprawie wysokości czynszu za lokal 
użytkowany przez TKK "S” w Pionkach.

7. Udzielałem indywidualnych porad i opinii dla 
członków Związku w zakresie prawa pracy, zasad wy­

nagradzania , uprawnień emerytów i rencistów, zasił­
ków dla bezrobotnych itp.
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Sprawozdanie Komisji 
Informacji Zarządu Regionu 

NSZZ "Solidarność" 
Ziemia Radomska

za okres od 22.05.1999 r. do 30.03.2001 r.

Komisja Informacji w okresie sprawozdawczym 
działała w składzie:

Zbigniew Dziubasik - przewodniczący
Zbigniew Cebula
Marek Matysa

Do zadań Komisji należało sprawowanie nad­
zoru nad działalnością informacyjną i promocyjną ZR, 
prowadzonymi przez rzecznika prasowego i redakcję 
Biuletynu. Nadzór prowadzony był systematycznie, a 
uwagi Komisji kierowane na bieżąco. Brak uwag ozna­
czał, iż Komisja akceptuje aktualną politykę informa­
cyjną.

I. Działalność Rzecznika Prasowego ZR.
W okresie sprawozdawczym rzecznik prasowy ZR 

poprowadził 42 konferencje prasowe w siedzibie Re­
gionu Ziemia Radomska. W większości z nich uczest­
niczyli członkowie ZR, głównie przewodniczący, sena­
tor Zdzisław Maszkiewicz, ale także członkowie komi­
sji interwencji ZR oraz parlamentarzyści AWS. Tematy­
ką konferencji były przede wszystkim bieżące działa- 
nia"Związku w Regionie, uchwały i decyzje podejmo­
wane na posiedzeniach Zarządu Regionu, akcje pro­
testacyjne oraz spory zbiorowe w zakładach pracy.

Duża grupę tematyczna stanowiły problemy prze­
kształceń własnościowych - prywatyzacja zakładów - a 
także działania ZR wobec zagrożeń upadłością i w trak­
cie upadłości firm.

Kolejnym stałym punktem ww. konferencji były 
informacje i relacje nt. procesu funkcjonariuszy MO i 
SB odpowiedzialnych za represje w Czerwcu '76.

Zbigniew Dziubasik, przewodniczący Komisji in­
formacji, jest ponadto stałym obserwatorem z ramie­
nia Zarządu Regionu na procesie byłych funkcjonariu­
szy SB i MO odpowiedzialnych za represje wobec ra­
domskich robotników w Czerwcu'76.

Udział członków Komisji Interwencji polegał na 
ukazywaniu patologii stosunków na linii pracodawcy- 
organizacje związkowe w zakładach, pracodawca-pra- 
cownik, które to sprawy rozstrzygane były w różnych 
instancjach Sądów Powszechnych.

Niezależnie od konferencji prasowych rzecznik 
brał udział w cotygodniowych audycjach w Radiu "Ave"

oraz przekazywał informacje bezpośrednio do mediów 
lub telefonicznie nt. wydarzeń bieżących lub udzielał 
wywiadów tematycznych (łącznie - 252).

Współpraca z mediami lokalnymi dotyczyła:
- prasy: Echo Dnia, Słowo Ludu, Gazeta Wyborcza;
- radia: Radio "Radom", Radio "Ave", Radio "Rekord"; 
-telewizji; "Darni", "Polsat", WOT

II. SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI REDAKCJI 
"BIULETYNU" NSZZ "SOLIDARNOŚĆ"
ZIEMIA RADOMSKA
w okresie 22.05.1999 - 30.03.2001 r.

W wymienionym wyżej czasie ukazało się 83 nu­
mery "Biuletynu" zredagowane przez Pawła Podlip- 
niaka.

l.Specyfika numerów - wydarzenia/rocznice:
- 3 numery poświęcone XII WZD
-10 numerów świątecznych (na Dzień Zaduszny, Świę­

to Odzyskania Niepodległości 11 Listopada, Boże 
Narodzenie, Wielkanoc - 3 Maja)

- 2 numer i jedne dodatek nadzwyczajny - rocznicowy 
poświęcony rocznicy Radomskiego Czerwca 1976

- 2 numery poświęcone XI KZD, 2 numery poświęco­
ne XII KZD (rocznicowy), 2 numery zmateriałami z 
XIII KZD

- 1 numer poświęcony 19. rocznicy Sierpnia '80/1 
numer poświęcony 20. rocznicy Sierpnia '80

- 2 numer dotyczące śmierci ks. Jerzego Popiełuszki 
-1 numer nt. Rocznicy Porozumień Sierpniowych
-1 wkładka - szopka noworoczna
- 2 numery dotyczący spotkania przewodniczących 

KZ naszego Regionu
Opublikowano też w całości dwa listy pasterskie 

J.E. ks. Biskupa Ordynariusza Radomskiego Jana 
Chrapka oraz homilię bożonarodzeniową.

Zamieszczono też ponad 50 rysunków autorstwa 
Andrzeja Nowakowskiego o charakterze okolicznościo­
wym (święta) lub satyrycznym (te ostatnie jako komen­
tarz do bieżących wydarzeń polityczno-gospo-darczych 
w regionie i kraju).

Ukazały się też 3 numery dodatku "Informacje" 
RS AWS • dwutygodnik.

2.Specyfika informacyjna:
- ponad 100 materiałów informacyjnych (notka, no­
tatka. list, informacja) różnej wielkości na temat prac 
władz związku (Komisji Krajowej itp.)

- ponad 100 różnej wielkości materiałów informacyj­
nych nt. sytuacji zakładów pracy i KZ w regionie, 
najczęściej o;

* ZM "Łucznik" S.A. , ZM "Łucznik" Zwoleń - w 
tym 2 numery zdominowane przez wspomnia- K 
ny zakład pracy ( dotyczyły: akcji protestacyj- <
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nej w czerwcu 1999 r. w Warszawie, XI Walnego 

Zebrania Delegatów) oraz 20 innych materiałów 
dziennikarskich

* WCZ
* Pronicie
♦ Gerlachu
* KZ przy Real sp. z o.o.
* Browarach-Warka
* Sp. Techmatrans-Bis
* Zakład Maszyn do Szycia na Gołębiowie
* Tessitura Bresciana
- Stałe relacje z konferencji prasowych ZR
- Stałe sprawozdania z działalności parlamentarnej 
senatora Maszkiewicza oraz prospołecznych inicja­
tyw parlamentarnych AWS

- cykl 12 materiałów informacyjno szkoleniowych pt. 
"Nasze Emerytury" zawierający szczegółowe dane 
o reformie emerytalnej i funduszu Zurich-Solidarni, 
emeryturach pomostowych, rekompensatach eme­
rytalnych,

- 8 publikacji nt. reformy służby zdrowia
- cykl 20 materiałów nt. bezrobocia w Radomskiem, 
w tym szczegółowe raporty Jacka Smagowicza, oraz 
relacja ze spotkania ww. z przedstawicielami urzę­
dów pracy

- cykl szkoleniowy autorstwa Jana Skowrońskiego pt. 
"Nasze Prawa" - 9 artykułów - dotyczący zakładania 
i podstaw działania organizacji związkowej w zakła­
dzie pracy

- 3 teksty w rubryce "Wolny Głos Związkowców"
- teksty pod hasłem Nasze Podatki - poradnik nt. roz­

liczeń podatkowych
- cykl wspomnień związkowych autorstwa Marii Bar- 
tuli pt. "Okruchy Wspomnień" - 11 tekstów- oraz 6 
innych tekstów tejże autorki

-cykl "Rekolekcje Ludzi Pracy" autorstwa o. Huberta 
Czumy - 3 teksty, 1 poświęcony 3 Maja oraz 10 in­
nych tekstów ww autora

- stały cykl sprawozdań nt. procesu ws. wydarzeń 
Czerwca ’76 - 14 artykułów

- cykl pt. "Nasze Prawo" - zawierający informacje praw­
ne i ekonomiczne pochodzące z materiałów GUS, 
MPiPS, SN

- stała rubryka zawierająca informacje nt. aktualnych 
wskaźników ekonomicznych (wysokość zasiłków, 
świadczeń emerytalno-rentowych itp.)

Poza tym:
- informacje o pracy sekcji branżowych związku, KZ- 

ów, NSZZ Rl. informacje nt. szkoleń związkowych 
(stały cykl)

- publikacja opinii związkowych nt. podwyżek czyn­
szów, cen biletów autobusowych itp. w naszym re­
gionie

- publikacje nt. nadużyć władzy ze strony samorzą­
dów lokalnych - 4 teksty •

- przedruk tekstu T. Wołka ("Życie") pt. "Głupi, głupi, 
głupi" - 2 odcinki - nt. sytuacji i tarć wewnętrznych w 
AWS

- teksty o charakterze edukacyjno-historycznym, te­
matyka m.in. : 11 Listopada, 3 Maja, bitwa pod 
Grunwaldem, Katyń

- cykl tekstów związanych ze sprawą pomnika WiN 
oraz odkłamujących historię komunizmu w Radom­
skiem (PPR i GL)

- rubryka pt. "Się wydarzyło" o charakterze satyrycz- 
no-publicystycznym, zawierająca komentarze doty­
czące bieżących wydarzeń społeczno-politycznych w 
regionie

- cykl tekstów polemizujących z antyzwiązkowymi pro­
jektami nowelizacji Kodeksu Pracy autorstwa Unii 
Wolności

Przewodniczący Komisji Informacji 
Zbigniew Dziubasik

Informacja z działalności 
Komisji Budżetowej Zarządu

Regionu NSZZ „Solidarność” 
Ziemia Radomska

za okres czerwiec 1999-marzec 2001 r.

Na wstępie przypomnę, że Komisja Budżetowa " 
Zarządu Regionu działa w składzie sześcioosobo­
wym:

Kazimierz Staszewski - przewodniczący 
Zbigniew Cebula, Zbigniew Dziubasik, Stani­

sław Jabłoński (gł. Księgowy ZR - z przerwą w 11 
okresie 1999-marzec 2000), Jan Skowroński, Da- 11 
nuta Urbańczyk - członkowie.

Dl
Dl

W okresie sprawozdawczym, tj. VI.1999 r.-
111.2001  r., działalność poszczególnych członków 
komisji skupiła się przede wszystkim na czterech p( 
zagadnieniach finansowych ZR.
1. Praca w zespole do sprawdzenia dokumentacji w 
księgowej i jej uporządkowania zakończona pi- p( 
semną informacją z dn. 7.03.2000 r. do Przewód- p< 
niczącego Zarządu Regionu, potwierdzającą brak nj 
bieżącego ewidencjonowania dokumentów księgo- pi 
wych od maja 1999 r., a co za tym idzie zaległości p, 
w rozliczeniach z instytucjami i podmiotami gospo- , 
darczymi. Stwierdzono również przypadki bra- u 
ku dokumentów księgowych (oryginalnych),
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 zastępując je znalezionymi kserokopiami. W in­
formacji wskazano osoby odpowiedzialne bezpo­
średnio za powstałe zaniedbania i nieprawidło­

wości, pozostawiając Panu Przewodniczącemu Masz- 
kiewiczowi wyciągniecie wniosków służbowych. W 
tym czasie dokonano szeregu zmian personalnych 
oraz organizacyjnych usprawniających pracę księ­
gowości Zarządu Regionu.
. Wyjaśnienia do protokołów Regionalnej Komisji 
Rewizyjnej z marca, października, listopada 2000 
r. to temat najczęściej powtarzający się w ciągu 
ostatnich kilkunastu miesięcy. Była to praca żmud­
na i wymagająca zrozumienia z obu stron - zarów­
no Regionalnej Komisji Rewizyjnej jak i Zarządu 
Regionu. Ustalenia i wnioski zawarte w ww protoko­
łach były w większości omawiane, prezentowane i 
wyjaśniane w okresie od października 1999 r. do 
marca 2000 r. Nie podważaliśmy poruszanych tam 
nieprawidłowości, a skupiliśmy się na ich jak naj­
szybszym usunięciu. Uważamy, że od kwietnia 2000 
r. nastąpiła wyraźna poprawa w księgowaniu (co 
potwierdziła także RKR), a ciągłe wyciąganie na fo­
rum publicznym - w prasie, radio, telewizji lokalnej, 
przez niektórych członków Regionalnej Komisji Re­
wizyjnej, wspomnianych wyżej spraw zaległych było 
niepotrzebne i prowadziło jedynie do ich wyolbrzy­
mienia. W tym temacie różnice między nami są już 
tak duże, ze tylko delegaci na WZDR mogą ocenić i 
zdecydować, kto działał i działa w rozwoju naszego 
związku w regionie radomskim.

J. Realizacja orzeczenia Społecznej Komisji Re­
windykacyjnej z 9.04.1997 r. w sprawie zwrotu 
majątku utraconego w wyniku wprowadzenia sta­
nu wojennego.

Od początku (za różnych koalicji rządowych) wy- 
ępują trudności związane z tym tematem, a ostat- 
e z nich wynikają z tego, iż Wojewoda Mazowiecki 
ko reprezentant Skarbu Państwa nie dysponował w 
jdżecie środkami finansowymi na wykonanie tego 
zeczenia. Nasze bezpośrednie interwencje rozmo- 
/ w Ministerstwie Finansów, u Wojewody Mazowiec- 
ego, jak również w Komisji Krajowej nie przyniosły 
jzytywnych efektów w postaci zwrotu „gotówki". Wo­
je kłopotów finansowych (ujemne bilanse budżeto- 
b za poprzednie lata i zobowiązania składkowe wo­
je KK) realizacja orzeczenia rewindykacyjnego jest 
jdstawowym elementem prawidłowego funkcjonowa- 
a Zarządu Regionu według wypracowanych na szcze- 
u krajowym standardów i będzie stanowić również o 
zyszłości Regionu.
ł. Realizacja zadań wynikających z zakresu dzia­
łania i planu pracy Komisji Budżetowej. W okresie 
za jaki składana jest informacja, praca członków 

komisji była związana głównie z przygotowaniem i 
omawianiem sprawozdań z realizacji budżetów, ra­
chunków wyników i bilansów za lata 1999, 2000 i 
projektem budżetu na 2001 rok. Pomimo trudności 
wymienionych w pkt 1 niniejszej informacji wyniki 
finansowe przedstawiane były w terminach z god­
nie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami i 
zaakceptowane uchwałami Zarządu Regionu.

Na zakończenie tej informacji, już jako Skarbnik 
Zarządu Regionu (od ośmiu lat pełnię tę funkcję spo­
łecznie) chciałbym gorąco podziękować tym członkom 
komisji, którzy przyczyniali się do rozwiązywania bie­
żących problemów finansowych. Dziękuję również tym 
członkom Zarządu Regionu i Przewodniczącym Komi­
sji Zakładowych, którzy w tym trudnym okresie mojej 
działalności związkowej utożsamiali się z prowadzona 
polityką finansową i wzięli odpowiedzialność za reali­
zację uchwał podjętych na szczeblu regionalnym i kra­
jowym naszego Związku.

Za Komisję Budżetową 
Kazimierz Staszewski

Sprawozdanie z działalności 
Komisji Negocjacyjnej 
d/s sfery budżetowej 
za 2 rok działalności

Komisja Negocjacyjna d/s sfery budżetowej zo­
stała powołana zgodnie z uchwałą Zarządu Regionu. 
W skład Komisji weszły następujące osoby:

Jan Sekuła - przewodniczący Komisji, 
członkowie - Włodzimierz Białowąs , Wacław Dole­

ga , Jerzy Krzysztof Kaczkowski, Jadwiga Poźniak, 
Przemysław Sasin, Elżbieta Skoczek , Adam Słom­
ka.

Do kompetencji Komisji należy inicjowanie , po­
radnictwo, opiniowanie projektów ustaw i rozporządzeń 
z zakresu ubezpieczeń społecznych, pomocy społecz­
nej , polityki zatrudnienia, warunków pracy , reformy 
służby zdrowia, oświaty , nauki i kultury , polityki miesz­
kaniowej , oraz rehabilitacji i zatrudnienia osób nie­
pełnosprawnych.

Komisja obradowała początkowo we wtorki w od­
stępach miesięcznych lub dwumiesięcznych w zależ­
ności od potrzeb, później nie zbierała się, gdyż Komi­
sje Zakładowe nie zgłaszały wniosków lub innych pism 
celem rozpatrzenie lub pomocy.

Po wprowadzeniem reform społecznych powsta­
ły międzyregionalne zespoły koordynacyjne sek- 
cji oświaty , sekcji transportowców, oraz sekcji
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nej w czerwcu 1999 r. w Warszawie, XI Walnego 

Zebrania Delegatów) oraz 20 innych materiałów 
dziennikarskich

* WCZ
* Pronicie
* Gerlachu
* KZ przy Real sp. z o.o.
* Browarach-Warka
* Sp. Techmatrans-Bis
* Zakład Maszyn do Szycia na Gołębiowie
* Tessitura Bresciana
- Stałe relacje z konferencji prasowych ZR
- Stałe sprawozdania z działalności parlamentarnej 
senatora Maszkiewicza oraz prospołecznych inicja­
tyw parlamentarnych AWS

- cykl 12 materiałów informacyjno szkoleniowych pt. 
"Nasze Emerytury" zawierający szczegółowe dane 
o reformie emerytalnej i funduszu Zurich-Solidarni, 
emeryturach pomostowych, rekompensatach eme­
rytalnych,

- 8 publikacji nt. reformy służby zdrowia
■ cykl 20 materiałów nt. bezrobocia w Radomskiem, 
w tym szczegółowe raporty Jacka Smagowicza, oraz 
relacja ze spotkania ww. z przedstawicielami urzę­
dów pracy

- cykl szkoleniowy autorstwa Jana Skowrońskiego pt. 
"Nasze Prawa" - 9 artykułów - dotyczący zakładania 
i podstaw działania organizacji związkowej w zakła­
dzie pracy

- 3 teksty w rubryce "Wolny Głos Związkowców"
- teksty pod hasłem Nasze Podatki - poradnik nt. roz­

liczeń podatkowych
- cykl wspomnień związkowych autorstwa Marii Bar- 
tuli pt. "Okruchy Wspomnień" - 11 tekstów- oraz 6 
innych tekstów tejże autorki

•cykl "Rekolekcje Ludzi Pracy" autorstwa o. Huberta 
Czumy - 3 teksty, 1 poświęcony 3 Maja oraz 10 in­
nych tekstów ww autora

- stały cykl sprawozdań nt. procesu ws. wydarzeń 
Czerwca '76 - 14 artykułów

- cykl pt. "Nasze Prawo" ■ zawierający informacje praw­
ne i ekonomiczne pochodzące z materiałów GUS, 
MPiPS, SN

- stała rubryka zawierająca informacje nt. aktualnych 
wskaźników ekonomicznych (wysokość zasiłków, 
świadczeń emerytalno-rentowych itp.)

Poza tym:
- informacje o pracy sekcji branżowych związku, KZ- 

ów, NSZZ Rl. informacje nt. szkoleń związkowych 
(stały cykl)

- publikacja opinii związkowych nt. podwyżek czyn­
szów, cen biletów autobusowych itp. w naszym re­
gionie

- publikacje nt. nadużyć władzy ze strony samorz 
dów lokalnych - 4 teksty •

- przedruk tekstu T. Wołka ("Życie") pt. "Głupi, głup 
głupi" - 2 odcinki - nt. sytuacji i tarć wewnętrznych 
AWS

- teksty o charakterze edukacyjno-historycznym, t 
matyka m.in. : 11 Listopada, 3 Maja, bitwa po 
Grunwaldem, Katyń

- cykl tekstów związanych ze sprawą pomnika Wi 
oraz odkłamujących historię komunizmu w Radon 
skiem (PPR i GL)

- rubryka pt. "Się wydarzyło" o charakterze satyryc; 
no-publicystycznym, zawierająca komentarze dot; 
czące bieżących wydarzeń społeczno-politycznych \ 
regionie

- cykl tekstów polemizujących z antyzwiązkowymi prc 
jektami nowelizacji Kodeksu Pracy autorstwa Un 
Wolności

Przewodniczący Komisji lnformacj 
Zbigniew Dziubasii

Informacja z działalności 
Komisji Budżetowej Zarządu

Regionu NSZZ „Solidarność” 
Ziemia Radomska

za okres czerwiec 1999-marzec 2001 r.

Na wstępie przypomnę, że Komisja Budżetowa 
Zarządu Regionu działa w składzie sześcioosobo­
wym:

Kazimierz Staszewski - przewodniczący
Zbigniew Cebula, Zbigniew Dziubasik, Stani­

sław Jabłoński (gł. Księgowy ZR - z przerwą w 
okresie 1999-marzec 2000), Jan Skowroński, Da­
nuta Urbańczyk - członkowie.

W okresie sprawozdawczym, tj. VI.1999 r.- 
111.2001 r., działalność poszczególnych członków 
komisji skupiła się przede wszystkim na czterech 
zagadnieniach finansowych ZR.
1. Praca w zespole do sprawdzenia dokumentacji 
księgowej i jej uporządkowania zakończona pi­
semną informacją z dn. 7.03.2000 r. do Przewod­
niczącego Zarządu Regionu, potwierdzającą brak 
bieżącego ewidencjonowania dokumentów księgo­
wych od maja 1999 r., a co za tym idzie zaległości 
w rozliczeniach z instytucjami i podmiotami gospo­
darczymi. Stwierdzono również przypadki bra- 
ku dokumentów księgowych (oryginalnych),
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3- k zastępując je znalezionymi kserokopiami. W in-
* formacji wskazano osoby odpowiedzialne bezpo- 

i, średnio za powstałe zaniedbania i nieprawidło- 
n wości, pozostawiając Panu Przewodniczącemu Masz- 

kiewiczowi wyciągniecie wniosków służbowych. W 
>- tym czasie dokonano szeregu zmian personalnych 
j oraz organizacyjnych usprawniających pracę księ­

gowości Zarządu Regionu.
sl . Wyjaśnienia do protokołów Regionalnej Komisji 
i- Rewizyjnej z marca, października, listopada 2000

r. to temat najczęściej powtarzający się w ciągu
- ostatnich kilkunastu miesięcy. Była to praca żmud-
- na i wymagająca zrozumienia z obu stron - zarów- 
< no Regionalnej Komisji Rewizyjnej jak i Zarządu

Regionu. Ustalenia i wnioski zawarte w ww protoko- 
■ łach były w większości omawiane, prezentowane i 
i wyjaśniane w okresie od października 1999 r. do 

marca 2000 r. Nie podważaliśmy poruszanych tam 
nieprawidłowości, a skupiliśmy się na ich jak naj­
szybszym usunięciu. Uważamy, że od kwietnia 2000 
r. nastąpiła wyraźna poprawa w księgowaniu (co 
potwierdziła także RKR), a ciągłe wyciąganie na fo­
rum publicznym - w prasie, radio, telewizji lokalnej, 
przez niektórych członków Regionalnej Komisji Re­
wizyjnej, wspomnianych wyżej spraw zaległych było 
niepotrzebne i prowadziło jedynie do ich wyolbrzy­
mienia. W tym temacie różnice między nami są już 
tak duże, ze tylko delegaci na WZDR mogą ocenić i 
zdecydować, kto działał i działa w rozwoju naszego 
związku w regionie radomskim.

3. Realizacja orzeczenia Społecznej Komisji Re­
windykacyjnej z 9.04.1997 r. w sprawie zwrotu 
majątku utraconego w wyniku wprowadzenia sta­
nu wojennego.

Od początku (za różnych koalicji rządowych) wy­
stępują trudności związane z tym tematem, a ostat- 
lie z nich wynikają z tego, iż Wojewoda Mazowiecki 
ako reprezentant Skarbu Państwa nie dysponował w 
oudżecie środkami finansowymi na wykonanie tego 
Orzeczenia. Nasze bezpośrednie interwencje rozmo­
wy w Ministerstwie Finansów, u Wojewody Mazowiec­
kiego, jak również w Komisji Krajowej nie przyniosły 
pozytywnych efektów w postaci zwrotu „gotówki”. Wo­
bec kłopotów finansowych (ujemne bilanse budżeto­
we za poprzednie lata i zobowiązania składkowe wo­
bec KK) realizacja orzeczenia rewindykacyjnego jest 
podstawowym elementem prawidłowego funkcjonowa­
nia Zarządu Regionu według wypracowanych na szcze­
blu krajowym standardów i będzie stanowić również o 
przyszłości Regionu.
4. Realizacja zadań wynikających z zakresu dzia­
łania i planu pracy Komisji Budżetowej. W okresie 
za jaki składana jest informacja, praca członków 

komisji była związana głównie z przygotowaniem i 
omawianiem sprawozdań z realizacji budżetów, ra­
chunków wyników i bilansów za lata 1999, 2000 i 
projektem budżetu na 2001 rok. Pomimo trudności 
wymienionych w pkt 1 niniejszej informacji wyniki 
finansowe przedstawiane były w terminach z god­
nie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami i 
zaakceptowane uchwałami Zarządu Regionu.

Na zakończenie tej informacji, już jako Skarbnik 
Zarządu Regionu (od ośmiu lat pełnię tę funkcję spo­
łecznie) chciałbym gorąco podziękować tym członkom 
komisji, którzy przyczyniali się do rozwiązywania bie­
żących problemów finansowych. Dziękuję również tym 
członkom Zarządu Regionu i Przewodniczącym Komi­
sji Zakładowych, którzy w tym trudnym okresie mojej 
działalności związkowej utożsamiali się z prowadzona 
polityką finansową i wzięli odpowiedzialność za reali­
zację uchwał podjętych na szczeblu regionalnym i kra­
jowym naszego Związku.

Za Komisję Budżetową 
Kazimierz Staszewski

Sprawozdanie z działalności 
Komisji Negocjacyjnej 
d/s sfery budżetowej 
za 2 rok działalności

Komisja Negocjacyjna d/s sfery budżetowej zo­
stała powołana zgodnie z uchwałą Zarządu Regionu. 
W skład Komisji weszły następujące osoby:

Jan Sekuła - przewodniczący Komisji, 
członkowie - Włodzimierz Białowąs , Wacław Dole­

ga , Jerzy Krzysztof Kaczkowski, Jadwiga Poźniak, 
Przemysław Sasin, Elżbieta Skoczek , Adam Słom­
ka.

Do kompetencji Komisji należy inicjowanie , po­
radnictwo, opiniowanie projektów ustaw i rozporządzeń 
z zakresu ubezpieczeń społecznych, pomocy społecz­
nej , polityki zatrudnienia, warunków pracy , reformy 
służby zdrowia, oświaty , nauki i kultury , polityki miesz­
kaniowej , oraz rehabilitacji i zatrudnienia osób nie­
pełnosprawnych.

Komisja obradowała początkowo we wtorki w od­
stępach miesięcznych lub dwumiesięcznych w zależ­
ności od potrzeb, później nie zbierała się, gdyż Komi­
sje Zakładowe nie zgłaszały wniosków lub innych pism 
celem rozpatrzenie lub pomocy.

Po wprowadzeniem reform społecznych powsta­
ły międzyregionalne zespoły koordynacyjne sek- 
cji oświaty , sekcji transportowców, oraz sekcji
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 służby zdrowia, które przejęły większość zadań 
komisji negocjacyjnej d/s sfery budżetowej.

Ustawa o powszechnym ubezpieczeniu zdro­
wotnym dopuszcza jedynie negocjacje kontraktów na 
usługi medyczne miedzy Kasę Chorych i Dyrektorem 
Zakładu Opieki Zdrowotnej, związek zawodowy później 
może tylko negocjować z Dyrektorem danej Placówki 
Opieki Zdrowotnej podwyżki plac lub inne sprawy pra­
cownicze. W chwili obecnej pracownicy Służby Zdro­
wia już nie są tak zwaną sferą budżetową, gdyż Zakła­
dy Opieki Zdrowotnej po wejściu reformy służby zdro­
wia z mocy ustawy o p.u.z musiały dokonać rejestracji 
w Sądzie Gospodarczym przekształcając się z jednostki 
budżetowej w osobę prawną. System finansowania 
służby zdrowia zmienił się z modelu zaopatrzeniowe- 
go(historyczno-uznaniowego) w system kontraktowy i 
obecnie kondycja danego zakładu zależy od ilości wy­
konanych usług medycznych.

Przewodniczący Komisji Negocjacyjnej ds. Sfery Budżetowej
Jan Sekulu

Sprawozdanie 
Komisji Negocjacyjnej 

ds. Gospodarczych
za lata 1999-2000

Do właściwości Komisji Negocjacyjnej należą spra­
wy związane z negocjowaniem problemów zakładów 
pracy nie zastrzeżone dla Zarządu Regionu lub Komi­
sji Zakładowej, a w szczególności:

1. Negocjowanie spraw pracowników sfery produk­
cyjnej z władzami administracji rządowej i samorzą­
dowej.

2. Pomaganie komisjom zakładowym w negocjacjach 
z pracodawcami w sprawach dotyczących spraw pra­
cowniczych.

3. Opiniowanie projektów zakładowych układów zbio­
rowych, pakietów socjalnych i innych umów zawie­
ranych między Związkiem a pracodawcami.

Mimo posiadania w/w kompetencji Komisja prak­
tycznie nie funkcjonowała, co wynikało z kilku przy­
czyn:

1. Negocjowanie z władzami administracji rządowej i 
samorządowej prowadzili przede wszystkim przewod­
niczący i wiceprzewodniczący Zarządu Regionu nie 
angażując w te działania Komisji głównie z przyczyn 
organizacyjnych.

2. Pomaganie komisjom zakładowym w negocjacjach 
z pracodawcami praktycznie realizowała Komisja 
Interwencji.

3. Komisja nie miała okazji opiniować projektów 
kładowych układów zbiorowych, pakietów socjalny 
czy innych umów, gdyż takich projektów komisje ; 
kładowe nie przedstawiły do zaopiniowania.

Biorąc powyższe pod uwagę należy stwierdzić, 
w obecnych zasadach funkcjonowania struktur Zari 
du Regionu Komisja Negocjacyjna ds. Gospodarczy! 
nie ma racji bytu.

Bardziej racjonalnym rozwiązaniem z punktu v 
dzenia organizacyjnego i merytorycznego wydaje si 
utworzenie w miejsce Komisji Negocjacyjnej jednoos' 
bowej funkcji członka Prezydium Zarządu Regionu di 
polityki gospodarczej. Zajmowałby się on m.in.:

- merytoryczną pomocą przy przekształceniach włi 
snościowych i restrukturyzacyjnych zakładów pr< 
cy;

- przygotowywaniem opinii merytorycznych z zakres' 
polityki gospodarczej;

- uczestniczyłby w spotkaniach z pracodawcami ora 
władzami administracji rządowej i samorządowe 
dotyczących rozstrzygnięć gospodarczych w danyn 
zakładzie pracy lub danej branży.

Takie rozwiązanie poddaje pod rozwagę Zarządo 
wi Regionu NSZZ ■'Solidarność” Ziemia Radomska.

Członek Prezydium Zarządu Regioni 
Maciej Zaltkiewici

Andrzej Gut

Sprawozdanie z działalności 
Działu Szkoleń Zarządu 

Regionu NSZZ "Solidarność" 
Ziemia Radomska

za okres maj 1999-marzec 2001 r.

I. Zadania Działu Szkoleń.
1. Szkolenie i podnoszenie kwalifikacji regionalnych 
instruktorów związkowych.

2. Organizowanie szkoleń dla działaczy i szeregowych 
członków Związku:

a) szkolenie ogólnozwiązkowe;
b) podstawy negocjacji;
c) szkolenie ekonomiczne (ABC ekonomiki oparte na 

"Grze w przedsiębiorstwo" oraz "Finansowo-ekono­
micznej analizie przedsiębiorstwa")

d) układy zbiorowe pracy.
Każdy działacz naszego Związku powinien od- 
być je w przedstawionej wyżej kolejności. 1
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1. Organizowanie szkoleń specjalistycznych, 
m.in.:
a) szkolenie - komisja BHP;

b) Kodeks Pracy;
t) szkolenie dla społecznych inspektorów pracy; 
:d) szkolenie dla członków komisji rewizyjnych;
:e) szkolenie dla skarbników;
f) szkolenie (organizowanie-rozwój związku) - pozyski­
wanie nowych członków;

g) przeciwdziałanie łamaniu praw związkowych i pra­
cowniczych;

h) organizowanie szkoleń wg zgłoszonych potrzeb;
1. Przygotowywanie i wydawanie materiałów szko- 

sniowych.
2. Zbieranie i przekazywanie o działalności szko- 

sniowej w Regionie ("Biuletyn" ZR, prasa związkowa i 
me).

3. Prowadzenie banku danych o liczbie odbytych 
zkoleń, liczbie uczestników, tematyce szkoleń i ka- 
Irze szkoleniowej.

4. Współpraca z innymi Regionami w zakresie 
izkoleń.

II. W okresie sprawozdawczym Dział Szkoleń 
lastępujące szkolenia.
1 12-15.05.1999 szkolenie ogólnozwiązkowe Zako­
pane udział 18 osób;

. 8-11.12.1999 szkolenie "podstawy negocjacji" 
Zakopane -15 osób;

3. 7-9.02.2000 szkolenie "podstawy negocjacji" TKK 
Warka -14 osób;

4. 22-26.02.2000 szkolenie UZP Zakopane -10 osób;
5. 6-9.06.2000 szkolenie ogólnozwiązkowe "łucznik" 

Radom -18 osób;
6.13-16.06.2000 szkolenie ogólnozwiązkowe Zarząd 

Regionu Radom -14 osób;
7. 13-17.06.2000 szkolenie ekonomiczne "Gra w 
przedsiębiorstwo I" Zakopane - 9 osób;

8. 23-26.01.2001 szkolenie ekonomiczne cz. II "ana­
liza ekonomiczna przedsiębiorstwa" Zakopane -8 
osób;

9. 15-17 i 19.01.2001 szkolenie BHP Zarząd Regio­
nu - 20 osób.

W sumie: 126 osób.
Szkolenie prowadzili regionalni instruktorzy związ­

kowi: Jadwiga Poźniak, Mieczysława Kazimierkiewicz, 
Józef Monkosa, Roman Peregończuk, Andrzej Piszczyk 
oraz instruktorzy z ZR Dolny Śląsk - Piotr Majchrzak i 
Celina Kobylak. Szkolenie BHP - Józef Witczak.

4 sierpnia 1999 r. zmarł nasz kolega - instruktor 
Janusz Cichy.

Kilka szkoleń zostało odwołanych z powodu ma­
łej liczby zgłoszeń uczestników.

W szkoleniach organizowanych przez dział szko­

leń ZR udział wzięło 126 osób.
Uchwałę nr 3/ 98 XI WZD Regionu Ziemia Radom­

ska, która zobowiązuje działaczy Związku pełniących funk­
cje z wyboru na szczeblu zakładowym do odbycia szkoleń 
związkowych w obecnej kadencji, a szczególnie szkoleń 
ogólnozwiązkowych, negocjacyjnych, ekonomicznych i UZP, 
wykonał, jak do tej pory, nikły procent KZ.

Do tych, które dobrze wypełniły postanowienia ww 
uchwały należą KZ:

ZM "Łucznik", SP ZOZ Pionki, MOPS Pionki, Nadle­
śnictwo Kozienice, Chemomontaż Pionki, MZUK Pionki, 
RSM, MK Warka, Stacja Krwiodawstwa Radom, Urząd 
Miejski Radom, Wiemann Kozienice, GOS Mazowsze Gró­
jec, KZ nr 1 Pracowników Oświaty, ZUK Warka, OKSiW 
Warka, Danko Laski, Warwm S.A. .Elektrownia Kozieni­
ce, WPBT Radom, TP S.A. Radom, Steinhauser Polska
S.A. Warka, WSSE Radom, SPZOZ Szydłowiec, Fabryka 
Łączników Radom, Radom Media S.A., ZWiK Grójec, 
Meditrans Radom, SWPZPOZ Radom, SM Nasz Dom Ra­
dom.

W szkoleniach organizowanych przez Dział Szkoleń 
KK udział wzięło lOm osób. Szkolenia te były finansowa­
ne przez Zarząd Regionu, Komisje Zakładowe, Dział Szko­
leń KK.

ZAPROSZENIE
Spotkanie Przewodniczących Komisji Zakładowych 

z Prezesem Instytutu Pamięci Narodowej

Zarząd Regionu NSZZ "Solidarność” Ziemia Radom­
ska zaprasza Przewodniczących Komisji Zakładowych 
Regionu na spotkanie z prof. Leonem Kleresem, Preze­
sem Instytutu Pamięci Narodowej, które odbędzie się w 
siedzibie ZR przy ul. Traugutta 52 w Radomiu 3 kwietnia 
2001 r.

Organizatorami wizyty Prezesa IPN w radomiu są : 
J.E. Ks. Biskup Ordynariusz Diecezji Radomskiej Jan 
Chrapek, Poseł RP Stanisław Iwanicki, Senator RP 
Zdzisław Maszkiewicz.

Program wizyty prof, Leona Kieresa:
Godz. 10.00 - spotkanie z dyrektorami w Regio­

nalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Radomiu (spra­
wa Czerwca ’76).

Godz. 11.30 - wizyta w Zarządzie Regionu NSZZ 
“Solidarność" Ziemia Radomska; spotkanie z Zarządem 
Regionu oraz przewodniczącymi Komisji Zakładowych.

Godz. 13.30 - spotkanie z władzami miasta.
Godz. 14.00 - Wyższe Seminarium Duchowne w Rado­

miu - spotkanie z J.E. Ks. Bp. Janem Chrapklem Or­
dynariuszem Diecezji Radomskiej.

Godz. 15.00 - wywiad dla Radia AVE (KAI),
Powrót do Warszawy.
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8-11 kwietnia 
2001

Kościół Świętej Trójcy w Radomiu

Wielkopostne Rekolekcje 
dla ludzi pracy

Prowadzi Biskup Radomski Jan Chrapek

Nasze konto: Zarząd Regionu NSZZ „Solidarność" Ziemia Radomska 
PKO BPI O/Radom 18 10204317 - 122280091


