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DELEGATOW XIl WZD REGIONU

ZIEMIA RADOMSKA

Delegaci Xll WZD Regionu uwazajg za niezbed-
ne utworzenie Spotecznego Funduszu Obrony Narodo-
wej, powstatego z dobrowolnych skladek spoteczen-
stwa polskiego, a ktéry przeznaczony bytby na zakupy
uzbrojenia dla Wojska Polskiego w polskich zaktadach
przemystu zbrojeniowego.

Apelujemy do Parlamentu i Rzadu RP oraz spo-
teczenstwa o szerokie wsparcie tej inicjatywy zarbwno

w sferze organizacyjnej jak finansowej.

UCHWALA nr 1

Delegaci Xl WZD Regionu Ziemia Radomska
postanawiajg utrzymac¢ w dotychczasowym ksztalcie |
strukturze istnienie Regionu NSZZ ,Solidarnos¢” Zie-
mia Radomska. Pomimo utraty statusu wojewddztwa |
przynaleznosci do wojewddztwa mazowieckiego, dele-
gaci uwazajg, ze zaréwno duza ilos¢ organizacji zakta-
dowych jak i cztonkéw zwigzku oraz ogrom probleméw
lokalnych uzasadniajg koniecznos¢ dalszego istnienia
Regionu.

Ponadto delegaci WZD zobowigzujg delegatow
Regionu na KZD do zaprezentowania tresci tej uchwa-
ty i obrony regionu w przypadku pojawienia sie zagro-
zenia w postaci likwidacji mniejszych regionéw w ra-

mach zmian struktury terytorialnej Zwigzku.

STANOWISKO nr 1

Delegaci Xl WZD Regionu Ziemia Radomska
popierajg dramatyczne starania zwigzkowcéw ,Solidar-
nosci” o utrzymanie istnienia Zaktadoéw Metalowych
LLucznik” SA. Wobec zagrozenia bytu Zaktadow i w
konsekwencji utraty wielu tysiecy miejsc pracy, dele-
gaci domagaja sie od Parlamentu i Rzadu RP uznania
zasadnosci postulatow KZ ,Solidarnosci” i zarzgdu ZM
LLucznik” SA, i pilnej ich realizacji.

Przede wszystkim zapewnienia i zrealizowania
koniecznych zamoéwien dla Wojska Polskiego w ZM
~Lucznik” oraz zagwarantowania na biezgco niezbed-
nych funduszy na terminowe wyptaty wynagrodzen.

Delegaci domagajg sie takze ujednolicenia
pakietéw ostonowych dla wszystkich branz i zakladéw
pracy objetych restrukturyzacjg i redukcjg zatrudnie-
nia. Zréznicowanie Swiadczen ostonowych powoduje
niczym nie uzasadniony, niesprawiedliwy podziat
pracownikéw réznych zaktadéw na lepszych i gor-

szych.
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Ci ,lepsi” pobierajg kilkudziesieciotyciecz-

ne odprawy i odchodzg na dodatkowe ptatne urlo-

py, za$ ci ,gorsi’ sg zwalniani i ,skazywani" na zasi-
tek dla bezrobotnych bez Zzadnych oston.

Solidarnos$¢ polega réwniez na solidaryzmie
spotecznym i jesli, by pomdc biedniejszym, trzeba
zwiekszy¢ obcigzenia budzetu, to nalezy to zrobi¢ na-
wet kosztem spowolnienia tempa wzrostu gospodar-

czego Polski.

STANOWISKO nr 2

Delegaci Xl WZD Regionu Ziemia Radomska
uznaja za konieczng nowelizacje ustawy ,O zatrudnie-
niu i przeciwdziataniu bezrobociu" z 14.12.1994 r. w
celu utrzymania systemu Urzeddw Pracy jako admini-
stracji rzgdowej niezespolone;.

Zamierzenia przekazania Urzedéw Pracy w ge-
stie samorzadow powiatowych pogorszg sytuacje bez-
robotnych, poniewaz pozbawig Rzad wplywu na fak-
tyczne i efektywne wykorzystanie pieniedzy z Fundu-
szu Pracy oraz skutecznos¢ obstugi bezrobotnych i
naruszy jednolity system, i standard ustug posrednic-
twa pracy, poradnictwa zawodowego, szkolenia stuzb
zatrudnienia.

Wiasnie teraz niezbedna jest aktywna polityka
panstwowa polityka na rynku pracy i sprawnie dziata-

jacy ogolnopolski rzgdowy system Urzedow Pracy.

STANOWISKO nr 3
Delegaci Xl WZD Regionu Ziemia Radomska
restrukturyzacji Spotecznych Publicznych Zakladéw

Opieki zdrowotnej polegajacej na zwalnianiu pracow-
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nikdw stuzby zdrowia bez zapewnienia im godziwych
oston socjalnych.

Na rynku ustug medycznych powstaje wiele
niepublicznych zaktadéw opieki zdrowotnej, ktére przej-
mujac opieke nad pacjentami przejmujg rowniez pie-
nigdze z Kas Chorych, uszczuplajgc jednoczes$nie fun-
dusze przeznaczone dla placowek publicznych. W zwigz-
ku z tym dlugotrwatle niedofinansowanie publicznych
Z0Z-6w moze doprowadzi¢ do sytuacji, ze ich dyrek-
cje, szukajac w najprostszy sposob oszczednosci, za-
czng zwalnia¢ pracownikdw, tak jak to czynig inne upa-

dajgce zaktady pracy.

Od Redakcji: Relacje z przebiegu obrad zjazdo-
wych opublikujemy w kolejnym numerze ,Biuletynu".

Od Redakcji: W poprzednim numerze ,Biulety-
nu" z przyczyn technicznych nie ukazato sie sprawoz-
danie z dziatanosci Dzialu Szkolen ZR. Teraz napra*
wiamy to niedociggniecie.

Sprawozdanie z dziatalnosci Dziatu
Szkolen Zarzadu Regionu NSzZZ

,Solidarnosé¢” Ziemia Radomska

+ Zadania Dzialu Szkolen Zarzadu Regionu:

1. Szkolenie i podnoszenie kwalifikacji regionalnych
instruktorow zwigzkowych.

2. Organizowanie szkolen dla dziataczy i szeregowych
cztonkéw Zwigzku:

a) szkolenie ogdlnozwigzkowe

b) podstawy negocjacji

c¢) szkolenie ekonomiczne (ABC ekonomiki oparte na
.Grze w przedsiebiorstwo” oraz ,Finansowo-ekono-
micznej analizie przedsiebiorstwa”)

d) Uktady Zbiorowe Pracy.

Kazdy dziatacz powinien je zaliczy¢ w przedsta-
wionej kolejnosci.

3. Organizowanie szkolen specjalistycznych m.in.

a) szkolenie - Komisja BHP

b) szkolenie dla cztonkéw Komisji Rewizyjnych

c) szkolenie dla skarbnikow

d) szkolenie ,Organizowanie - Rozw0j Zwigzku” (po-
zyskiwanie nowych czlonkéw)

e) przeciwdziatanie tamaniu praw zwigzkowych i
pracowniczych
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f) organizowanie szkolen wedtlug zgtaszanych

potrzeb.
4. przygotowanie i wydawanie materiatdw szkole-
niowych.

5. Zbieranie i przekazywanie informacji o dziatalno-
Sci szkoleniowej w Regionie (Biuletyn Informacyjny,
prasa zwigzkowa i inne)

6. Prowadzenie banku danych o liczbie odbytych szko-
len, liczbie uczestnikow, tematyce szkolen i kadrze
szkoleniowe;j.

7. Wspotpraca z innymi Regionami w zakresie szko-
len.

Dziat Szkolen tworza:

Andrzej Gut - cztonek Prezydium ZR odpowiedzialny
za szkolenia

Alicja Pietrasz - specjalista ds. szkolen

Janusz Cichy - instruktor

Jozef Monkosa - instruktor, ekspert od negocjaciji

Roman Peregonczuk - instruktor

Jadwiga Pozniak - instruktor

Andrzej Piszczyk - instruktor

Mieczystawa Kazimierkiewicz - instruktor

Wyposazenie Dziatlu Szkolen stanowia:

Komputer, drukarka, kserokopiarka, kamera video,
magnetofon, telewizor kolorowy, radiomagnetofon.

W okresie sprawozdawczym Dziat Szkolen zorgani-

zowat nastepujgce szkolenia:

1. Szkolenie ogo6lnozwigzkowe 22-24 czerwca 1998
r. - KZ tucznik Radom -18 os6b

2. Szkolenie ogdlnozwigzkowe 25-27 czerwca 1998
r. TKK Pionki - 14 os6b

3. Szkolenie ogoblnozwigzkowe 21-23 wrzesienn 1998
RSM r. -14 os6b

4. Szkolenie ogoélnozwigzkowe 12-15 maja 1998 r.
Zakopane -18 os6b

Kilka szkolen zostato odwotanych z powodu ma-
tej ilosci zgtoszen uczestnikow przez KZ.

W szkoleniach organizowanych przez Dziat Szko-
len ZR udziat wzieto 64 osoby z 18 komisji zaklado-
wych, a wiec uchwate nr 3/98 - XI WZD Regionu Zie-
mia Radomska, ktdra zobowigzuje dziataczy zwigzko-
wych, peinigcych funkcje z wyboru na szczeblu zakia-
dowego, do odbycia szkolenn zwigzkowych w obecnej
kadencji, a szczegodlnie: ogélnozwigzkowych, negocja-
cyjnych, ekonomicznych i uktadéw Zbiorowych Pracy
wykonat maly procent Komisji Zakladowych.

Nalezg do nich:

Zaktady Metalowe ,tucznik”, SP ZOZ Pionki,
MOPS Pionki, Nadlesnictwo Kozienice, Chemomontaz

Pionki, Meble Pionki. MZUK Pionki, RSM, KK Warka,
Stacja Krwiodawstwa w Radomiu, Urzad Miejski w
Radomiu, Wiemann, GOS Mazowsze w Grojcu, KZ nr 1
Pracownikéw Oswiaty, ZUK Warka, ZTE Radom.

Do tej grupy KZ mozna wliczy¢ jeszcze Komisje,
ktére miaty udziat w szkoleniach w okresie przed Xl
WZD - 20-22.04.98 w TKK Warka (KZ Browary Warka,
ZUK Warka, OKSiU Warka, Warwin SA, MK Warka; w
Danko Laski 25-27.0598 - ZM ,tucznik" Radom; 29-
31.05.98 KZ Elektrownia Kozienice w Zakopanem)

W szkoleniach organizowanych przez dziat Szko-
len KK udziat wzieto 15 osob,.

W trzech posiedzeniach Rady Edukacji Zwigzko-
wej przy KK udziat wzigt Andrzej Gut.

Szkolenie finansowane byly przez zarzad Regio-
nu, Komisje Zaktadowe i Dziat Szkoleh KK.

Wszystkie szkolenia organizowane przez Dziat
Szkoleh otrzymywaty oceny bardzo dobre i dobre -
Swiadczg o tym anonimowe ankiety, ktére kazdy uczest-
nik wypetniat po szkoleniu.

Stuzba Zdrowia

Radom, 1999.05.27.

Os$wiadczenie

Wyrazam stanowczy protest przeciwko dziataniom
KZ NSzZz ,Solidarnos¢” przy Wojewddzkim Szpitalu
Zespolonym w Radomiu dyskredytujgcym mnie oraz
mojg dziatalnos¢ zwigzkowa.

Podejmowanie uchwat powodujacych rozbijanie
zwigzku na podstawie krétkich migawek TV-Dami wy-
rwanych z kontekstu oraz wypowiedzi prasowych Swiad-
czy o niedojrzatosci zwigzkowej dzialczy KZ WSzZ.

Zarzut, iz postawg nieetyczng jest wypowiadanie
sie na temat zagrozen zwigzanych ze zwolnieniami
pracownikéw stuzby zdrowia po wprowadzeniu refor-
my zakrawa na kpine.

+ Czy etyczne jest milczenie i nie poruszanie spraw
zwigzanych z zagrozeniami utraty pracy przez pra-
cownikéw publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej
po wprowadzeniu reformy stuzby zdrowia?

+ Czy etyczne jest przyzwalanie na ciche zwolnienia?

+ Czy etyczne jest, aby dzialacze KZ NSzZz ,S" WSzzZ
wystepowali na jednej liscie z LEWICA RAZEM w
wyborach samorzadowych?

Uwazam, iz gorzka prawda jest bardziej etyczna
niz stodkie ktamstwo.

Przewodniczacy Sekcji Regionalnej
Pracownikéw Ochrony Zdrowia
NSZZz ,,Solidarnos¢ ”

Jan Sekuta
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KOMUNIKATY/OGLOSZENIA

Szkolenie

Dziat Szkolen Zarzadu Regio-
nu NSZZ ,Solidarnos¢" Ziemia
Radomska organizuje szkolenia
dla dziataczy Komisji Zaktadowych.

Zapisy i wplaty przyjmowane
sa w siedzibie Zarzadu Regionu,
przy ul. Traugutta 52 w Radomiu,
tel. 362-51-61.

Tematy szkolen:
» szkolenie negocjacyjne - dwueta-
powe:

| etap, 3 dni - temat: ,Pod-
stawy negocjacji”’, koszt 130 z

Il etap, 4 dni - temat: ,Ukla-
dy zbiorowe pracy”, koszt 170 zi.

+ szkolenie ekonomiczne, 5-dnio-
we - koszt 250 zi.
Zapraszamy do udziatu!

Przewodniczacy Sekcji Szkolen ZR

Andrzej Gut

STUDIA

Warunki przyjecia na studia
Menedzersko— Zwigzkowe w Ka-
tolickim Uniwersytecie Lubelskim
w roku akademickim 1999/2000

1. Aktywna dziatalno$¢ zwigzko-
wa kandydata

2. Delegowanie zainteresowane-
go i opinia o nim wydana przez

Komisje Zakladowag Zwigzku,

akceptacja kandydata przez Za-
rzagd Regionu
3.Zaswiadczenie dotyczace
uczestniczenia w kursie przygo-
towawczym z matematyki (po-
ziom szkoly Sredniej — w celu
przypomnienia i powtdérzenia
wiadomosci) organizowanym
przez Zarzad Regionu lub w ko-
repetycjach .

4 . Wymagane dokumenty :

ankieta studenta

» Swiadectwo dojrzatosci w orygi-
nale

+ odpis metryki chrztu (w przypad-
ku chrzescijan)

+ odpis dowodu osobistego (po-
twierdzony w urzedzie)

+ orzeczenie lekarskie o zdolno-
Sci do podjecia studidw (nie star-
sze niz 3 miesigce)

+ trzy fotografie (o wymiarach
37— 52 mm bez nakrycia gto-
wy, na jasnym tle)

+ zalgczenie pracy pisemnej na-
pisanej osobiscie przez kandy-
data na temat: ,Motywy rozpo-
czecia studiéw na Specjalizacji
Menedzersko—Zwigzkowej Wy-
dzialu Nauk Spotecznych KUL".

I zaswiadczenie ukonczenia kur-
su przygotowawczego z mate-
matyki.

Studia trwajg trzy i p6t roku.

Sg to studia wyzsze zawodowe

Nasze konto: Zarzgd Regionu NSZZ “Solidarnos¢” Ziemia Radomska
PKO BP | O/Radom 10204317- 4079 - 270 -1 -111
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pozwalajgce uzyska¢ tytut li-
cencjata. Zjazdy odbywaja sie raz
w miesigcu i trwajg od rana w Sro-
de do 13.30 w niedziele. Wraz z
dokumentami nalezy przestac¢ kse-
rokopie wpfaty wpisowego (ktore
wynosi 50 zl) na konto KUL BPH
I O\Lublin nr 10601480- 3593-
2700-520101. Po otrzymaniu in-
formacji o przyjeciu na studia na-
lezy uisci¢ optate za | semestr
najpozniej do 31 pazdziernika ( o
wysokosci czesnego przyjete 0so-
by zostana powiadomione listow-
nie). Niedokonanie wpfaty w termi-
nie powoduje, ze student ponosi
dodatkowy koszt lub zostaje skre-
Slony z listy studentéw. W przypad-
ku przerwania studiéw wptacone
czesne nie podlega zwrotowi.
Dokumenty nalezy sktadac¢ do
30 lipca 1999 r. na adres:
Katolicki Uniwersytet Lubelski
Wydziat Nauk Spotecznych
Specjalizacja Menedzersko-
Zwigzkowa
Al. Ractawickie 14 |,
20-950 Lublin

BIULETYN INFORMACYJNY
NSZZ "SOLIDARNOSC”
ZIEMIA RADOMSKA

26 - 600 Radom

ul. Traugutta 52

tel. 36 25161, fax 36 238 04
Redakcja: ANNA RAJCHERT
tel.360 - 03 - 38
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