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Wszystkim członkom 
NSZZ "Solidarność" 
oraz Ich Rodzinom 

przesyłam 
Najserdeczniejsze Życzenia 

z okazji
Świąt Wielkanocnych 

Niech Zmartwychwstały 
Chrystus 

wspiera Was swoimi łaskami 
i da Warn moc pokonywania 
codziennych trudności życia 

Szczęść Boże !

Zarząd Regionu NSZZ „Solidarność” informuje, że tradycyjne związko­
we spotkanie wielkanocne odbędzie się 9 kwietnia 2001 r. o godzinie 13.00 
w Delegaturze Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego przy ul. Żeromskie­

go 53 w sali 106/107. Na spotkanie serdecznie zapraszają J.E. Ks. Biskup 
Jan Chrapek Ordynariusz Diecezji Radomskiej oraz Wojewoda Mazowiecki 
Antoni Pietkiewicz.
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Z REGIONU parkingu. Potem odczytał właściwe sprawozdanie, które 
publikujemy poniżej.

Zdzisław Maszkiewicz, Przewodniczący ZR
Sprawozdanie

□ XIII WALNY ZJAZD DELEGATÓW REGIONU ZIE­

MIA RADOMSKA - 30 marca 2001 r.

Zjazd poprzedziła msza św. w intencji związkow­
ców odprawiona o godzinie 8.30 w kościele przy ul. 
Kelles Krauza.

Właściwe obrady rozpoczęły się o godzinie 10,00 
w siedzibie Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych 
w Radomiu przy ul. 25 Czerwca 68.

W zjeździe oprócz 136 delegatów uprawnionych 
do głosowania wzięli udział goście, m.in. delegacja 
Komisji Krajowej: Jerzy Langer - wiceprzewodniczący 
KK, Adam Binduga - przewodniczący Krajowej Komisji 
Rewizyjnej, Leszek Jankowski - skarbnik KK.

Po wprowadzeniu przez poczet sztandaru ZR oraz 
odśpiewaniu hymnu państwowego i powitaniu przez 
przewodniczącego ZR Zdzisława Maszkiewicza wszyst­
kich obecnych na zjeździe, delegaci wybrali Prezydium 
WZDR w składzie: Józef Witczak - przewodniczący, 
Michał Wąsik i Kazimierz Kowalski - zastępcy, które 
czuwało odtąd nad regulaminowym przebiegiem ob­
rad.

Następnie głos jako gospodarz obiektu zabrał 
Marek Szary, wicedyrektor RDLP, który krótko powitał 
uczestników zjazdu i życzył im owocnych obrad.

Delegaci WZDR wybrali Komisję Mandatowo-Skru- 
tacyjną (Maciej Żółtkiewicz, Dorota Górka, Piotr Wola­
nowski, Leszek Molak) oraz Komisję Uchwał i Wnio­
sków (Maria Bartula, Zbigniew Dziubasik, Andrzej Gut) 
oraz protokolantów (Jan Kupiec, Paweł Podlipniak).

Po policzeniu delegatów z ważnymi mandatami 
Komisja Mandatowo-Skrutacyjna poinformowała zebra­
nych o prawomocności obrad zjazdu (istnieniu kwo­
rum).

Delegaci przyjęli porządek i regulamin obrad.
Kolejnym punktem zjazdu było wystąpienie Prze­

wodniczącego ZR i przedstawienie sprawozdania z 
działalności ZR za lata 1999-2000. Na 
wstępie przewodniczący Zdzisław Masz­
kiewicz w krótkich słowach nakreślił 
dokonania inwestycyjne ZR - m.in. re­
mont budynku ZR przy ul. Traugutta 52, 
uzyskanie prawa własności do niego i 
wpisu do ksiąg wieczystych, wykonanie

“Szanowni Państwo,
Dyskusja nasza byłaby niepełna bez przedstawie­

nia przeze mnie oceny działalności finansowej Zarzą­
du w mijającym okresie, a zwłaszcza w kontekście pu­
blicznie stawianych zarzutów-o defraudacji znacznych 
środków finansowych.

Dyskusja ta prowadzona była publicznie przez nie­
których członków Komisji Rewizyjnej za pośrednictwem 
m.in. “TRYBUNY”. To też świadczy o intencjach kryty­
kujących i atakujących.

Uważam, że w zaistniałej sytuacji, kiedy znane 
jest koleżankom i kolegom stanowisko Prokuratury, 
powinniśmy ten problem ocenić obiektywnie i bez emo­
cji.

Dlatego też zwróciłem się do Pana Przewodniczą­
cego Mariana Krzaklewskiego z prośbą o skierowanie 
rewidenta do badania dokumentacji finansowej Regio­
nu. Tylko profesjonalna ocena, pozbawiona podtek­
stów osobistych, ambicjonalnych może ostatecznie 
zakończyć “ten spektakl” wokół Zarządu Regionu.

Ja nie boję się tej oceny. Jestem pewien jej wyni­
ków, jak i jestem pewien, iż nie dam się manipulować, 
ani wykorzystywać do działań kompromitujących nasz 
Związek.

Pozwolę sobie w tym miejscu przypomnieć słowa 
Ekscelencji Biskupa Ordynariusza na spotkaniu opłat­
kowym w naszej siedzibie, który stwierdził, iż jeste­
śmy świadkami bezprecedensowej akcji, nagonki zmie­
rzającej do skompromitowania najwyższych wartości 
jakie reprezentowała i reprezentuje “Solidarność”.

Ale jeśli sami nie będziemy się szanować, nie 
oczekujmy, że inni będą nas szanować. I nie chodzi mi 
o stanowisko, które pełnię, ale o godność nas wszyst­
kich.

Nie umiem i nie zamierzam dyskutować w kon­
wencji kłamstw i insynuacji. Takiej metody nigdy nie 
zastosuję, nawet gdybym miał przegrać. I tak osta­
tecznie to Państwo zdecydujecie jakie decyzje i stano­
wiska zostaną przyjęte.

A teraz kilka uwag w sprawach konkretnych;
Faktem jest, iż w dokumentacji finansowej w okre­

sie 1999r. do marca 2000r panował bałagan, który 
miał (wcześniej wymieniane różne podłoża. Z tego na­
leży wyciągnąć wnioski i wzmóc kontrolę finansową. 
Ten rygoryzm egzekwowania prawa musi dotyczyć
każdej sytuacji i wszystkich.

Ale jeśli chcemy traktować sprawę poważ-
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nie, to w pionie finansowym mu­
szą pracować osoby kompetent­
ne, przygotowane do pełnienia 
obowiązków - były szkolone - zawiodły. 

To wiąże się z kolei z odpowiednim wy­
nagrodzeniem, a więc ze środkami ja­
kimi dysponuje Zarząd Regionu.

A jak jest z dyscypliną przekazy­
wania składek członkowskich-nie muszę chyba szerzej 
mówić.

Oczywiście, za zaistniałą sytuację odpowiadaj ą 
konkretni ludzie Myślę, że dla nikogo na tej sali nie 
jest tajemnicą, ze szczególną odpowiedzialność pono­
szą kasjerka i księgowa. Dlatego też Małgorzata P. i 
Agnieszka P. nie pracują w Zarządzie Regionu, ani w 
moim Biurze Senatorskim. Pracowały dotąd, dopóki 
trwał proces poszukiwania dokumentów i wyjaśniania 
wątpliwości. Nie wszystkie zostały wyjaśnione.

Taką decyzję podjąłem z całą świadomością, po­
nieważ łatwiej jest uzyskać wyjaśnienie od pracowni­
ka niż osoby, która nie pozostaje w stosunku pracy.

Tak jak już wcześniej nadmieniałem, ostateczną 
ocenę może dokonać biegły rewident.

Nie uchylam się od osobistej odpowiedzialności. 
Jestem świadomy, że ta odpowiedzialność jest na mnie 
szczególna, gdyż oprócz kierowania Zarządem Regio­
nu jestem także Senatorem.

Ale jestem przeciwny próbie kompromitowania 
"Solidarności" przez samą “Solidarność”, a w zasa­
dzie część jej działaczy.

Jeśli ktokolwiek dokonał nieprawidłowości w dys­
ponowaniu wspólną złotówką, powinien ponieść od­
powiedzialność. I proszę abyście Państwo przyjęli do 
wiadomości, że w działaniach jakie podejmowałem w 
ostatnim czasie kierowałem się taką intencją, aby 
nasze pieniądze były w kasie Zarządu Regionu. Postę­
powanie prokuratorskie czy sądowe nie zastąpi ani 
dokumentów księgowych ani pieniędzy.

Szanowni Państwo,
Stoimy dzisiaj przed jednym z najtrudniejszych 

momentów Naszego Związku- czy tak, jak życzą sobie 
postkomuniści- poddamy się dalszemu procesowi de­
strukcji i wywołamy w swoim środowisku związkowym 
i politycznym totalną wojnę wszystkich ze wszystkimi, 
czy też niezależnie od istniejących różnic silni jedno­
ścią przeciwstawimy się czerwonej nomenklaturze. 
Przecież byłoby chichotem historii, gdyby w wyniku tak­
że naszych błędów pełnię władzy w sposób demokra­
tyczny zdobyli komuniści. Jestem głęboko przekona­
ny. że do tego nie dojdzie. Sądzę, że jeszcze Nasz 
NSZZ "Solidarność" zmobilizuje wszystkich ludzi do­
brej woli do kampanii wyborczej, że rozbudzimy na­
dzieje. iż w Polsce może być lepiej, uczciwiej i spra­

wiedliwiej - dzięki “Solidarności".
Kiedy 25 lat temu robotnicy radomscy walczyli o 

swoją godność, kiedy cierpieli za walkę o chleb, to 
równocześnie nałożyli moralny obowiązek na następ­
ców w tej sztafecie o wolną Polskę, byśmy nie zaprze­
paścili szans jakie daje nam historia. Każdy z nas tu i 
teraz musi odpowiedzieć sobie na pytanie we własnym 
sumieniu, czy jest gotów do tej kolejnej batalii o Pol­
skę.

Czy jako związek jesteśmy w stanie wywrzeć pre­
sję na partiach politycznych, by dla dobra naszego 
kraju nie kierowały się swoimi partykularnymi intere­
sami.

Władza- to nie tylko przywileje, ale obowiązek słu­
żenia innym. Sądzę, że z tego zebrania rozjedziemy 
się do swoich Komisji Zakładowych z przeświadcze­
niem konieczności sprostania wezwaniom chwili, z 
przekonaniem, że to co złe należy spokojnie i do koń­
ca wyjaśnić. Ale i, że poszukiwanie tematów zastęp­
czych nie jest dzisiaj wskazane. Przeciwnik polityczny 
był i jest ten sam. I nie musimygo szukać wśród nas. 
Chyba, że sami sobie tego życzymy. Dziękuję. ”

Kolejnym punktem obrad XIII WZDR było spra­
wozdanie Regionalnej Komisji Rewizyjnej z działalno­
ści za lata 1999-2000, które odczytała sekretarz RKR 
Krystyna Gawryjołek.

Ponieważ w oryginale liczy ono sobie aż 11 stron 
maszynopisu redakcja “Biuletynu” publikuje poniżej 
jego najistotniejsze fragmenty.

"SPRAWOZDANIE

Regionalnej Komisji Rewizyjnej NSZZ „Solidar­

ność" Ziemia Radomska z działalności za 1999 i 

2000r.

Regionalna Komisja Rewizyjna działała w składzie: 
Przewodnicząca - Maria Kowalczyk
Wiceprzewodniczący - Piotr Wolanowski
Sekretarz - Krystyna Gawryjołek
Członkowie: Wanda Stolarczyk,

Marek Bzducha i Tadeusz Matysa.
RKR pracowała w oparciu o statut Związku oraz 

Regulamin Komisji opracowany na podstawie uchwały 
Nr 4 Krajowego Zjazdu Delegatów. W okresie sprawoz­
dawczym odbyła 8 dwu i trzydniowych zebrań. Człon­
kowie RKR pracowali społecznie.

W okresie sprawozdawczym RKR prowadziła dzia­
łania kontrolne w Zarządzie Regionu w zakresie:

I.Działalności finansowej , która obejmowa­
ła .kontrolę dokumentacji finansowo - księgowej < 
w tym : S
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- raporty kasowe,
- wyciągi bankowe,

- stan gotówki w kasie,
- udokumentowanie wydatków kasowych,
- rozliczanie delegacji służbowych,
- pobieranie i rozliczanie zaliczek,

- wpływy składek członkowskich wpłacanych bezpo­
średnio do Kasy Zarządu,

■ prawidłowość odprowadzanych składek do Komisji 
Krajowej i na fundusz strajkowy,

- analizę wpływów,
- analizę wydatków pod kątem celowości,
- przelewy składek członkowskich od Komisji Zakła­

dowych na konto Zarządu,
- analizę “Rachunku strat i zysków” oraz Bilans.

II. Kontrola w zakresie działalności merytorycz­
nej obejmowała :

- analizę pracy Zarządu Regionu : protokoły z zebrań
i podejmowane uchwały

■ kontrolę obecności członków Zarządu na posiedze­
niach.

[...]
Podsumowując nie zaksięgowane wpłaty RKR 

stwierdza , że w Kasie Zarządu Regionu brak jest pie­
niędzy na łączna kwotę 63 801.55 zł,

Nadmieniamy, że są to tylko nie zaksięgowane 
dowody wpłat które otrzymaliśmy od KZ , ponieważ 
nie wszystkie Komisje Zakładowe przesłały kseroko­
pie wpłat gotówkowych do Kasy, a niektóre KZw tym 
czasie były rozwiązane i nie ma możliwości dotarcia 
do ich dokumentów źródłowych.

[...]
II. Kontrola RKR w zakresie działalności meryto­

rycznej Zarządu Regionu w okresie sprawozdawczym 
ze względu na brak czasu sprowadziła się tylko do 
kontroli protokołów i uchwał z posiedzeń Zarządu Re­
gionu , które są sporządzane na bieżąco oraz listy 
obecności członków Zarządu na posiedzeniach.

W posiedzeniach nie uczestniczą Lech Gamo , 
Bronisław Komadowski i Kazimierz Owczarek Do po­
zostałych obecności członków na posiedzeniach , RKR 
nie wnosi zastrzeżeń.

Z zaplanowanych prac RKR nie przeprowadziła 
kontroli w żadnej Delegaturze NSZZ “Solidarność”, a 
delegatur w 2000r było 9, w : Zwoleniu, Pionkach, 
Grójcu. Warce, Kozienicach Szydłowcu, Przysusze , 
Lipsku i Białobrzegach . Należałoby sprawdzić , kto 
tam pracuje , jak wyglądają wynagrodzenia osób za­
trudnianych w biurach Delegatury i czy prawidłowo były 
one wypłacane. A, że i tam jest wiele nieprawidłowo­
ści wskazuje fakt wypłacania wynagrodzenia osobom 
zatrudnianym w biurach Delegatury niezgodnie z usta­
wą o rachunkowości.

[...]
Podsumowując przedstawione sprawozdanie , 

RKR jednoznacznie stwierdza , że Przewodniczący i 
Prezydium Zarządu Regionu nie sprawowali swojej funk­
cji zgodnie ze Statutem § 19 ust. 3 i 4 , nic sprawowa­
li należytego nadzoru i nie egzekwowali prawidłowe­
go wykonywania obowiązków. Dla pracowników zatrud­
nionych przez Zarząd Regionu przewodniczący jest kie­
rownikiem zakładu pracy w rozumieniu Kodeksu Pra­
cy.
Wnioski końcowe

Podstawowym statutowym obowiązkiem Komisji 
Rewizyjnej jest kontrola odpowiednich władz wykonaw­
czych w zakresie całokształtu działalności finansowej 
z przeprowadzeniem analizy wpływów i wydatków (ich 
celowości ), rozliczenia się i dysponowania fundusza­
mi pochodzącymi ze składek członkowskich. Na pod­
stawie przeprowadzanych kontroli Komisja Rewizyjna 
dokonuje oceny działalności odpowiedniej władzy wy­
konawczej , która przedstawia na walnych zebraniach.

Wobec przedstawionych Delegatom faktów i 
stwierdzając, że księgowość w Zarządzie Regionu była 
prowadzona w sposób rażąco nieprawidłowy i dopro­
wadziła do poważnych strat finansowych nasz zwią­
zek, korzystając ze swoich uprawnień statutęwych 
Regionalna Komisja Rewizyjna wnosi do XIII Walnego 
Zjazdu Delegatów Regionu o odwołanie z funkcji Prze­
wodniczącego Zarządu Regionu Zdzisława /Waszkiewi­
cza oraz członków Prezydium: w osobach: V-ce Prze­
wodniczącego Zbigniewa Dziubasika, sekretarza - Jana 
Skowrońskiego, skarbnika - Kazimierza Staszewskie­
go, członków Prezydium : Macieja Żółtkiewicza, Jana 
Sekułę i Andrzeja Guta. ”

Komisja rewizyjna zarzuciła Prezydium ZR brak 
nadzoru nad finansami związku i utrudnianie prowa­
dzenia kontroli w kasie radomskiej “S”.

Po wystąpieniach przewodniczącego ZR oraz RKR 
nastąpiła długa, bo prawie trzygodzinna dyskusja. 
Część delegatów chciała głosować nad wnioskiem 
RKR. Okazało się to jednak, na co zwrócił uwagę ze­
branym Jerzy Langer, iż jest to trudne od strony for­
malnej, gdyż wniosek taki powinien znaleźć się w pro­
gramie zjazdu, który przyjęto w głosowaniu na począt­
ku obrad. By w tym momencie wprowadzić go do po­
rządku zebrania, trzeba dokonać reasumpcji tamtego 
głosowania.

Takie głosowanie więc przeprowa­
dzono. Delegaci na zjazd zdecydowali 
w nim, że nie będą rozpatrywać wnio­
sku RKR o odwołanie członków zarzą­
du.

Na znak protestu z prac w 
RKR zrezygnowali Piotr Wolanow-

>
ski i Krystyna Gawryjołek.

Potem nastroje na sali nieco 
opadły i zebrani wysłuchali m.in. 

wystąpień Leszka Jankowskiego i Jerze­
go Langera nt. standardów funkcjono­
wania regionów i proponowanych zmian 
w statucie NSZZ “Solidarność”. Wraz 
ze spadkiem nastrojów spadła też nie­

stety frekwencja zjazdowa. Część zebranych, czy to z 
powodu długotrwałości obrad (prawie 7 godzin), czy 
to z rozgoryczenia spowodowanego odrzuceniem wnio­
sku RKR, opuściła salę zjazdową. Pozostało na niej 
70 delegatów. Z braku kworum zjazd nie przyjął więc 
żadnych uchwał ani stanowisk w tym zaproponowa­
nych w materiałach zjazdowych - stanowiska w spra­
wie bezrobocia w regionie; stanowiska ws. zakładów 
zbrojeniowych; stanowiska ws. zmian w statucie; sta­
nowiska ws. standardów funkcjonowania regionów oraz 
stanowiska ws. Czerwca '76.

Prezydium zjazdu zadecydowało więc zamknięciu 
obrad.
□ Wizyta Prezesa Instytutu Pamięci Naro­

dowej prof. Leona Kieresa - 3.04.2001 r.
Organizatorami i gospodarzami wizyty prof. Kie­

resa w naszym mieście byli J.E. bp. Ordynariusz Die­
cezji Radomskiej Jan Chrapek, senator Zdzisław Iwasz­
kiewicz i poseł Stanisław Iwanicki.

Wizyta rozpoczęła się o godz. 10.00 od spotka­
nia prof. Kieresa z dyrektorami RDLP oraz kombatan­
tami w Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w 
Radomiu (sprawa Czerwca ’76). 0 godz. 11.30 Pre­
zes IPN zawitał do Zarządu Regionu NSZZ “Solidar­
ność” Ziemia Radomska, gdzie doszło do spotkania z 
Zarządem Regionu oraz przewodniczącymi Komisji 
Zakładowych.

Profesor Leon Kieres serdecznie przywitał zebra­
nych związkowców - Ja z ducha jeętem członkiem "So­
lidarności" - powiedział. - W 1980 r. współtworzyłem 
Związek na Uniwersytecie Wrocławskim, działałem w 
Tajnej KK w czasie stanu wojennego i dopiero 30 czerw­
ca 2000 r. musiałem zawiesić członkostwo związko­
we, gdyż ustawa o IPN przewiduje, że prezes Instytutu 
me może należeć do żadnej organizacji społeczno-po­
litycznej.

Potem prof. Kieres przedstawił w skrócie proble­
my związane z organizacją IPN.

Przedstawił m.in. schemat organizacyjny IPN, któ­
ry składa się z 3 pionów:

- ścigania - Główna Komisja i Oddziały Komisji Ściga­
nia Zbrodni Przeciwko Narodowi Polskiemu - czyli 
przestępstw popełnionych na Polakach obywatelach 
polskich w okresie od 1.09.1939 r. do 
31.12.1989r.;

- organizacyjny - Biuro Edukacji Publicznej odpowie­
dzialne za edukację społeczeństwa, organizację 
konferencji i wystaw;

- Biuro Udostępniania i Archiwizacji - “pion teczko- 
wy", zajmujący się przejmowaniem i udostępnianiem 
akt;

IPN ma 10 oddziałów w miastach będących sie­
dzibami Sądów Apelacyjnych. Oprócz tego zadecydo­
wano o stworzeniu 8 delegatur IPN. Jedna z nich zo­
stanie uruchomiona jesienią tego roku w Radomiu. 
Delegatura radomska będzie zatrudniać ok. 20-25 pra­
cowników. Profesor Kieres podjął decyzję, że w Rado­
miu znajdzie się nie tylko miejsce dla pionów eduka­
cyjnego i archiwizacyjnego, ale będzie tu też pion ści­
gania, który zajmie się m.in. sprawą Czerwca ’76.

Potem prof. Kieres przez prawie godzinę odpo­
wiadał na pytania uczestników spotkania.

W dalszej części wizyty prezes IPN konferował z 
władzami miasta, a o godz. 14.00 w Wyższym Semi­
narium Duchownym w Radomiu spotkał sie z J.E. Ks. 
Bp. Janem Chrapkiem.

Z SEJMU i Z SENATU

Rewindykacje, rewindykacje
Uprawnione związki zawodowe i organizacje spo­

łeczne będą miały tylko 45 dni — od wejścia w życie 
uchwalonej 29 marca przez Sejm RP ustawy — na 
dochodzenie roszczeń wynikających z orzeczeń Spo­
łecznej Komisji Rewindykacyjnej wydanych do 31 
grudnia 2000 r.

Sejm uchwalił rządowy projekt ustawy o zasadach 
i formach uregulowania zobowiązań skarbu państwa 
wynikających z orzeczeń Społecznej Komisji Rewindy­
kacyjnej. Akt ten nie wprowadza żadnych poprawek do 
ustawy z 25 października 1990 r. o zwrocie majątku 
utraconego przez związki zawodowe i organizacje spo­
łeczne w wyniku wprowadzenia stanu wojennego (tzw. 
ustawa rewindykacyjna). Podjęto go, by uregulować 
zobowiązania skarbu państwa wobec uprawnionych 
związków zawodowych i innych organizacji społecznych 
i nie dopuszczać do dalszego naliczania od nich usta­
wowych odsetek.

Ustawa rewindykacyjna określała trzy terminy re­
gulacji należności w formie obligacji, ale żadnego z 
nich nie dochowano. M.in. dlatego, że początkowo 
emisja obligacji okazała się we wcześniejszym okre­
sie nieopłacalna ze względu na małą sumę windyka­
cji, a na regulację gotówką brakowało w budże- 
cie pieniędzy.
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Nowa ustawa wraca do obligacji, gdyż ich 
obecna wysokość uzasadnia emisję specjalną. Tak 
będą regulowane zobowiązania, jeśli ich łączna 
wartość wobec uprawnionego podmiotu przekracza 10 

tys. zł. W formie gotówkowej natomiast realizowane 
będą zobowiązania o niższych kwotach oraz takie, któ­
re zostaną ustalone w orzeczeniach Społecznej Komi­
sji Rewindykacyjnej wydanych po 31 grudnia 2001 r.

Tryb dochodzenia tych roszczeń przewiduje, by 
podmiot uprawniony zwracał się w tej sprawie do woje­
wody. Określono przy tym następujące terminy:

• 45 dni — od wejścia w życie ustawy, gdy chodzi o 
zobowiązania wynikające z orzeczeń wydanych do 31 
grudnia 2000 r.,

• do 15 lutego 2002 r. — gdy orzeczenia zapadły 
między 1 stycznia 2001 r. a 31 grudnia 2001 r.

Ubiegający się o kompensatę w formie obligacji 
powinien we wniosku wskazać rachunek papierów war­
tościowych w ramach umowy o świadczenie usług bro­
kerskich, na który mają one zostać przekazane. Na 
wojewodów nałożono obowiązek informowania — w 
ciągu 14 dni od wejścia w życie ustawy — organizacji 
(związków zawodowych), których dotyczą orzeczeniach 
SKR, o tych terminach i skutkach ich niedotrzymania.

Warunki emisji obligacji określi minister finansów 
w liście emisyjnym. Ustawa określa tylko, że będą to 
obligacje asymilowane do zerokuponowych obligacji 
skarbowych, sprzedawane na przetargu poprzedzają­
cym uregulowanie zobowiązań skarbu państwa w ter­
minach trzech miesięcy od wejścia w życie ustawy:

- dla zobowiązań ustalonych w orzeczeniach, któ­
re uprawomocniły się do 31 grudnia 2000 r.; - do 30 
kwietnia 2002 r. — gdy uprawomocniły się w 2001 r.

Ustawą zajmie się teraz Senat RP.

Informacje/Wskaźniki
Wyższe odszkodowania

Kwoty jednorazowych odszkodowań z tytułu wy­
padków przy pracy i chorób zawodowych od 30 marca 
2001 r. wynoszą:

• 407,60 zł za każdy procent uszczerbku na zdrowiu, 
nie mniej jednak niż 1524,30 zł z tytułu doznania 
stałego lub długotrwałego uszczerbku,

• 7544,50 zł z powodu orzeczenia całkowitej niezdol­
ności do pracy i niezdolności do samodzielnej egzy­
stencji,

• 407,60 zł za każdy procent uszczerbku na zdrowiu 
z tytułu jego zwiększenia,

• 37.700,50 zł, gdy do odszkodowania uprawniony 
jest małżonek lub dziecko zmarłego, oraz 7544,50 

zł z tytułu zwiększenia odszkodowania przysługują­
cego na drugiego i każdego następnego uprawnio­
nego,

• 18.881,60 zł, gdy do odszkodowania uprawnieni 
są tytko inni członkowie rodziny niż małżonek i dzieci 
zmarłego, oraz 7544,50 zł z powodu zwiększenia 
odszkodowania na drugiego i każdego następnego 
uprawnionego,

• 7544,50 zł, gdy do odszkodowania równocześnie 
z małżonkiem lub dziećmi zmarłego uprawnieni są 
inni członkowie rodziny; każdemu z nich przysługu­
je ta kwota niezależnie od odszkodowania przysłu­
gującego małżonkowi i dzieciom. Podstawa infor­
macji: obwieszczenie ministra pracy i polityki spo­
łecznej z 12 marca 2001 r. (M. P. nr 10 z 30 mar­
ca, poz. 162).

SniiOaimr

Nasze Prawa
( z materiałów KUP, MPiPS, GUS)

Rozwiązanie stosunku pracy a niewykorzystany urlop

Czerwiec ‘76

I zrobili porządek
Trwa proces wysokich rangą funkcjonariuszy ko­

munistycznego MSW odpowiedzialnych za represje 
wobęc radomskich robotników w czerwcu 1976 r. 30 
marca o tamtych wydarzeniach zeznawali przed Są­
dem Rejonowym w Radomiu byli pracownicy resortu 
spraw wewnętrznych. Według jednego z nich prowa­
dzone działania milicji w czerwcu 1976 r. miały cha­
rakter porządkowy, a nie polityczny.

Jako pierwszy zeznawał Stanisław N., w 1976 
r. radca prawny KW MO w Radomiu, który potwierdził 
wprowadzenie (na podstawie decyzji ministra spraw 
wewnętrznych) ogólnopolskiej akcji Lato -76. Opera­
cja miała pomóc w koordynacji działań milicji w związ­
ku ze spodziewanym wzrostem niepokojów społecz­
nych po wprowadzeniu podwyżek cen żywności. Sta­
nisław N. Stwierdził, iż KW MO wypłaciła odszkodo­
wania kilkunastu poszkodowanym w czasie działań 
milicji przeciwko demonstrantom.

Kolejnym zeznającym świadkiem był Jerzy R., ex-
oficer SB oddelegowany z

“W przypadku rozwiązania stosunku pracy i niewykorzystania 
z tego powodu urlopu wypoczynkowego nabytego w pełnym wymia­
rze (art. 153 § 3 k.p.) pracownikowi przysługuje od dotychczaso­
wego pracodawcy ekwiwalent pieniężny odpowiadający urlopowi w 
wymiarze proporcjonalnym do okresu przepracowanego u tego pra­
codawcy w roku, w którym rozwiązano stosunek pracy, także w 
sytuacji, gdy nastąpiło to w związku z nabyciem przez pracownika 
uprawnień emerytalnych (art 171 § 1 k.p. w związku z art. 155 § 
1 pkt 1 k.p.)”

(Uchwała Sądu Najwyższego z dnia 20 sierpnia 1997 r. III ZP 
26/97, OSNAPUS 1998, nr 5, poz. 145)

Regulacja prawna pracowniczych urlopów wypoczynkowych zo­
stała istotnie zmieniona ustawą z dnia 2 lutego 1996 r. o zmianie 
ustawy — Kodeks pracy oraz o zmienię niektórych ustaw (Dz. U. 
Nr 24, póz. 110, z późn. zm.). W szczególności w art. 155 k.p. 
została wprowadzona nowa regulacja prawa pracownika do urlopu 
w roku kalendarzowym, w którym ustaje stosunek pracy. Zgodnie 
z tym przepisem w roku kalendarzowym, w którym ustaje stosu­
nek pracy z pracownikiem uprawnionym do urlopu wypoczynkowe­
go, pracownikowi przysługuje urlop w wymiarze proporcjonalnym u 
dotychczasowego i kolejnego pracodawcy. Pracownikowi przysłu­
guje urlop wypoczynkowy:
— u dotychczasowego pracodawcy w wymiarze proporcjonalnym 

do okresu przepracowanego u tego pracodawcy w roku ustania 
stosunku pracy;

— u kolejnego pracodawcy w wymiarze proporcjonalnym do koń­
ca danego roku kalendarzowego, jeżeli stosunek pracy został 
nawiązany na czas nie określony, lub w wymiarze proporcjonal­
nym do okresu zatrudnienia, jeżeli stosunek pracy został nawią­
zany na czas określony albo na czas wykonania określonej pra­
cy i ulegnie zakończeniu przed upływem danego roku kalenda­

Kielc do Radomia, powiedział 
on, iż jeden z funkcjonariuszy 
informował go o biciu zatrzy­
manych przez milicję. Jerzy R. 
zgłosił ten fakt przebywające­
mu wówczas w Radomiu puł­
kownikowi Czesławowi D. na­
czelnikowi wydziału inspekcji 
MSW. Pułkownik prze­

>
kim MO, Maria­
nem M., który 
obiecał, że za­
broni stosowania ta­

kich praktyk. Jerzy R. 
stwierdził też, że pro­
wadzone w 1976 r. 
działania milicji miały 
charakter porządko­
wy, a nie polityczny.

Przypomnijmy, 
że proces przed są­
dem w Radomiu roz­

począł się 11 lutego 2000 r. Oskarżonych 
jest w nim 4 wysokich rangą funkcjonariu­
szy SB i MO odpowiedzialnych za represje 
wobec uczestników protestu robotniczego 
w czerwcu 1976 r.

Przed Sądem stają: Marian M.- były ko­
mendant wojewódzki MO, Tadeusz S. - jego 
zastępca ds. SB, Józef S. - ex- naczelnik 
aresztu śledczego oraz naczelnik wydziału 
SB Józef R. Zostali oni oskarżeni o bez­
prawne aręsztowanię 58 osób oraz ich drę­
czenie psychiczne i fizyęzne. Marian M. ma 
odpowiadać też za “sprawstwo kierownicze”. 
Najczęściej bezprawne pozbawienie wolno­
ści trwało 3-4 dni. Najdłużej (w przypadku 5 
osób) - 10-14 dni. Wśród 58 poszkodowa­
nych są też dwie osoby, które w 1976 roku 
nie ukończyły 18 roku życia! Przetrzymywa­
no je w Izbie Dziecka MO. “Szczególne udrę­
czenie", o którym mowa akcie oskarżenia, 
to słynne “ścieżki zdrowia". W ąreszcie pod 
ścianami, w szpalerze ustawiali się funkcjo­
nariusze MO, Służby Więziennej, ZOMO. 
Środkiem korytarza przeganiano zatrzyma­
nych, bito ich pałkami, rękoma, kopano po 
całym ciele. Zatrzymanych także znieważa­
no, poniżano ich godność osobistą, m.in. 
przez specjalne, szpecące strzyżenie wło­
sów na głowie. Cele były przeludnione i pa­
nowały w nich bardzo złe warunki higienicz­
ne. Zatrzymani nie mie(j dostępu do pomo­
cy medycznej.

Zarząd Regionu N8ZZ “Solidarność” 
Ziemia Radomska stale monitoruje przebieg 
procesu - stałym obserwatorem na wszyst­
kich rozprawach jest wiceprzewodniczący 
Zbigniew Dziubasik. Relacje z procesu bę­
dziemy stale publikować na łamąch “Biule­
tynu".

Kolejna rozprawa 27 kwietnia.

rzowego.
Nie ma więc podstaw prawnych, aby wyróżniać i odmiennie 

traktować rozwiązanie stosunku pracy związane z uzyskaniem przez 
pracownika uprawnień emerytalnych lub rentowych. Nie jest moż­
liwe uznanie, że zastosowanie przepisu o urlopie proporcjonalnym 
u dotychczasowego pracodawcy ogranicza się tylko do sytuacji, 
gdy pracownik zamierza podjąć nowe zatrudnienie.

prowadził rozmowę z ko­
mendantem wojewódz-

Jeżeli w chwili ustania stosunku pracy pracownik ma prawo 
do urlopu w wymiarze proporcjonalnym, to taki wymiar urlopu 
musi zostać uwzględniony przy ustalaniu wysokości przysłu-' V 
gującego pracownikowi ekwiwalentu za nie wykorzystany urlop. f
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X Ustawa o zatrudnieniu i przeciwdzia­
łaniu bezrobociu - w odcinkach

(na podstawie materiałów z Krajowego Urzędu Pracy)

□ Art. 37J ust. 6 stanowi, iż wysokość zasiłku 
przedemerytalnego, nie może przekroczyć 90% 
przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia stano­
wiącego podstawę wymiaru składki na ubezpie­
czenie społeczne i Fundusz Pracy, w okresie 12 
miesięcy kalendarzowych poprzedzających miesiąc 
zgłoszenia wniosku o zasiłek przedemerytalny. 
Jeżeli osoba uprawniona do zasiłku, w okresie 12 
m-cy, otrzymywała zasiłek chorobowy za kilka dni 
w miesiącu, w jaki sposób rozliczać należy wyna­
grodzenie do podstawy wymiaru, czy dany miesiąc 
należy traktować w całości do obliczenia przecięt­
nego miesięcznego wynagrodzenia, czy miesiąc ten 
nie może być brany pod uwagę przy naliczeniu do 
podstawy?

Pracownik niezdolny do pracy wskutek choroby 
lub odosobnienia w związku z chorobą zakaźną — trwa­
jących łącznie do 35 dni w roku kalendarzowym, za­
chowuje prawo do wynagrodzenia zgodnie z art. 92
Kodeksu pracy.

Zasada, o której mowa wyżej ma zastosowanie 
do pracowników zakładów pracy sektora publicznego i 
prywatnego. Okres 35 dni niezdolności do pracy, za 
który pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia 
ustala się sumując poszczególne okresy niezdolności 
do pracy w roku kalendarzowym, nawet jeśli między 
nimi występuje przerwa i jeśli pracownik w danym roku 
kalendarzowym był zatrudniony w więcej niż jednym 
zakładzie pracy. Jeżeli w ciągu roku kalendarzowego 
pracownik podejmie dodatkowe zatrudnienie, do okre­
su 35 dni niezdolności do pracy, w którym zachowuje 
prawo do wynagrodzenia, wlicza się okresy wypłaty tego 
wynagrodzenia przed podjęciem dodatkowego zatrud­

nienia.
Dla bytu przepisu 

jest istotnym faktycznie 
pobierane wynagrodze­
nie. Zatem, jeżeli liczba 
“dni chorobowych" jest 
mniejsza od 35 to nale­
ży przyjąć do obliczeń 
wszystkich miesięcy. Je­
żeli większa to mamy do 
czynienia z zasiłkiem 
chorobowym sensu stric­
te i okresów takich nie 
należy brać pod uwagę.
□ Czy na wniosek oso­

by otrzymującej zasiłek przedemerytalny można 
wystąpić do ZUS o wydanie decyzji ustalającej 
wysokość emerytury w celu ustalenia wysokości 
świadczenia przedemerytalnego, o ile okres po­
bierania zasiłku przedemerytalnego wlicza się do 
okresu powodującego spełnienie przesłanek do 
nabycia prawa do świadczenia przedemerytalne­
go.

Art. 371 daje możliwość zaliczania tylko aktual­
nie pobieranego zasiłku dla bezrobotnych. Wobec po­
wyższego, skierowanie wniosku do ZUS nie ma sensu 
z punktu widzenia prawa. Należy bowiem się spodzie­
wać, iż organ rentowy wyda decyzję negatywną.

Czy do okresu uprawniającego do zasiłku lub 
świadczenia przedemerytalnego zalicza się okres ak­
tualnie pobieranego zasiłku wypłaconego przed 6 maja 
2000 r., a także okres pobierania zasiłku przed prze­
rwą spowodowaną przyczynami określonymi w art. 25 
ust. 11 i ust. 12?

Art. 371 daje możliwość zaliczania tylko aktual­
nie (tj. w dacie złożenia wniosku) pobieranego zasiłku 
dla bezrobotnych.

KRÓTKO
□ Czy i po jakim czasie osobom , które otrzymały 
jednorazową odprawę pieniężną bezwarunkową 
przysługuje prawo do zasiłku dla bezrobotnych, za­
siłków i świadczeń przedemerytalnych w rozumie­
niu art. 27 ust. 2 pkt 4 ustawy o zatrudnieniu i 
bezrobociu?

Jednorazowa odprawa pieniężna bezwarunkowa 
wypłacana jest w wielokrotności przeciętnego miesięcz­
nego wynagrodzenia. Pracownik, otrzymując taką od­
prawę, nabędzie prawo do zasiłku dla bezrobotnych 
po tylu miesiącach od dnia rejestracji w powiatowym 
urzędzie pracy, ile wyniosła ww. wielokrotność.
□ Czy bezrobotnemu przysługuje prawo do zasiłku 

po 7 dniach od zarejestrowania, jeżeli rozwiązał 
stosunek pracy na mocy porozumienia stron lub 
za wypowiedzeniem z powodu zmiany miejsca za­
mieszkania, jeżeli faktyczna zamiana meldunku 
nastąpiła po dacie rozwiązania stosunku pracy?

Zgodnie z art. 27 ust. 1 pkt 3 w związku z ust. 2 
pkt 2 ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezro­
bociu prawo do zasiłku przysługuje po okresie 90 dni 
od dnia zarejestrowania w pup, jeżeli bezrobotny w 
okresie 6 miesięcy przed zarejestrowaniem rozwiązał 
stosunek pracy (stosunek służbowy) za wypowiedze­
niem albo na mocy porozumienia stron, chyba że po­
rozumienie stron nastąpiło z powodu upadłości, likwi­
dacji lub zmniejszenia zatrudnienia z przyczyn do­
tyczących pracodawcy albo rozwiązanie stosun- x v 
ku pracy za wypowiedzeniem lub na mocy poro- S

>
 zumienia stron nastąpiło z powodu zmiany miej­
sca zamieszkania. Analizując przedmiotowy prze­
pis, należy zauważyć, że ustawodawca wcale nie 

wymaga, aby rozwiązanie stosunku pracy było poprze­
dzone w czasie zmianą miejsca zamieszkania. Musi 
tu jedynie zachodzić związek przyczynowy pomiędzy 
obydwoma wydarzeniami —*■ zmianą miejsca zamiesz­
kania i rozwiązania stosunku pracy. Taki związek może 
zachodzić również wtedy, gdy rozwiązanie stosunku 
pracy wyprzedza w czasie zmianę miejsca zamieszka­
nia (np. o dwa, trzy dni). Każdy więc przypadek należy 
tutaj badać nienależnie i odrębnie w celu ustalenia 
istnienia powołanego związku przyczynowego.
□ Kiedy nabywa prawo do zasiłku bezrobotny, który 
otrzymał odszkodowanie za skrócenie okresu wy­
powiedzenia umowy o pracę na podstawie art. 36 
kp?

Przepis art. 27 ust. I pkt 5 ustawy o zatrudnieniu 
i przeciwdziałaniu bezrobociu ma zastosowanie nie 
tylko do górników, ale do wszystkich osób, które otrzy­
mały odszkodowanie za skrócenie okresu wypowiedze­
nia umowy o pracę na podstawie art. 361 kp. Mając 
powyższe na uwadze, bezrobotny, który otrzymał od­
szkodowanie za skrócenie okresu wypowiedzenia 
umowy o pracę na podstawie art. 361 kp — nabywa 
prawo do zasiłku dopiero po upływie okresu, za który 
otrzymał odszkodowanie.

ZAKŁADOWY FUNDUSZ 
ŚWIADCZEŃ SOCJALNYCH

Tegoroczne odpisy na zakładowy fundusz świad­
czeń socjalnych to odpowiednio 620,54 zł i 827,38 zł 
na jednego pracownika. Zmieniają się też odpisy na 
pracowników młodocianych, niepełnosprawnych i na 
emerytów.

Zgodnie z art. 5 ust. 2 ustawy z 7 marca 1994 r. 
o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych podsta­
wa naliczania odpisów na ten fundusz Jest przeciętne 
wynagrodzenie miesięczne w gospodarce narodowej 
w roku poprzednim lub w drugim półroczu roku po­
przedniego, Jeżeli jest wyższe. Znane jest już wyna­
grodzenie, na którego podstawie należy ustalić wyso­
kość odpisów obowiązujących w tym roku.

Jak wynika z obwieszczenia prezesa GUS z 13 
lutego 2001 r. wyższe okazało się wynagrodzenie za II 
półrocze 2000 r. Wyniosło 1654,76 zł, a więc wyso­
kość odpisów podstawowych na 2001 r. to:

- na jednego zatrudnionego — 37,5 proc., czyli 
620.54 zł.

- na jednego pracownika zatrudnionego w szczegól­

nie szkodliwych warunkach pracy—50 proc., czyli 
827,38 zł,

- na jednego pracownika zatrudnionego na obszarze, 
na którym występują szkodliwe uciążliwości dla śro­
dowiska — 50 proc., czyli 827,38 zł,

-na pracownika młodocianego:
na I roku nauki 5 proc., czyli 82,74 zt, 
na II roku nauki 6 proc., czyli 99,29 zł, 
na III roku nauki 7 proc., czyli 115,83 zł.

Pracodawca może również podnieść wysokość od­
pisu 37,5 proc, o 6/25 proc, przeciętnego wynagro­
dzenia na każdego zatrudnionego, w stosunku do któ­
rego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopień nie­
pełnosprawności. Tak więc odpis na te osoby może 
wynieść 43,75 proc, podstawy wymiaru, czyli 723,96 
z). Dodatkowo pracodawca może zwiększyć środki fun­
duszu o 6,25 proc, (czyli o 103,42 zł) na każdego 
emeryta czy rencistę, nad którym sprawuje opiekę 
socjalna

Dodajmy, że zakładowy fundusz świadczeń socjal­
nych muszą tworzyć zakłady zatrudniane powyżej dwu­
dziestu pracowników w przeliczeniu na pełne etaty. 
Pierwszą ratę w wysokości 75 proc, dokonanych odpi­
sów muszą przekazać na specjalny rachunek banko­
wy funduszu do 31 maja 2001 r., a resztę środków — 
do końca września.
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Czerwcowa wystawa
Biuro Edukacji IPN szykuje 

wystawę, która będzie jednym z 
elementów obchodów 25 rocznicy 

Radomskiego Robotniczego Prote­
stu w czerwcu 1976 r. przygoto­
wywanych przez ZR NSZZ “Solidar­
ność" Ziemia Radomska. Ekspo- 

łamach “Biuletynu”.
Pracownicy Instytutu Pamię­

ci Narodowej zbierają wciąż ma­
teriały dotyczące wydarzeń Czerw­
ca 1976 - m.in. fotografie i orygi­
nalne dokumenty dotyczące zajść 
radomskich. Zbadali już zasoby

BIULETYN INFORMACYJNY 
NSZZ "SOLIDARNOŚĆ" 

ZIEMIA RADOMSKA

26 - 600 Radom
ul. Traugutta 52
tel. 36 25161, fax 36 238 04 
Redakcja: Paweł PODL1PNIAK 
Skład: M.W.

Wykonano przy użyciu sprzętu z dotacji 
Instytutu Wolnych Związków Zawodowych AFL-ClO 

egzemplarz bezpłatny

zycji towarzyszyć będzie sesja na­
ukowa na temat tamtych wyda-

Archiwum Państwowego w Rado­
miu. Po raz pierwszy będą poka- Zaproszenie

rżeń. zane np. nie publikowane dotąd,

0 przygotowaniach do obcho­
dów pisaliśmy już kilkakrotnie na 

Przewodniczący Komisji Krajowej
NSZZ “Solidarność "
Marian Krzaklewski

Przewodniczący Zarządu Regionu
Wielkopolska Południowa

NSZZ „ Solidarność "
Jan Mosiński

a wykonane wtedy kolorowe zdję­
cia. Oprócz fotografii dokumentu­
jących protest robotniczy w Rado- 

będzie można zobaczyć także 
fotografie ukazujące realia życia w 
PRL oraz zajścia w Ursusie i Płoc­

ku.
Wystawa mieścić się będzie 

w salach Miejskiej Biblioteki Pu­
blicznej. Potem ekspozycja zosta­
nie pokazana także w innych mia­

stach Polski. Nakładem IPN uka- 
że się również zbiór dokumentów 
dotyczących radomskiego Czerw­

ca.
Wernisażowi towarzyszyć bę­

dzie konferencja naukowa poświę­
cona tamtym wydarzeniom. Refe­
raty wygłoszą między innymi dyrek­

tor biura edukacji IPN prof. Paweł 

Machcewicz, prof. Andrzej Friszke, 
prof. Jerzy Eisler, dr Piotr Tusiński.

NSZZ “Solidarność” ser­
decznie zaprasza do udziału w IX 
Ogólnopolskiej Pielgrzymce Ro­
botników do św. Józefa Kaliskie­
go w dniu 1 Maja 2001 roku.

Szczęść Boże

PROGRAM:
11’ - Odczyt „Suuga Boyy Stefan 
kardynau Wyszyński - Prymas 
Tysiąclecia”.

12“ - Uroczysta Msza św. w Bazy­
lice św. Józefa w Kaliszu.

14“ - Otwarcie wystawy fotogra­
ficznej „Kapłan-Sługa Boży Ks. 
Jerzy Popiełuszko’ - Kościół o.o. 
jezuitów w Kaliszu.

Uprzejmie proszę o potwier­
dzenie uczestnictwa - tel. (062) 
7673776 tel./fax (062) 7673775

Nasze konto: Zarząd Regionu NSZZ „Solidarność” Ziemia Radomska 
PKO BP I O/Radom 18 10204317 - 122280091


