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Prezes Badv Ministrow tow. Piotr Jaroszewicz z wizyta w elektrowni

115 MARCA 1978 x.

. Stuszne postulaty
 zalogi beda rozpatrzone

W dniu 8 marca br. w Elektrowni ,,Kozie-
nice” przebywal prezes Rady Ministrow
tow. PIOTR JAROSZEWICZ, ktoremu towa-
rzyszyly wladze wojewddzkie z I sekretarzem
KW PZPR w Radomiu tow. JANUSZEM PRO-
KOPIAKIEM na czele, a takze ministfowie:
energetyki i energii atomowej — tow. AN-
DRZEJ SZOZDA oraz budownictwa i materia-
low budowlanych — tow. ADAM GLAZUR.
| Premier zwiedzil elektrownie zapoznajgc sie

z newralgicznymi obiektami i problemami
- wynikajacymi z ich eksploatacji, a takze za-
poznal sie z przebiegiem prac budowlano-
montazowych prototypowych blokow 500 MW.

Nastepnie tow. Piotr Ja- inwestora, generalnego wy-

roszewicz spotkal sie z konawcy i p(}dwykonaw-_
przedstawicielami zalég cow. W czasie dyskusji

z raportem dziennym.

Opowiadal mi kiedy§ pewien
inzynier o swojej nauce w war-
sztacie -u mistrza fachu $lusar-
skiego. Podjal te nauke, by
W okresie okupacji uchronié¢ sie i

elektrowni.

~ W trakcie zwiedzania nastawni bloku 200 MW tow. Piotr Jaroszewicz zapoznal sie

ciach budowniczych i
Wielokrotnie dawa-
lismy przyklady dobrej roboty,
podejmowania cennych inicjatyw
zobowigzan,

poruszonych = zostalo wiele
istotnych zagadnien wigza-
cych sie z zapewnieniem
terminowej realizacji pie¢-
setek i dalszym maksy-
malizowaniem produkeji
energii elektrycznej. Bu-
downiczych elektrowni od
chwili osiggniecia | mocy
przez blok IX dzieli juz
tylko 180 dni. Wprawdzie
budowa juz w 1977 roku
zostata przygotowana do
koncentracji prac, nie
mniej jednak istnieje jesz-
cze szereg nierozwigzanych
problemoéw, ktore moga
w przysziosci utrudnié ich
realizacje. Dyrektor gene-
ralnego wykonawstwa inz.
Jozet Zielinski charaktery-

.Fot. K. T RYPUC

L poczuciem dyseypliny

godz. absencji. Oznacza to, ze
kazdy z pracownikéw musial za

zalogi
swoich

wielokrotnie

- PIQT

kolegow,
bez usprawiedliwienia, wykonaé

stan gotowosci do

zujac
podjecia decydujacej fazy

uruchamiania prototypo-
wych blokéw stwierdzit, ze
wsrod zatogi istnieje od-
powiedni klimat zaangazo-
wania i zrozumienie rangi
i waznosci przedsigwzigcia,
ktore obok duzej wiedzy
fachowej beda decydowatly
o ‘pomysSlnym przebiegu
prac. Dla zapewnienia jed-
nak ‘pelnej niezawodnosci
podejmowanych dziatan
koniecznym jest doprowa-
dzenie do przestrzegania
harmonograméw  dostaw,
zwiekszenia wyposazenia
w maszyny i urzgdzenia
i terminowego dostarczania
surowcow i materialow.
Przedsiebiorstwa wsp61-
pracujgce przy budowie
sitlowni szczegélnie dotkli-
wie - odczuwajg  kiopoty
wynikajgce z braku odpo-
wiednich ilosci i asorty-
mentow stali zbrojeniowej,
ztej jakosci 1 za = malej
ilosci  kruszywa, braku
czesci zamiennych do beto-
niarek i samochodéw do
przewozu masy betonowej.
Sa to postulaty przemys$la-
ne, zgloszone przez zaloge
w wyniku cotygodniowych
narad produkcyjnych, bo
jak powiedziat brygadzista
z Beton-Stalu Sylwester
U,miastowski.

— Wiemy co zrobié¢ i jak
zrobié¢: jest zapat i atmo-
sfera — potrzebmna jest mam
jednak mniewielka pomoc,
ktéra przyspieszy wykona-
nie zadan.

Zabierajac glos premier
R JAROSZEWICZ
stwierdzil, ze =z chwila
rozpoczecia budowy Elek-
trowni »Kozienice”, a
zwlaszceza jej blokow 500
megawatowych energetyka
polska weszla w nowga fa-
z¢ rozwoju. Elektrownie
II generacji stanowi¢ beda
w  przyszlosci ” podstawe
produkcji energii elek-
trycznej w oparciu o we-
giel kamienny i sa poligo-
nem doSwiadczalnym dla

(Dokonczenie na str. '2-¢j)

niezdyscyplinowanych
opuszczajagcych prace

- w ladzie j
- stwierdzit

o

Przed wywiezieniem na roboty
do Niemiec. Dla jego wspomnien

charakterystyczne byto jedno —
it ysty yio j

to.

byt czlowiek, ktbry
wymaga}
szenstwa,

bezwzglednego postu-

dobrej — na miare —
roboty (zly detal uczeh musiat
wykonaé po godzinach pracy i na
wiasny koszt) i utrzymania

i stanowiska pracy. Ow inzynier
1 wtedy to byta
s A, Jaka zapamietalem na
cale Zycle.i dlatego teraz szcze-
goélni€ réaguje ma wszelkie prze-
jawy Marnotrawstwa, balaga-
niarstWa i  praku = dyscypliny.
etody tej nauki nie od-
powiadaja wspblezesnym poje-
ciom O Dedagogice zawodowej,
ale jakze byly one skuteczne!

—000—

Wielokrotnie prasa i radio in-
formowaly 0 kolejnych osiagnie-

porzadku narzedzi’

wreszcie nie zawiedliSmy w-naj-
trudniejszych momentach. Lu-
dziom z placu budowy mozna
z powodzeniem — bez obaw po-
pelnienia omylki — przypisa¢ te
wsszystkie cechy, ktore charakte-
ryzuja dobrg robote. Nie moze
to by¢ jednak przyczyng samo-
uspokojenia i zadowolenia z tego,
co juz zrobiliSmy. Ciggle bowiem
musimy pamieta¢ o jednym —
nie daé sie wyprzedzi¢ innym to
znaczy stosowaé postep tech-
niczny, pracowac zgodnie z tech-
nologiami i zawartymi umowami
terminowymi. Nie daé¢ wyprze-
dzi¢ innym — to majogdiniej
rzecz biorgc — wzmagaé dyscy-

pling wykonania kazdego zada-’

nia.

—o000—

w ciaEu dwoch miesiecy jakie
minely od poczatku roku w Be-
ton-Stalu zarejestrowano 11.535

X
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ich zadania, a wiec musial pra-
cowaé z wigkszym wysitkiem.
Oznacza to takze, ze pewna czgS¢
zadan nie mogla byé zrealizowa-

na i powstawaty w zwigzku z tym_

okreslone klopoty i. nasilenie

prac przy koncu okresu sprawo-,

zdawczego. Jest to takze réwno-
znaczne z tym, ze do mnaszych
kieszeni wplynelo mniej pienie-
dzy, a wiec w mniejszym stop-
niu mogliSmy zaspokoié nasze
potrzeby. Podobnie rzecz sie
przedstawia z absencja choro-
bowa. Nie kwestionuje absolut-
nie prawa i stusznosci otrzymy-
wanych przez pracownikow
zwolnien lekarskich. Czlowiek
chory musi byé otoczony opieks,
musi mieé¢ mozliwos¢ poprawy
stanu zdrowia nawet jezeli wy-

maga to diugiej przerwy w pra-

cy. Sa jednak wsréd nas ci, dla
ktorych zwolnienie jest okazjg
do podreperowania  wlasnego
(Dokonczenie na str. 2-ej)

/

)

W odpowiedzi na apel
pracownikow »Waltera”,
zgloszony przez' nich na

Wojewodzkiej Konfe-
rencji Sprawozdawczo-Wy-
borczej PZPR, zatoga
Elektrowni ,Kozienice” i
grupa remontowa Zakladu
Remontowego Energetyki
w Lublinie podjety zobo-
wigzanie skrécenia czasu
remontow kapitalnych
trzech blokéw. 200 MW

o 12 dni w stosunku do
zatwierdzonego planu re-
montéw. Jest to jedno-
znaczne z dostarczeniem
gospodarce krajowej do-
datkowo 50.000 MhW
energii elektrycznej o war-
tosci 8800 tys. z. Zalogi te
zobowigzaly sie takze pod-
nieS¢ jako$¢ dokonywa-
nych remontow, by ich wy-
soki poziom gwarantowat
obnizenie o 10 proc. ilosci
awarnii w okresie dwoéch
miesiecy od remontu.

Juz po raz kolejny wy-
prébowana i dobrze pra-

g [Mnie_te2 stac na wiecej i lepie]

Pierwsze zgloszenie
o wspolzawodnictwa

cujgca zaloga elektrowni
dowiodia, ze na ludzi z
Kozienic mozna liczyé, ze
nie zawioda w sytuacji,
gdy tak potrzebny jest
kazdy megawat 1 kazdy
sprawnie dzialajgcy blok.
Wprawdzie najtrudniejszy
okres i najwiekszy, szczy-
towy pob6r mocy ma
energetyka za sobg, ale
trzeba zdawaé sobie spra-
we z tego, ze nastepujgcy
rozwodj gospodarki i wzra-
stajgce  uprzemystowienie
kraju wymagaé beda no-
wych, wigkszych: mocy.
Jest to wiec zobowigzanie
podwoéjnie cenne — z jed-
nej strony dowodzi olbrzy-
miego zaangazowania po-
dejmujgcych je pracowni-
kéw w realizacje zadan
przed nimi stojacych,
z drugiej zas — daje kon-
kretne, wymierne efekty,
liczace sig w gospodarce
kraju.
t.

Z hudowy Il etupu

W  pierwszej ' polowie
lutego mrozy pokrzyzo-
waly plany budowniczych,
uniemozliwiajgc montaz
konstrukeji i1 beton
nie — stad slaby postep
robét przy bloku X. Ter-
min zamknigcia i1 ogrzania
budynku tego 'bloku, uply-
wa z koncem listopada i
wymaga. ostrego tempa
robot.

Ostatnio zima stala sie
bardziej laskawa, co nie
oznacza konca klopotow.
Konieczne jest szybkie
wyKonanie przez ,Beton-

Stal” = fundamentu . . pod
turbine drugiej ,pieé-
setki” — otworzy to front

robot brygadom
montazu”. Sa i inne po-
wody do pospiechu. Na
metalowe szalunki z Ko-
zienic  czeka, budujace
podobng elektrownie w
NRD, Pomorskie Przedsie-
biorstwo Budowy Elek-
trowni i Przemystu. Stupy
pod fundament majg wage
30—60 ton. Ich wykonaw-
com, z produkcji pomoc-
niczej, potrzebna jest suw-
nica i to przez - 16 godz.
w ciggu doby. Dotychczas
jednak stale — ze zrozu-
mialych mwzgledoéw — jest
angazowana przy montazu
bloku IX.

Ze wzgledu mna termin
préby wodnej. — koniec
marca — najwieksza kon-
centracja rob6t wystepuje
w czeSci kottowej. bloku
IX. Najwiecej uwagi po-
Swiecamy wigc pracy Od-
.cinka Kotlowego. Kierow-
nikiem odcinka jest inz.
Jerzy Piotrowski. Kierow-
nikami gobiektow inz. inz.
Marian Bosowski, FEuge-
niusz Pastuszko i Aleksan-
der Garas. Calo$¢ robot
spawalniczych prowadzi
Wiadyslaw Sarnowski. Nie
wymieniamy tych nazwisk
z czystej grzecznodci, - ale
dlatego, ze kierownictwo
Odcinka ma istotny wklad
W usprawnianiu pracy za-
togi. . :

* Jak wynika z dotychcza-
sowego Tozeznania proto-
typ Jjest mnieprzemyslany
pod wzgledem montazu.
Przy zachowaniu funkcjo-
nalnosci = urzadzen mozna
bylo bardziej prawidlowo
ustali¢ kolejno$é montazu.
Szereg kolizji hamuje po-
step robot, a ich usuwanie
pochlania znaczng czesé

»Energo-

7

Najpilniejszy
moniaz kotla

przerobu. Nie mozna, nie-
stety, pochwali¢ w tvm
miejscu ani inwestora, ani
projektantéw za skuteczne
i szybkie interwencje. Usu-
wanie kolizji w fazie pro-
jektowania przebiega
najdelikatniej moéwigc
opieszale. W przypadku
drobnych i mmniej istotnych
poprawek wystarczy pomy-
stowos¢ i doSwiadczenie
pracownikéw ,,Energomon-
tazu”, mozwigzanie powaz- -
ni€jszych zagadnien wilecze
sie miesigcami. Dodajmy,
ze dokumentacja zawiera
szereg elementébw niekom-
pletnych, badZ wrecz nie-
mozliwych do zamontowa-
nia — przemilczano tu np.
temat zawieszenn calych
wigzek rur.

Do czasu proby wodnej
kotta trzeba wykonaé jesz-
cze ok. 7 tysiecy spawow.
Wykonywanie tych robb6t
przy temperaturze pomnizej
—8°C mnie jest mozliwe.
W kotlowni — mimo zam-
kniecia 1 ogrzania bu-
dynku jest zimno.
W dniu 21.II. br. nie wy-
konano ani jednej spoiny
temperatura wynosila
—11°C. Dodatkowo na
obnizenie temperatury w
budynku wplyneto otwar-
cie otworéw dla montazu
wentylatoré6w miynowych.
Przy niepelmym stanie za-
trudnienia, choroby i sy-
tuacje rodzinne uszczuplaja
zaloge. Kierownictwo Od-
cinka liczy na =zastrzyk
kadrowy ze strony Dyrek-
cji, tym bardziej, ze — jak
to formuluje inz. Bosow-
ski Odcinek Kotlowy
byl wiasnie ,lotniskowcem”
dla calego przedsiebior-
stwa, jesli chodzi o spawa-
czy. . 4

Ekrany komory paleni-
skowej zmontowane sg juz
w calosci. Nasilone roboty
przy wykonywaniu rur po-
laczeniowych 1 spawaniu .
peczka  konwekeyjnego.
Cze§é ciSnieniowg kotla
montuje 14 brygad. Praca
kazdej z nich jest jedna-
kowo wazna, bo decyduje
o sukcesie. {

Ze wzgledu na wielki
zakres rob6t na wyrbznie-
nie zasluguje brygada Sta-
nislawa . Wroblewskiego,

—

(Dokonczenie na str. 2-ej)
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Sluszne postulaty
zalogi beda rozpatrzone

(Dokonczenie ze str. 1-ej)
uruchomienia kolejnej
IIT — generacji — atomo-
wej. To w. jakim stopniu
potrafimy wykorzysta¢ ich
moce produkcyjne
stwierdzil tow. Jaroszewicz
— zaleze¢ -bedzie przede
wszystkim od jakoSci ma-
szyn i urzgdzen, ktore be-

da w nich uruchomione.
Szczegolng uwage trzeba
zwroci¢ na urzadzenia slu-
zace do preparowania i
spalania wegla, Kktérych
wydajnos¢ decyduje o dy-
spozycyjnosci bloku. Ozna-
cza to w praktyce, ze na

pierwszy plan wysuni¢te
powinny byé wysokie tech-
nologiczne wymagania sta-
konstruktorom i

wiane
producentom {ych wurza-
dzen. Jest to tym istot-

niejsze, ze ponad 60 proc.
awarii wynika wlasnie ze
zlej jakosci
mocniczych.

urzadzen po-

Z postepem prac przy budowie i montazu bloku 500 AMW zapoznal Premiera

dyrektor Jozef Zielinski.

PREMIER PODKRESLIL
TAKZE, ZE ZALOGA
ELEKTROWNI SWOJA
ZAANGAZOWANA PRA-
CA, DOSWIADCZENIAMI
I WIEDZA NIEJEDNO-
KROTNIE JUZ ZDOBYLEA
SOBIE ZASLUZONE

i montazystami.

UZNANIE, A
ELEKTROWNIA
GELOWNYM

SAMA
JEST
FILAREM

SYSTEMU ENERGETYCZ-

NEGO.

Na zakonczenie
wystapienia prezes
Ministrow tow. Piotr
roszewicz przekazal

swego
Rady

Ja-
bu-

Fot. K. TRYPUC

downiczym i zalodze elek-
zyczenia od I se-

KC PZPR tow.
a
takze z okazji Dnia Kobiet
zlozyl Zyczenia wszystkjn’m

trowni
kretarza i
EDWARDA GIERKA,

pracownicom.

W trakcie zwiedzania bloku IX i X Premier rozmawial z budowniczymi

Fot. K. TRYPUC

Na budowach pompowni

Zakonczenie
limituje uruchomienie

zacyjnych.
W roku ubieglym brak

Mkruszyw i stali spowodo-

wal znaczne opéZnienie na
budowie. \A to kosztuje.

Przy pomopowni wody
chtodzgcej, w lipcu 1977 r.,
zacumowat niewielki state-

Jczek. Po miesigcznej pod-

rézy, dotarta mim z Gdan-
ska ekipa Przedsiebiorstwa
Rob6t Podwodnych i Czer-
palnych. Jej zadaniem byto
doprowadzenie do pom-
powni rurociggéow, Rtorymi
polynie zimna woda. Roz-
wigzanie takie bylo ko-
nieczne ze wzgledu na lo-
kalizacje = pompowni
przy zrzucie wod podgrza
nych.

Rurociggi wody chilodzg-
cej . maja diugosé¢ 96 i
102 m. Operacja ich zato-
pienia byla trudna ze
wzgledu na rozmiary od-
cinkéw. Po zatopieniu po-
laczone zostalty z grodzami
pompowni za pomocg kroc-
cow, wyposazonych w be-
tonowe wsporniki. Osa-
dzenie kréécoéw oznaczalo
ciecie scianek Larsena pod
woda i szereg podwodnych
prac  betoniarskich. Nie
wdajac sie w szczeglly
techniczne warto podkres-
li¢, ze betonowanie w jed-
nej grodzy pochtoneto
1000 m? betonu.

Metod podwodnego be-
tonowania jest Kkilka

pompowni

wody chlodzgcej
blokéw 500 MW. Jesli

nie zawiodg dostawy materialowe 'nastapi to
za niecale trzy miesigce. Dotyczy to wszyst-
kich robét prowadzonych przez ,Hydrocen-
trum”, Pompownia drenazowa juz pracuje,
a jej wykonawcy — pod kierownictwem TA-
DEUSZA GLOWICKIEGO — budujg teraz
pompownie Sciekéw deszczowych wraz z obiek-
tami towarzyszacymi. Do zainstalowania pozo-
stalo jeszcze sporo sieci wodociggowo-kanali-

mowi kierownik budowy
gdanskiego pfzedsiebior-
stwa inz. JAN PROROK.
W ,Kozienicach” zastoso-
wano pompe stetterowska
i kontaktor. Wazna jest nie

tylko jakoSé betonu, ale
i precyzja prowadzenia
robot. Nurek, poslugujgc

si¢ metalowa prowadnica,
musi czuwaé aby do weza
nie dostala si¢ woda —
grozi to rozmyciem betonu.
EDMUND PRUS Kie-
rownik robét pgdwodnych
wraz ze starszym nurkiem
ROMANEM GERULA wy-
konali wszystkie podwodne
prace spawalnicze i beto-
niarskie. Obaj maja wielo-
létnia praktyke w zawo-

' dzie. Pierwszy z nich pra-

cowal przy budowie i roz-
budowie portow po woj-
nie. Wydobywal wraki
statkow i miny. Z naj-
wigkszg jednak emocja
wspomina spotkanie Z
70 kg sumem, ktory upar-
cie atakowal czlowieka
w skafandrze. Dzialo si¢
to przed Kkilkoma laty na
Odrze. Wydarzenie relacjo-
nowal Kurier Szczecinski.
Sum zlowiony przez wod-
niakow w  Kozienicach
wazyl ,tylke” 7,5 kg.

W sytuacjach niebez-
piecznych — a tych pod
woda nie brak — czesto
zycie nurka zalezy od
ekipy pokladowej. Sygna-
lista GRZEGORZ DETLAF

Zwir potrzehny jak... woda.‘

przed kazda podwodna
operacja sprawdza dziala-
nie radiotelefonu. KXon-
serwacja sprzetu zajmuje
sic mechanik NARCYZ
SWIECZKOWSKI i kie-
rownik  bazy HILARY
KRAJEWSKI. W miejscu

postoju
zapewniaja marynarze:

ZDZISEAW MINARCZUK,
JAN ZALEWSKI i AN-
DRZEJ WOJCIECHOW-
SKI. Obaj nurkowie bar-
dzo wysoko cenig prace
kolegéow.  Najmlodszym
sczlonkiem  zalogi” jest
wszedobylska kotka Mica,
ktora wtraca sie¢ do wszy-
stkiego i jako maskotka —
przynosi szczescie.

Czas nagli. Ludzie 2z
gdanskiego przedsiebior-
stwa wiedza, ze kazdy

dzien dich postoju kosztuje

ok. 8000 zl. Zdaja sobie
sprawe, ze czekaja ich
dalsze wazne  zlecenia.

Spieszg sie. Aktualnie wy-
cinaja przegrody oddziela-
jace 'komomy, utworzone
wewnagtrz rurocigbw. Ko-
mory chronily rurociggi
.przez przypadkowvm zato-
pieniem.

Do wykonania pozostalo
obetonowanie polgczen rur.
Roboty te zahamowat brak
zwiru odpowiedniej ja-
kosci.

Zar6éwno ekipa z Gdan-
ska jak i zaloga ,Hydro-
centrum” liczg mna to, ze
ostatnie uchwatlty rzadowe
stanowig gwarancje jesz-
cze ‘wiekszego mnasilenia
rob6t. Z pewnoscig sie nie
zawioda.

(c)

(Dokonczenie ze str. 1-ej)
montujgca rurociggi po-
lgczeniowe miedzy walcza-
kiem tltocznym, a komorg
paleniskowg. Réwnie trud-
ne zadanie ma brygada
Mieczyslawa Amerka wy-
konujaca samg komore —
i to ze wzgledu na skale

przedsiewzigcia jak i ko-
niecznos¢ szybkiego = prze-

-

wiasng kabze,
cowaé i.za nich i za

finansowe.

(Dokonczenie ze stir. 1-ej)
budzetu zasilkiem chorobowym
wyplacanym na podstawie wy-
» Sokiej Sredniej. S3 -tacy, kotrzy
pobierajac zasilek réwmoczesnie
podejmuja sie wykonania prac
sowicie oplacanych przez pry-
watnego zleceniodawce. I zngwu
powtarza sie ta sama sytuacja —
gdy oni bumelujg lub nabijaja
oszukujgc pan-
stwo i nas — my musimy pra-

noszac dodatkowo jeszcze straty

Kontrola tego stanu rzeczy lezy
nie tylko w gestii kierownictwa,
mistrzéw i brygadzistow.

' wigksza odpowiedzialnosé spo-
czywa na nas wszystkich, Sami
wiemy najlepiej kto jest noto-
rycznym bumelantem, kto jest

3

winna
ksztattowanych

siebie po-

dowg i

cowaé. Dlatego
Naj-

ciem
naprawde chory i wymaga tro-
skliwej opieki lekarskiej. W na-
szym gronie potrafimy bezbted-
nie rozpoznaé naciggaczy i lawi-
rantéw mie przestrzegajgcych dy-
scypliny — zaréwno tej formal-

nej, umianej

w dc?'e(.’sz onych godzinach,
rowniez dyscypliny, ktéra po-
wynikaé ze $wiadomie

nej postawy pracowmika i czlo-
wieka. I dlatego od wszelkich
przepisow, zarzadzen i polecen
my sami swoja postawa zawo-
spoleczng :
dawac¢ przyklad jalk trzeba pra-

sie o to, by w mnaszym gronie
byto takich ludzi jak najmniej.
Ludzi tych nie mozna jednak
eliminowaé bez zastrzezen. Trze-
ba im wskazywaé sposoby, wias-

jako mpraca

jak

cech socjalistycz-

Smy

musimy troszezy¢

dyscypliny

ciwego postepo{avania, trzeba
uczyé i r_wychowyrwaé, jaé
powszechnie  przyjete zasady

i mormy postegpowania. W pro- -

- cesach produkcyjnych obok wy-
konania zadan bardzo istotnym
czynnikiem
przez
w zespole. Atmosfera dezaproba-
ty jaka wytworzymy wokoél ludzi
nie stosujacych sie do przepisow
dyscypliny potrafi wychowywaé
rownie skutecznie jak wszystkie
inne czynniki, a niejednokrotnie
moze by¢ bardziej odczuwalng
niz konsekwencje dyscyplinarme
— nagany, upommnienia i potrag-
cenia z wyplaty. Pamietajmy, ze
wspélnie pracujgc musimy takze
wspblnie ksztattowaé nasze po-
stawy

jest ‘wychowanie

prace, wychowywanie

=T
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frontow  innym
brygadom. Najwiekszy
stopien trudnoseci ma do
pokonania brygada Pawla
Chabrasia, ktoérej prace
komplikuje zle rozwigza-
nie konstrukcyjne stropu
szczelnego ‘kotta. Wszyst-
kie niezbedne rusztowania
dla brygad montazowych,
spawaczy i ekipy badania
spoin sprawnie przedstawia
‘brygada Mariana Zmudy.

Przed zatogg Odcinka
nielatwy i czasochfonny
egzamin przekazanie
wszystkich zespoléw czesci
cisnieniowej inwestorowi
— pod katem jako$ci mon-
tazu i Rejonowemu Dozo-
rowi Technicznemu
w zakresie jakosci spawa-
nia i proéb. ~ :

Kierownik Odcinka I
»Beton-Stalu” -— Tadeusz
Dzieniszewski — méwi, ze
nawet najsilniejsze mrozy
nie ‘spowodowaly przerwa-
nia rob6t przy obudowie
rozdzielni i bloku IX. Wy-
konujgca obszywke = 2
blachy falistej 7-osobowa
brygada Tadeusza Boguc-
kiego nie zeszlta z ruszto-
wan nawet gdy tempera-
tura spadia do —20°C. T¢
p;zyklad‘jalé odpojwiedzia]-
nie traktujg swojg C
ludzie ‘miodzi — ml?tlra vvs
‘brygadzie mie przekroczyl
30 lat. Nie skapitulowaty

kazania

Najpilniejszy
montaz kotia

'

przed zimnem takze bry-
gady: ciesielska Mariana
Jarosinskiego, wykonujgca
fundamenty pomp wody
zasilajagcej 1  Anfoniego
Gizy, ktorej dzielem s34
szalunki = faundamentow

pod wentylatory powietrza.

Z zakresu rob6t ,Beton-
Stalu” pozostalo jeszcze
dokonczenie czopucha elek-

trofiltrow. Wymaga to wbu

.dowania 50 tys. szt. cegly.
Trzeba tez dokonczyé la- |

strico w nastawni, a na
zawnatrz fundamenty pod
wentylatory  spalin, co
umozliwi , Energomontazo-
‘wi” poprowadzenie toro-
wiska dla dzwigu.

brak zZwiru odpowiedniej
jakoSci i stali zbrojenio-
wej. Sadzimy, ze decyzje
podjete na naradzie przed-

stawicieli dyrekcji i orga-

nizacji polityczno-spotecz-
hych przedsiebiorstw wy-
konawczych w dniu

20 bm. — pozwolag na po-
myslne wrozwigzanie naj-

bardziej aktualnych na bu-
dowie tematéw — =zatrud-
nienia, dostaw urzadzen,
materiatéw i sprzetu.

(le)

laczno$é z ladem -

~ Henryka

- Roberta. Mieszka
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Partyjne zyciorysy

Iwiazalem sie z partia..

«i z energetyksa, oby-
dwie te decyzje byly stusz-
ne i obydwie wywarly
wplyw na moje zycie —
tak wlasnie powiedzial mi
two-v.v. Marian Ciupa w kilka
dni po skromnej, ale bar-
dzo wymownej w swym
znaczeniu uroczysto$ci w
KZ PZPR. Z okazji dwu-
dz_ies,tospieciolecia przyna-
leznosci do partii otrzymat
grgtulacje i zyczenia, bytly
tez kwiaty i interesujacy
album, ale dla tow. Ciupy
najbardziej liczyl sie fakt,
ze pamietano o jego jubi-
leuszu.

Dzialalnosé polityczno-
Spoteczng rozpoczal jako
miody chiopak. Juz majac
16 lat wstapit do Zwigzku
Walki Milodych, potem
przyszia dziatalno$¢ w
ZMP, a nastepnie w ZMS.
. — Bez wzgledu na fo,
Jak kto wspomina tamten

okres pracy organizacji
‘miodziezowych jedno nie
moze pozostawia¢ watpli-
wosci —, byly to lata trud-
ne, ale my wtedy byliSmy
pelni =zapalu, inicjatywy.
Nieomalze golymi rekami
chcieliSmy budowaé nowa
Polske. . Nikt mnikogo nie
pytat — kto to ma zrobié?
— kazdy z mnas- zdawal
sobie sprawe, ze'tylko od
nas zalezy w jakim kraju
bedziemy mieszkaé, jaka
przyszio$é stworzymy so-
bie i mnaszym dzieciom.
Byly to lata ogromnej
spontanicznos$ci, pracy nie-
jednokrotnie przekraczaja-
cej mnasze mozliwo$ci, ale
zawsze wykonywanej naj-
lepiej jak tylko potrafi-
liSmy. Kazdy z nas miat
w pamieci’ ciezkie lata
okupacji, dla kazdego z nas
stowo patriotyzm  miato
wymowe autentycznej wol-

Marian Ciupa

Fot. K. TRYPUC

noéci i pracy przy odbudo-
wie, Byly to takze lata
trudne, lata wielu wyrze-
czen i nauki podejmowanej
mimo braku podrecznikow.
Dzisiaj mlodziezy majacej
niemalze wszystko, czym
powinien dysponowaé¢ mio-
dy czlowiek w nauce i pra-
cy wydaje sig, ze jest to
historia. I tak faktycznie
jest, ale jest ona napisana
przez setki i tysigce zetem-
powcoOw organizujgcych
nauczanie podstawowe,
wedrujacych od wsi.do wsi
¢ przekonywujgcych chlo-
péw do nowej witadzy, do
nowych metod i Srodkow
pracy. Czasami spotyka-
liSsmy sie 2z biernoscia,
czasami z poparciem, a
czasami nawet z agresyw-
no$cig. Trzeba bylo tluma-
czy¢, przekonywaé, uzywac
wvmownych argumentéow.
Nie zawsze nasze agitacje
konczyly sie dla mas po-
mys$lnie, ale wtedy pelni
uporu powracalismy po
jakim$ czasie, by na nowo
podejmowaé rozmowe. Wy-
daje mi sie, ze wielu tych
cech brakuje dzisiejszej
mlodziezy chyba zbyt
lekko przychodzi im osigg-
niecie tego, co dla nas byto
niedo$cigle i chyba zbyt
lekko przyjmujg cale zy-
cie. Nie znaczy to oczywis-
cie bym uwazal, ze po-

winni przej$é te® sama
droge 1"ozwoju, jaka my
przeszliimy — w Kkoncu

naturalng ' rzeczg jest, ze
cheg i zyja od nas w wiek-
szym dostatku, .ale nie
moze to byé réwnoznaczne
z latwizng. )
Tow. Marian Ciupa pra-
ce zawodowa rOzpoczal
w 1950 roku w Pionkach,
w ,,Pronicie”, tam ukon-
czyl technikum i tam tez
w 1953 roku wstapit do
partii. Juz jako czlonek
partii dostal polecenie
zorganizowania kola ZMS
w silowni i po wywigzaniu
sie z tego zadania zakon-
czyl tym samym swoja
dzialalno$¢ w organizacji
milodziezowej. Jego dalsza
praca.partyjna wigzala sie
z kolejnymi organizacjami

i lakierow, w ktorej po za-
konezeniu inwestycji pra-
cowal jako gtowny ener-
getyk. Po czterech latach
przybyt do Kozienic i roz-
poczat prace w zakladach
mebli. Inspektorem nad-
zoru w Elektrowni ,,Kozie-
nice” zostal w 1970 roku.
W chwili obecnej nadzo-
ruje budowe rozdzielni
400 kV.

— Zaloga elektrowni i
przede wszystkim czlonko-
wie partii doskonale zdaja
sobie sprawe 2z odpowie-
dzialnosci jaka spocaywa
na budowniczych i pra-
cownikach energetyki.
Wiemy dobrze, ze tak jak
bez kierownictwa partii,
ktéra madaje naszym po-
czynaniom kierunek,
koordynuje je i mobilizuje
do efektywnego dzialania
nie bylyby mozliwe
osiggniecia ~ polityczno-go-
spodarcze wspolczesnej
Polski, tak bez energetyki
nie jest mozliwy rozwbj
wielu dziedzin mnaszego
zycia. Niejednokrotnie juz
dowiedliSmy naszego za-
angazowania, zdyscyplino-
wania i, odpowiedzialnosci
i z pewnoscig jeszcze nie
raz  potrafimy  sprostac
ogromnym wymaganiom
stawianym przed zalogg
,»Kozienic”,

- gof.

Prawie wszvstko o esperanto

w Warszawie i nosit tytul
»Jezyk miedzynarodowy”’;

..tworcg jezyka esperan-
to byt warszawski okuli-
sta — _poliglota dr Lud-
wik Zamenhof (1859—
1917); autor wydat swoj
podrecznik pod pseudo-
nimem ,Dr Esperanto”
(znaczy: majacy nadzieje);
od psudonimu tego wzial
Z czasem nazwe sam
jezyk;

..pierwszy znaczek pocz-
towy z tekstem w jezyku
esperanto wydano w roku
1925 w Zwiazku Radziec-
kim;

.pierwszy Swiatowy
Kongres Esperantystow
odbyt sie w roku 1905

w Boulogne sur Mer we
Francji; do chwili*obecnej
odbylo sie 61 takich kon-
gresow, w tym tztery
w Polsce, a najblizszy od-
bedzie sie w koncu lipca
br. w Islandii;

..pierwsza powies¢ ory-

ginalna napisana w jezyku

Czy wiecie, ze...

,autorem jej
- Henri Vallienne;

6)

o
..pierwszy podrecznikﬂesperanto »Kastelo de
jezyka esperante ukazaldPrelongo” (Zamek Prelon-
sig 14 lipca 1887 roku’go) ukazala sie w 1907 r.,

byt Francuz

.Jpierwsza mna Swiecie
operg w calosci wystawio-
na w przekladzie espe-
ranckim byla ,Halka” Sta-
nistawa Moniuszki, przed-
stawiono jg uczestnikom
Swiatowego Kongresu
Esperantystow w 1912 r.
w Krakowie;

.Jpierwsze na Swiecie
korespondencyjne kursy
esperanta systemem NON
STOP wprowadzila Pol-
ska, na tego typu kursy
zZapisy przyjmuje sie co-
dziennie i codziennie nowa
grupa rozpoczyna nauke
(informacje: Polski Zwig-
zek - Esperantystow, ESPE-
RANTO NON STOP,
ul. Jasna 6, 00-013 War-

szawa);

pierwszym utworem
poetyckim  przetiumaczo-
nym na esperanto byla
pamieé” A. Puszkina
(1888 r.), tlumaczem byt

(Dokonczenie na str. 4-ej)

g

Z dniem 6 stycznia br.
weszia w zycie Uchwala
Rady Ministrow nr 4, pre-
cyzujgca zasady zmodyfi-
kowanego systemu ekono-
miczno-finansowego orga-
nizacji . gospodarczych w
budownictwie. Jej wpro-
wadzenie zwigzane jest
z okre$Slonymi nadziejami:
nowy system WOG jawi
sie w Swietle przyjetych
zasad jako instrument po-
prawy gospodarnosci, ja-
kosci oraz dyscypliny
realizacyjnej, jednym sto-
wem sluzy¢é ma poprawie
efektywnosci podejmowa-
nych inwestycji.

partyjnymi w zakladach;
w  ktérych podejmowat
prace — w_ budowanej

w Pilawie fabryce farb

Podstawowymi miernika-
mi, wediug ktérych oce-

Uruchomigna ma budo-
wie ,Kozienice” centralna
zbrojarnia tym rézni sie od
innych zaktadéw tego typu,
ze zatrudniono tu kobiety.
Rak do pracy wcigz bra-
kuje eksperyment jest wiec

- korzystny dla budowy. Jak '
. Jednak radza sobie w tym
cigzkim fachu panie?

Nasze rozméwczynie to:
Gawlikowska,
Bogumila Kalbarczyk, Ire-
na Majewska, Zofia Mo-
skal, Maria Pionka, Alek-
Sandra Sapor, Leokadia
Suwala.

IRENA: w zbrojarni pra-
tuje 5 lat. Chociaz zupel-
hie na to mie wyglada jest

. matka 12-letniego Janusza

i 7-letniej Bozeny. Miesz-
ka w Mariampolu. Do pra-

\ | cy wyjezdza o 5.30, z po-
Budowlani odczuwaja |

Wrotem w domu jest tuz
brzed 18.00.

LEOKADIA: w zbrojarni
Pracuje 5 lat; tu poznata
Swojego meza. Majg syna
w Czar-

ZOFIA: réowniez ma za
obg 5 lat pracy w zbro-
, POPrzednio pracowa-

w hotelach. Praca byla
lzejsza, ale zarobki niskie.
Wiaénie 'wrécita z bezplat-
Nego wurlopu macierzyn-
skiego. Jej céreczka ma
2 lata, syn — 6. Wraz
Z pracujacym w ,Energo-

Lhrojar

montazu” mezem, mieszka
w Swierzach. Dzieci prze-
bywaja u tesciowych. Co
tydzien wyjazd do jednego
z nich. W przysziym roku
syn idzie do szkoly wigc
zadecydowali o
go do Swierzy.

Henryka: od 4 lat co-
dziennie pokonuje 60-kilo-
metrowg trase . do pracy.
Maz pracuje w ,Beton-
Stalu”. Mieszkaja u ma-
my.

"ALEKSANDRA: prace na
budowie rozpoczela jako
sprzataczka, z chwilg pow-
stania zbrojarni zmienila
zaw6d. Mieszka w Mariam-
polu. Samotnie wychowuje
dwoje dzieci, w czym po-
maga jej, nie cieszgca sie

najlepszym, zdrowiem,
matka.

MARIA: do pracy w
zbrojarni  skierowat ja

pracujacy na budowie cio-
teczny . brat. Bylo to dwa
Jata temu. Ze wzgledu na®
korzystne zarobki porzucila
prace w szwalni. Mieszka
pod Zwoleniem. Panna.

BOGUMIEA: za kilka

zabraniu .

. y.
meza poznala w autobusie
pracowniczym. Mieszkaja
niedaleko od siebie. Drugi

rok dojezdza z Woli Go
rynskiej. ! ' :

W zbrojarni tng drob-
niejszg stal i wigzg ele-
menty siatki zbrojarskiej,
wykonujg tez szereg prac
pomocniczych, przejely na
siebie obowigzek sprzata-
nia zakladu. Praca mie:jest
lekka. Ale — jak zapew-
nia Irena — zadnej sie nie
boja. Satysfakcjonuje je
fakt, ze skutecznie mogg
wplywaé na sytuacje ma-
terialng rodziny. Przy wy
chowaniu dzieci i prowa-
dzeniu gospodarstwa nico-
ceniona jest dla mnich po-
moc babci. Przyznaja,
ze przyjezdzaja z pracy
zmeezone i praktycznie
domem moga sie zajmowaé
w soboty i niedziele. Bry-
gadzista Marian, Cybulski
podpowiada, < ze w. przy-
padku pilnych rob6t zosta-
ja w pracy po zakonczeniu
dnia " roboczego. Maja
z pewnoscig wiecej trosk
rodzinnych niz mezczyzni,

-dni bierze §lub. Przyszlego w 'krytycznych sytuacjach

t 3
k . i
kierownictwo okazuje im
wyrozumialo$¢ i pomoc.

Chwalg warunki pracy
w nowej zbrojarni niepo-
rownywalnie  lepsze niz
w dawnym zakladzie, gdzie
trzeba bylo pali¢ w piecu,
a nie zdawsze bylo czym.

Zyczenia z okazji Dnia
Kobiet maja skromne —
poprawa jako$ci positkow
regeneracyjnych i miekkie
rekawice robocze z' pigcio-
ma palcami. Sadzimy, ze
odpowiednie stuzby ,Be-
ton-Stalu” sprostaja reali-
zacji. ¢

Trudno — jak kiedy$
w przypadku traktorzystek
np. dopatrywacé sie
w . podjeciu tej wlasnie
pracy romantycznych '@ po-
budek. Wszystkie panie
dopiero tu na budowie

- zdobyly zawod. Nie maja

zadnego innego fachowego
przygotowania. Obowiagzki
traktuja jednak uczciwie,

rzetelnie, pomagaja w
adaptacji nowo zatrudnia-
nym kolezankom, sa zdy-
scyplinowane. Za to" wias-
nie naleza im si¢ slowa
uznania i szacunku.

niane beda przedsiebior-
stwa w budownictwie jest
produkcja dodana i zysk,
a wiec tym samym wyeli-
minowany _zostanie = do-
tychczas stosowany mier-
nik brutto, czyli przerbb.
Oznacza to, ze przedsie-
biorstwo bedzie oceniane
tylko i wylacznie wedlug
efektow jego wilasnej pra-
cy, bowiem produkcja do-
dana — nowy miernik —
jest miczym innym jak
wiladnie przerobem czyli
produkcja globalng, ale

pomniejszong o koszty zu-,

zytkowanych w procesie
inwestycyjnym materiatow
i $rodkéw produkcji. Jest
to, wigc instrument zainte-=
resowania przedsiebiorstw
rzeczowym i celowym sto-
sowaniem materiatow,
urzadzen - i maszyn, kté-
rych warto$¢é w sposéb
bezposredni wplywaé be-
dzie ma wypracowany fun-
dusz plac. Jezeli w do-
tychczasowym ~  systemie
wysoka materiatlochtonno$é
produkcji powodowala nie-
zastuzony wzrost sSrodkéow
placowych, to w 'chwili
obecnej jej nadmierny po-
ziom. powodowac¢ bedzie
obnizenie pozostajacego. w
dyspozycji funduszu plac.

Rownoczesnie nowy sys-
tem zapewni odpowiedni
poziom $rodkéw pla_cowych
w. fazie rozpoczecia prac
wykonczeniowych, ktora
w dotychczasowym  syste-
mie zawsze oznaczala obni
zenie podstawy obliczenia
dyspozycyjnego funduszu.
Produkcja  dodana bedzie
takze pomiliejszana lub po
wiekszana o optaty i obni-
zenia wyréwnujace ren-
townos¢é przedsiebiorstwa.
Ich stosowanie uzaleznione
bedzie od stosowanych
technologii,, ~wyréwnywac
bedzie start poszczegblnych
przedsigbiorstw, a takze
jednoznacznie  preferowac
przechodzenie do stosowa-
nia tanszych rozwigzan.

Drugi glowny . miernik
wynikow stanowi¢ bedzie
zysk, jako podstawa nali-
czania premii dla kierow-
nictwa i pracownikéw sa-
modzielnych, = z  ktorego

tworzony hedzie fundusz

Yrozwoju przeznaczony' na

Wiclka Organizacja Gospodarcza w hudownictwie

Droga do poprawy
efektywnosci

inwestycje odtworzeniowo-
modernizacyjne i na przy-
rost zapaséw. Takie po-
traktowanie zagadnienia
rentownosci zobligowalo
takze autoré6w zasad WOG
do okreSlenia stopnia uza-
leznienia ceny dla produ-
centa od ceny podstawo-
wych $nodkéw produkcji,
a wiec do zapewnienia
elastycznosci cen produk-
cji. Resorty zostaly upo-
waznione do stosowania
mnoznikéw  okreslajgcych
zmiang cen obiektéw sto-
sownie do zmiany cen
Srodk6w produkcji, ktére
to mnozniki stosowane be
da w przypadku, gdy zmia
na kosztow bedzie stanowié:
réznice mnie mniejszg niz
1%. Roéwnocze$nie cena
staje sie czynnikiem bez-
posrednio zaleznym od ja-
koSci = wykonanych prac
uwzglednionej przy wyko-
naniu zadan ilo$ciowych.
Wykonanie rzeczowych
planow w dalszym ciggu
bedzie obowiazywaé jako
mierik, od ktérego uza-
leznione bedzie tworzenie
funduszu premiowego i
wyplata premii, za§ w ra-
mach dyspozycyjnego fun-
duszu plac utworzony zo-
stanie fundusz preferen-
cyjny wigzacy strone efek-
tywnosciowa z zadaniami
preferowanymi np. z ter-
minowoscig oddawania
obiektéw do uzytku.

Jakie wiec korzysci be-
dzie mialo zastosowanie
w praktyce zasad zmodyfi-
kowanego systemu WOG?
Przede wszystkim jego
dzialanie bedzie obligo-
wato przedsiebiorstwa bu-
downictwa do obnizenia
kosztéw materiatowych i
oszczednej i celowej go-
spodarki sprzetem, troski
0 jakosé i terminowo$é od-
dawanych do . uzytku
obiektéw, a wiec przedsie-
biorstwo rozliczane wedtug
rzeczywistych, °spolecznie
uznanych wynik6w pracy
jest zainteresowane @ w
podnoszeniu efektywnosci,
przeciwdzialaniu. marno-
trawstwu & wykrywaniu
wszelkich Tezerw w sferze
swej dzialalnosci.

t.

\
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SROKI W STOLOWCE

Z mniepokiojem obserwu-
jemy, ze od pewnego czasu
w stoléwce a konkretnie
w pomieszczeniach sani-
tarmo-higienicznych ging
wszelkie blyszczace ,dro-
biazgi” wykrecane sg
krany, zdejmowane ba-
terie, demontowane ?1an-
cuszki do rezerwuarow.
Gdyby nie nadmiar prze-
bywajacych tam Judzi
Okruchy bylyby sklonne
sadzié, ze w stolawce za-
gniezdzilty sie sroki
ptaszki szczegblnie lase
na roézne blyskotki. A tak
mamy pewno$é — mniestety,
zreszty ze sprawcami
demontazu sg sami pra-
cownicy korzystajacy z po-
sitkow w stolowece. A fe,
nieladnie!

HNIEMOWLE
TEZ CZLOWIEK"”

Podjeta przez ,Kobietg
i Zycie” akcja spotkala
sie w Kozienicach ze zro-
zumieniem. Sklep z zabaw-
kami wyposazono w gaz do
zapalniczek. I dobrze, jak
ktos§ maluchowi
juz zapalniczke do zabawy
powinien by¢é konsekwent-
ny i zapewnmi¢ jej nieza-
wodnosé dzialania.

kupuje:

KRUCHY,
£ dygrepic

ZNOWU
O NAS NAPISALL..

Dziennik Wieczorny
(nr 42 z br.) poinformowal
bydgoskich czytelnikow, ze
do ,Kozienic”: ,,Prawie co
godzine wjezdza pociag
z weglem ktorego pale-
niska kottéw ,potykaja”
16 tys. ton na dobe”..
Moznaby powiedzie¢, zZe
ten pocigg ma kotly wprost
nienazarte. Dalszy cigg

relacji, co obiektywnié
stwierdzamy pozwala sig
domy$laé, ze autor ma nie-
wielka mature.

CHLEB DLA KONIA

Monitujemy, apelujemy,
zabiegamy, a pojemniki na
suchy chleb i cata nim go-
spodarka,- wolajg o pom-

ste przynajmniej do wy-
dzialu , gospodarki zyw-
noscia Urzedu Miasta

i Gminy. Po wyczerpaniu
wszystkich drég perswazji
i ,chodéow” do zajecia sie

. sprawa obligujemy awszyst-

kie gospodynie ‘wiejskfe
i miejskie, zwlaszcza te
nijakie.

(c)
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DA SLOWA WVYWIADY +.
CZY MOZE PAN NAZWAL
PRACE SZCZESCIEM ¢

Czy wiecie, Zze...

(Dokonczenie ze str. 3-ej)
Polak Antoni Grabowski,
ktéry w kilka lat pézniej
przetlumaczy! na esperan-
to i wydal calego ,Pana
Tadeusza” A. Mickiewicza;

..pierwsza gazeta w je-

zyku esperanto ,La Espe-’

rantisto” zaczela ukazywac
sie w roku 1889 w Norym-
berdze;

..pierwsze  makzenstwo
migdzynarodowe w jezyku
esperanto zawarli w roku
1899 w Turku Szwed
S. Blomberg i Finka
V. Langlet; obecnie co ro-
ku na S$lubnym kobiercu
staje wiele par miedzyna-
rodowych, dla ktoérych
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esperanto jest czesto jed-
nym wspoblnym * jezykiem;

..p0 raz pierwszy za-
czgl wykorzystywaé espe-
ranto w turystyce francuski
»Louring Club” (1900 r.),
obecnie = wiele instytucji
i biur podrézy praktycznie
stosuje w swojej dziatal-
no$ci  esperanto, w Polsce
m. in. OST ,Gromada”
w Szczecinie - i  BZTM
wJuventur” w Bydgoszczy;

..pierwszy na Swiecie
pelny kurs esperanta na
plytach ,Cu vi parolas
Esperante?” A. Pettyna
wydala »Wiedza Po-
wszechna” w koprodukeji
z ,Polskimi Nagraniami”;

..pierwsze audycje ra-
diowe w’ jezyku esperanto
nadano w Newark (1922) r.)

w USA i w Londynie;
obecnie 17 stacji radio-
wych nadaje regularne

audycje w tym . jezyku,
m. in. trzy pélgodzinne
audycje w programie, dla
zagranicy nadaje Polskie
Radio (najwigksza popu-
larnoécig stuchaczy cieszy
sie audycja o godz. 23.30
czasu letniego nadawana
na fali Sredniej 200 m.=
1502 KHz;

..pierwszg powiescia w
nagraniu kasetowym be-

dzie ,Faraon” Boleslawa
Prusa, ktéory  mnagrywa
obecnie Polski Zwigzek

‘Niewidomych; calos¢ na-

grania sklada¢ sig¢ bedzie
z 39 kaset godzinnych.

Kacik
filatelisty

OLIMPIJSKIE TROFEA

Trwajq przygotowania do
olimpiady w Mo je.
Onganizatorzy igrzysk nie
zapomnieli réwniez o licz-
nej, swiatowej rzeszy fila-
telistow. Niedawno w
Zwigzku Radzieckim emi-
towano pierwszg  serig
znaczkbw zwigzanych te-

§ matycznie ze zblizajacy sie

olimpiadg. Posiadanie pel-
nej emisji bedzie zapewne
dazeniem wiekszo$ci ko-
lekcjonerow.

KRES EMISJI
ZI'WACZKOW

Futurologia nie ominela
rowniez filatelistyki. Coraz
czesciej w Swiatowej pra-
sie specjalistycznej uka-
zuja sie wozwazania nad
przyszloscig filatelistyki
w roku 2000, Jedni sg zda-
nia, ze zmieni si¢ jej cha-
rakter, poniewaz po prostu
nie bedzie znaczkéw! Auto-

matyzacja poczty spowodu- .

je bowiem ich zdaniem,
ze zamiast znaczkow zbie-
raé sie bedzie stemple lub
okoliczno$ciowe kasowniki.
Walory tych zbioré6w beda
mniej ciekawe, bo zabrak-
nie im nie tylko kolory-
styki ale takze =zapewne
i ciekawych tematéw.

Optymisci sa zupelnie
innego zdania. Nie prze-
czg, ze automatyka bedzie
odgrywata duzg rolg; ale
przeciez jest stosowana juz
dzisiaj i nie zagraza ogra-
niczeniem emisji znaczkow.
Poza tym zadne panstwo
nie bedzie sie pozbywalo
nie bagatelnych w konco-
wym efekcie -dochodéw
plynacych z drukowania
i rozpowszechniania znacz-
kéw. A nie nalezy tez za-
pominaé, ze znaczek spel-
nia takze duza role kultu-
ralng i spoleczng, propa-
gandowg u wychowawczg.
BadZmy wiec dobrej mys$li
i gromadZmy mnasze zbiory
dalej.

‘gwizdywania,

Piorem ielietonisty

Cudo w kasku

Podobno kobiety przebo-
jem daqzq do zawtadniecia
wszelkimi funkcjami i opa-
nowania zawodow uwaza-
nych do tej pory za typo-
wo meskie. Podobno Swia-
tu zagrazajq tragiczne
skutki feminizacji, wynika-
jace z rozpoczetego kiedys
i z powodzeniem konty-
huowanego przez co bar-
dziej agresywne panie Tu-
chu sufrazystek. Wszedzie
te baby! — jak byt zawolat
kiedys pewien dziadek,
ktéremu pani fryzjer o
milimetr za krotke przy-
strzygta sumiasty wags.

—000—

Pan mnie brakuje  takze
i na naszej budowie. Fak-
tem dla wszystkich oczy-
wistym jest, 2ze prowadzq
one prace biurowe, skrzet-
nie liczq - ile zarobilisSmy,
podsumowujq diugie Kko-
lumny cyferek, bandazujq
skaleczone palce i dzielnie
broniq szefow przed nmatar-
czywosciq interesantow.
I nikogo to specjalnie nie
dziwi. Ba, co sprytniejsi
panowie opracowali witasne
metody zaskarbiania sobie
lask i zapewniania pomysl-
nej realizacji swoich
spraw. Potrafiq  prawié
mniej lub bardziej wyszu-
kane kamplementy i cato-
waé rgcezki z mniskim po-
chyleniem ~ giowy. Nieco
gorzej jest, gdy ktéras
2 pan okaze sie mieublaga-
na i konsekwentnie prze-
strzegajgea przepisy. Wte-
dy ma meskie usta cis$nie
sie okrzyk gromki — Ach,
te baby!

; Zupelnie inme okrzyki
i epitety slyszy kobieta
przechodzqca przez  teren
budowy. Z réZnych zakaqt-
kéw — na pozor pustych —
rozlegajqg sie wtedy mato
wybredne dowcipasy, po-
a juz mna
pewno pani idgca w kasku
przez budowe, ustyszy gad-
ke ma temat tego, co po-
winna robi¢ w domu za-
miast paletaé si¢ po placu.
Zachowanie mezczyzn
dziwnie wtedy przypomina

wrzaski i piski gromady
koczkodanow  wykrzywia-
jacych sie przed widzami
W 200.

Podobnie postepujq tak-
Ze miektorzy bywalcy sto-
t6wki. Przed i po obiadku

wysiadujq godzinki no
parapetach okiennnych w
hallu na parterze i prze-
rzucajqce sie stowkami
dalekimi od poprawne]
polszczyzny, a 2ywcem
wzietymi 2z brukowej ta-

ciny zaczepiajq pracownicé
udajace sie na obiad. Bied-

nym pozostaje. tylko W |
miare szybka  ucieczkd
przed gtupawymi uwagami
Zastanawiajgce, Ze pand-
wie ¢i nie $pieszq sie do
pracy marnujac bezuzy:
tecznie czas. :

—000—

Jezeli uznacie, ze minion
Dzienn Kobiet byt dobrd
okazjq _do podejmowanié
zobowigzan to ja proponulf
dla panéw 2z budowy 0%
dwa. Przestafnicie traktowd
kobiety  pracujgce  (oné
2adnej pracy Sie mnie boja
jak zjawisko niecodzienné
i nie obdarzajcie ich swojd
uwwagq w S$poséb mniekultl”
ralny. Jezeli juz je do-
strzegacie i widzicie w nicl
nie inzyniera, kierowce %
kierownika tylko  stabd
niewiaste — to raczej stuz-
cie pomocq i opiekq, dO°
brq radg zawodowq i WY"
strzegajcie sie wwag, k0"
rych  chcieliby$cie 0s2C2¢;

dzi¢ wlasnym zonom !
dziewczynom. )
Drugie zobowiqzanté

ktére chcialam wam 207
proponowaé to ni mniej M
wiecej tylko prosba o 04~
robine codziennej kulturl:
Nie  wyobrazam  sobif
wprawdzie, e na budowi®
zapanuje istny Wersal, alé
przydatoby sie mam chybl |
wszystkim  troche wiece!
uprzejmosei i grzeczno$ch
a =z pewno$ciq pracowd
bedziemy wtedy szybcié
i z wiekszq przyjemnoscid:

TARKA

e

Jan W. — W 1976 roku'

zawarlem zwigzek malzef-
ski, Czy zaklad pracy mo-
ze poméc mi i w jaki spo-
s6b w umeblowaniu miesz-
kania?

Zgodnie z Uchwatg Nr 52

Rady Ministréw 2z dnia
7 marca 1975 r. w sprawie
udzielenia pomocy ma-
terialnych dla mtodych
malzenstw ze Srodkow za-
ktadowego funduszu S0~
cjalnego (MP Nr 10, poz.
53, zmiana MP z 1977 1.
Nr 17, poz. 97) pracownik,
ktorego rodzina korzysta
z bezgotowkowego kredytu
PKO lub SOP ma wyposa-
zenie mieszkania, udzielo-
nego miodym matzonkom,
moze uzyskaé bezzwrotng
pomoc pieniezna z zakia-
du pracy ze 6w za-
kladowego funduszu so-
cjalnego jezeli: a) zatrud-
niony jest w uspolecznio-
nym zakladzie pracy mnie
mniej niz 3 lata i wyréznia
sie 'w pracy zawodowe]
i spotecznej, b) laczne do-
chody na 1 czlonka ro-
dziny mnie przekraczaja
kwoty 2.500 zlotych. mie-
siecznie. Ogdélna kwota
pomocy pienieznej, moze
wynosié do 40% zaciagnie-
tego kredytu bezgotowko-
wego.
‘' Maria K. — Zachorowa-
lam w czasie urlopu bez-
platnego, udzielonego mi
do sprawowania opieki nad
malym  dzieckiem. Czy
przystluguje mi  zasilek
chorobowy? ! f

nigznych. z ubezpieczenia
spotecznego w razie cho-
roby i macierzyfistwa (Dz.
U. z 1975 roku Nr 34,
poz. 188) za okresy nie-
zdolnosci do pracy w cza-
sie trwania urlopu bez-
platnego wudzielonego do

nad
zasitek
chorobowy nie przystuguje.

sprawowania or;_)ie-k.i
matymi dzieémi,

Kazimierz J. — W dniu
12 lutego 1978 roku bez
zadnych powodow, sasiad
wyzwal mnie stowami
obelzywymi. Czy stanowi

to przestepstwo, jezeli tak
jak mam postepowaé¢, 2
zostal on ukarany? P
Opisane powyzej zdarzé:
nie wyczerpuje znami
przestepstwa opisanego
art. 181 § 1 kk. Jest 0
wystepek Scigany z oskal”
zenia prywatnego. Nalezy
wniesé . gkt  oskarzenid |
(z opisem zdarzenia, podas f
niem ewentualnych $wiad= §
kéw) do sadu rejonowegd
w ciggu 3 miesiecy od zaZ {
istnienia konfliktu (ar. 109 {
§ 2 kk). Ewentualne za |
wiadomienie organéw MO |
nie spowoduje ujemnyc? |
skutkéw, gdyz materialy |
zostang przekazane sadoWll
wg wilasciwosci. .

W mysl ant. 14 Ustawy { &

z dnia 17 grudnia 1974 ro-

ku o S$wiadczeniach pie;

{

s

\ g ) ; :
Gmach Urzedu Miasta i Gminy w Kozienicach.




