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Rozmowy partyjne
przed wymiang legitymaci

. Zgodnie z Uchwala VI
Zjazdu  Partii, co rokn
browadzone sa rozmowy
Indywidualne z cztonkami
1 kandydatami partii, obej-
mujac co najmniej jedna
trzecia stanu kazdej orga-
DiZacji partyjnej. Tego-
foczne rozmowy maja
Jednak szczegélny charak-
ter, wigza sie bowiem
Z Dbrzygotowaniami do wy-
miany legitymaciji.

Jak Zakladowa Organi-
Zacja  Partyjna przygoto-
Wala sie do tych rozmow?
. Z tym pytaniem ZWI0-~
CiliSmy si¢ do I sekretarza
KZ PpZPR  Elektrowni
»Kozienice” i Placu Budo-
Wy tow. Juliana Wasika.

W miesigeu marcu KZ
Drzyjat = konkretny plan
dzialania w sprawie prze-
bProwadzenia indywidual-
Dych rozméw z czlonkami
1 kandydatami partii oraz
brzygotowan do wymiany

legitymacji partyjnych.
Odbyly sie posiedzenia
egzekutyw, zebrania OOP

i POP. Powolano siedem,
4—5 osobowych, zespolow
do prowadzenia rozmow.
.Przy jakich organiza-
_cJach te zespoly powstaly
1 kto wchodzi w ich skiad?
Jeden zesp6l powolano
przy KZ pod przewodnic-
twem I sekretarza.
W sklad jego weszio poza
tym dwu sekretarzy KZ
i dwoch towarzyszy spo-
Srod aktywu robotniczego.
Trzy zespoly powolano
przy POP Elekrowni ,Ko-
zienice” pod przewodnic-
twem sekretarzy tej orga-

nizacji. Utworzono rowniez
zespoly przy POP ,Beton-
Stalu” i POP , Energomon-
tazu” pod przewodnictwem
I sekretarzy, oraz Jjeden
wspolny zespol dla prowa-
dzenia rozméw w ,Elek-
trobudowie” i ,Hydrocen-
trum”.

Ilu czlonkéw objetych
bedzie rozmowami?

— Przewidziano do roz-
mow 230 czlonkow i kan-
dydatow partii co stanowi
ponad 50% calej zaklado-
wej organizacji partyjnej.

Zespol przy KZ prowadzi
rOZMoOwYy zZ czlonkami
partii zajmujacymi kierow-
nicze, stanowiska w po-
szezegolnych przedsiebior-
stwach.

Pozostale zespoly prze-
prowadza rozmowy z in-
nymi wytypowanymi czion-
kami i kandydatami partii.

Nalezy dodaé ze z dyrek-
torami Gen, Wyk. i Elek-
trowni prowadzil bedzie
rozmowy zespol powolany
przy KP PZPR w Kozie-
nicach.

Kogo typowano do roz-
mow?

— BraliSmy pod uwage
tych czlonkow i kandyda-
tow partii, ktorzy nie wy-
wiazuja sie z podstawo-
wych obowiagzkow statuto-
wych a tym samym nie
stanowiag przykladu dla
innych. Rozmawiaé be-
dziemy rowniez z towarzy-
szami, ktorzy sa malo zna-
ni egzekutywom, ze wszyst
kimi z ktorymi w okresie
minionych dwoch lat do-
tychezas rozméw nie pro-

wadzono oraz z towarzy-
szami z ktorymi rozmowy
przeprowadzaliSmy ale nie
daly one 1%ezultatu. Rozmo-
wami objeci zostang row-
niez towarzysze ktorych
uwagi, wnioski i spostrze-
zenia, mogg postuzyé do
dalszego usprawniania pra
cy organizacji partyjnych
wydzialu czy przedsigbior-
stwa.

Czy wszyscy czlonkowie
partii przed wymiang le-
gitymacji ~ beda oceniani
przez egzekutywe POP lub
KZ?

— Tak. Nalezy tu jed-
nak rozrozni¢ dwie spra-
wy. Pierwsza, to rozmowy
indywidualne prowadzone
co roku zgodnie z Uchwa-
la VI Zjazdu. Druga, to
rozmowy i oceny przed
wymiang legitymacji par-
tyjnych, ktorymi objeci
beda wszyscy czlonkowie i
kandydaci partii.

W jaki sposob dokony-
wane beda te oceny?

Oceny dokonywaé¢ be-
dziemy na ogolnych zebra-

niach partyjnych, badz
przez egzekutywe POP.
Przy czym oceny dokony-
wane przez egzekutywe

winny byé przedkladane
royvnjei na zebraniach par-
tyjnych. Dotyczy to row-
niez rozméw indywidual-
nych.

Kazda organizacja par-
tyjna w sposéb systema-
tyczny dokonywaé bedzie
ocen i analiz indywidual-
nych rozméw podejmujac
jednoczesn odpowiednie
wnioski. Rozmowy indywi-
dualne rozpoczeto juz w
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miesigcu czerweu i trwaé
beda do listopada br. Na-
tomiast. oceny wszystkich
czlonkow i kandydatow
partii zwigzane z PpPrzygo-
towaniem do wymiany le-
gitymacji planujemy za-
konczyé w I kwartale 1975
roku. W miesigen kwiet-
niu czlonkowie partii otrzy
maja juz nowe legityma-
cje, natomiast legitymacje
kandydackie nie podlegaja
wymianie.

Czym rozni¢c si¢ bedg
nowe legitymacje?

— Beda objetoSciowo
wieksze co wiaze sie z do-
datkowymi zapisami jak
np.: nazwa POP do kto-
rego aktualnie czionek na-
lezy, funkcje partyjne, od-
znaczenia panstwow®e 0-
trzymane po wyzwoleniu.

Zaznaczy¢ nalezy ze wpis
odznaczen i funkcji bedzie
prawem czlonka partii a
nie obowigzkiem. Oznacza
to ze dokonywane beda
one na Zzyczenie poszcze-
golnych towarzyszy.

Wazng sprawa jest row-
niez wprowadzeniz bez-
znaczkowego systemu opla
cania skladek partyjnych,
ktory wprowadzony juz
bedzie od 1 stycznia 1975
roku, tytulem proby i jesz
cze w starych legityma-
cjach.

Wracajgc jeszcze do spra
wy rozmow partyjnych
chcialbym zaznaczyé ze ja-
ko pierwszy rozpoczal je
zespol powolany przy KZ.
Aktualnie prowadzg je
rowniez zespoly w Elek-
trowni, ,,Energomontazu” i
w innych organizacjach.
Cechuje je atmosfera szcze
roSci i zrozumienia. Zwra-
ca sie szczegdlng uwage na
pozytywna stron¢ towarzy-
szy objetych rozmowami,
dziekujac im jednoczeSnie
za dotychczasows dzialal-
no$¢ w organizacji.

Rozm. T. P.

Trudne poczqtki

L

przy budowie ,piecsetek”

Coraz wigkszego rozma-
chu nabierajg prace pro-
wadzone przy budowie III
etapu Elektrowni. Obecnie
wykonywany jest wykop
pod kociot, fundament pod
komin oraz palowanie bu-
dynku giéwnego. W zwigz-
ku z tymi ostatnimi pra-
cami na plac budowy po-
wrocilo  przedsiebiorstwo
,Hydrobudowa-1” 2z No-
wego Dworu. Zaloga ,Hy-
drobudowy” rozpoczeia
prace w maju. Ma ona .do
wykonania 1800 pali typu
»Franki”. Fundamenty pod
kociot nr 9 zostang poto-
zone jeszcze w roku bie-
Zgcym.

Najwiegkszy problem
aktualnie stanowi budowa
komina. Dyrekcja Budowy
biorgc pod uwage zagro-
zenia w zakresie BHP po-
stanowila roboty w stre-
fie komina (montaz urzg-
dzen, wykonywanie fun-
damentow w poblizu) roz-
poczaé po  zakonczeniu
budowy trzonu. Z tego
wzgledu konieczne jest za-
awansowanie w maksy-
malnym stopniu budowy
plaszcza komina. Doku-
mentacje na ten obiekt,
Krakowskie Biuro Projek-
towo-Badawcze Budownic-
twa Przemystowego w Kra
kowie, dostarczylo na mie-
sigc przed zaplanowanym
terminem. Rozpoczecie ro-

b6t nie bedzie jednak mo-
zliwe do chwili uzyskania
urzgdzenia $lizgowego. U-
rzgdzenie takie zostalo
sprowadzone ze Szwecji.
Zainteresowane zjednocze-
nia jednak przeznaczyly je
na budowe elektrowni w
Rybniku, pomimo ze W
pierwotnych zatozeniach
przewidywano, ze zostanie
skierowane na kozienicky
budowe. Niekorzystna de-
cyzja Zjednoczen pozba-
wia budowlanych mozli-
wosci prowadzenia prac
przy budowie plaszcza ko-
mina i hamuje dalszy po-
step rob6t. Zmiana decy-
zji jest tym bardziej za-
stanawiajgca, ze budowa
w pelni przygotowala sie
na prowadzenie robét.
Szybkie rozstrzygniecie
problemu jest nieodzow-
nym warunkiem sprawne-
go przebiegu budowy III
etapu.

Niepokojgcym zagadnie-
niem jest tez budowa za-
plecz dla przedsiebiorstw,
ktére obecnie zajmujg te-
ren budowy. Zaawansowa-
nie rob6t stawia pod zna-
kiem zapytania terminowa
likwidacje dotychczaso
wych pomieszczen zwlasz-
cza ,Instalu” i ,Elektro-
budowy”, ktére powinny
zwolnié plac w pierwszej
kolejnosci.

(c)

Zwyciezcy Turnieju

Na poczatku biezgcego miesigca podsumowano wy-
niki Wojewodzkiego Turnieju Mlodych Mistrzow Gos-

podarnosci za rok ubiegty.

Pierwsze miejsce zdobyla mlodziez z KZWM uzy-
skujac 10 mln 2zt i wyprzedzajac nieznacznie Elek-
trownie ,Kozienice”, gdzie wypracowano 9 miln zL
Prace, ktore pozwolily ZMS-owcom z Elektrowni na
uzyskanie tej kwoty to: sadzenie drzew, odgruzowy-
wanie i efekty ekonomiczne wynikajace z wdrozenia
wnioskow racjonalizatorskich.

Trzecie miejsce przypadlo w udziale mlodziezy z
Huty im. Nowotki w Ostrowcu (3 miln zi).

Za zajecie II miejsca organizacja mlodziezowa przy
Elektrowni otrzymala dyplom oraz pamigtkowy pu-
char i proporzec. Z rak przewodniczgcego ZW ZMS
STANISEAWA DETKI odebrali je sekretarz POP
przy elektrowni — tow. LUDWIK SZCZEPKOWSKI
oraz v-ce przewodniczagcy ZZ MS — ZBIGNIEW
MALIK podczas spotkania laureatow z czlonkami Se-
kretariatu KW PZPR i Zarzadu Wojewodzkiego ZMS

w Kielcach.

Trudna i efektowna operacja. Ustawianie slupa sieci
wyprowadzajacej

Producencji urzgdzen dla
Elektrowni ,,Kozienice” w
przewazajacej mierze ko-
rzystaja z dokumentacji
opracowywanej przez OS$ro-
dek Badawczo-Rozwojowy
Kottéw i Urzgdzen Ener-
getycznych w Tarnowskich
Gérach.

Osrodek powstal w roku
1947, jako Centralne Biuro
Konstrukeji Kottowych.
Zatrudniat woéwezas 87
0sOb, a jego prace ograni-
czaly sie do wykonywania
powtarzalnej dokumentacji
W oparciu o rozwigzania
licencyjne. Pierwszg wilas-
ng konstrukcje kottow
rusztowych wykonano w
Biurze w roku 1952. W tym
tez roku opracowano do-
kumentacje dla pierwszego
kotta pylowego o wydaj-
nosci 180 t pary/godz. dla
elektrowni Elblag. Kolejne
lata  przyniosty znaczny
rozw6j Biura w oparciu
0 jego opracowania budo-
wano kotly na wegiel bru-
natny w elektrowniach:
Turéw, Patnéw, Adamow,
Konin oraz na wegiel ka-
mienny dla elekrowni f.a-
ziska i Lagisza. W. roku
1968 w Biurze Projekto-
wym opracowano wiasng
konstrukcje kotta dla blo-
ku 200 MW o wydajnosci
650 ‘'t pary/godz. W miare
uruchomienia blokéw o
mocy 200 MW przy wspbi-
pracy z RAFAKO oraz

Twércy dokumentaciji

Tworcy dokumentacji

firm niemieckich  przy-
stagpiono do opracowywa-
nia zaltozen, projektu kon-
cepcyjnego i projektu
wstepnego dla kotla o wy-
dajnoéci 1650 ton pary/
godz. przeznaczonego dla
bloku 500 MW. OBRKIUE
samodzielnie  opracowuje
dokumentacje dla kotia
1650 w zakresie konstruk-
cji noSnej i szeregu urzg-
dzen pomocniczych — od-
zuzlacz, zdmuchiwacze po-
piotu, gospodarka olejowa,
odgazowywacze, izolacja
kottéw itd. Prace doku-
mentacyjne znajduja sig
w fazie koncowej i zgod-
nie z harmonogramem 2z0-
stang zakonczone do konca
biezacego roku. Jednocze$-
nie, wspoOlnie z Biurem
Konstrukicyjnym RAFAKO
przygotowywany jest na
bazie licencji projekt kotia
dla bloku 360 MW. Dla
programu 360 MW OsSro-
dek przygotowuje réwmniez
od strony dokumentacyj-
mej pelng regeneracje dla
turbiny, odgazowywanie,
stacje redukcyjno-schia-
dzajace, stacje odmulania
itd,

Oprocz kotio6w dla ener-
getyki zawodowej i' prze-
mystowej oSrodek przygo-
towuje dokumentacje kot-
1ow specjalnych. Jako
jedyny w ramach krajow
RWPG przygotowuje kotly
przeznaczone do spalania
siarki, niezbedne dla nitek
technologicznych produk-
cji kwasu siarkowego.

Szereg prac zaloga Biura
wykonuje ma eksport. W
zakresie dzialania OS$rod-
ka znalazlo si¢ ostatmio ro-
zeznanie mozliwoSci wy-
konania kotla o wydaj-
nosci 2.400 ton pary/godz.,
dla blokéw 720 MW. W za-
kresie programu 200 MW
szezegblne trudnosci wy-
stapily przy wykonywaniu
prac na eksport do Buil-
garii, gdzie konieczne bylo
uwzglednienie jako$ci pali-
wa pozostawiajgcego znacz-
nej iloSci popiotow. Jak
wykazaly specjalne bada-
nia prowadzone przez
Instytut  Energetyki w
Warszawie projektanci
OBRKIUE wywigzali sig
z tego zadania bardzo
dobrze.

Wysoka jakos¢ wykony-
wanych prac gwarantuje
Scista wspéipraca Osrodka
z placowkami naukowymi.
Biuro zawarto umowy
wieloletnie na prowadze-
nie prac badawczych z Po-
litechnikg Gliwickg i Woj-
skowg Akademig Tech-
niczng. Utrzymuje réwniez
kontakty =z Politechnika
Wroctawskyg, Czestochow-
skg i Gdanskg. O rozwoju
Biura $wiadczy m. in.
wzrost zatrudnienia, kto-
rego stan wymosi obecnie
510 osOb. Osrodek wypo-
sazony jest w mowoczesne
laboratorium  fizyko-che-
miczne, a zakupiona ostat-
nio maszyna elektroniczna
dla obliczen inzynierskich
pozwoli na znaczne zwigk-
szenie zakresu prac, skra-
cajgc czas operacji.

Na opracowaniach kon-
strukeyjnych OS$rodka na
terenie Kielecczyzny pra-
cuje nowa Fabryka Koti6w
w Sedziszowie. Opracowa-
nia wykonane w Tamow-
skich Gérach dla Sedziszo-
wa uwzglednily nowo-
czesne tendencje budowy
kottow przemystowych,
pozwalajac ma blokawanie
elementéw w zakresie pro-
dukcyjnym.

Dyrektorem O$rodka w
Tarnowskich Goérach jest
inz, Antoni Bana$, zwigza-
ny z zakladem od 1955 ro-
ku, Odbywat tu staz
wstepny i w ciggu prak-

cigg dalszy na str, 2



2 widudujemy €Elaktrownie”

Problemy Ochrony Srodowiska (II)

O ezystosé wod i powietrza

sfery na teremie powiatu
dazy¢ sie bedzie do likwi-
dacji pojedynczych kot-
lowni komunalnych i za-
stepowania ich bardziej
sprawnymi i mniej szkod-
liwymi jednostkami.
Niepokéj budzi skazenie

W TITITETIR o TR ik e A e atmosfery powodowane

Obok racjonalnej gospo- rozciefczenie prowadzi do Meteorologii i Gospodarki nad zanieczyszczaniem po- rozwojem motoryzacji.
darki zasobami wodnymi niemal calkowitego zaniku Wodnej odprowadzanie Wietrza pozwolity ustali¢, Szczeg6lnie = miezebpieczne
do najwazniejszych pro- zycia biologicznego, co woéd podgrzanych z elek- Ze szczegblnie szkodliwy s3 wyrzucane przez ([o-
bleméw zachowania r6w- mialo miejsce w latach trowni nie ma szkodliwego Wwplyw wywierajg: Elek- J?Zidy wraz z gazami spa-
nowagi w naturalnym &éro- 1968 — i 1973. Poprawe wplywu na jako§¢ wéd trownia ,,Kozienice”, Pro- linowymi zwigzki olowiu.
dowisku czlowieka nalezy przyniesie dopiero wigcze- Wisty. nit-Erg” i ,Polcorfam” Przy dalszym zwiekszeniu
ochrona wo6d i powietrza nie S§ciekow komunalnych  gtan zanieczyszezenia 0raz 10 innych zaklad6w. ruchu samochodowego po-
przed  zanieczyszczeniem. do centralnej oczyszcezalni < rzekach powiatu zdra- Obecnie opad pylu w rejo- wodowa¢ one moga obmar-

W roku 1971 rzeki powia- w Janusznie. dza tendencje wzrostowa. nie elektrowni miesci si¢ cie biologiczne gleb. Szyb-

tu kozienickiego zostaly = Nie mniej niebezpieczny jej ograniczenie uzyska¢ W granicach normy i nie- kiemu  rozprzestrzenianiu
zaliczone do II klasy czys- ‘dla czystoSci woéd ZagoZz- mozna przez budowe Stwierdzono ujemnego ich sig spalin zapobiegajg pasy
toSci- wod. Oznacza . to dzonki s Scieki komunal- ,czvszezalni zaré6wno miej- WPlywu na  drzewostan. zieleni istniejace = wokot
utrzymanie ich w stanie ne odprowadzane z Kozie- gkich jak i zlokalizowa- PO Uzyskaniu jednak cal- tras komunikacyjnych, to-
umozliwiajgcym: hodowle nic. Ilo$¢ siega 750 m¥/dobe nveh w oérodkach gmin- KOWitej mocy emisja pylow tez dalsza  dzialalno§é
ryb (z wyjatkiem lososio- — przekraczaja one DPrzy nych, wzrosnie ponad dwukrot- zmierzaé bedzie do ochrony
watych), zaspakajania po- tym wysoko ustalone A Ielitt  nloheohta Sratia nie, co moze stanowi¢ daw- i tworzenia tych paséw.

trzeb hodowli_ .zwgexzat, normy. : stwo polega na zaani)eczysz— kg; niebezpieczng. .O‘b.ok Ze wzgledu na duze
urzgdzania kapielisk i upra Wszystko wskazuje mna zeniu woéd wglebnych na niekorzystnych zjawisk walory turystyczne nasze-

zwigzanych z emisjg pylow go powiatu potrzebne jest

czynnik6w spotecznych za-
pobiegajgce niszczeniu S$ro-
dowiska przyrodniczego
przez turystéw. = Odkryte
ostatnio zasoby woéd solan
kowych w Magnuszewie
z pewmnoscig przyczynig sie
do spotegowania ruchu
turystycznego. Zachodzi
wiec konieczno$é wyzna-
czenia teren6w dla biwa-
kowania, parkingéw a tak-
ze wylgczenia miektorych
obszar6w  puszczy spod
penetracji ludno$ci.
Zar6wno witadze admi-
nistracyjne jak i dyrekcje
przedsiebiorstw 1 zakla-
dow  przywigzuja 'duza
wage do zagadnien ochro-
ny S$rodowiska. Prowadzo-
ne dotychczas prace po-
zwolity na zredukiowanie
duzej ilo$ci zagrozen. Kon-
sekwentna realizacja ost:'at-
niej uchwaly Powiatowej
Rady Narodowej stanowié
bedzie kolejny krok na
drodze poprawy. 3

wianie sportow wodnych. to, ze nowa oczyszczalnia : ; N

Obecnypstan rzek WyPO- miejska w Kozienicach be- sﬁ“‘t‘?k. a {rxiprzestrzegiré;z; i gazébw powstaje zagroze- skuteczne dzialanie orga-
wiecie = kozienickim ~ ze dzie gotowa juz w sierp- 2 p-(:“;le lellc of ovgi?g\:vach nie ze strony wysypisk néw admnistracyjnych i
wzgledu na stopiei zanie- niu br. Problem stanowi S?nclinai r;gd W ostatnich la. 0dpadow powstajacych’ w
czyszezen nie odpowiada natomiast budowa kolek- f LcLh cocra'z czedcied - wod wyniku spalania wegla.
tym wymogom. Naj- tora lgczgcego jg z oczysz- & e szczime Sa Al a{ Ng ograniczenie tego zja- *
wieksze zanieczyszczenia czalnig tymezasowg. Powo- Sq Zche.mu'czn mi. UZywany- wiska korzystnie wplynie
wykryto w rzekach Ra- dem opOznien przy budo- 1 Ini cjfbwie y wykorzystanie popiotow
domka i Zagozdzonka. wie tego odcinka jest brak ™! W Toiniciwie. dla celow budowlanych
Przyczyng  zanieczyszczen elementéw prefabrykowa- — Problemy wiasciwego za- oraz rekultywacja terenow

opatrzenia w wodg miast, powstalych sktadowisk.

nych. Oproécz Sciekéw ko-
munalnych do sieci miej-
skiej odprowadzane sg
Scieki 2z Piekarni i Ma-
sarni. Pilnym zadaniem
jest budowa kolektora sa-
nitarnego wzdiuz ulicy Ha-
mernickiej i rzeki Zagoz-
dzonki umozliwiajgcego od~
prowadzanie szczegblnie
ucigzliwych $Scieké6w w no-
wo rozbudowywanej Mle-

Radomki sg S$cieki komu-
nalne i przemysiowe mia-
sta Radomia, odprowadzane
w stanie surowym. Rady-
kalna poprawa czystoSci
wod Radomki nastgpi do-
piero po latach osiemdzie-
sigtych, tj. w chwili odda-
nia do uzytku oczyszczalni
miejskiej w Radomiu.
Najwiekszy wplyw na
zanieczyszczenia w Zagoz-

wsi i przemystu a takze
likwidacji zanieczyczen
byly przedmiotem obrad
Urzedu Powiatowego. Wnio
ski wynikajgce 'z oceny sy
tuacji przedstawiono na-
stepnie na ostatniej Sesji
Urzedu Wojewodzkiego W
Kielcach poswigconej W
cato$ci sprawom gospodar
ki wodnej regionu.

Urzgd Powiatowy w Ko-

W chwili obecnej znacz-
nie bardziej niebezpieczne
dla atmosfery sg Zaklady
Przemyslowe zgrupowane
w Pionkach, bedgce row-
niez znacznym zrodiem
emisji pylow i gazow. Bu-
dowa i eksploatacja hald
powoduje zapylenie a tak-
ze straty powierzchni uzyt-
kowej. Ustalenia Powiato-
wej Rady Nraodowej zo-

dzonce majg Zaklady czarni i nowopowstajgcego > : C
Tworzyw Sztucznych ,Pro Osiedla Kozienice — zienicach zajmuje sie tak- bowigzujg zaklady prze-
nit-Erg” i Zaklady Synte- Wschéd. 7e zagadnieniami ochrony myslowe do zagospodaro-

wywania hatd i wysypisk,
stosowanie w wigkszym
stopniu paliwa o niskiej
zawartosci siarki, zabezpie-
czenia zakladow w urzg-
dzenia redukujgce, kontroli
urzedzen odpylajacych.
W celu ograniczenia stop-
nia zanieczyszczen atmo-

powietrza, m.in. wspo6ipra-
cujgc $ciSle z Warszaw-
skim O$rodkiem Ksztalto-
wania i Ochrony Srodo-
wiska i Wydziatem Gos-
podarki  Przestrzennej i
Ochrony Srodowiska Urzg
du Wojewodzkiego.
Badania przeprowadzone

tycznej Skoéry ,,Polcorfam”. = Duze ilosci wod odpro-
Oba t¢ zaklady odprowa- wadza do Wisly Elektrow-
dzajg 783 m3 Sciek6w/godz. nia ,,Kozienice”. W Scie-
Ponadto do rzeki odprowa- kach Elekrowni dominujg
dzane sg §cieki komunalne wody pochiodnicze, wraz
z Pionek 45 md/godz. Ta z Kktbérymi odpowadzany
ilo$¢é Sciek6w jest szczeg6l- jest duzy ladunek ciepta.
nie niebezpieczna w okre- Jak wykazujg badania
sie suszy, kiedy ich mate prowadzone przez Instytut

Spowodowalo to koniecz-
noé¢ wprowadzenia dodat-
kowych prac w trakcie wy-

Zatoge ,Beton-Stalu” na
budowie ZBK powigkszono
o 100 os6b. Positki przy-
stano z Placu Budowy konawstwa.
Elektrowni. Czas nagli. A jak przedstawia sig
Termin przekazania Za- aktualnie sytuacja u pod-
ktadu do rozruchu coraz wykonawcow?
blizszy a zadan jeszcze — Glowny realizator ro-
wiele. Na skutek powigk- bét montazowych ,,Mosto-
szenia zalogi wystepuje stal” rozwingt pelne fron-
obecnie spigtrzenie rob6t ty montazowe na autokla-
budowlanych. Przy tempie, wach i jak wspomniatem
jakie narzucono przewidu- w lipcu otrzyma wszystkie
je sie, ze do konca lipca' fronty budowlane od ,Be-
opanowana begdzie juz sy- ton-Stalu”. Aktualny stan
tuacja | w zakresie roboOt zatogi (50 os6b) jest juz
budowlanych i wszystkie obecnie za szczuply. Na-
fronty dla podwykonaw- lezaloby w najblizszym
cow zostang przekazane. czasie zwiegkszyé go co
Aktualnie brygady ,,Be- najmniej o 30 o0s6b. Szcze-
ton-Stalu” realizujg zada- g6lnie dotkliwie odczuwa
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Przyspieszenie tempa robii

sie brak spawaczy z upraw

- Tworey
dokumeniaciji

struktorzy: inz. Gruca,
Bernard, Kowol i inni gdy-
by nie szczuple ramy pu-
blikacji. Dodajmy, ze trud
calego kolektywu “zaloga
nasza w pelni docenia cze-
go dowodem bylo odzna-
czenie wielu pracownikow
Ojsrodka Krzyzami Zastugi
na uroczysto$ci przekaza-
nia V bloku.

Duzy wkiad przygotowa-
nie dokumentacji dla kotla
1650 wnie$li poza dyrekto-
rem Krztoniem i inz. Ko-
mandem inz. inz.. Witold
Iwanek, Jerzy Czajka,
Aleksander Kapusta, Nor-
bert Knefel, Zygmunt
Gorol oraz mgr Henrietta
Golek — konstruktor pro-
gramista z zakladu ETO.

Dokonczenie ze str. 1
tyki przeszedl wszystkie
szczeble =zakladowej hie-
rarchii. Byl wspottworcg
projektow kotta dla Koni-
na, Turowa, Patnowa, a
teraz z racji swojej funk-
cji czuwa nad caloscig
przedsiewzie¢ i prawidio-
wym rozwojem placowki.
_ Przy projektach duzych
jednostek pracujg wielkie
kolektywy. Nas szczeg6l-
nie interesujg tworcy kot-
16w, ktére pracuja badz
bedg pracowaé w naszej
elektrowni. Na pierwszym
miejscu wypada wymienié
dyrektora technicznego
mgr inz. Jana Krztonia,
pod ktérego kierunkiem
opracowano projekt kon-
cepeyjny i techniczny kotta

nia w hali' mlynéw. Pel-

650 ton 1 zatozenia pro- W maju biezacego roku raK.
jektowe kotta 1650 ton. zakonczyly w Kozienicach j nym frontem ida roboty nieniami.
Przy pracach na rzecz pro- specjalnie utworzona gru-|na warsztacie i zbrojarni. / Brygady ,Instalu” za-

Rozpoczeto réwniez budo-

gramu 200 MW zaloga pa pomiarowa OBRKiUE : A p
przepracowata okoto 150 tys. god E;{ierun‘kiem konstruk- § we laboratorium oraz be- };gnc;gxz;:lﬁ?ta;a;J;Z?dvz‘/;rj
konstruktoro-godzin.  Na tora mgr inz. Jerzego Mat- |tonowanie  fundamentéw - iR S nataldiest et
szczegblne wyréznienie ze ezaka. Grupa ta, jako {technologicznych na od- i W aneataci o o ag zbr‘o-‘
wzgledu na wklad pracy pierwsza w  przemysle dziale obrobki. Prowadzone . . . !
zastugujg:  inz. Bogdan reglizawala program ba-]sa roboty w budynku so- 1 4

Staszewski — kierownik dan kompleksowych. Ce-lcjalnym i stoléwce. Roz-  Po przekazaniu w lipcu
Zakladu - Kotléw Duzych, Jem jej prac byly nie tylko fpoczeto prace wykoncze- przez ,Beton-Stal” fron-

inz. Komand Gert — kie- pomiary gwarancyjne, ale jniowe na dachu hali pro- téw budowlanych, o po-

rownik = pracowni, techn. gipwnie sprawdzenie stop- j dukcyjnej oraz przekazano wodzeniu catego przed-
Czestaw = Zaborski, inZ. pia doskonato$ci zaltozen |,Instalowi” fronty robét siewzigcia a wigc przeka-

Jozef Michalik — kierow- projektowyéh i badanie [na fundamentach techno- zania zakladu do rozruchu

nik Zaktadu Instalacji pdchylen w pracy przy flogicznych halii produk- z dniem 30 wrzesnia, de-
Paleniskowych, projektanci réznyech warunkach eks-jcyinej. Sa potrzeby w cydowaé beda zatogi
automatyki: Henryk Ci- ploatacyjnych. Program | sprzecie.  Zapotrzebowano przedsiebiorstw wykonuja-
chocki, i Janusz Strycz- padan zostal w pelni zrea- § sprezarke. Nie ma jej jed- niazowe —
niewicz. Projektantem pod- lizowany, a obecnie w|nak w rejonie budow, nie CV¢h prace mo A

wieszenn byl inz. Jozef Oérodku amalizowane s3 ma roéwniez w bazie war- giownie ,,Mostostalu .

Magnuski, a wSréd projek- .., (oniki Wnioski uzys- | szewskiej, a potrzebna jest O tym jak przygotowani

tantéw konstrukeji chcieli- ot
by$my wymieniélini. Fe- kané ta droga zostanalod zaraz do poprawienia sa montarzysci fio c‘zeka-
liksa Ledwonia i inz uwzglednione w trakcie | pledébw w robotach wy- jacych ich zadan poinfor-
Marie Zabek. Rejestr ten wykonywgnia opracowan fnikltych z dokumentacji, mujemy w nastepnym nu-

nalezaloby wzbogacié o na-
zwiska = szereg innych
pracownikow j np. kon-

dla kotta 1650 M. merze gazety.

(Ic)

ktoéra nie byla uzgodniona
w fazie projektowania.

tp.

Brygada Waclawa Wydrzynskiego przy budowa-
nej w «zynie spolecznym wiacie dla spychaczy

Budowane s3 rowniez boksy na odpady weglowe
i zlom. Pozwola one utrzymac porzadek
na terenie Wydzialu. Przy pracy: Stanistaw Stg-
pien, Jozef Maciag i Piotr Jasek

*

W poprzednim numerze pisaliSmy o szeroko za-
krojonych pracach spolecznych wykonanych i wy-
konywanych przez zaloge Wydzialu Naweglania
i Transportu. Obecnie prezentujemy serwis zdje-

ciowy z tych akeji

i przy remoncie sprzetu.

Trawniki wykonane spolecznie przez cala zaloge
» na terenie Wydzialu Naweglania nawadniane sa
przez pomystowg zraszarke wykonang z rur.

Obsluguje ja m.in. Antoni Rojek

wizudujemsy Elektvownie”

3

Troska
o kad ry

Dla efektéw dziatalnodei
przedsiebiorstwa istotne
znaczenie ma umiejetnosé
wprowadzenia nowo przyj-
movya\nych pracownikow
W srodowisko pracy. Do-
tyczy  to zaréwno tych,
ktorzy .po‘dejmujq prace
PO Taz pierwszy, jak i no-
wo zatrudnionych posia-
dajgcych prakytke zawo-
dowg.

Dyrekcja Budowy ,Be-
ton-Stal” w pelni docenia
to zagadnienie czego §wia-
dectwem moze byé powo-
tanie  pemomocnika  d/s
adaptacji spoleezno zawo-
owe] pracownikéw. Te
odpowiedzialng funkcje
bowilerzono Alicji Kostrze-
wie — kier. dzialu Kadr.
Zadaniem pelnomocnika
d/s adaptacji jest sprawo-
Wanie kontroli nad pra-

okl

widlowym 1 sprawnymnr
przyjmowaniem do pracy,
badanie probleméw adap-
tacji spoleczno-zawodowej
nowoprzyjetych, wspoéipra-
ca w zakresie adaptacji
z kierownictwem jednostek
organizacyjnych i organi-
zacjami spoteczno-politycz-
nymi, oraz badanie przy-
czyn fluktuacji.

Obecnie kazdy kandydat
zglaszajacy sie do pracy
otrzymuje karte informa-
cyjng zawierajgcg wiado-
mosdci z zakresu tradycji
przedsigbiorstwa, warun-
kow socjalno-bytowych,

piacowch, mozliwo$ci pod-

noszenia kawalifikacji, wa-
runkach zorganizowanego
wypoczynku., Karta zawie-
ra tez informacje o sposo-
bie zalatwienia przyjeé¢ do
pracy oraz czasie pracy.

Wydane przez dyrektora
Generalnego Wykonaw-
stwa zarzadzenie w duzym
stopniu przyczynilo sie do
skrocenia cyklu zatatwia-
nia formalnos$eci zwigzanych
z podjgciem pracy.

Waznym ogniwem W
procesie  adaptacji  jest
brygadzista, od ktorego

zalezy wytworzenie odpo-
wiedniej atmosfery w ko-
lektywie, pomoc' jaka otrzy
ma nowozatrudniony za-
réwno w sprawach zawo-
dowych jak i osobistych.
Dyrekcja Generalnego Wy-
konawstwa zaapelowala do
wszyistkich brygadzistow
o $cistg wspbiprace z Dzia-
lem Zatrudnienia, bezpo-
S§rednimi = zwierzchnikami
oraz czynnikami spoleczno-
politycznymi dla uzyska-
nia efektu prawidiowego
przebiegu procesu adap-

tacji. Od  brygadzistow
oczekuje sie, aby Kkazdy
nowy pracownik zostal

wiasciwie przyjety w bry-
gadzie i otoczony bezpo-
$rednio opiekg w zakresie
przyuczenia do zawodu,
wilasciwej organizacji pra-

/

cy — umozliwiajacej no-
wozatrudnionym odpo-
wiedni poziom zarobkéw
oraz rozstrzyganie proble-
moéw  konfiktowych we
wilasnym zakresie Iub przy
pomocy pelnomocnika d/s
adaptacji.

Wiskazowlka dla dalszej
dzialalnoSci w  zakresie
adaptacji sg rozmowy pro-
wadzone 2z pracownikami
odchodzacymi z pracy.

Opracowany harmono-
gram przewiduje rozsze-
rzenie form dzialalnosci
na rzecz adaptacji.

Wiszystkich zaintereso-
wanych informujemy, ze
pelnomocnik d/s adaptacji
spoleczno zawodowej
przyjmuje codziennie (z
wyjatkiem sob6t) w godz.
7—9.00 w budynku Gene-
ralnego Wykonawcy, po-
k6j 21, tel 51 — w. 508.
Zglaszajac sie pod wska-
zany adres uzyskacie po-
moc W rozwigzywaniu
probleméw w zakresie wa-
runkow pracy, placy
i spraw socjalno-bytowych.

(c)

W  czasie trwania Mi-
Strzostw Swiata w Dpilce

noznej znakomita wiek-
$208¢  posiadaczy- telewi-
20réw  drzy na  mysl

0 ewentualnym uszkodze-

niy aparatu. Nie zawsze
to Jednak -~ skutkuje i
Qwarie, zgodmnie zasada

Przypadkéw losowych, zda-
Tzajq sie jak w kaidym

Listy do redakcji

Drobna rzecz
— duzy klopot

innym okresie czasu. Nie
wszystkie wymagaje fa-
chowej reki mechanika,
Je;eli naprzyktad ,wysiq-
dzie” ktéra§ z lamp, to
2najqcy sie na rzeczy tele-
widz moze jq, po uprzed-

nim nabyciu, sam wymie-"

ni¢ z korzysciq dla wlasnej
Kieszeni. Niestety w Kozie-
nicach na taki luksus po-

~<wolié¢ sobie mnie mozna.
Dlaczego? < —  Poprostu
w  punkcie ZURIT przy

ul. Radomskiej majbardziej
chodliwych lamp . nie
uSwiadezysz. A w drugim,
dzialajacym w pawilonach
PZGS, zdarzajg sie ale
oprocz oplaty za zakupiong
lampe 2qda sie tam dodat-

' kowo okre§lonej sumy za

Jjej chociaz

zamotowanie,

klient o$wiadcza, ze wy-
kona tq czynno$é sam. Tak
nakazujq podobne prze-
pisy.

A ja znalaziem co$ in-
nego. Otdéz w zarzgdzeniu
Centrali ZURIT =z marca
1972 r. podaje sie wykaz

103 lamp elektrycznyc-h,
ktore powinny znajdowaé

sie w sprzedazy detalicznej
w stoiskach i - sklepach
sprzetu radiowo-telewizyj-
nego. Nie sqdze wiec aby
punkty ZURIT w Kozieni-
cach mogly stanowié wy-
thelg. Dlatego apeluje
w imeniu zainteresowa-
nych, aby po pierwsze:
poprawié zaopatrzenie
punktow w te akcesoria
i po drugie: przestrzegaé
obowiqzku stosowania sie
do zarzqdzen.

i TELEWIDZ

Od redakcji: — Sqdzimy,
Ze zgdania naszego czytel-
nika sq stuszne i oczeku-
Jjemy na wyjasnienie w tej
sprawie zé strony ZURIT
w Kozienicach.

To warto przeczyiaé

Lis B., Kaminski E.: Racjo-
Nalna gospodarka energia
elekryczna w zakladach prze-

! mystowych WNT 1974, Wyd. 3.

Oméwiono w niej mozli-
Wosci wyréwnywania poboru
mocy w ciggu doby, popra-
Wy wspolczynnika mocy, wy-
tyczne  oszczednego uzytko-
Wania energii elektrycznej
Oraz zasady organizacji sluzb
Cnergetycznych i zagadnienia
bezpieczenstwa pracy w za-
Kladzie, Wydanie ksiazki jest
Catkowicie przerobione i zmie-
hione,

Pajak Stanislaw — ,Gdy

yiem zolnierzem”.

'S3 to wspomnienia elewa
Szkoty podoficerskiej w
Putku artylerii przeciwlot-
Niczej, w ktérym autor od-

Ywal zasadniczg stuzbe
Wojskowa. Z ksiazki wyia-
Niajy sie sylwetki przelo-
Zonych, kolegow i te wy-
darzenia, ktore na zawsze
Pozostaly mu w pamigci,
trud codziennego dnia zol-
Nierskiego, éwiczenia, alar-
My, egzaminy i pelne hu-

. WMoru chwile wytchnienia.

stwa i

Statek ,,Ostoja” powraca
z rejsu po Dalekim Wscho-
dzie — aut. Prominski M.

Intcresujgco opisane co-
dzienne zZycie mna statku.

Dobrze pracuja

— (lobrze

Inauguracyjng imprezg
rozpoczynajaca akcje let-
nig prowadzong przez ZMS
w roku biezgcym byl wy-
jazd aktywu do ZSRR,
w ktorym wzigto udzial
30 os6b. W czerweu z
14-dniowych wczasow W
Jugostawii skorzystalo
40 czionkéw organizacji.
Zrzeszona =W organizacji
mlodziez szkolna zwiedzila
niedawno NRD. Trasa pod-
roézy  przebiegata przez
Berlin Poczdam i Joahim-
stadt. Na poczgtku lipca
30-osobowa grupa mitodzie-
zy szkolnej wyjedzie mna
2-tygodniowe wezasy do
Rumumnii.

‘Warto  podkreslié, ze
udziatl w tych imprezach
jest traktowany jako wy-
réznienie, a w 50—80%
korzystaja z nich pracow-
nicy zatrudnieni bezposred
nio  w produkcji.

Od dnia 1 lipca rozpo-
czyna sie pierwszy turnus
obozu dla mlodych mal-
zenstw w  Sztutowie na
Mierzei Wislanej. Uczestni-
kom obozu gwarantuje
sie  nie tylko namioty
z pelnym wyposazeniem
ale i opieke nad dzieémi
co pozwoli na wykorzysta-
nie roznych form wypo-
czynku przez rodzicow. Nic
wiec dziwnego, Ze zapo-
trzebowanie na teg forme
wczasow jes duze i na oba
80-osobowe turnusy jest
komplet kandydatéow. Po-

czynajgc od sierpnia ZZ
ZMS przy Elektrowni
organizowaé¢ begdzie szereg
atrakcyjnych wycieczek

krajoznawczych od jedno

Akecje urozmaica historia
uratowania rozbitka i cie-
kawic przeprowadzony wa
tek erotyczny.

Vargas L. — ,Szczeniaki”
— przekl. z hiszapnskiego.

“Pigciu chiopcow z  bur-
zuazji - limanskiej  tworzy
przyjacielska paczke, w
ktorej panuje kult sily,
brutalnosci, mesko$ci i od-
wagi. Tym, ktéry posiada
wszystkie te najwazniejsze
cechy, jest Cuellar — chio-
pak odwzany do szalen-
zarazem gieboko
uposledzony, kastrat nie
mogacy = uczestniczyé w
intymnych przezyciach
rowieSniké6w. Ta $wietna
psychologiczna powiesé
z pownoscia zainteresuje
kazdego.

do siedmiodniowych.

Wypoczywaja

Skorzystanie z atrakcyj-
nych i tamich form wypo-
czynku utatwilo miodziezy
utworzenie Funduszu Akcji
Socjalnej Miodziezy, na
ktéory skiadaja sie s$rodki'
wypracowamne przez samg
mlodziez. W ramach prac
majgcych na celu po-
wigkszenie tego Funduszu
wykonano dokumentacje
geodezyjng dla o$rodka
w Trzebieniu uzyskujac
38,8 tys. zi. Podpisano
umowe na budowe gazo-
ciggu przy osiedlu ,Na
Skarpie” (wykopy). ZMS
bedzie na tej budowie Ge-
neralnym Wykonawcg, a
srodki Funduszu Akcji So-
cjalnej w wyniku wyko-
nania tych prac wzrosng
o dalsze 50 tys. zi. Mtlo-
dziez podejmie sie réwmiez
wykonania wykopow nie-
zbednych dla przeprowa-
dzenia gazociggu w osiedlu
Energetyki — warto$§¢ prac
230 tys. zi. W najblizszych
dniach czlonkowie organi-
zacji mlodziezowej przy-
stapia do demontazu pro-
wizorycznej kotlowni, a
jesienig zagospodarowywaé
bgdg teren o$rodka wypo-
czynkowego w Trzebieniu.
Przewiduje sig, ze wartosé
prac wykonanych na rzecz
Funduszu Akcji Socjalnej
Milodziezy wyniesie w roku
biezagcym okolo 1 min zi
Fundusz ten wykorzysty-
wany jest /juz obecnie na
dofinansowanie wycieczek
zagranicznych. Korzystajg
z niego ci, ktérzy wniesli
swo0j wkiad w jego tworze-
nie.

()

Maj J. — ,Na drogach do
piekia”. .

Wspomniénia chirurga
wojskowego, ktory podczas
II wojny S$wiatowe]j prze-

mierzyi szlak wojenny
przez Rumunie, Francje,
Szkocjg, wybrzeza Afryki

i kraje Bliskiego Wschodu,
az pod Monte Cassino.
Tam jako oficer liniowy
— chirurg Glownego
Punktu Opatrunkowego
bral = udzial w  bitwie.

Wspomnienia zostaly opra-
cowane na podstawie spi-
sanych przez autora ,na
gorgco” notatek, zebranych
materialéw i zdjeé¢ doku-
mentalnych. Ksigzke otwie-
raja i zamykajg wspom-

nienia z pracy w szpitalu
na - terenie kraju przed
wybuchem wojny i po jej
zakonczeniu.

BLIZEJ

Zachecamy naszych czytel-
nikoéw do odwiedzenia biblio-
teki technicznej zakladu.
Wwsréd nowosei  fachowych
znajduje sie wiele ciekawych
ksigzek. Oto kilka z nich:

Dabrowski K.: Obrébka skra-

waniem, Instytut Wydawn.

CRZZ 1973.

Ksigzka przeznaczona jest
dla pracownikOw obslugujg-
cych obrabiarki, stuzby bhp,

oraz | aktywu ochrony pracy.

cigg.dalszy na str. 4

v

W czerwecu 20-osobowa
grupa zeglarzy 2z klubu
»pal” wzieta udzial w tra-
dycyjnym rejsie ma Zale-
wie Solinskim.

Niestety, mnie dopisata
pogoda. Polowe czterodnio-
wego  pobytu wuczestnicy
rejsu spedzili w namiotach.
Silna wichura i strugi
deszczu uniemozliwialy za-
réwno zeglowanie jak
i rozpalenie ogniska, Co
odwazniejsi prébowali sie
wymykaé na ryby, ale
wracalt zniecheceni, Tym
bardziej wigc wypada za-
towaé, ze po6t. dnia po

Mimo niepogody
humory dopisaly

przyjezdzie stracono na
przygotowanie todzi, Po-
mime zapewnief kierow-
nictwa WOSTiW w Rze-
szowie o0 przygotowaniu
sprzetu do rejsu, zeglarze
zastali lodzie niesprawne,
bez kart rejestracyjnych,
zdekompletowane. Dodaj-
my, Zze przystaniowy mnic
nie wiedziat o majqcej od-
byé sie imprezie. Ale na-
wet w tych warunkach ze-
glarze nie stracili pogody
ducha i humoréw. I za to
wladnie  nalety im sie
uznanie,

(c)

Wszystkim autobusom
pracowniczym w Kozie-
nicach wyznaczono Pprzy-
stanek przy ul. Sportowej.
Rano Kkierowcy zabieraja
pasazerdéw z tego przystan-
ku, natomiast po pracy
zatrzymujg pojazdy, po-
dobno na zgdanie pasa-
zerow, przy ul. Kopernika
wis a wis hotelu ,,Samot-
niak”. Wysiada sie wiec
z wozbw wprost na traw-
niki, niszezgc je i dewa-

Tak nie mozna

stujgc. Wyglagda to na ,za-
bezpieczanie” nowych za-
dan dla czynbébw spotecz-
nych. Zanotowaiem numery
trzech autobuséw: CK 7242,
CB 5103, CK 7643.

M. Sz.
Od Redakcji. —'A my
pytamy kto wiaSciwie

rzgdzi: kierowca czy pa-
sazer i sadzimy, ze nalezy
skoficzyé z tymi prakty-
kami.

Na zakonczenie prac w
osiedlu ,Na Skarpie” za-
loga Placu Budowy Elek-
trowni oczekuje z niecier-
pliwo$cig. Tymczasem ro-
boty ulegly znowu zaha-
mowaniu. Powodem tej
sytuacji jest brak robot-
nikéw, giéwnie lastryka-
rzy, tynkarzy, stolarzy, ro-
botnik6éw drogowych i nie-
wykwalifikowanych. Od-

Restaurécia hotelowa.

W niewykonczonym bloku mieszkalnym
niemal zaniklo

Na jej uruchomienie trzeb
bedzie jeszcze poczekaé

W Osiedlu
,Na Skarpie”

czuwa sie tez brak sprzg-
tu, a brak pityt chodniko-
wych uniemozliwia upo-
rzadkowanie drég. Przy
zapewnieniu odpowiednie-
go stanu zatrudnienia ro-
boty moglyby zostaé za-
koniczone w okresie okolo
1,5 miesigca. W innej sy-

tuacji op6Znienia na bu-
dowie bedg sie powig-
kszaé.

tempo prac
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Bilansujemy Sezon pitkarski

. Przypomnijmy sobie u-

biegloroczne wakacje:
MZKS Kozienice po zwy-
cigskim meczu z KS
,Orzel” Wierzbica wywal-
czyl zastuzenie awans do
ligi okregowej. Posypaly
sie gratulacje i stowa uzna
nia za dzielng postawe na-
szych pilkarzy. Panowala
opinia, Zze MZKS jest dru-
zyng miodg, rozwojowa,
dojrzewajqcg, bedzie za-
tem w nowej edycji roz-
grywek pitkarskich gral
pierwsze skrzypce. Byly to
nie tylko pobozne zycze-
nia kibicow, ale réwniez
opinie fachowcow, ktérym
nie chcielibySmy zarzucaé
brak rozeznamia przynaj-
mniej na wojewodzkim
rynku pitkarskim. Nasza
druzyna dysponowala wy-
rownanymi zawodnikami
»Zz rodowodem” pitkarskim
nie rzadko juz III ligi, a

takze majgcych staz w
»mlodziezowce” renomo-
wanych klubbéw. Zesp6l

wiasciwie nie miat stabych
punktéw. W dodatku jesz-
cze przed rokiem druzyna
grala nie tylko skutecznie,
lecz rOwniez ladnie dla
oka, wykazujgc jak na A
klasowe stosunki wcale
niezla kulture pitkarsks.

Niestety, w dwanascie
miesiecy pOZnie] zespol
tworzytl mechanizm kwali-

/ fikujgcy sie¢ juz tylko do
demontazu i kapitalnego
remontu. MZKS zawi6dl
na catej linii.

W ciggu ubieglego sezo-
nu pitkarskiego MZKS' ro-
zegral w Kkieleckiej lidze
wojewodzkiej 28 spotkan,
ktére daly mu zaledwie 19
punktéw, czyli Srednio
grubo  ponizej jednego
punktu za mecz. Zupelnie
nieimponujgco przedstawia
si¢ rowmiez bilans bram-
kowy, mianowicie 25 :48.
Mniej bramek, bo tylko 16
zdobyta i pozwolita sobie
strzeli¢ wigcej (64) druzy-
na Sparty 2z Kazimierzy
Wielkiej. 52 bramki stracil
tez Ruch Skarzysko. Ta
elementarna statystyka pii-
karska dowodzi, ze MZKS
stabiutko grat w defensy-
wie i beznadziejnie w ata-
ku. Jak zresztq moglt grac
lepiej, skoro nasi czotowi
zawodnicy grajgc na zmia-
ne w ataku i pomocy zdo-
byli: W, Krawczyk 8 bra-
mek, M. Pakuia 4 i E.
Haduch 2, M. Majewski,
Zb. Mazurkiewicz, M. We-
solowski i T. Stecyszyn po
1, W. Rojek 3 i ostatnio
grajacy Szklarczyk 4.

W spotkaniach wyjazdo-
wych nasza druzyna nie

odniosta Zzadnego zwycig-
stwa, trzykrotnie natomiast
zremisowala, mianowicie
0:0 z Naprzodem Jedrze-
jéw, 1:1 z Neptunem Kon
skie i 0:0 z Blekitnymi
Kielce. Jest to dorobek
zbyt skromny jak na dru-
zyne o wysokich skad inq_q
ambicjach. Mozna zarzucic
naszym ,zawodnikom, iz
kilka spotkan oddali bez
walki, bo jak inaczej okre-
§li¢ kleske 0:5 z Radomia-
kiem i 0:6 z Broniag? W
istocie MZKS przegrat III
lige przede wszystkim na
wiasnym boisku, gdzie stra
cit az 12 punktéw prze-
grywajac pieciokrotnie
mianowicie, z Czarnymi
0:2, z Naprzodem 2:3, z
Radomiakiem 1:2, z Bro-
nig 0:1 i Prochem 1:2
(fatalny mecz).

Wiasciwie nie wiadomo
czy cieszy€ sig z minimal-
nych porazek, czy tez de-
nerwowaé, ze zawodnicy w
tak beztroski sposéb trwo-
nili punkty. ‘JIrzeba sig
chyba denerwowac, ponie-
waz nieliczne zwyclgstwa
przed wiasng widownia
byly z reguly wymeczone
o czym S$Swiadczg wymiki:
2:0 z Gramatem, 2:0' z
KSZO,: 2:1 "z = Orliczem;
2:0 z Neptunem, 2:1 =z
Blekitnymi i wreszcie
.ostatni mecz 4:0 ze Spar-
ta. A wiec impas na caiej
linii — na wyjazdach i u
siebie.

Po fali pewnej prosperi-
ty w poczatkowej fazie
rozgrywek przed rokiem,
przyszedt katastrofalny
spadek formy. Co go wy-
wotato?

Jestedmy tylko -obserwa-
torami i wielu szczegbiow
po prostu nie znamy. Nie
wiemy na przyklad jak
przebiegat ,,de facto” pro-
ces szkolenia, jaka atmos-
fera towarzyszyla rozgryw
kom i jakie panowatly sto-
sunki miedzy zawodnika-
mi a Klubem. Mozemy si¢
jedynie domys$laé, Ze blg-
dy tkwily gdzie§ w_ tej
sferze, trudno bowiem u-
wierzyé, ze zawodnicy zu-
pelnie nieoczekiwanie i
‘bez przyczyny tracili for-
me.

Wigcej, mamy podstawy
zeby sadzié, iz niektorzy z
pitkarzy MZKS grali Zle,
bo gra¢ nie chcieli. Nie-
fortunna zmiana trenera
pod koniec rundy jesien-
nej, ponoszone w tym o-
kresie razace porazki, po-
glebily kryzys. Jednak na
podstawie lokalizacji co-
rocznych zimowych obo-

z6w kondycyjnych (ostat-

nio w Szklarskiej Porgbie),
jak tez uposazen, mozemy
sgdzi¢, ze zawodnikom zle
sig¢ w klubie nie dziato.
Mamy natomiast watpli-
wosci czy wymagania wo-
bec pilkarzy pozostawaly
w rozsgdne] proporcji w
stosunku do $wiadezen na
ich rzecz. Wsréd rozgoryr
czonych sympatykow dru-
zyny panuje opinia, ze pii-
karze byli po prostu roz-
pieszczani przez Klub i
zakiad pracy.  JestesSmy
sklonni podziela¢ ten po-
glad. Klubowi trzeba po-
stawi¢ jeden generalny
zarzut: brak widocznego
dorobku w dziedzinie szko
lenia mtodziezy. Przykiady
dowodzg, ze niektorzy z
juniorow potwierdzili® jed-
nak swoje kwalifikacje,
lecz do pierwszej druzyny
nie dostali sig. GdzieS na
jakims$ etapie rozwoju po-
peiniono bigd, kiéry nie
pozwala zawodnikom o0sigg
ng¢ peinej dojrzalosci pii-
karskiej. l'o prawda, ze nie
ze wszystkich diamentow
uzyskuje sie najczystszej
wody brylanty, jednak w
przypadku MZKS wystg-
puje niepokojgcy brak mlo
dego narybku. Tymczasem
dla ratowania sytuacji w
trybie alarmowym SpPro-
wadzono positki z zewgtrz.
Co$ tu za tem nie gra.
Przede wszystkim nie
grajg pilkarze. Czy zechcg
gra¢ w najblizszej przy-
szlo§ci? — tym razem na-
sza druzyna cofngia sig
przechodzac przez szerokie
wrota do A Kklasy. Zycie z
dnia na dzien i gorgczko-
wa improwizacja na dal-
szg mete prowadza do ni-
kat. Mamy nadziejg, ze O-
statni kryzys da asumpt
do generalnej odnowy pii-
karstwa w MZKS.
Godzimy sie z tym, ze
pilkarzom = pofrzebne s3
przyzwoite warunki egzy-
stencji. Ale zarazem trze-
ba przed nimi postawié
sprawe jasno. Dobre wa-
runki za dobrg gre i za
peing jolalno$¢ wobec Klu
bu. Zawodnicy, ktérzy wa-
runké6w tych nie speiniaja,
powinni znalezé. sig¢ poza
burta zycia sportowego.
Oczekujemy tez od dziala-
czy . kolektywnego podej-
mowania decyzji we wszyst
kich sprawach. Pojedyn-
cze werdykty, np. zmiana
trenera czy dopuszczania
do gry zawodnikow, kto-
rzy mnie uczestniczg syste-
matycznie w - treningach,
okazalo sie niewypalem i
byly 2z gruntu bledne,
Trzeba z wigkszg troskg

gospodarzy¢  spolecznymi

Srodkami tozonymi w Ko-

zienicach na pitkarstwo.
(or)

I GO dalei-'--

SYTUACJA DRUZYNY
NADZIEJNA. TRUDNO,

JEST ZEA, ALE NIE BEZ-
W SPORCIE MUSI KTOS

PRZEGRYWAC. SZKODA, ZE WEASNIE MZKS-owi

PRZYPADEA TA ROLA.

— Jakie przyczyny za-
wazyly na degradacji do
nizszej klasy? pytam
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dziliémy, koncowy wynik
byl dla nas niekorzystyn.

hCd olad P S e otl- o

Sitoneczko nam  znow
przygrzewa co bez trudu
mozna pozna¢ po Jjakosci
sprzedawanych wedlin, kto
re przybieraja zielonkawe
odcienie. Jest to jeszcze
nowy dowéd harmonii pa-
nujacej w naturze. Mal-
kontenci narzekaja jednak,
ze tej zieleni wokol nas
dosyé i z czgSci, 12j de-
monstrowanej w handlu,
radzi by zrezygnowac.

* * *

Niedawno felietonista
»Szpilek” uzalajac sie nad
upadkiem rodzimego prze-

mystu piekarniczego za-
lecal, aby receptur¢ na
produkeje pieczywa chrop-
kiego sprowadzi¢ z impor-
tu albo... z Kozienic, gdzie
wyrabia¢ je jeszcze potra-
fia. Oby tylko zawsze je
mozna bylo dostac!

* * #

Po ostatnich ulewach
drogi na placu bugowy za-

mienily sie w efektowne
jeziorka. Kierowcy samo-
chodéow mogli. bez trudu
sprawdzi¢ sowje umiejet-
noSci nawigatorskie obser-
wujac pozostawiany za so-
ba bilwater. Na pocieche
trzeba doda¢, ie nie lepiej
wygladaly kozienickie uli-
ce, a przy okazji wpadio
nam w oko, Ze szereg bu-
dynkow nie posiada od-
prowadzenia od rynien.

* * *

Sprawy adaptacji wciaz
w cenfrum uwagi. Na ten
temat rosnie liczba prac i

ankiet. Trzeba przyznac, ie
ankietowani odpowiadajg 2
rozbrajajaca szczeroSciag. W
jednym z przedsiebiorsiw
na pytanie: ,Kto opieko-
wal sie toba przy przyie-
ciu do pracy”? padly od-
powiedzi - ,narzeczona
bo chodzila ze mng do le-
karza”, oraz ,soltys”
tym razem b%z uzasadnie-
nia. Rola soltysa wida¢ nie
podlega dyskusji.

Tw{)rc): przc_dstawionej planszy przysSwiecala zapew-

ne my$l genialna, Zze eksponowane hasto moze zrobié

cos dobrego. Tylko Ze narazie nie wiadomo co. Glowy
mysla

To warto
przeczytaé

Dokonczenie ze str. 3

Oméwiono w niej zagadnienia
bezpieczenstwa pracy przy to-
karkach, frezerkach, wiertar-
kach, strugarkach 1 szlifier-
kach. Poruszono takze zagad-
nienia organizacji stanowiska
roboczego, oSwietlenia, ochro-
ny osobistej i odziezy roboczo-
ochronnej.

BMP
mierzenia

Zarachowicz W.:
Metoda badania i
pracy PWN 1973.

To juz kolejne wydanie
serii: ,,Biblioteka Doskonale~
nia Kadr’., Ksigzka wydana

z inicjatywy i przy wspolu-
dziale Towarzystwa Naukowe-
go i Organizacji Kierownic-
twa, Jej autor jest znanym
pracownikiem naukowo-ba-
dawezym organizacji pracy
i stanowiska roboczego. W
ksigzce  zaznajamia i uczy
poprawnie stosowaé metody
MTM, BMP, BMP-2,

Swatler L.: BodzZce finanso-
we w gospodarce Srodkami
trwalymi. PWN 1973,

Omoéwiono w niej problema-
tyke instrumentéw ekonomicz-
no-finansowych stuzgeych do
wykorzystania §rodkéw trwa-
tych.
dzialaczy

Ksigzka zainteresuje
gospodarczych zaj-
sie tych

problemow, a takze naukow-

mujacych analiza

cow i studentow.

Sroga A. — ,Karniacy”.

Karniacy tak nazywano
zolnierzy, “ktérzy za prze-
winienie, czy wykroczenia
dyscyplinarne trafili do
karnej kompanii w armii
W. P. Temat ujety w for-
mie powiesci, ktéra uka-
zuje okres 1944—1945 w
sposéb interesujgcy, opo-
wiada o odwadze i ofiar-
nos$ci tych Zolierzy na
najtrudniejszym odcinku
frontu.

JUZ CZYTA

Dwoéch redaktoréow ga-
zety rozmawia w kawiarni
przy ,,p6l czarnej:

— To straszne, co mi sie
wezoraj zdarzylo — zwierza
sie¢ pierwszy. — MG6j syn
wrzucil do pieca rekopis
mojego duzego reportazu.
Na nieszczescie, nie zacho-
walem kopii!

— A ile twéj syn ma lat?

— Dopiero trzy.

— I juz umie czytacé?

nera, ktéry wprowadzil
druzyne do ligi — Tadeu-
sza Nedziego. Jako czynny
zawodnik mial on bez-
sprzecznie duzy wplyw na
zespOl i nalezato to wyko-
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trenera Henryka Zmitro-
wicza.

— Przejglem zesp6t w
polowie sezonu i nie mo-
ge wystawiaé pelnych i
autorytatywnych opinii. Z
tego, co zastalem'i na pod
stawie wynikow osiggnig-
tych w 1I rundzie wnios-
kuje, Ze szanse na utrzy-
manie sie w lidze woje-
wodzkiej byly. Duzg wage
mial mecz z ,,Naprzodem”
w Kozienicach. Przegrali$-
my go 2:3 i od tego mo-'
{mentu duch w druzynie
zalamat sie.

Przyczyna — zawodnicy
nie wywigzywali si¢ w petl
ni z natozonych zadan i
chociaz dwukrotnie prowa

nia oceni¢ mozna postawg
zawodniko6w w catych roz-
grywkach. Nie wywigzy-
wali si¢ z zadan, gdyz nie
byli w stanie. Niesportowy
tryb zycia jakiemu hotdo-
wali niektérzy kluczowi
czlonkowie druzyny nie
sprzyja podnoszeniu spraw
noéci i umiejetnosci. Nie
mozna bylo tolerowaé ta-
kiej sytuacji. Na nasz
wniosek Zarzad Klubu
zdyskwalifikowat Haducha,
Szymkiewicza 1 Janickie-
go. Winnych Dbylo jeszcze
kilku ale postanowilismy
da¢ im szanse rehabilitacji.
M6j poprzednik Boguslaw
Malec nie byt w stanie o-
panowaé sytuacji. Duzym
bledem bylo napewno zbyt
pochopne odsunigcie tre-

—_—
Stalo sig. W sezonie 1974/

1975 gracie w A Kklasie. Jak

widzi pan przyszio$é?

— Naszg ambicjg jest
powr6t do ligi wojewo6dz-
kiej. Znam druzyne od lat
i jestem pewien, ze staé ja
nie tylko na awans, ale
réwniez na utrzymanie sie
w lidze. Aby to osiggnac
musimy odbudowaé zespoi

na ' zdrowych zasadach.
Wiekszg uwage zwracal
bedziemy na juniorow,

trzeba odmiadzaé druzyne.
Ostatnio przeprowadza-
lem rozmowy z zawodni-
kami. Wszyscy zdajg so-
bie sprawe, Ze zawiedli.
Mysle, ze to o czym$ $wiad

czy.
tp.




